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1. INTRODUÇÃO 

Este Relatório de Governança foi elaborado com o objetivo de atender às exigências do Ministério 

da Economia/Secretaria de Previdência para fins de certificação no Programa de Certificação Pró-

Gestão RPPS, conforme a Portaria MPS nº 185/2015, alterada pela Portaria MF nº 577/2017. 

O programa tem por finalidade incentivar a adoção de melhores práticas de gestão nos Regimes 

Próprios de Previdência Social (RPPS). Nesse contexto, o presente relatório consolida 

informações de interesse público relativas à COLOMBO PREVIDÊNCIA – Previdência dos 

Servidores Públicos Municipais de Colombo, reforçando a transparência institucional e a 

prestação de contas à sociedade. 

Com base no período de janeiro a dezembro de 2025, este documento reúne informações que 

permitem aos segurados, beneficiários e ao público em geral acompanhar as principais 

atividades desenvolvidas pela Autarquia, em conformidade com os princípios de Governança 

Corporativa: transparência, equidade, prestação de contas e responsabilidade social. 

No ciclo 2021–2025, destaca-se a manutenção da regularidade previdenciária, com a renovação 

do Certificado de Regularidade Previdenciária (CRP) pela Secretaria de Previdência do 

Ministério da Fazenda, válido até 16/06/2026, possibilitando ao Município a continuidade do 

acesso e pleito de recursos federais destinados à ampliação e melhoria dos serviços prestados à 

sociedade. 

 

 
2. GESTÃO PREVIDENCIÁRIA 

2.1 Legislação Aplicada 

Para o cumprimento de seus objetivos, a COLOMBO PREVIDÊNCIA executa, dentre outras 

atividades relacionadas à gestão previdenciária: 

a) planejamento, execução e controle das atividades do programa de previdência destinado aos 

servidores públicos municipais, seus dependentes e pensionistas; 

b) atualização cadastral periódica de inativos e pensionistas, garantindo a consistência das 

informações e subsidiando a gestão, avaliações e estudos atuariais; 

c) administração geral dos Planos Financeiro e Previdenciário, compreendendo as áreas 

previdenciária, jurídica, financeira e contábil, instituídos pela Lei nº 960/2006 e suas alterações. 

Principais normativos aplicáveis ao Regime Próprio de Previdência Social: 
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Segue abaixo as principais legislações aplicáveis no Regime Próprio de Previdência Social: 

• Constituição Federal de 1988; 

• Emenda Constitucional 20/1998; 

• Emenda Constitucional 41/2003; 

• Emenda Constitucional 47/2005; 

• Emenda Constitucional 70/2012; 

• Emenda Constitucional 88/2015; 

• Lei Federal 9.717/1998; 

• Lei Federal 10.887/2004; 

• Emenda Constitucional 103/2019; 

• Portaria MTP 1.467/2022. 
 

 

2.2 Controle Interno 

O Controle Interno da COLOMBO PREVIDÊNCIA foi instituído pela Lei nº 1.362/2014. O(a) 

Controlador(a) Interno(a) é responsável por coordenar esforços junto às demais áreas, com foco 

na otimização dos resultados organizacionais, atuando de forma integrada e 

fornecendo informações qualificadas aos tomadores de decisão ao longo do processo de 

gestão. 

 A função de Controlador(a) Interno(a) deve ser exercida por servidor(a) público(a) efetivo(a) da 

Autarquia, ou cedido(a) pela Prefeitura Municipal de Colombo, com conhecimento 

técnico e formação superior em uma das seguintes áreas: Contabilidade, Direito, Economia ou 

Administração.  

Atualmente, a Assessoria de Controle Interno é exercida pela servidora Sandra Mara Bontorin 

Ceccon, conforme Portaria nº 001/2025, publicada no Diário Oficial dos 

Municípios em 30/01/2025. 
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A função de Controlador interno deverá ser exercida por servidor público detentor de cargo efetivo 

da Autarquia Colombo Previdência, ou cedido pela Prefeitura Municipal de Colombo para este fim, 

que possua conhecimento técnico e formação de nível superior em uma das seguintes áreas: 

contabilidade, direito, economia e administração de empresas.  

Atualmente, nosso Assessor de Controle Interno é a Servidora Sandra Mara Bontorin Ceccon, 

conforme portaria 001/2025, publicado diário oficial dos muncípios em 30/01/2025. 

Durante o exercício, foram realizadas várias atividades de auditoria e de orientação das várias 

áreas do RPPS, bem como desenvolvimento e acompanhamento das ações do Programa de 

Certificação Institucional e Modernização da Gestão dos Regimes Próprios de Previdência Social- 

Pró Gestão. 

De acordo com o Plano de Trabalho anual, as principais áreas acompanhadas/ verificadas durante 

o ano de 2025 foram: 

Benefícios: com emissão de parecer em todas as concessões e emissão de relatórios semestrais, 

que ficam disponibilizados no site da Autarquia. São feitos os acompanhamentos de eventuais 

apontamentos gerados pelo Tribunal de Contas, sendo que todos foram respondidos no prazo. 

Financeiro: acompanhamento dos enquadramentos dos investimentos definidos pela legislação; 

procedimentos de aprovações de novos investimentos e os encaminhamentos dos demonstrativos 

obrigatórios ao Ministério da Previdência Social; Acompanhamento da aprovação e publicação da 

Política de Investimentos anual. 

Certificado de Regularidade Previdenciária: acompanhamento da vigência e do extrato de 

regularidade. 

Contribuições Previdenciárias: verificações dos repasses mensais de acordo com as Guias 

Previdenciárias e extratos bancários. Quanto às contribuições dos servidores cedidos a outros 

entes, foram feitas, em conjunto com a Diretoria, várias tratativas para melhorias nos processos 

de repasses. Também foi criado e aprovado Manual de Arrecadação para ficar melhor definido o 

processo de repasses. 

Órgãos Colegiados: feito acompanhamento dos registros das atas, não sendo identificadas 

irregularidades registradas; acompanhamento da composição, mandatos e documentos mínimos 

obrigatórios para permanência no cargo. 

Transparência: acompanhamento e atualizações do Portal de Transparência e site da Colombo 

Previdência. 
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Prestação de Contas Anual: emissão de parecer e acompanhamento do processo de prestação 

de contas anual enviado ao Tribunal de Contas do Paraná. 

Agendas de Obrigações: Acompanhamento dos envios de informações ao Tribunal de Contas do 

Paraná e Ministério da Previdência Social, conforme os prazos estipulados, com recomendações 

de atendimento aos mesmos. 

Documentos contábeis: Emissão de parecer com a verificação dos documentos mensais, com 

comparativos com relatórios gerados pelo sistema e envios ao TCE PR, bem como as análises 

feitas pelo Conselho Fiscal. 

Compensação Previdenciária: Acompanhamento dos repasses e encaminhamento dos processos 

de concessão dos benefícios mensais para análises e lançamentos do departamento. 

Compras e licitações: Emissão de parecer nos processos de compras e/ou licitações realizadas 

durante o exercício. 

Pró Gestão: Verificações periódicas das ações necessárias para melhorias e alcance da 

certificação no nível II. Desenvolvimento e aprovação, em conjunto com as áreas envolvidas, dos 

Manuais de Benefícios, Investimentos, Credenciamento e Arrecadação e Compensação 

Previdenciária. Realização de várias reuniões para tratativas dos trabalhos referentes ao 

Programa, e encaminhamentos de solicitações separados conforme as áreas envolvidas. 

Realizadas também demais ações definidas no Plano de Trabalho Anual, com acompanhamentos 

e orientações necessárias. 

Além dos pareceres emitidos nos casos analisados, foram emitidos relatórios semestrais com as 

informações e/ou considerações gerais enviados ao Diretor Superintendente e disponibilizados no 

site do RPPS para transparência e consulta dos interessados. 

Não foram identificadas irregularidades, sendo recomendadas melhorias e orientações, quando 

necessário. 

 

2.3 Plano de Custeio 

O custeio do programa de Previdência do Município da Colombo Previdência é regido pela Lei n° 

960/2006, nas alíquotas: 

“Art. 62. Para custeio do Programa de Previdência os segurados ativos contribuirão com a 
alíquota de 14% (quatorze por cento) incidente sobre o valor total da remuneração-de- 
contribuição, assim considerados os vencimentos e as vantagens permanentes percebidos pelo 
segurado ativo, acrescidos dos adicionais de caráter individual e das vantagens pessoais 
permanentes   fixados   em   lei.   (Redação   dada   pela   Lei   nº 1567/2021) 

https://leismunicipais.com.br/a/pr/c/colombo/lei-ordinaria/2021/156/1567/lei-ordinaria-n-1567-2021-altera-a-lei-n-960-de-02-de-agosto-de-2006-que-dispoe-sobre-o-regime-proprio-de-previdencia-do-municipio-de-colombo-e-acrescenta-dispositivos-na-lei-n-1348-de-18-de-agosto-de-2014-que-institui-o-regime-juridico-unico-e-dispoe-sobre-o-estatuto-dos-servidores-publicos-da-administracao-direta-e-indireta-do-municipio-de-colombo
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§ 3º Os segurados inativos e os pensionistas contribuirão com a alíquota de 14% (quatorze por 
cento) incidente sobre o valor dos proventos ou benefício que exceda o teto de benefício fixado 
para o Regime Geral de Previdência Social. (Redação dada pela Lei nº 1567/2021) 

Art. 64. A contribuição do Município será de: 
I - 14% (quatorze por cento) para o Fundo de Previdência; 
II - 16,50% (dezesseis vírgula cinquenta por cento) para o Fundo Financeiro. (Redação dada pela 
Lei nº 1427/2016)”. 

 

 

2.4 Plano de Benefícios 

 
O plano de benefícios dos segurados da Colombo Previdência foi instituído pela Lei nº 960/2006 

e suas alterações, conforme Art. 29 prevê tão-somente a concessão dos benefícios de 

aposentadoria e a pensão por morte. Entre 2021 e 2025 foram concedidos 931 (novecentos e trinta 

e um) benefícios previdenciários conforme abaixo: 

 
 

 

Ano 

Aposentadorias  

Pensão por 

morte 

 
 

 

Total 

Tempo de 

Contribuição e 
Idade 

Proporcional 

por Idade 

 

Compulsória 
 

Invalidez 

 

Especial de 
Magistério 

2021 50 16 00 09 65 29 169 

2022 79 19 02 07 45 23 175 

2023 75 23 01 05 59 13 176 

2024 91 25 01 20 49 23 209 

2025 80 18 00 14 73 17 202 

Total 375 101 04 55 291 105 931 

Tabela 1: Benefícios Previdênciários Concedidos nos anos de 2021 a 2025. 
 

 

Considerando essas novas concessões e as baixas registradas no período supracitado, no total 

a Colombo Previdência passou a ter 931 benefícios previdenciários concedidos, sendo 584 

do Plano Financeiro e 347 do Plano Previdenciário. 

 
 

2.5 Diretoria Executiva 

Conforme o Art. 17 da Lei Municipal 960/2006 alterada pela nº1203/2010 no seu Art. 05 estabelece: 

"Art. 17. A Diretoria Executiva será composta por um Diretor- Superintendente, 
um Diretor de Gestão Previdenciária e um Diretor Financeiro, nomeados pelo 

https://leismunicipais.com.br/a/pr/c/colombo/lei-ordinaria/2021/156/1567/lei-ordinaria-n-1567-2021-altera-a-lei-n-960-de-02-de-agosto-de-2006-que-dispoe-sobre-o-regime-proprio-de-previdencia-do-municipio-de-colombo-e-acrescenta-dispositivos-na-lei-n-1348-de-18-de-agosto-de-2014-que-institui-o-regime-juridico-unico-e-dispoe-sobre-o-estatuto-dos-servidores-publicos-da-administracao-direta-e-indireta-do-municipio-de-colombo
https://leismunicipais.com.br/a/pr/c/colombo/lei-ordinaria/2016/142/1427/lei-ordinaria-n-1427-2016-altera-a-lei-9602006-que-dispoe-sobre-o-regime-proprio-de-previdencia-do-municipio-de-colombo-e-da-outras-providencias
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Prefeito Municipal, dentre pessoas qualificadas para a função, com 
comprovada habilitação profissional, formação de nível superior e atuação 
anterior na mesma área ou em outra afim." 

 
A diretoria executiva está assim composta: 
 

Nome Cargo Ato de Nomeação Formação/ Certificação 

Wilton Luiz Carrão Diretor Superintendente 
Portaria nº 023/2025 
publicada no Diário 

Oficial dos Municipios 
em 02/01/2025. 

Administração/ 
(CP RPPS CGINV I) 
(CP RPPS DIRIG III) 
Pós Graduado em 

RPPS (ANASP) 

Giovani Corletto Diretor Financeiro 
Portaria 109/2025, publicada 
no Diário Oficial dos 
Municipios em 22/01/2025. 

Ciências Contabéis/ 
(CP RPPS CGINV I) 

Alekssandra do Carmo 
Ullmann 

Diretora Previdenciária 
Portaria 109/2025, publicada 
no Diário Oficial dos 
Municipios em 22/01/2025. 

Ciências Atuariais/ 
(CGRPPS) 

(CP RPPS DIRIG II) 
Quadro 1: Diretoria Executiva em 2025 

 
 

 

3. COMPOSIÇÃO DOS CONSELHOS E COMITÊ DE INVESTIMENTOS 

3.1 Conselho Deliberativo 
De acordo com a Lei nº 960/2006, o Conselho Deliberativo é composto por 07 (sete) membros 

efetivos e seus respectivos suplentes, nomeados pelo Prefeito Municipal. Os integrantes devem 

ser escolhidos dentre pessoas idôneas, com reconhecida capacidade e experiência em, pelo 

menos, uma das seguintes áreas: previdência, administração, economia, finanças, direito, 

engenharia, secretariado ou áreas afins, observada a seguinte composição: 

I – 01 (um) membro efetivo e seu respectivo suplente, indicados pelo Prefeito Municipal; 

II – 02 (dois) membros efetivos e seus respectivos suplentes, indicados pela Associação dos 

Professores Públicos Municipais de Colombo (APMC); 

III – 03 (três) membros efetivos e seus respectivos suplentes, indicados pela Associação dos 

Servidores Públicos Municipais de Colombo (ASSEMCO); e 

IV – 01 (um) membro efetivo e seu respectivo suplente, indicado pelo Conselho Deliberativo, 

dentre o seu quadro de inativos. 

No exercício de 2025, o Conselho Deliberativo realizou 10 (dez) reuniões presenciais. As 

respectivas atas estão disponíveis em: https://www.colomboprevidencia.com.br/ata-deliberativo/ 
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Quadro do Conselho Deliberativo (Titulares) em 31/12/2025. 
 

 
Membros Efetivos 

 

 
Representante 

Período de Gestão  

 
Formação/ 

Certificação 

 
Ato de nomeação 

Início Fim 

 

 
MARCO AURELIO GASTAO 

 

 
Executivo 

 

 
03/02/2025 

 

 
31/12/2028 

 
Administação/ 

Totum Certificadora 
Validade 04/07/2029 

 

 
Portaria Municipal nº 

167/2025  

 
 

 
MARCIA REGINA DE LIMA 

 
Assemco 

 
 

13/08/2025 
 

 
 

12/08/2029 
 

 

 
Nuticionista/ 

Totum Certificadora 
Validade 25/10/2026 

 
 

 
Portaria Municipal nº 

7 1 1  / 2 0 2 5 

 

 

ROSALBA VAZ SCHULLI DOS ANJOS 

 
 
 

Assemco 

 
 
 

27/01/2022 

 
 
 

27/01/2026 

 
 

Dentista/ 
Totum Certificadora 
Validade 25/07/2028 

 

 

Portaria Municipal nº 
4 0 / 2 0 2 2 

 
 
 

SILMARA APARECIDA MAYER 

 
 
 

Assemco 

 
 
 

 

 
 
 

 

 
 
 

Pedagogia 

 

 
Portaria Municipal nº  

/ 2 0 2 5 

 
 
 

MARCIA REGINA TOMÉ 

 
 
 

APMC 

 
 
 

23/04/2025 

 
 
 

23/04/2029 

 
 
 

Pedagogia 

 
 

 

Portaria Municipal nº 
431/2025 

 

 
CLAUDINEI DUARTE DE LIMA 

 
 

 
APMC 

 
 

 
24/11/2021 

 
 

 
24/11/2026 

 
 

Pedagogia/ 
Totum Certificadora 
Validade 27/07/2026 

 

 
Portaria Municipal nº 

1 0 2 8 / 2 0 2 1 

 
 
 

ARILDO CARDOSO DA SILVA 

 
 
 

Inativos 

 
 
 

27/03/2025 

 
 
 

- 

 
 

Administação/                        
Totum Certificadora Validade 

07/04/2030 
 

 

 
Portaria Municipal nº 

3 6 7 /2025 

Quadro 2: Conselho Deliberativo Titulares em 31/12/2025. 
 

 

Quadro do Conselho Deliberativo (Suplentes) em 31/12/2025. 
 

 

 
Membros Efetivos 

 

 
Representante 

Período de Gestão  

 
Formação/ 

Certificação 

 

 
Ato de nomeação Início Fim 

DANIELE VICENTE ENGELHARD 
CORDEIRO 

(Suplente do Marco Aurelio) 

 
Executivo 

 
03/02/2025 

 
31/12/2028 

Agronomia 
Totum Certificadora 
Validade 28/09/2026 

 
Portaria Municipal nº 167/2025 

 
IVANIZE DE GRACIA GUIMARÃES 

(Suplente da Marcia Regina) 

 
 

Assemco 

 
 

27/01/20222 

 
 

27/01/2026 

 
Tecnologia em Gestão de RH/ 

 
 

Portaria Municipal nº 040/2022 

ADRIANO APARECIDO VIEIRA LOPES 
(Suplente da Rosalba) 

 
Assemco 

 
 

27/01/20222 

 
 

27/01/2026 
 

Administração 
 

Portaria Municipal nº 040/2022 
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GIANI K 
FARIA 

(Suplente da Silmara) 

 
Assemco 

 
 

24/11/2021 

 
 

24/11/2025 

 
Administração 

 
Portaria Municipal nº 1028/2021 

 
Rosangela Souza da Cruz Arruda 

(Suplente da Marcia R Tome) 

 
APMC 

 
06/09/2023 

 
06/09/2027 

 
Tecnóloga em Educador Social/ 

 

 

Portaria Municipal nº 690/2023 

 

JUCIMARA GOMES DA SILVA RODRIGUES 
(Suplente do Claudinei) 

 

 
APMC 

 

 
24/11/2021 

 
 

24/11/2026 

 

Pedagogia 
 

Portaria Municipal nº 1028/2021 

 

SANDRA MARIA DA COSTA HOHMANN 
(Suplente do Arildo Cardoso) 

 
Inativos 

 
27/03/2025 

 
- 

 
Serviço Social 

 

 
Portaria Municipal nº 367/2025 

Quadro 3: Conselho Deliberativo Suplentes em 31/12/2025. 

 

A Portaria 1467/2022, determina que deverá ser comprovado pelos membros do conselho 

deliberativo, os requisitos estabelecidos pelo art. 8-B da Lei 9.717/1998 que dispõe que, além 

de não ter sofrido condenação criminal, a comprovação pela maioria dos membros titulares, da 

certificação realizada por meio de processo por entidade certificadora para comprovação e 

atendimento e verificação de conformidade com os requisitos técnicos necessários para o 

exercício de determinado cargo ou função. 

 

 

3.2 Conselho Fiscal 
Conforme a Lei nº 960/2006, art. 20, compete ao Conselho Fiscal, órgão composto por 07 (sete) 

membros efetivos e seus respectivos suplentes, nomeados pelo Prefeito Municipal. Os membros 

devem ser escolhidos dentre pessoas idôneas, com reconhecida capacidade e experiência em, 

pelo menos, uma das seguintes áreas: previdência, administração, economia, finanças, direito, 

engenharia, secretariado ou áreas afins, observada a seguinte composição: 

I – 01 (um) membro efetivo e seu respectivo suplente, indicados pelo Prefeito Municipal; 

II – 02 (dois) membros efetivos e seus respectivos suplentes, indicados pela Associação dos 

Professores Públicos Municipais de Colombo (APMC); 

III – 03 (três) membros efetivos e seus respectivos suplentes, indicados pela Associação dos 

Servidores Públicos Municipais de Colombo (ASSEMCO); e 

IV – 01 (um) membro efetivo e seu respectivo suplente, indicados pelo Conselho Deliberativo, 

dentre o seu quadro de inativos. 

No exercício de 2025, o Conselho Fiscal realizou 11 (onze) reuniões presenciais. As respectivas 

atas encontram-se disponíveis em: https://www.colomboprevidencia.com.br/ata-fiscal/ 
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Quadro do Conselho Fiscal (Titulares) em 31/12/2025. 

 
 

 
Membros Efetivos 

 
 

 
Representante 

 

 
Período de Gestão 

 
 

 
Formação/ 

Certificação 

 
 

 
Ato de nomeação 

Início Fim 
 
 
 
 

 
JUMARA ADRIANA PESSINI DE ALMEIDA 

 
 

 
Executivo 

 
 

 
03/02/2025 

 
 

 
31/12/2028 

 

 

Teconólogo em Gestão Pública/ 
Totum Certificadora 
Validade 27/08/2027 

 
 

 
Portaria Municipal nº 167/2025 

 
 

 
RIOLANDO FRANSOLINO JÚNIOR 

 

 
Assemco 

 
 

 
03/02/2025 

 

 
02/03//2029 

 
Administração/ 

Totum Certificadora 
Validade 21/07/2026 

 
 

 
Portaria Municipal nº 167/2025 

 
 

DIRCEU CAVASSIN 

 
Assemco 

 
03/02/2025 

 
03/02/2029 

Ciências Contábeis/ 
Totum Certificadora 
Validade 01/09/2027 

 
 

Portaria Municipal nº 167/2025 

 
 

JOCIMARA DE FATIMA NUNES M FOLTRAN 

 
 

Assemco 

 
 

27/01/2022 

 
 

27/01/2026 

 
Administração/ 

Totum Certificadora 
Validade 06/09/2027 

 
 

Portaria Municipal nº 040/2022 

 

 
ROSILENE APARECIDA DE LIMA DA SILVA 

 

 
APMC 

 

 
06/09/2023 

 

 
06/09/2027 

 

Administração/ 
Totum Certificadora 
Validade 01/09/2027 

 
 
 

Portaria Municipal nº 690/2023 

 

ELIANE APARECIDA ALVES DE LIMA 

 
 

APMC 

 
 

16/03/2023 

 
 

16/03/2027 

 

Pedagogia/ 

 

 
Portaria Municipal nº 165/2023 

 
HELOISA VALT 

 
Inativos 

 
08/08/2024 

 
- 

 
Ciências Contábeis/ 

 

 
Portaria Municipal nº 727/2024 

Quadro 4: Conselho Fiscal Titulares em 31/12/2025. 

 

Quadro do Conselho Fiscal (Suplentes) em 31/12/2025. 
 

 

 
Membros Efetivos 

 
Representante 

Período de Gestão  

 
Formação/ 

Certificação 

 

 
Ato de nomeação Início Fim 

 
PAULO CEZAR ANTONIACOMI 
(Suplente da Jumara Pessini) 

 
Executivo 

 
03/02/2025 

 
31/12/2028 

Ciências Contábeis/ 
Totum Certificadora 
Validade 04/10/2026 

 
Portaria Municipal nº 167/2025 

Valquiria Clecy Plucheg 
Suplente: Riolando 

 
 

Assemco 

 
 

10/06/2025 

 
 

09//06/2029 

 
 

Enfermagem 

 
 

Portaria Municipal nº 583/2025 

 
PATRICK EVANDRO BORGES 
(Suplente da Dirceu Cavassin) 

 
Assemco 

 
01/12/2025 

 
30/11/2029 

 
Comércio Exterior/ 

 
Portaria Municipal nº 1009/2025 

 
KELLY MARA HEIDEMANN 

Suplente: Jocimara 

 
Assemco 

 
19/08/2025 

 
18/08/2029 

 
Direito 

 
Portaria Municipal nº 712/2025 
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DEISIANE GONÇALVES DE ABREU PADILHA 

(Suplente da Rosilene Ap. L. Silva) 

 
APMC 

 
06/09/2023 

 
06/09/2027 

 
Pedagogia 

 

 
Portaria Municipal nº 690/2023 

 
ADRIANA MENDES BRASIL 

(Suplente da Eliane Ap. Lima) 

 

 
APMC 

 

 
30/10/2023 

 

 
30/10/2027 

 

 
Pedagogia 

 

 
Portaria Municipal nº 816/2023 

 
MARISTELA GUIMARÃES CAVALLI 

(Suplente Helois Valt) 

 
Inativos 

 
08/08/2024 

 
- 

 
Direito 

 

 
Portaria Municipal nº 727/2024 

Quadro 5: Conselho Fiscal Suplentes em 31/12/2025. 
 

 

A Portaria 1467/2022, determina que deverá ser comprovado pelos membros do conselho fiscal, 

os requisitos estabelecidos pelo art. 8-B da Lei 9.717/1998 que dispõe que, além de não ter sofrido 

condenação criminal, a comprovação pela maioria dos membros titulares, da certificação realizada 

por meio de processo por entidade certificadora para comprovação e atendimento e verificação 

de conformidade com os requisitos técnicos necessários para o exercício de determinado cargo 

ou função. 

 

3.3 Comitê de Investimentos 

Conforme Portaria nº 06/2015 da Colombo Previdência, o Comitê de investimento da Autarquia é 

um órgão autônomo e consultivo, cuja finalidade é auxiliar nas tomadas de decisões relacionadas 

à gestão dos ativos do Fundo, observando as exigências legais à segurança, rentabilidade, 

solvência e liquidez dos investimentos, de acordo com a legislação vigente. O Comitê de 

Investimentos é composto por 05 (cinco) membros da seguinte forma: I – 01 (uma) vaga para o 

Diretor-Superintendente II – 01 (uma) vaga para o Diretor Financeiro; III – 01 (uma) vaga para o 

Presidente do Conselho Deliberativo; IV – 01 (uma) vaga para o Presidente do Conselho Fiscal; 

V – 01 (uma) vaga para servidor efetivo ou de livre nomeação e exoneração da autarquia Colombo 

Previdência. 

No exercício de 2025, foram realizadas 12 (doze) reuniões do Comitê de Investimentos, nas quais 

foram deliberados novos investimentos e alterações de carteira, bem como analisado o cenário 

econômico e apresentada, mensalmente, a posição de fechamento da carteira de investimentos 
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e sua respectiva rentabilidade. 

Adicionalmente, a Portaria MTP nº 1.467/2022 estabelece, em seu art. 76, a necessidade de 

comprovação, pelos membros do Comitê de Investimentos, do atendimento aos requisitos 

previstos no art. 8º-B da Lei nº 9.717/1998, incluindo a inexistência de condenação criminal e a 

detenção de certificação obtida por meio de processo conduzido por entidade certificadora, 

destinada à comprovação de conformidade com os requisitos técnicos necessários ao exercício 

do cargo ou função. 

Sendo assim, tem-se a seguinte composição com data de validade da certificação, quando possui: 

Nome Data de validade da certificação 

Wilton Luiz Carrão 01/08/2027 

Aleksandra do Carmo Ulmann 22/11/2025 

Giovani Corletto 18/07/2027 

Marco Aurelio Gastão 04/07/2029 

Riolando Fransolino Junior 21/07/2026 

Quadro 6: Composição do Comitê de Investimentos em 31/12/2025. 
 
 
 
 

4 BASE CADASTRAL DOS SERVIDORES ATIVOS 

A base de dados dos servidores efetivos ativos, segurados da Colombo Previdência, foi atualizada no 

exercício de 2024, após realização do Censo Previdenciário instituído pela Lei nº 10.887/2004 e Decreto 

Municipal nº 024/2024. 

 

5 RECADASTRAMENTO DOS INATIVOS E PENSIONISTAS 

Com o objetivo de ter uma base cadastral consistente, mantendo assim a governança do Regime 

Próprio, é realizado anualmente no mês de aniversário, o recadastramento dos aposentados 

e pensionistas conforme instituídos pelo Decreto Municipal nº 024/2024. 

 

 

6 GESTÃO DE BENEFÍCIOS 

6.1 Evolução do Quantitativo de Segurados do RPPS 

De forma consolidada, no ano de 2025 (base 12/2025) foi registrado um total de 6760 segurados 

ativos e inativos, sendo que 34,08% desses segurados estão vinculados ao Plano Financeiro e 



Relatório de Governança Corporativa Exercício 2025 – Autarquia Colombo Previdência – 
Previdência dos Servidores Públicos Municipais de Colombo 

15 

Rua XV de Novembro, 321, 1º Andar Cep: 83414-000 Centro – Colombo – Paraná 
CNPJ 08.434.306/0001-68 

Tel (41) 3656-2779 

 

 

65,92% estão vinculados ao Plano Previdenciário, conforme Tabela abaixo: 

 

Entidade SEGURADOS ATIVOS 

2025 Plano Previdenciário Plano Financeiro Total 

Prefeitura 2939 1458 4397 

Câmara 41 2 43 

Colombo Previdência 1 6 7 

Total 2981 1466 4447 

Tabela 2: Segurados Ativos em 31/12/2025. 

 

 

Vínculo SEGURADOS INATIVOS 

2025 
Plano Previdenciário Plano Financeiro Total 

 

Aposentados 1313 715 2028 

Pensionistas 162 123 285 

Total 1475 838 2313 

Tabela 3: Segurados Inativos em 31/12/2025. 
 
 

6.2 Valor dos Benefícios 

No exercício de 2025, os valores pagos aos beneficiários da Colombo Previdência totalizaram R$ 

117.312.352,60 (cento e dezessete milhões, trezentos e doze mil, trezentos e cinquenta e dois 

reais e sessenta centavos), distribuídos da seguinte forma: R$ 43.773.458,40 (quarenta e três 

milhões, setecentos e setenta e três mil, quatrocentos e cinquenta e oito reais e quarenta centavos) 

provenientes do Plano Financeiro e R$ 73.538.894,20 (setenta e três milhões, quinhentos e trinta 

e oito mil, oitocentos e noventa e quatro reais e vinte centavos) do Plano Previdenciário, conforme 

discriminação apresentada na tabela a seguir: 

 

2025 
Plano Financeiro (Folha Bruta) Plano Previdenciário (Folha Bruta) 

Aposentados Pensionistas Aposentados Pensionistas 

Jan 3.477.673,79 510.708,39 4.464.803,56 198.412,37 

Fev 3.493.674,14 504.770,10 4.472.479,07 204.733,55 

Mar 3.504.067,74 502.913,07 4.485.172,25 212.261,22 

Abr 3.559.562,05 502.829,96 4.498.176,93 281.783,27 

Mai 3.572.240,90 502.829,96 4.525.650,69 236.186,91 

Jun 3.643.223,91 531.247,55 4.547.277,91 244.224,52 
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Jul 3.698.691,53 511.107,24 4.566.723,28 246.124,40 

Ago 2.022.695,98 282.870,05 6.269.353,75 464.303,42 

Set 2.198.945,12 282.870,05 6.266.189,22 462.483,23 

Out 2.313.561,73 287.638,21 6.269.006,52 464.786,58 

Nov 2.440.593,27 285.064,86 6.268.797,30 461.772,46 

Dez 2.585.166,16 282.898,38 6.268.425,81 457.138,61 

13º 2.007.771,19 267.843,07 6.247.982,26 454.645,11 

Total Geral 
2025 

38.517.867,51 5.255.590,89 69.150.038,55 4.388.855,65 

Tabela 4: Valores Pagos aos beneficiários da Colombo Previdência no ano de 2025. 
 

 

6.3 Forma de Reajustamento de Benefício 
 
No exercício de 2025 os aposentados e pensionistas que não possuem paridade com os 

servidores ativos e que recebiam o valor de um salário mínimo nacional tiveram reajuste de 

7,5% conforme a portaria MPS/MF Nº 6, DE 10 DE JANEIRO DE 2025, passando do valor de R$ 

1.412,00 para o valor de R$ 1.518,00. 

Já os aposentados e pensionistas sem paridade e que recebem valor maior que o salário 

mínimo nacional, tiveram o reajuste no percentual 4,77% ou de forma proporcional aos que 

iniciaram o benefício durante o ano de 2025 de acordo com a portaria supracitada. 

Já os aposentados e pensionistas que possuem paridade com os servidores ativos tiveram seus 

benefícios reajustados em 4,83% no mês de janeiro. 

 

 
7 COMPENSAÇÃO PREVIDÊNCIARIA 

 
A recuperação dos créditos de Compensação Previdenciária - COMPREV entre a autarquia 

Colombo Previdência e o Regime Geral de Previdência Social – RGPS, administrado pelo Instituto 

Nacional de Seguridade Social – INSS, sendo que no ano 2022 foi realizada a assinatura do 

Contrato nº 005937/2022.P com a DATAPREV S.A., para operacionalização da compensação 

previdência de que tratam a Lei n° 9.796/99, o Decreto n° 3.112/99 e a Portaria MPAS n° 6.209/99. 
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7.1 Fluxo Atual dos Processos à Receber 

 
Gráfico 01: Fluxo Atual dos processos à receber 

 

 

 
 

Gráfico 02: Requerimentos por Situação 
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Quadro 7: Requerimentos de para recebimento dos pagamentos (Colombo – para todos os municípios): Aposentadorias por Situação e Pensões por situação 
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7.2 Fluxo Atual dos Processos à Pagar: 
 

 
Gráfico 03: Fluxo Atual dos processos à pagar 

 

 
 

Gráfico 04: Requerimentos por Situação 
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Quadro 8: Requerimentos para pagamento de (Todos os municípios para Colombo) : Aposentadorias por Situação e Pensões por situação 

 

 

7.3 Fluxo Financeiro do Comprev 

O fluxo financeiro no período 2021 a 2025, alcançou a título de valor bruto a receber do RGPS o 

equivalente a R$ 33.087.327,87 (trinta e três milhões, oitocentos e sete mil, trezentos e vinte e 

sete reais e oitenta e sete centavos) e a título de valor bruto a pagar ao RGPS o equivalente a R$ 

2.808.557,02 (dois milhões, oitocentos e oito mil, quinhentos e cinquenta e sete reais e dois 

centavos), totalizando valor líquido recebido de compensação previdenciária da Autarquia o 

equivalente a R$ 30.278.770,85 (trinta milhões, duzentos e setenta e oito mil, setecentos e setenta 

reais e oitenta e cinco centavos). Segue tabela explicativa: 
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7.4 Relatório de Compensação Previdenciária 
 

ANO A RECEBER A PAGAR EFETIVAMENTO RECEBIDO 

2021 2.591.103,64 162.881,87 2.428.221,77 

2022 3.737.965,01 182.717,15 3.555.247,86 

2023 7.951.885,22 1.422.847,71 6.529.037,51 

2024 7.181.469,50 458.853,96 6.722.615,54 

2025 11.624.904,50 581.256,33 11.043.648,17 

TOTAL 33.087.327,87 2.808.557,02 30.278.770,17 

Tabela 5: Relatório Financeiro Comprev 2021 a 2025. 

 
 

7.5 Benefícios com direito a Compensação Previdenciária 

 
Ano 

Aposentadorias 
Concedidas 

 
Tem COMPREV 

 
Sem COMPREV 

Pensões por morte concedidas 

2025 202 83 102 17 

2024 186 109 65 23 

2023 163 98 58 13 

2022 152 107 40 23 

2021 140 82 49 29 

Tabela 6: Relatório Quantitativo Comprev 2021 a 2025. 
 
 
 

 

8. GESTÃO ORÇAMENTÁRIA 
 

8.1 Previsão Orçamentária 

O Art. 5º da Lei Municipal nº 1.815/2024, fixou o orçamento da Colombo Previdência para o 

exercício financeiro de 2025 em R$ 118.210.558,00  (cento e dizoito milhões, duzentos e dez mil, 

quinhentos e cinquenta e oito reais). 

 
 

9. DADOS DOS SEGURADOS, RECEITAS E DESPESAS 

9.1 Dados dos Segurados 

O exercício de 2025 encerrou-se com 4.447 (quatro mil, quatrocentos e quarenta e sete) 

segurados, sendo 1.466 vinculados ao Plano Financeiro e 2.981 ao Plano Previdenciário, 

compreendendo servidores ativos dos Poderes Executivo, Legislativo e da Autarquia Colombo 
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Previdência. 

Quanto aos aposentados e pensionistas, o ano de 2025 foi finalizado com 2.313 (dois mil, 

trezentos e treze) beneficiários, dos quais 838 estão vinculados ao Plano Financeiro e 1.475 ao 

Plano Previdenciário. 

 
10. CONTRIBUIÇÕES PREVIDENCIÁRIAS 

Segue abaixo os dados da folha de pagamento do poder Executivo (Município de Colombo) de 

janeiro a dezembro de 2025 conforme guias de contribuição repassadas: 

 

 
Tabela 7: Servidores Ativos da Prefeitura de Colombo 

 
 

 

 

 

 

 

Financeiro Previdenciário Financeiro Previdenciário Financeiro Previdenciário Financeiro Previdenciário

Janeiro 444 4061 2.924.221,12   15.134.677,81  409.390,98        2.118.857,43    482.496,42        2.118.857,43    

Fevereiro 445 4113 2.972.205,58   15.382.950,64  416.108,92        2.153.615,40    490.413,96        2.153.615,40    

Março 441 4067 2.971.236,10   15.316.435,94  415.973,16        2.144.303,49    490.254,01        2.144.303,49    

Abril 439 4050 2.933.042,17   15.282.752,53  410.626,08        2.139.587,68    483.951,95        2.139.587,68    

Maio 432 4070 2.907.968,66   15.229.974,86  407.115,72        2.141.998,88    479.814,78        2.141.998,88    

Junho 427 4033 2.865.123,87   15.221.649,09  401.117,48        2.131.033,23    472.745,43        2.131.033,23    

Julho 413 4071 2.816.876,58   15.204.463,19  394.362,86        2.128.627,46    464.784,58        2.128.627,46    

Agosto 1534 2952 8.387.332,53   9.702.193,11    1.174.226,40    1.358.309,97    1.383.909,74    1.358.309,97    

Setembro 1534 2919 8.369.117,12   9.651.230,58    1.171.676,37    1.351.175,24    1.380.904,22    1.351.175,24    

Outubro 1495 2936 8.216.177,37   9.700.441,95    1.150.264,80    1.358.064,80    1.355.669,12    1.358.064,80    

Novembro 1472 2947 8.087.505,36   9.743.071,62    1.132.250,73    1.364.032,92    1.334.438,23    1.364.032,92    

Dezembro 1450 2938 7.950.552,74   10.094.062,20  1.113.077,40    1.413.168,62    1.311.840,90    1.413.168,62    

13º 1429 2953 7.861.813,68   9.331.285,79    1.100.653,99    1.306.382,55    1.297.199,08    1.306.382,55    

Total 9.696.844,89    23.109.157,67  11.428.422,42  23.109.157,67  

Servidores Ativos Prefeitura Municipal de Colombo

Quantitativo Base de Cálculo Contribuição Servidor Contribuição patronal
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Abaixo seguem os dados da folha de pagamento do poder Legislativo (Câmara Municipal de 

Colombo) de janeiro a dezembro de 2025 conforme guias de contribuição repassadas: 

 

Tabela 8: Servidores Ativos da Câmara Municipal de Colombo 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Financeiro Previdenciário Financeiro Previdenciário Financeiro Previdenciário Financeiro Previdenciário

Janeiro 4 44 47.282,80         182.270,96        6.619,59            25.517,71          7.801,66            25.517,71          

Fevereiro 4 44 47.455,82         175.957,30        6.643,81            24.633,80          7.830,20            24.633,80          

Março 4 44 47.455,82         186.905,27        6.643,81            26.166,55          7.830,20            26.166,55          

Abril 4 44 47.756,74         185.414,04        6.685,54            25.957,77          7.879,86            25.957,77          

Maio 4 44 47.756,74         184.563,87        6.685,94            25.838,95          7.879,86            25.838,95          

Junho 4 44 47.756,74         186.162,97        6.685,94            26.062,64          7.879,86            26.062,64          

Julho 4 44 49.885,66         196.538,71        6.983,98            27.515,20          8.231,13            27.515,20          

Agosto 6 42 55.958,82         195.730,02        7.834,22            27.402,00          9.233,20            27.402,00          

Setembro 6 42 55.958,82         190.323,90        7.834,22            26.645,14          9.233,20            26.645,14          

Outubro 6 42 55.958,82         194.551,95        7.834,22            27.237,06          9.233,20            27.237,06          

Novembro 6 42 55.958,82         194.524,45        7.834,22            27.233,21          9.233,20            27.233,21          

Dezembro 6 42 55.981,47         194.524,45        7.837,39            27.000,67          9.236,94            27.000,67          

13º 6 42 55.981,47         190.314,97        7.837,39            26.643,88          9.236,94            26.643,88          

Total 93.960,27          343.854,58        110.739,45        343.854,58        

Servidores Ativos Câmara Municipal de Colombo

Quantitativo Base de Cálculo Contribuição Servidor Contribuição patronal
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Nas Tabelas 09, 10, referente aos dados da folha de pagamento de servidores ativos, inativos e 

pensionistas da Autarquia Colombo Previdência, detalhada por mês, conforme guias de 

contribuições:

 

Tabela 9: Servidores Ativos da Colombo Previdência 

 
 

 
Tabela 10: Servidores Inatibos e Pensionistas da Colombo Previdência 

 
 

Financeiro Previdenciário Financeiro Previdenciário Financeiro Previdenciário Financeiro Previdenciário

Janeiro 2 9 36.227,86         87.638,93          5.071,90            12.269,45          5.977,60            12.269,45          

Fevereiro 2 9 36.649,00         89.025,00          5.130,86            12.463,50          6.047,09            12.463,50          

Março 2 9 36.649,00         89.025,00          5.130,86            12.463,50          6.047,09            12.463,50          

Abril 2 9 36.649,00         89.025,00          5.130,86            12.463,50          6.047,09            12.463,50          

Maio 2 9 36.649,00         89.481,57          5.130,86            12.527,42          6.047,09            12.527,42          

Junho 2 9 36.649,00         89.481,57          5.130,86            12.527,42          6.047,09            12.527,42          

Julho 2 9 36.932,57         89.626,64          5.170,56            12.547,73          6.093,87            12.547,73          

Agosto 10 1 110.085,88       16.860,50          15.412,02          2.360,47            18.164,17          2.360,47            

Setembro 10 1 110.520,36       16.860,50          15.472,85          2.360,47            18.235,86          2.360,47            

Outubro 10 1 110.520,36       16.860,50          15.472,85          2.360,47            18.235,86          2.360,47            

Novembro 10 1 110.618,21       16.860,50          15.486,55          2.360,47            18.252,00          2.360,47            

Dezembro 10 1 111.343,36       16.860,50          15.588,07          2.360,47            18.371,65          2.360,47            

13º 10 1 110.618,21       16.860,50          15.486,55          2.360,47            18.252,00          2.360,47            

Total 128.815,65        101.425,34        151.818,45        101.425,34        

Servidores Ativos Colombo Previdência

Quantitativo Base de Cálculo Contribuição Servidor Contribuição patronal

Financeiro Previdenciário Financeiro Previdenciário Financeiro Previdenciário Financeiro Previdenciário

Janeiro 795 1351 3.988.382,18   4.663.215,93    332.745,64        278.188,07        46.584,39          38.946,33          

Fevereiro 796 1360 3.998.444,24   4.677.212,62    331.197,50        275.795,29        46.367,65          38.611,34          

Março 797 1363 4.006.980,81   4.697.433,47    334.522,21        275.795,29        46.833,11          38.611,34          

Abril 803 1370 4.062.392,01   4.779.960,20    348.821,00        293.141,86        48.834,94          41.039,86          

Maio 808 1379 4.075.070,86   4.761.837,60    352.220,50        282.078,36        49.311,15          39.490,97          

Junho 821 1383 4.174.471,46   4.791.502,43    352.912,50        282.078,36        49.407,75          39.490,97          

Julho 829 1394 4.209.798,77   4.812.847,68    356.709,14        282.078,36        49.939,28          39.490,97          

Agosto 739 1477 2.305.566,03   6.733.657,17    56.082,43          590.818,36        7.851,54            82.714,57          

Setembro 777 1476 2.481.815,17   6.728.672,45    70.810,00          590.818,36        9.913,40            82.714,57          

Outubro 799 1476 2.601.199,94   6.733.793,10    75.809,29          590.818,36        10.613,30          82.714,57          

Novembro 820 1475 2.725.658,13   6.730.569,76    86.388,64          590.818,36        12.094,41          82.714,57          

Dezembro 838 1475 2.868.064,54   6.725.564,42    114.900,07        590.818,36        16.086,01          82.714,57          

13º 817 1474 2.275.614,26   6.702.627,37    32.007,36          589.179,57        4.481,03            82.485,14          

Total 2.845.126,28    5.512.426,96    398.317,96        771.739,77        

Quantitativo Valor da Folha Mensal Base de Cálculo Contribuição Servidor

Servidores Inativos e Pensionistas Colombo Previdência
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11.  FOLHA DE PAGAMENTO 

11.1 Quantitativo de Aposentados 
 

APOSENTADOS 2022 2023 2024 2025 

Plano Financeiro 1323 509 609 715 

Plano Previdenciário 248 1205 1261 1313 

Total 1571 1714 1870 2028 
Tabela 11: Quantitativo de Aposentados 

 
 
 

11.2 Quantitativo de Pensionistas 
 

PENSIONISTAS 2022 2023 2024 2025 

Plano Financeiro 190 189 187 123 

Plano Previdenciário 73 81 94 162 

Total 263 270 281 285 
Tabela 12: Quantitativo de Pensionistas 

 
 

 

11.3 Resumo das Folhas de Pagamentos de Benefícios 
 

APOSENTADOS E 
PENSIONISTAS 

Dez/2022 Dez/2023 Dez/2024 Dez/25 

Plano Financeiro R$ 5.335.552,05 R$ 3.052.159,20 R$ 3.815.311,25 R$ 2.868.064,54 

Plano Previdenciário R$ 632.409,12 R$ 4.057.069,32 R$ 4.467.468,64 R$ 6.725.564,42 

Total R$ 5.967.961,17 R$ 7.109.228,52 R$ 8.282.779,89 R$ 9.593.628,96 
Tabela 13: Resumo das Folhas de Pagamento 

 
 

 

11.4 Valor Médio do Pagamento de Benefícios Aposentados e Pensionistas 
 

Plano Financeiro R$ 3.422,51 

Plano Previdenciário R$ 4.559,70 
Tabela 14: Valor Médio do Pagamento de Benefícios Aposentados e Pensionistas 

 
 

 

11.5 Quantitativo de Servidores Ativos da Prefeitura, Câmara e Colombo Previdência 

 
SERVIDORES ATIVOS 2022 2023 2024 2025 

Plano Financeiro 687 564 452 1466 

Plano Previdenciário 3088 3839 4138 2981 

Total 3775 4403 4590 4447 
Tabela 15: Quantitativo de Servidores Ativos 
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11.6 Comparativo e Quantitativo dos Exercícios de 2024 e 2025 

As Tabelas 16 e 17, demonstram um comparativo dos planos financeiro e previdenciário, entre as 

folhas de pagamento dos anos 2024 e 2025 em relação à quantidade de servidores aposentados 

e pensionistas com distribuição por sexo, tipo de aposentadoria, e benefícios médios e totais. 

11.7 Plano Financeiro 
PLANO FINANCEIRO 

APOSENTADOS E PENSIONISTAS 
2024 2025 

Mulheres Homens Mulheres Homens 

Quantidade Geral Aposentados e Pensionistas 698 98 708 130 

Benefício Médio Aposentados R$5.260,57 R$ 8.366,79 R$ 3.566,63 R$ 3.891,93 

 
Total de Proventos dos Aposentados 

R$ 
3.014.311,59 

R$ 
300.904,44 

R$ 
2.239.845,40 

R$ 
338.598,13 

TOTAL DE APOSENTADOS 573 36 628 87 

Por Tempo de Contribuição e Idade 535 31 386 41 

Benefício Médio R$ 5.457,12 R$ 9.226,82 R$ 4.598,56 R$ 5.631,45 

Benefício Total R$ 2.919.560,94 R$ 286.031,57 R$ 1.775.042,35 R$ 230.889,29 

Por idade 4 2 150 23 

Benefício Médio R$ 1.737,52 R$ 1.592,29 R$ 1.919,25 R$ 2.275,07 

Benefício Total R$ 6.950,08 R$ 3.184,57 R$ 267.887,79 52.326,67 

Compulsória   4 7 

Benefício Médio - - R$ 1.518,00 R$ 2.130,52 

Benefício Total - - R$ 6.072,00 R$ 14.913,61 

Por Invalidez 34 2 88 15 

Benefício Médio R$ 2.582,37 R$ 2.832,26 R$ 2.168,67 R$ 2.134,86 

Benefício Total R$ 87.800,57 R$ 5.664,52 R$ 190.843,26 R$ 32.022,95 

Especial/Agente Nocivo  1  1 

Benefício Médio - R$ 6.023,78  R$ 8.445,61 

Benefício Total - R$ 6.023,78  R$ 8.445,61 

TOTAL DE PENSIONISTAS 125 62 80 43 

Benefício Médio R$ 2.664,07 R$ 2.529,22 R$ 2.074,96 R$ 2.718,64 

Benefício Total Pensionistas R$ 333.008,83 R$ 156.811,69 R$ 165.996,80 R$ 116.901,58 
Tabela 16: Comparativo quantitativo do Plano Financeiro 
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11.8 Plano Previdenciário 
PLANO PREVIDENCIÁRIO 

APOSENTADOS E PENSIONISTAS 
2024 2025 

Mulheres Homens Mulheres Homens 

Quantidade Geral Aposentados e 
Pensionistas 

 
1094 

 
261 

1228 247 

Benefício Médio Aposentados R$ 3.137,23 R$ 4.609,78 R$ 4.512,48 R$ 6.443,91 

Total de Proventos dos Aposentados R$ 3.300.366,76 R$ 963.446,04 R$ 5.157.765,34 R$ 
1.095.464,87 

TOTAL DE APOSENTADOS 1052 209 1143 170 

Por Tempo de Contribuição e Idade 597 124 872 124 

Benefício Médio R$ 4.174,35 R$ 6.184,67 R$ 5.309,13 R$ 7.800,06 

Benefício Total R$ 2.492.088,15 R$ 766.898,49 R$ 4.629.565,22 R$ 967.207,13 

Por idade 327 45 193 23 

Benefício Médio R$ 1.651,49 R$ 1.989,97 R$ 1.751,04 R$ 1.945,35 

Benefício Total R$ 540.035,80 R$ 89.548,61 R$ 337.950,97 R$ 44.743,04 

Compulsória 7 15 3 8 

Benefício Médio R$ 1.564,56 R$ 2.117,91 R$ 1.865,20 R$ 2.331,99 

Benefício Total R$ 10.951,95 R$ 31.768,65 R$ 5.595,59 R$ 18.655,91 

Por Invalidez 121 24 75 13 

Benefício Médio R$ 2.126,37 R$ 2.846,39 R$ 2.462,05 R$ 3.946,21 

Benefício Total R$ 257.290,86 R$ 68.313,32 R$ 184.653,56 R$ 51.300,77 

Especial/Agente Nocivo  1  2 

Benefício Médio - R$ 6.916,97 - R$ 6.779,01 

Benefício Total - R$ 6.916,97 - 13.558,02 

TOTAL DE PENSIONISTAS 42 52 85 77 

Benefício Médio R$ 2.038,56 R$ 1.998,37 R$ 3.143,77 R$ 2.461,84 

Benefício Total R$ 85.619,32 R$ 103.915,15 R$ 267.220,06 R$ 189.561,85 
Tabela 17: Comparativo quantitativo do Plano Previdenciário 
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12. COMPARATIVO DE RECEITAS E DESPESAS EXECUTADAS E ESTIMADAS 

 
Plano Financeiro e Previdenciário 2025 

Descrição Projetado PPA Executado em 2025 Diferença 

Receitas 

Contribuições dos Aposentados Acima do Teto do INSS R$ 865.737,00 R$ 1.136.435,72 -R$ 270.698,72 

Contribuições dos Pensionistas Acima do Teto do INSS R$ 6.647,00 R$ 33.902,01 -R$ 27.255,01 

Contribuições do Ente (Patronal)  R$             32.434.986,00 R$ 35.312.015,75 -R$ 2.877.029,75 

Contribuições dos Segurados Ativos  R$             31.327.519,00 R$ 33.917.106,83 -R$ 2.589.587,83 

Compensação Previdenciária R$ 3.587.278,00 R$ 11.346.469,38 -R$ 7.759.191,38 

Parcelamentos de Débitos Previdenciários R$ - R$ - R$ - 

Outras Receitas (Repasse IR, rendimentos e demais 
receitas) 

 R$              44.192.617,00 R$ 47.339.219,36 -R$ 3.146.602,36 

TOTAL DAS RECEITAS  R$              112.414.784,00 R$ 129.085.149,05 -R$ 16.670.365,05 

Despesas 

Benefícios Concedidos - Aposentados  R$           101.500.000,00 R$ 107.666.553,08 -R$ 6.166.553,08 

Benefícios Concedidos - Pensões  R$ 9.300.000,00 R$ 9.648.997,04 -R$ 348.997,04 

Compensação Previdenciária  R$ 455.000,00 R$ 1.444.621,05 -R$ 989.621,05 
Outras Despesas (Precatórios, Indenizações Judiciais, 

Serviços bancarios e PASEP)  R$ 2.324.273,00 R$ 843.153,14 -R$ 1.481.119,86 

TOTAL DAS DESPESAS  R$             113.579.273,00 R$ 119.603.324,31 -R$ 6.024.051,31 

Tabela 18: Comparativo de Receitas e Despesas Executadas e Estimadas 
 
 
 
 

13. DADOS ATUARIAIS 

13.1 Evolução do Resultado Relativo ao Equilíbrio Financeiro e Atuarial 

A evolução atuarial tem como base a Avaliação Atuarial periódica da Colombo Previdência. 

Trata-se de uma exigência prevista na Lei nº 9.717/1998 e na Portaria MTP nº 1.467/2022, sendo 

instrumento essencial para a revisão dos planos de custeio e dos benefícios dos 

Planos Financeiro e Previdenciário, com vistas à manutenção e/ou ao alcance do equilíbrio 

financeiro e atuarial. 

Bases Legais: 
• Constituição Federal, com as alterações introduzidas pelas Emendas Constitucionais 
nº 20/1998, 41/2003, 47/2005, 70/2012 e 88/2015; 
• Lei nº 10.887, de 21 de junho de 2004; 
• Lei Complementar nº 152, de dezembro de 2015; 
• Portaria MTP nº 1.467, de 02 de junho de 2022. 
 
A base de dados utilizada para o estudo contém informações dos servidores ativos e aposentados 

do referente ao exercício de 2025, bem como dos dependentes destes servidores e, ainda, as 
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informações cadastrais dos pensionistas. 

Atendendo ao que dispõe o Art.40 da Constituição Federal e à Emenda Constitucional nº 41/03, 

foram considerados para fins de avaliação atuarial os servidores titulares de cargos efetivos. 

Foram consideradas as seguintes datas-bases: 

• Data-Base dos Dados: 31/12/2025 Data da Avaliação: 08/04/2025 Data da Elaboração da 
Avaliação: 08/04/2025 

 

13.2 Balanço Atuarial 

De acordo com os dados da última avaliação atuarial, apresentamos a seguinte situação 
financeira atuarial: 

Plano Financeiro 
DESCRIÇÃO Resultados 

PROVISÃO MATEMÁTICA - TOTAL R$ 1.160.279.659,94 

Provisão Matemática de Benefícios Concedidos - PMBC R$ 404.599.048,61 

Valor Atual dos Benefícios Futuros - Concedidos R$ 422.341.498,44 

(-) Valor Atual das Contribuições Futuras - Concedidos (Ente) R$ 0,00 

(-) Valor Atual das Contribuições Futuras - Concedidos (Servidores) R$ 17.742.449,83 

Provisão Matemática de Benefícios a Conceder - PMBaC R$ 755.680.611,33 

Valor Atual dos Benefícios Futuros - a Conceder R$ 918.396.092,21 

(-) Valor Atual das Contribuições Futuras - a Conceder (Ente) R$ 82.837.013,42 

(-) Valor Atual das Contribuições Futuras - a Conceder (Servidores) R$ 79.878.467,46 

AJUSTE DA PROVISÃO MATEMÁTICA DE BENEFÍCIOS CONCEDIDOS E A CONCEDER REFERENTE À 
COMPENSAÇÃO PREVIDENCIÁRIA 

R$ 1.093.376.824,56 

Valor Atual da Compensação Previdenciária a Pagar - Benefícios Concedidos R$ 1.053.744,60 

(-) Valor Atual da Compensação Previdenciária a Receber - Benefícios Concedidos R$ 22.128.636,58 

Valor Atual da Compensação Previdenciária a Pagar - Benefícios a Conceder R$ 2.291.397,17 

(-) Valor Atual da Compensação Previdenciária a Receber - Benefícios a Conceder R$ 48.119.340,57 

RESULTADO ATUARIAL R$ 1.079.007.736,16 

Superavit R$ 0,00 

Reserva de Contingência R$ 0,00 

Reserva para Ajuste do Plano R$ 0,00 

Déficit R$ 1.079.007.736,16 

Déficit Equacionado: R$ 0,00 

Valor Atual do Plano de Amortização do Déficit Atuarial estabelecido em lei R$ 0,00 

Valor Atual da Cobertura da Insuficiência Financeira R$ 1.079.007.736,16 

Déficit Atuarial a Equacionar R$ 0,00 

Quadro 09: Resultado Atuarial do Plano Financeiro 2025. 
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Plano Previdenciário 
DESCRIÇÃO Resultados 

PROVISÃO MATEMÁTICA - TOTAL R$ 940.083.030,04 

Provisão Matemática de Benefícios Concedidos - PMBC R$ 1.070.601.284,47 

Valor Atual dos Benefícios Futuros - Concedidos R$ 1.084.085.137,96 

(-) Valor Atual das Contribuições Futuras - Concedidos (Ente) R$ 0,00 

(-) Valor Atual das Contribuições Futuras - Concedidos (Servidores) R$ 13.483.853,49 

Provisão Matemática de Benefícios a Conceder - PMBaC -R$ 130.518.254,43 

Valor Atual dos Benefícios Futuros - a Conceder R$ 711.625.247,83 

(-) Valor Atual das Contribuições Futuras - a Conceder (Ente) R$ 471.600.203,71 

(-) Valor Atual das Contribuições Futuras - a Conceder (Servidores) R$ 370.543.298,55 

AJUSTE DA PROVISÃO MATEMÁTICA DE BENEFÍCIOS CONCEDIDOS E A CONCEDER REFERENTE À COMPENSAÇÃO 
PREVIDENCIÁRIA 

R$ 861.816.288,85 

Valor Atual da Compensação Previdenciária a Pagar - Benefícios Concedidos R$ 2.704.794,82 

(-) Valor Atual da Compensação Previdenciária a Receber - Benefícios Concedidos R$ 56.800.691,31 

Valor Atual da Compensação Previdenciária a Pagar - Benefícios a Conceder R$ 1.208.542,24 

(-) Valor Atual da Compensação Previdenciária a Receber - Benefícios a Conceder R$ 25.379.386,94 

RESULTADO ATUARIAL R$ 454.157.746,57 

Superavit R$ 454.157.746,57 

Reserva de Contingência R$ 0,00 

Reserva para Ajuste do Plano R$ 0,00 

Déficit R$ 0,00 

Déficit Equacionado: R$ 0,00 

Valor Atual do Plano de Amortização do Déficit Atuarial estabelecido em lei R$ 0,00 

Valor Atual da Cobertura da Insuficiência Financeira R$ 0,00 

Déficit Atuarial a Equacionar R$ 0,00 

Quadro 10: Resultado Atuarial do Plano Previdenciário 2025. 
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Nos quadros 11 e 12 abaixo, demonstra uma análise comparativa do resultado das últimas três 

avaliações atuarias, com as variações nas provisões matemáticas, ativos garantidores, na 

composição do grupo segurado tanto para o plano financeiro quanto para o plano previdenciário: 

 

Comparativo de Informações das Últimas Avaliações Atuariais (FINANCEIRO)  

BASE CADASTRAL 

ESTATÍSTICAS DA POPULAÇÃO COBERTA 

Descrição 2026 2025 2024 

Quantidade de Segurados Ativos 1451 452 564 

Quantidade de Aposentados 714 609 501 

Quantidade de Pensionistas 123 187 190 

Média da Base de Cálculo dos Segurados Ativos  R$              5.498,07   R$              6.346,57   R$              5.801,65  

Média do Valor do Benefício dos Aposentados  R$              3.604,36   R$              5.443,70   R$              5.096,14  

Média do Valor do Benefícios dos Pensionistas  R$              2.299,99   R$              2.619,36   R$              2.349,41  

Idade Média dos Segurados Ativos 51,3 53 52 

Idade Média dos Aposentados 68,10 56,00 56,00 

Idade Média dos Pensionistas 64,49 65,00 64,00 

Idade Média Projetada Para Aposentadoria 58,28 62,00 62,00 

RESULTADOS 

VALORES DOS COMPROMISSOS 

Ativos Garantidores dos Compromissos do Plano de Benefícios  R$      14.369.088,40   R$      12.061.918,42   R$      17.062.490,89  

Valor Atual dos Benefícios Futuros - Benefícios Concedidos  R$    422.341.498,44   R$    759.585.123,40   R$    669.878.653,92  

Valor Atual das Contribuições Futuras - Benefícios Concedidos  R$      17.742.449,83   R$        8.748.412,93   R$        6.701.457,95  

Reserva Matemática dos Benefícios Concedidos  R$    404.599.048,61   R$    750.836.710,47   R$    663.177.195,97  

Valor Atual dos Benefícios Futuros - Benefícios a Conceder  R$    918.396.092,21   R$    350.919.910,83   R$    461.276.609,48  

Valor Atual das Contribuições Futuras - Benefícios a Conceder  R$    162.715.480,88   R$      53.031.783,76   R$      60.143.709,41  

Reserva Matemática dos Benefícios a Conceder  R$    755.680.611,33   R$    280.342.131,53   R$    401.132.900,07  

Valor Atual da Compensação Financeira a Receber  R$      66.902.835,38   R$      17.545.995,54   R$                       -    

Valor Atual da Compensação Financeira a Pagar  R$                       -     R$                       -     R$                       -    

Resultado Atuarial  R$ 1.079.007.736,16   R$ 1.019.116.923,58   R$ 1.047.247.605,15  

Quadro 11: Comparativo das últimas três avaliações atuariais do Plano Financeiro 
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Comparativo de Informações das Últimas Avaliações Atuariais (PREVIDENCIARIO)  

BASE CADASTRAL 

ESTATÍSTICAS DA POPULAÇÃO COBERTA 

Descrição 2026 2025 2024 

Quantidade de Segurados Ativos 2971 4138 3838 

Quantidade de Aposentados 1313 1259 1205 

Quantidade de Pensionistas 161 94 81 

Média da Base de Cálculo dos Segurados Ativos  R$              3.448,42   R$              3.587,50   R$              3.454,40  

Média do Valor do Benefício dos Aposentados  R$              4.762,55   R$              3.380,61   R$              3.229,53  

Média do Valor do Benefícios dos Pensionistas  R$              2.837,15   R$              2.015,82   R$              1.875,95  

Idade Média dos Segurados Ativos 41,00 42,00 42,00 

Idade Média dos Aposentados 62,41 68,00 67,00 

Idade Média dos Pensionistas 57,19 48,00 44,00 

Idade Média Projetada Para Aposentadoria 62,77 61,00 61,00 

RESULTADOS 

VALORES DOS COMPROMISSOS 

Ativos Garantidores dos Compromissos do Plano de Benefícios  R$    868.345.642,08   R$    507.996.378,19   R$    464.141.274,26  

Valor Atual dos Benefícios Futuros - Benefícios Concedidos  R$ 1.084.085.137,96   R$    789.396.200,07   R$    779.769.511,37  

Valor Atual das Contribuições Futuras - Benefícios Concedidos  R$      13.483.853,49   R$        6.663.250,76   R$        6.589.338,64  

Reserva Matemática dos Benefícios Concedidos  R$ 1.070.601.284,47   R$    782.732.949,31   R$    773.180.172,73  

Valor Atual dos Benefícios Futuros - Benefícios a Conceder  R$    711.625.247,83   R$ 1.011.235.721,72   R$ 1.047.258.852,45  

Valor Atual das Contribuições Futuras - Benefícios a Conceder  R$    842.143.502,26   R$    575.194.598,86   R$    513.892.933,31  

Reserva Matemática dos Benefícios a Conceder  R$    130.518.254,43   R$    385.479.336,77   R$    439.112.622,42  

Valor Atual da Compensação Financeira a Receber  R$      78.266.741,19   R$      50.561.786,09   R$      94.253.296,72  

Valor Atual da Compensação Financeira a Pagar  R$                       -     R$                       -     R$                       -    

Resultado Atuarial  R$        6.529.353,23   R$    660.215.907,89   R$    748.151.520,89  

Quadro 12: Comparativo das últimas três avaliações atuariais do Plano Previdenciário 
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13.3 Estatísticas Atuariais – Plano Previdenciário 

A base cadastral do Regime Próprio de Previdência Social do Município de COLOMBO PR, 

utilizada nesta avaliação com data base de dez/2025, possui um total de 4.487 servidores 

 

Situação Da População Coberta 
Sexo 

Feminino 
Sexo 

Masculino 
Quantidade 

Total 
Remuneração 

Média Feminino 
Remuneração 

Média Masculino 

Idade 
Média 

Feminino 

Idade 
Média 

Masculino 

Servidores Ativos - Não professores 928 305 1233 R$ 3.191.289,61 R$ 1.114.986,02 40 41 

Servidores Ativos - professores 1717 63 1780 R$ 5.920.696,24 R$ 211.700,40 41 39 

Aposentadoria por idade 178 23 201 R$ 1.692,25 R$ 1.945,35 67 73 

Aposentadoria por invalidez 75 13 88 R$ 2.462,05 R$ 3.946,21 59 60 

Aposentadoria por tempo de contribuição 420 118 538 R$ 5.753,33 R$ 7.954,29 62 66 

Aposentadoria especial 467 8 475 R$ 4.817,77 R$ 5.269,93 59 62 

Aposentadoria compulsória 3 8 11 R$ 1.865,20 R$ 2.331,99 79 79 

Pensionistas 85 76 161 R$ 3.143,77 R$ 2.494,23 60 53 

Quadro 13: Comparativo das últimas três avaliações atuariais do Plano Previdenciário 
 

 
Gráfico 05: Comparativo das últimas três avaliações atuariais do Plano Previdenciário 

 

 

Analisando a composição da população de servidores do Município de COLOMBO PR, 

verifica-se que o total de aposentados e pensionistas representam cerca de 32,85% da população. 

Atualmente, está distribuição demonstra uma proporção de 2,04 servidores ativos para cada 

aposentado ou pensionista. 
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13.3.1 Distribuição Geral da População por Faixa Etária 
 

Intervalo Quantidade Frequência Frequência Acumulada 

Até 25 138 3,08% 3,08% 

De 26 até 35 823 18,34% 21,42% 

De 36 até 45 1145 25,50% 46,92% 

De 46 até 55 947 21,11% 68,03% 

De 56 até 65 926 20,64% 88,67% 

De 66 até 75 440 9,81% 98,48% 

Acima de 76 68 1,52% 100,00% 

Tabela 19: Distribuição dos Servidores Ativos por Faixa Etária 
 
 
 

 
Gráfico 06: Distribuição dos Servidores Ativos por Faixa Etária 

 
 

13.3.2 Composição da Despesa com Pessoal por Segmento  
Analisando os gastos com pessoal por segmento, percebe-se a seguinte composição: 

 

 

 

 

 

 

 

Tabela 20: Composição da Despesa com Pessoal por Segmento 

Discriminação Folha Mensal Quantidade Remuneração Média 

Servidores Ativos  R$ 10.438.672,27 3013  R$ 3.464,54 

Servidores Inativos  R$ 6.253.230,21 1313  R$ 4.762,55 

Servidores Pensionistas  R$ 456.781,91 161  R$ 2.837,15 

Total  R$ 17.148.684,39 4487  R$ 3.821,86 
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Gráfico 07: Composição da Despesa com Pessoal por Segmento 

 

13.3.3 Estatística dos Servidores Ativos “Não Professores” 
 

Discriminação Feminino Masculino Total 

População 928 305 1233 

Folha Salarial Mensal (R$) 3.191.289,61 1.114.986,02 4.306.275,63 

Salário Médio (R$) 3.438,89 3.655,69 3.492,52 

Idade Mínima Atual 18 21 18 

Idade Média Atual 40 41 40 

Idade Máxima Atual 74 71 74 

Idade Mínima de Admissão 17 18 17 

Idade Média de Admissão 34 36 35 

Idade Máxima de Admissão 66 64 66 

Idade Média de Aposentadoria 59 63 60 

Tabela 21: Estatística dos Servidores Ativos “Não Professores” 
 

 

13.3.4 Estatística dos Servidores Ativos “Professores” 
 

Discriminação Feminino Masculino Total 

População 1717 63 1780 

Folha Salarial Mensal (R$) 5.920.696,24 211.700,40 6.132.396,64 

Salário Médio (R$) 3.448,28 3.360,32 3.445,17 

Idade Mínima Atual 19 26 19 

Idade Média Atual 41 39 41 

Idade Máxima Atual 73 65 73 

Idade Mínima de Admissão 18 20 18 

Idade Média de Admissão 35 33 35 

Idade Máxima de Admissão 68 57 68 

Idade Média de Aposentadoria 57 60 57 

Tabela 22: Estatística dos Servidores Ativos “Professores” 

 

Ressalta-se que a variável “sexo” influencia diretamente a apuração do custo 

previdenciário, tendo em vista que, comprovadamente, a mulher possui uma expectativa de vida 

superior a do homem, permanecendo em gozo do benefício previdenciário por um período maior 
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de tempo. 

Outro importante aspecto considerado refere-se à legislação previdenciária que atualmente exige 

das mulheres menor tempo de contribuição para aposentadoria (ainda mais reduzido se 

professoras).  

 
 

 13.3.5 Consolidação das Variáveis Estatística dos Servidores Ativos Geral (não 
professores e professores) 
 

Discriminação Feminino Masculino Total 

População 2645 368 3013 

Folha Salarial Mensal (R$) 9.111.985,85 1.326.686,42 10.438.672,27 

Salário Médio (R$) 3.444,99 3.605,13 3.464,54 

Idade Mínima Atual 18 21 18 

Idade Média Atual 41 40 41 

Idade Máxima Atual 74 71 74 

Idade Mínima de Admissão 17 18 17 

Idade Média de Admissão 35 35 35 

Idade Máxima de Admissão 68 64 68 

Idade Média de Aposentadoria 58 63 58 

Tabela 23: Consolidação das Variáveis Estatística dos Servidores Ativos Geral (não professores e professores) 

 

13.3.6 Distribuição dos Servidores Ativos, por sexo 
 

 
Gráfico 08: Distribuição dos Servidores Ativos, por sexo 

 

13.3.7 Distribuição dos Servidores Ativos por Faixa Etária 
 

Intervalo Quantidade Frequência Frequência Acumulada 

Até 25 110 3,65% 3,65% 

De 26 até 35 821 27,25% 30,90% 

De 36 até 45 1138 37,77% 68,67% 
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Intervalo Quantidade Frequência Frequência Acumulada 

De 46 até 55 720 23,90% 92,57% 

De 56 até 65 202 6,70% 99,27% 

De 66 até 75 22 0,73% 100,00% 

Acima de 76 0 0,00% 100,00% 

Tabela 24: Distribuição dos Servidores Ativos por Faixa Etária 
 

 
 

 
Gráfico 09: Distribuição dos Servidores Ativos por Faixa Etária 

 
 

13.3.8 Distribuição dos Servidores Ativos por Faixa Salarial 
 

Intervalo (R$) Quantidade Frequência Frequência Acumulada 

De R$ 1.518,01 até R$ 2.793,88 1494 49,59% 49,59% 

De R$ 2.793,89 até R$ 4.190,83 614 20,38% 69,97% 

De R$ 4.190,84 até R$ 8.157,41 866 28,74% 98,71% 

Acima de R$ 8.157,42 39 1,29% 100,00% 

Tabela 25: Distribuição dos Servidores Ativos por Faixa Salarial 
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Gráfico 10: Distribuição dos Servidores Ativos por Faixa Salarial 

 
 
 
 

13.3.9 Estatística dos Servidores Aposentados 
 

Discriminação Feminino Masculino Total 

População 1143 170 1313 

Folha Salarial Mensal (R$) 5.157.765,34 1.095.464,87 6.253.230,21 

Salário Médio (R$) 4.512,48 6.443,91 4.762,55 

Idade Mínima Atual 41 39 39 

Idade Média Atual 61 67 61 

Idade Máxima Atual 82 81 82 

Tabela 26: Estatística dos Servidores Aposentados 
 

 
 

13.3.10 Distribuição de Aposentados por Faixa Etária 
 

Intervalo Quantidade Frequência Frequência Acumulada 

Até 45 3 0,23% 0,23% 

De 46 até 50 15 1,14% 1,37% 

De 51 até 55 193 14,70% 16,07% 

De 56 até 60 321 24,45% 40,52% 

De 61 até 65 372 28,33% 68,85% 

De 66 até 70 244 18,58% 87,43% 

Acima de 71 165 12,57% 100,00% 

Tabela 27: Distribuição de Aposentados por Faixa Etária 
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Gráfico 11: Distribuição de Aposentados por Faixa Etária 

 
 

Observa-se, ante as estatísticas demonstradas, que 68,85% desta população tem até 65 

anos. Esta constatação é bastante relevante, tendo em vista que está relacionada á magnitude das 

reservas necessárias ao pagamento dos benefícios já concedidos que, num regime capitalizado, 

está diretamente ligado ao espaço de tempo compreendido entre a concessão do benefício e sua 

extinção. Dessa forma, quanto mais jovem for o aposentado, maior deverá ser a reserva necessária 

ao cumprimento do pagamento dos benefícios previdenciários. 

 

 

13.3.11 Distribuição de Aposentados por Faixa de Benefício 
 

Intervalo Quantidade Frequência Frequência Acumulada 

De R$ 1.518,01 até R$ 2.793,88 325 24,75% 24,75% 

De R$ 2.793,89 até R$ 4.190,83 299 22,77% 47,52% 

De R$ 4.190,84 até R$ 8.157,41 561 42,73% 90,25% 

Acima de R$ 8.157,42 128 9,75% 100,00% 

Tabela 28: Distribuição de Aposentados por Faixa de Benefício 
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Gráfico 12: Distribuição de Aposentados por Faixa de Benefício 

 
 

13.3.12 Distribuição de Aposentados por Tipo de Benefício 
 
 

 
Gráfico 13: Distribuição de Aposentados por Faixa de Benefício 

 
 

13.3.13 Estatísticas dos Pensionistas 
 

Discriminação Feminino Masculino Total 

População 85 76 161 

Folha Salarial Mensal (R$) 267.220,06 189.561,85 456.781,91 

Salário Médio (R$) 3.143,77 2.494,23 2.837,15 

Idade Mínima Atual 6 9 6 

Idade Média Atual 60 53 57 

Idade Máxima Atual 90 83 90 

Tabela 29: Estatísticas dos Pensionistas 
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13.3.14 Distribuição de Pensionistas por Faixa Etária 
 

Intervalo Quantidade Frequência Frequência Acumulada 

Até 18 23 14,29% 14,29% 

De 19 até 28 5 3,11% 17,40% 

De 29 até 38 2 1,24% 18,64% 

De 39 até 48 8 4,97% 23,61% 

De 49 até 58 25 15,53% 39,14% 

De 59 até 68 36 22,36% 61,50% 

Acima de 69 62 38,50% 100,00% 
Tabela 30: Distribuição de Pensionistas por Faixa Etária 

 

 
Gráfico 14: Distribuição de Pensionistas por Faixa Etária 

 
 

13.3.15 Distribuição de Pensionistas por Faixa de Benefício 
 

Intervalo (R$) Quantidade Frequência Frequência Acumulada 

De R$ 1.518,01 até R$ 2.793,88 103 63,98% 63,98% 

De R$ 2.793,89 até R$ 4.190,83 29 18,01% 81,99% 

De R$ 4.190,84 até R$ 8.157,41 22 13,66% 95,65% 

Acima de R$ 8.157,42 7 4,35% 100,00% 

Tabela 31: Distribuição Pensionistas por Faixa de Benefício 
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Gráfico 15: Distribuição Pensionistas por Faixa de Benefício 
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13.3.16 Resumo Estatístico – Plano Previdenciário 
 

ATIVOS 

Discriminação Valores 

Quantitativo 3013 

Idade média atual 41 

Idade média de admissão no serviço público 35 

Idade média de aposentadoria projetada 58 

Salário médio (R$)  R$ 3.464,54 

Salário médio dos servidores do sexo feminino (R$)  R$ 3.444,99 

Salário médio dos servidores do sexo masculino (R$)  R$ 3.605,13 

Total da folha de salários mensal (R$)  R$ 10.438.672,27 

APOSENTADOS 

Discriminação Valores 

Quantitativo 1313 

Idade média atual 61 

Benefício médio (R$)  R$ 4.762,55 

Total da folha de salários mensal (R$)  R$ 6.253.230,21 

PENSIONISTAS 

Discriminação Valores 

Quantitativo 161 

Idade média atual 57 

Benefício médio (R$)  R$ 2.837,15 

Total da folha de salários mensal (R$)  R$ 456.781,91 

TOTAL 

Discriminação Valores 

Quantitativo 4487 

Total da folha de salários e benefícios mensal (R$)  R$ 17.148.684,39 

Quadro 14: Resumo Estatístico Plano Previdenciário 
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13.4 Estatísticas Atuariais – Plano Financeiro 
 

A base cadastral do Regime Próprio de Previdência Social do Município de COLOMBO PR, 

utilizada nesta avaliação com data base de 31/12/2025, possui um total de 2.290 servidores 

 

Situação Da População Coberta 
Sexo 

Feminino 
Sexo 

Masculino 
Quantidade 

Total 
Remuneração 

Média Feminino 
Remuneração 

Média Masculino 

Idade 
Média 

Feminino 

Idade 
Média 

Masculino 

Servidores Ativos - Não professores 527 306 833  R$ 2.962.448,15  R$ 2.244.190,21 51 53 

Servidores Ativos - professores 599 21 620  R$ 2.721.372,97  R$ 90.314,78 50 52 

Aposentadoria por idade 
139 19 158  R$ 1.724,28  R$ 2.426,25 76 83 

Aposentadoria por invalidez 
90 17 107  R$ 2.165,25  R$ 2.069,39 64 64 

Aposentadoria por tempo de contribuição 
179 41 220  R$ 4.975,40  R$ 5.510,00 61 70 

Aposentadoria especial 
216 3 219  R$ 4.206,62  R$ 5.498,63 67 69 

Aposentadoria compulsória 
4 6 10  R$ 1.518,00  R$ 1.663,58 88 87 

Pensionistas 
80 43 123  R$ 2.074,96  R$ 2.718,64 64 63 

Quadro 15: Resumo Estatístico Plano Previdenciário 

 

Gráfico 16: Resumo Estatístico Plano Previdenciário 

 
 

Analisando a composição da população de servidores do Município de COLOMBO PR, 

verifica-se que o total de aposentados e pensionistas representam cerca de 36,55% da população. 

Atualmente, está distribuição demonstra uma proporção de 1,74 servidores ativos para cada 

aposentado ou pensionista. 
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13.4.1 Distribuição Geral da População por Sexo 

 
Gráfico 17: Distribuiççao Geral da População por Sexo 

 

Ressalta-se que a variável “sexo” influencia diretamente a apuração do custo Financeiro, 

tendo em vista que, comprovadamente, a mulher possui uma expectativa de vida superior a do 

homem, permanecendo em gozo do benefício Financeiro por um período maior de tempo. 

 

13.4.2 Distribuição dos Servidores Ativos por Faixa Etária 
 

Intervalo Quantidade Frequência Frequência Acumulada 

Até 25 0 0,00% 0,00% 

De 26 até 35 6 0,41% 0,41% 

De 36 até 45 281 19,34% 19,75% 

De 46 até 55 785 54,02% 73,77% 

De 56 até 65 344 23,68% 97,45% 

De 66 até 75 37 2,55% 100,00% 

Acima de 76 0 0,00% 100,00% 

           Tabela 32: Distribuiição dos Servidores Ativos por Faixa Etária  
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Gráfico 18: Distribuiçao dos Servidores Ativos por Faixa Etária 

 
13.4.3 Composição da Despesa de Pessoal por Segmento 

 

Analisando os gastos com pessoal por segmento, percebe-se a seguinte composição: 

 
Discriminação Folha Mensal Quantidade Remuneração Média 

Servidores Ativos  R$ 8.018.326,11 1453  R$ 5.518,46 

Servidores Inativos  R$ 2.573.511,39 714  R$ 3.604,36 

Servidores Pensionistas  R$ 282.898,38 123  R$ 2.299,99 

Total  R$ 10.874.735,88 2290  R$ 4.748,79 
Tabela 33: Despesa de Pessoal por Segmento 

 

 
Gráfico 19: Despesa de Pessoal por Segmento 

 

13.4.4 Estatística dos Servidores Ativos “Não Professores” 
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Discriminação Feminino Masculino Total 

População 527 306 833 

Folha Salarial Mensal (R$) 2.962.448,15 2.244.190,21 5.206.638,36 

Salário Médio (R$) 5.621,34 7.333,95 6.250,47 

Idade Mínima Atual 36 32 32 

Idade Média Atual 51 53 52 

Idade Máxima Atual 70 74 74 

Idade Mínima de Admissão 17 15 15 

Idade Média de Admissão 30 27 29 

Idade Máxima de Admissão 55 53 55 

Idade Média de Aposentadoria 58 60 59 

Tabela 34: Estatística dos Servidores Ativos “Não Professores” 
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13.4.5 Estatística dos Servidores Ativos “Professores” 

 

Discriminação Feminino Masculino Total 

População 599 21 620 

Folha Salarial Mensal (R$) 2.721.372,97 90.314,78 2.811.687,75 

Salário Médio (R$) 4.543,19 4.300,70 4.534,98 

Idade Mínima Atual 32 37 32 

Idade Média Atual 50 52 50 

Idade Máxima Atual 72 68 72 

Idade Mínima de Admissão 16 21 16 

Idade Média de Admissão 29 30 29 

Idade Máxima de Admissão 54 39 54 

Idade Média de Aposentadoria 54 59 54 

Tabela 35: Estatística dos Servidores Ativos “Professores” 
 

Ressalta-se que a variável “sexo” influencia diretamente a apuração do custo Financeiro, 

tendo em vista que, comprovadamente, a mulher possui uma expectativa de vida superior a do 

homem, permanecendo em gozo do benefício Financeiro por um período maior de tempo. 

Outro importante aspecto considerado refere-se à legislação previdenciária que atualmente 

exige das mulheres menor tempo de contribuição para aposentadoria (ainda mais reduzido se 

professoras).  

 

 

13.4.6 Consolidação das Variáveis Estatísticas dos Servidores Ativos Geral (não professores 

e professores) 

 

Discriminação Feminino Masculino Total 

População 1126 327 1453 

Folha Salarial Mensal (R$) 5.683.821,12 2.334.504,99 8.018.326,11 

Salário Médio (R$) 5.047,80 7.139,16 5.518,46 

Idade Mínima Atual 32 32 32 

Idade Média Atual 50 53 51 

Idade Máxima Atual 72 74 74 

Idade Mínima de Admissão 16 15 15 

Idade Média de Admissão 29 27 29 

Idade Máxima de Admissão 55 53 55 

Idade Média de Aposentadoria 56 60 57 

Tabela 36: Variáveis Estatísticas dos Servidores Ativos Geral (não professores e professores) 
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13.4.7 Distribuição dos Servidores Ativos, por Sexo 

 

 
Gráfico 20: Distribuição dos Servidores Ativos, por Sexo 

 
 
 

13.4.8 Distribuição dos Servidores Ativos, por Faixa Etária 

 

Intervalo Quantidade Frequência Frequência Acumulada 

Até 25 0 0,00% 0,00% 

De 26 até 35 6 0,41% 0,41% 

De 36 até 45 281 19,34% 19,75% 

De 46 até 55 785 54,02% 73,77% 

De 56 até 65 344 23,68% 97,45% 

De 66 até 75 37 2,55% 100,00% 

Acima de 76 0 0,00% 100,00% 

Tabela 37: Distribuição dos Servidores Ativos, por Faixa Etária 
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Gráfico 21: Distribuição dos Servidores Ativos, por Faixa Etária 

 

 
 

13.4.9 Distribuição dos Servidores Ativos por Faixa Salarial 
 

Intervalo (R$) Quantidade Frequência Frequência Acumulada 

De R$ 1.518,01 até R$ 2.793,88 104 7,16% 7,16% 

De R$ 2.793,89 até R$ 4.190,83 665 45,76% 52,92% 

De R$ 4.190,84 até R$ 8.157,41 418 28,77% 81,69% 

Acima de R$ 8.157,42 266 18,31% 100,00% 

Tabela 38: Distribuição dos Servidores Ativos por Faixa Salarial 
 

 

Gráfico 22: Distribuição dos Servidores Ativos, por Faixa Salarial 
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13.4.10 Estatísticas dos Aposentados 
 

Discriminação Feminino Masculino Total 

População 628 86 714 

Folha Salarial Mensal (R$) 2.239.845,40 333.665,99 2.573.511,39 

Salário Médio (R$) 3.566,63 3.879,84 3.604,36 

Idade Mínima Atual 38 48 38 

Idade Média Atual 67 73 67 

Idade Máxima Atual 93 94 94 

Tabela 39: Estatísticas dos Aposentados 

 

 

13.4.11 Distribuição dos Aposentados por Faixa Etária 
 

Intervalo Quantidade Frequência Frequência Acumulada 

Até 45 2 0,28% 0,28% 

De 46 até 50 57 7,98% 8,26% 

De 51 até 55 51 7,14% 15,40% 

De 56 até 60 53 7,42% 22,82% 

De 61 até 65 108 15,13% 37,95% 

De 66 até 70 128 17,93% 55,88% 

Acima de 71 315 44,12% 100,00% 

Tabela 40: Distribuição dos Aposentados por Faixa Etária 
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Gráfico 23: Distribuição dos Aposentados por Faixa Etária 

 

Observa-se, ante as estatísticas demonstradas, que 37,96% desta população tem até 65 

anos. Esta constatação é bastante relevante, tendo em vista que está relacionada á magnitude das 

reservas necessárias ao pagamento dos benefícios já concedidos que, num regime capitalizado, 

está diretamente ligado ao espaço de tempo compreendido entre a concessão do benefício e sua 

extinção. Dessa forma, quanto mais jovem for o aposentado, maior deverá ser a reserva necessária 

ao cumprimento do pagamento dos benefícios previdenciários. 

 

 

13.4.12 Distribuição de Aposentados por Faixa de Benefício 

 

Intervalo Quantidade Frequência Frequência Acumulada 

De R$ 1.518,01 até R$ 2.793,88 312 43,70% 43,70% 

De R$ 2.793,89 até R$ 4.190,83 153 21,43% 65,13% 

De R$ 4.190,84 até R$ 8.157,41 225 31,51% 96,64% 

Acima de R$ 8.157,42 24 3,36% 100,00% 

Tabela 41: Distribuição de Aposentados por Faixa de Benefício 
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Gráfico 24: Distribuição de Aposentados por Faixa de Benefício  

 

 

13.4.13 Estatística dos Pensionistas 

 

Discriminação Feminino Masculino Total 

População 80 43 123 

Folha Salarial Mensal (R$) 165.996,80 116.901,58 282.898,38 

Salário Médio (R$) 2.074,96 2.718,64 2.299,99 

Idade Mínima Atual 13 8 8 

Idade Média Atual 64 63 64 

Idade Máxima Atual 93 93 93 

Tabela 42: Estatística dos Pensionistas 

 

 

13.4.14 Distribuição de Pensionistas por Faixa Etária 

 

Intervalo Quantidade Frequência Frequência Acumulada 

Até 18 5 4,07% 4,07% 

De 19 até 28 2 1,63% 5,70% 

De 29 até 38 2 1,63% 7,33% 
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De 39 até 48 4 3,25% 10,58% 

De 49 até 58 22 17,89% 28,47% 

De 59 até 68 30 24,39% 52,86% 

Acima de 69 58 47,14% 100,00% 

Tabela 43: Distribuição de Pensionistas por Faixa Etária 
 

 

Gráfico 25: Distribuição de Aposentados por Faixa de Benefício 

 

 

13.4.15 Distribuição de Pensionistas por Faixa de Benefício 
 

Intervalo (R$) Quantidade Frequência 
Frequência 
Acumulada 

De R$ 1.518,01 até R$ 2.793,88 102 82,93% 82,93% 

De R$ 2.793,89 até R$ 4.190,83 8 6,50% 89,43% 

De R$ 4.190,84 até R$ 8.157,41 12 9,76% 99,19% 

Acima de R$ 8.157,42 1 0,81% 100,00% 

Tabela 44: Distribuição de Pensionistas por Faixa de Benefício 
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Gráfico 26: Distribuição de Pensionistas por Faixa de Benefício  
 

13.4.16 Resumo Estatístico – Plano Financeiro 
 

ATIVOS 

Discriminação Valores 

Quantitativo 1453 

Idade média atual 51 

Idade média de admissão no serviço público 29 

Idade média de aposentadoria projetada 57 

Salário médio (R$)  R$ 5.518,46 

Salário médio dos servidores do sexo feminino (R$)  R$ 5.047,80 

Salário médio dos servidores do sexo masculino (R$)  R$ 7.139,16 

Total da folha de salários mensal (R$)  R$ 8.018.326,11 

APOSENTADOS 

Discriminação Valores 

Quantitativo 714 

Idade média atual 67 

Benefício médio (R$)  R$ 3.604,36 

Total da folha de salários mensal (R$)  R$ 2.573.511,39 

PENSIONISTAS 

Discriminação Valores 

Quantitativo 123 

Idade média atual 64 

Benefício médio (R$)  R$ 2.299,99 

Total da folha de salários mensal (R$)  R$ 282.898,38 

TOTAL 

Discriminação Valores 

Quantitativo 2290 

Total da folha de salários e benefícios mensal (R$)  R$ 10.874.735,88 

   Quadro 16: Resumo Estatístico Plano Financeiro 
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14. INSUFICIÊNCIA FINANCEIRA 
 

14.1 Aportes para cobertura da insuficiência financeira 
 

Valores repassados pela Prefeitura Municipal de Colombo para cobertura insuficiência do Plano Financeiro 

2025 Valor Data Destino 

Jan R$ 2.970.000,00 29/01/2025 Utilizado pagamento folha 01/2025 

Fev R$ 3.035.000,00 26/02/2025 Utilizado pagamento folha 02/2025 

Mar R$ 3.010.000,00 26/03/2025 Utilizado pagamento folha 03/2025 

Abr R$ 3.052.000,00 28/04/2025 Utilizado pagamento folha 04/2025 

Mai R$ 3.110.000,00 28/05/2025 Utilizado pagamento folha 05/2025 

Jun R$ 3.210.000,00 26/06/2025 Utilizado pagamento folha 06/2025 

Jul R$ 3.220.000,00 28/07/2025 Utilizado pagamento folha 07/2025 

Total R$ 21.607.000,00  

Quadro 17: Aportes recebidos no ano de 2025. 
 

 

14.2 Revisão da Segregação de Massas (Compra de Vidas) 

 
Em Agosto de 2025, foi aprovado a Lei Municipal nº 1.861, onde foi autorizado a migração de 

vidas entre os plano previdenciário e financeiro para garantir o equilibrio do RPPS. Foi autorizado 

a transferência à COLOMBO PREVIDÊNCIA de 100% (cem por cento) dos recursos livres, 

relativos à receita do Imposto de Renda Retido na Fonte – IRRF dos segurados da Colombo, com 

vencimento a partir do exercício de 2025 e o que vier a ser recebido até o exercício de 2059. 

Segue abaixo os valores dos repasses anuais relativo a Retenção do Imposto de Renda Retido 

na Fonte (IRRF) a serem repassados pelo Ente junto a Colombo Previdência: 

 
Lei nº 1861, de 14 de agosto de 2025 – Anexo I 

 
ANO Total IRRF (em R$) 

2025 34.429.320,65 

2026 34.360.675,82 

2027 34.042.227,57 

2028 33.793.309,53 

2029 33.494.457,69 

2030 33.116.566,87 
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2031 32.847.918,70 

2032 32.541.169,52 

2033 31.772.374,35 

2034 31.043.191,18 

2035 30.338.760,22 

2036 29.545.079,15 

2037 28.488.489,92 

2038 27.405.654,99 

2039 26.421.574,67 

2040 25.304.848,39 

2041 24.107.523,15 

2042 23.021.566,33 

2043 21.984.492,69 

2044 20.764.673,08 

2045 19.675.654,53 

2046 18.651.492,79 

2047 17.730.551,16 

2048 16.650.002,81 

2049 15.488.034,00 

2050 14.643.465,25 

2051 13.605.652,25 

2052 12.849.713,00 

2053 12.043.738,77 

2054 10.997.553,24 

2055 10.035.565,09 

2056 9.612.061,38 

2057 9.205.143,03 

2058 8.767.383,71 

2059 8.213.042,03 

Tabela: 45: Repasses Anuais Imposto de Renda 
 
 

Informamos que a Prefeitura de Colombo repassou ao fundo previdenciário da Autarquia no ano 

de 2023 valor correspondente de R$ 19.465.326,46 (dezenove milhões, quatrocentos e sessenta 

e cinco mil, trezentos e vinte e seis reais e quarenta e seis centavos) e em 2024 o valor R$ 

20.827.899,31 (vinte milhões, oitocentos e vinte sete mil, oitocentos e noventa e nove reais e trinta 

e um centavos), e no ano de 2025 o valor correspondente a R$ 26.943.620,95 (vinte seis milhões, 

novecentos e quarenta e três mil, seiscentos e vinte reais e noventa e cinco centavos), relativos 

ao Repasse do Imposto Renda (IR).  

 

 



Relatório de Governança Corporativa Exercício 2025 – Autarquia Colombo Previdência – 
Previdência dos Servidores Públicos Municipais de Colombo 

58 
Rua XV de Novembro, 321 1º Andar Cep: 83414-000 Centro – Colombo – Paraná 

CNPJ 08.434.306/0001-68 
Tel (41) 3656-2779 

 

 

Valores Recebidos - Repasse IRRF anos 2023 a 2025 

Mês/Ano Valor Data Referencia 

Ago/23 R$ 7.000.000,00 10/08/2023 1º parcela 

Out/23 R$ 7.000.000,00 10/10/2023 2º parcela 

Nov/23 R$ 5.465.326,46 16/11/2023 3º parcela 

Sub Total R$ 19.465.326,46  

Mar/24 R$ 7.000.000,00 18/03/2024 1º parcela 

Jun/24 R$ 6.070.000,00 18/06/2024 2º parcela 

Set/24 R$ 7.757.899,31 12/09/2024 3º parcela 

Sub Total R$       20.827.899,31   

06/25 R$ 7.000.000,00 16/06/2025 1º parcela 

08/25 R$ 6.737.854,13 18/08/2025 2º parcela 

09/25 R$ 4.433.364,58 30/09/2025 3º parcela 

12/25 R$ 8.772.402,24 11/12/2025 4º parcela 

Sub Total R$      26.943.620,95   

Sub Total R$          67.236.846,72   

Sub Total R$ 67.236.846,72  

Saldo 
Aplicação 

31/12/2025 
R$ 77.572.858,46 

 

Tabela 46: Valores recebidos relativos ao Imposto de Renda 2023 a 2025. 

 

Obs: Importante ressaltar que estes repasses não podem ser utilizados dentro de um período 
de 5 (cinco) anos a contar da sua transferência, conforme determina o Ministério da Previdência. 

 
 

 

15. GESTÃO DE INVESTIMENTOS 

A Política de Investimentos estabelece a estratégia para o cumprimento dos objetivos da Colombo 

Previdência, considerando as perspectivas do cenário econômico. Estabelece ainda o plano de 

contingência, os parâmetros, as metodologias, os critérios, as modalidades e os limites legais e 

operacionais, buscando a mais adequada alocação dos ativos, à vista do perfil do passivo no curto, 

médio e longo prazo, atendendo aos requisitos da Resolução CMN nº 4.963, de 25/11/2021. 

O valor total dos ativos da Carteira de Investimentos da Colombo Previdência em 31/12/2022 era 

de R$ 425.261.125,84 (quatrocentos e vinte e cinco milhões, duzentos e sessenta e um mil, cento 

e vinte e cinco reais e oitenta e quatro centavos). Em 31/12/2023 fechou com o saldo de R$ 

476.304.556,12 (quatrocentos e setenta e seis milhões, trezentos e quatro mil, quinhentos e 
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cinquenta e seis reais e doze centavos). Em 31/12/2024 fechou com o saldo de R$ 520.058.296,61 

(quinhentos e vinte milhões, cinquenta e oito mil, duzentos e noventa e seis reais e sessenta e um 

centavos). 

A Colombo Previdência atingiu, em 2025, o maior patrimônio acumulado de sua história: R$ 

607.546.893,86 (seiscentos e sete milhões, quinhentos e quarenta e seis mil, oitocentos e 

noventa e três reais e oitenta e seis centavos). O resultado consolida a autarquia como uma 

das referências na gestão de recursos previdenciários municipais. 

No ano, a carteira de investimentos registrou retorno de 13,93%, superando a meta atuarial de 

9,97% (IPCA + 5,47%). Com isso, a autarquia alcançou 139,72% da meta, ficando 39,72% 

acima do previsto. Em termos absolutos, a rentabilidade dos investimentos somou R$ 

73.760.729,93 (setenta e três milhões, setecentos e sessenta mil, setecentos e vinte nove reais e 

noventa e três centavos), ao patrimônio do Regime Próprio de Previdência Social (RPPS). 

 

15.1 Retorno e Meta Atuarial Acumulados no Ano de 2025 

Rentabilidades da Carteira versus Meta Atuarial 

 
Quadro 18: Retorno e Meta Atuarial Acumulados no Ano de 2025 
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15.2 Enquadramentos - Dezembro/2025 

A alocação da carteira de investimentos da Colombo Previdência segue os critérios estabelecidos 

pela legislação vigente (Resolução CMN 4.963/2021), da Política Anual de Investimentos, do 

Comitê de Investimentos e do Conselho Deliberativo da Colombo Previdência. O quadro abaixo, 

demonstra o enquadramento dos investimentos da Colombo Previdência perante a legislação 

vigente na data de 31/12/2025, divididos entre renda fixa, variável e exterior, estruturados e 

imobiliários: 

Apresentamos a planilha com todos os produtos de investimentos da carteira: 

ATIVOS - CARTEIRA IPM CNPJ Valor (R$) 
% da 

carteira 
PL do Fundo (R$) % Fundo 

RENDA FIXA 

TÍTULO PÚBLICO FEDERAL: 

NTN-B (2026, 2032, 2035, 2040, 
2045, 2050) 

 
- 

257.831.977,86 42,44   

FI CAIXA BRASIL TÍTULOS 

PÚBLICOS RF LP 
05.164.356/0001-84 61.496.381,37 10,12 11.175.079.439,93 0,55 

ITAU INSTITUCIONAIS LEGEND RF 
LP FIC FI 

29.241.799/0001- 
90 

227.695.920,3427.695.920,34 

27.695.920,34 
4,56 1.444.638.058,20 1,92 
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FI CAIXA BRASIL TÍTULOS PÚBLICOS 
RF LP 

 
03.737.206/0001-97 

109.210.190,36 
109.210.190,36 

17,98 
23.774.757.726,40 

0,46 

FIC FI CAIXA BRASIL 

DISPONIBILIDADES RENDA FIXA 
SIMPLES 

 
14.508.643/0001-55 

33.3.671.549,57 

3.671.549,57 

0,60 1.560.324.321,96 0,24 

ITAÚ INSTITUCIONAL GLOBAL 
DINÂMICO RF LP FIC FI 

32.972.942/0001-28 14.805.123,74 2,44 2.110.557.901,78 0,70 

TOWER II RENDA FIXA FI IMA-B 5 * 
23.954.899/0001- 

87 
1.150.267,10 0,19 40.506.766,11 2,84 

TOWER RENDA FIXA FI IMA-B 5 * 12.845.801/0001-37 219.401,54 0,04 11.146.549,74 1,97 

VANQUISH CORAL FI RF LP * 09.319.052/0001-08 585.703,87 0,10 11.745.493,00 4,99 

AR CAPITAL FIDC IMOBILIARIOS I * 24.445.360/0001-65 18.302,25 0,00 
99.812,62 

18,34 

LEME MULTISETORIAL IPCA FIDC * 12.440.789/0001-80 2.212.864,34 0,36 63.448.116,84 3,49 

RENDA VARIÁVEL 

4UM MARLIM DIVIDENDOS FIA 
09.599.346/0001- 

22 
8.193.521,78 1,35 

381.332.765,57 
2,15 

ARBOR II FIC FIA 47.756.349/0001-11 
19.145.410,82 

3,15 174.078.865,36 11,00 

FINACAP MAURITSSTAD FI EM 05.964.067/0001-60 25.545.899,41 4,20 586.729.938,44 4,35 

INVESTIMENTOS NO EXTERIOR 

ITAÚ WORLD EQUITIES FIC FIA IE 31.217.153/0001-19 13.956.101,67 2,30 589.691.046,21 2,37 

FIA CAIXA INSTITUCIONAL BDR 
NÍVEL I 

17.502.937/0001-68 17.861.239,56 2,94 2.411.471.753,24 0,74 

INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS 

FIP MULTIESTRATEGIA KINEA 

PRIVATE EQUITY II 

15.039.162/0001-00 1.942.122,84 0,32 156.245.421,99 1,24 

W7 FIP MULTIESTRATÉGIA * 15.711.367/0001-90 3.168.553,19 0,52 39.600.270,36 8,00 

FUNDOS IMOBILIÁRIOS 

BR HOTÉIS FII * 15.461.076/0001- 

91 

5.523.380,89 0,91 112.428.253,81 4,91 

CARE11 * 13.584.584/0001-31 696.773,88 0,11 249.412.875,35 0,28 

FII - MULTI SHOPPINGS FI IMOBILIARIO - 
SHOP11 * 

22.459.737/0001-00 1.166.240,70 0,19 74.129.568,95 1,57 

 

Informamos que, o Relatório Anual de Investimentos Exercício 2025 da Colombo Previdência, 

encontra-se disponível no seguinte endereço eletrônico: 

https://www.colomboprevidencia.com.br/wp-content/uploads/Relatorio-Anual-de-

Investimentos-2025.pdf 
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16. TAXA DE ADMINISTRAÇÃO 

Para o custeio, funcionamento e operacionalização do RPPS Colombo Previdência, o Município 

realiza, mensalmente, o repasse no percentual de 2,4% sobre a base de cálculo dos segurados 

ativos referente ao exercício anterior. 

Segue tabela abaixo com os repasses realizados mensalmente: 
 

 

Meses 2025 Valor R$ 

Janeiro 395.380,84 

Fevereiro 395.432,53 

Março 396.532,09 

Abril 399.835,53 

Maio 424.800,81 

Junho 423.357,71 

Julho 423.855,50 

Agosto 423.703,44 

Setembro 426.230,70 

Outubro 422.949,56 

Novembro 424.824,28 

Dezembro 425.817,26 

Dezembro (13º) 405.406,80 

Valor Total 5.388.127,05 
Quadro 19: Repasse Anual da Taxa de Administração 2025. 

 
 
 

O quadro 26 abaixo, detalha os valores recebidos de taxa de administração, despesas 

administrativas e saldo ao final do exercício 2025: 

 

DESCRIÇÃO VALOR EM R$ 

Repasse Anual 5.388.127,05 

Despesas Administrativas 3.943.306,38 

Saldo Final do exercício 1.444.820,67 

Saldo em Conta 31/12/2025 3.671.549,57 

Quadro 20: Detalhamento da Taxa de Administração no período de Janeiro a Dezembro de 2025. 
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Obs: Em 2022 foi alterado o artigo 73-B da 960/2066, definindo a reserva administrativa em 

conformidade com art. 84 da portaria MPS 1.467/2022. 

 
 

17. GESTÃO DE PESSOAL 

17.1 Composição do Quadro de Pessoal 

O Quadro de pessoal da Colombo Previdência é composto por sete servidores efetivos 

(concursados pela Colombo Previdência), quatro servidores cedidos pelo Município de Colombo, 

um servidor comissionado e dois estagiários. 

 
 
18. PASSIVO JUDICIAL 

Em relação aos pagamentos efetuados pela Colombo Previdência de condenações em processos 

judiciais, em 2025, constata-se o pagamento no valor de R$ 10.127,63 (dez mil, cento e vinte e 

sete reais e sessenta e três centavos).  

Informamos que o Relatório de Avaliação do Passivo Judicial – 2025 encontra-se no seguinte 

endereço eletrônico: https://www.colomboprevidencia.com.br/wp-content/uploads/2025.pdf 

 

 
19. CONTRATOS EM ANDAMENTO 

Abaixo segue as tabelas com as dispensas, inexigibilidade e termo aditivo que a Colombo 

Previdência realizou no ano de 2025: 

No ano de 2025 foram homologadas 07 licitações na modalidade DISPENSA conforme tabela 

abaixo. 

No ano de 2025 foram realizadas e homologadas 07 DISPENSAS conforme tabela abaixo. 

Processo Objeto Fornecedor Valor Orçado 
Valor 
Homologado 

Homologação 
Nº 

Contrato 

36982/2024 Aquisição de Bebedouros 
Filtros Apol 
New Ltda. 

R$ 1.768,32  R$ 1.752,50  07/02/2025 
Sem 

Contrato 

32683/2024 
Aquisição de Switch e 

Roteadores 

Usystems 
Seg. 
Tecnolog. Ltda 

R$ 10.905,56  R$ 10.456,91  24/03/2025 
Sem 

Contrato 

10379/2025 Instituto Totum R$ 15.100,00   27/03/2025 
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Inscrições para prova de 
Certificação de Dirigentes, 
Gestores e Conselheiros 

Sem 
Contrato 

12001/2025 Aquisição de Água Mineral 
Karolayne 
Aparecida G. 
Procópio 

R$3.663,60 R$2.628,00 01/06/2025 01/2025 

19580/2025 
Confecção de Pastas 

Personalizadas 
Gráfica Alta 
Definição Ltda 

R$ 4.320,00  R$ 2.780,00  30/06/2025 
Sem 

Contrato 

21690/2025 
Aquisição de Equipamentos 
Elétricos e Eletrônicos 

Diversos (9 
Fornecedores) 

R$ 4.792,97  R$ 2.503,87  01/08/2025 
Sem 

Contrato 

24043/2025 
Aquisição de Materiais de 
Higiene e Limpeza 

Diversos (7 
Fornecedores) 

R$ 4.427,82  R$ 2.644,48  21/08/2025 
Sem 

Contrato 

Quadro 21: Dispensa de Licitação no ano 2025 

 

 

No ano de 2025 foram homologadas 08 licitações na modalidade INEXIGIBILIDADE 

conforme tabela abaixo. 
No ano de 2025 foram homologadas 8 licitações na modalidade INEXIGIBILIDADE conforme tabela abaixo. 

Processo Objeto Fornecedor 
Valor 

Orçado 
Valor 

Homologado 
Homologação 

Nº 
Contrato 

4075/2025 
Workshop - RPPS 2025 o que fazer? 
(7 inscrições) 

APEPREV R$ 6.125,00  R$ 6.125,00  06/02/2025 
Sem 

Contrato 

5285/2025 
Renovação da anuidade da 

APEPREV 
APEPREV R$ 2.875,00  R$2.875,00 27/02/2025 

Sem 
Contrato 

16335/2025 
Cursos Diversos - Semana 

Previdenciária 
APEPREV R$ 7.320,00  R$ 7.320,00  14/05/2025 

Sem 
Contrato 

19802/2025 
58º Congresso ABIPEM (4 

inscrições) 
ABIPEM R$ 4.560,00  R$ 4.560,00  05/06/2025 

Sem 
Contrato 

28498/2025 
23º Congresso Previdenciário 
Apeprev (2 inscrições) 

APEPREV R$ 1.990,00  R$1.990,00 28/08/2025 
Sem 

Contrato 

29263/2025 Filiação junto a ABIPEM ABIPEM R$ 2.500,00  R$ 2.500,00  28/08/2025 
Sem 

Contrato 

29728/2025 
Curso - Estudo avançado de 
Controles Internos no RPPS (4 
inscrições) 

CIP R$ 6.360,00  R$ 6.360,00  02/09/2025 
Sem 

Contrato 

31324/2025 
Contratação empresa Assessoria e 
Consultoria Jurídica 

Hirtácides 
R$ 74.400,0

0/ano 
R$ 74.400,00/

ano 
16/09/2025 02/2025 

Quadro 22: Inexigibilidade no ano 2025 
 

 
No ano de 2025 foram realizados 04 TERMOS ADITIVOS conforme tabela abaixo. 

No ano de 2025 foram realizados 04 TERMOS ADITIVOS conforme tabela abaixo. 

Processo Objeto Fornecedor 
Valor 

Reajustado 
Homologaçã

o 
Nº 

Contrato 

4301/2025 
Serviços de Assessoria e 
Consultoria Financeira 

LDB Consultoria 
Financeira Ltda 

R$ 1.034,09/
mês 

29/02/2024 01/2024 

38030/2025 
Serviços de Intermediação 

de Estágios 
CEINEE 

R$ 57.199,87/
ano 

30/10/2024 04/2024 
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39387/2025 
Sistema de Cálculo de 

Benefícios 
COPPINI & Cia Ltda. 

R$ 10.961,88/
ano 

24/11/2023 11/2023 

40166/2025 Locação de Imóvel 
Solofino Ind. e Com. de 

Cal Ltda. 
R$ 11.021,20/

mês 
22/11/2021 09/2021 

Quadro 23: Termos aditivos no ano 2025. 
 

 

No ano de 2025 a Colombo Previdência participou do Pregão 042/2025 da Prefeitura 

Municipal de Colombo para aquisição de Materiais de Expediente: 

No ano de 2025 a Colombo Previdência participou do Pregão 042/2025 da P.M.Colombo 

Processo Objeto Fornecedor Valor Orçado 
Valor 

Homologado 
Homologação Pregão 

12738/2025 
Revisão/Atualização da Lei 
do RPPS 

Universidade Estadual 
do Centro Oeste 

R$ 40.000,00  R$ 40.000,00  13/05/2025 042/2025 

Quadro 24: Pregão no ano 2025 

 
 
 

Ainda no ano de 2025 foram realizados 08 Reajustes de Contratos conforme tabela abaixo: 
CONTRATOS REAJUSTADOS NO ANO DE 2025 

Objeto Fornecedor 
%  

IPCA 
Valor Reajustado Data 

Nº 
Contrato 

Serviços de Hospedagem de site e 
e-mail 

325 WEB Desenv. de 
Sistemas Ltda. 

5,48% R$ 767,37/ano 17/04/2025 04/2023 

Serviços de Armazenamento em 
Nuvem 

RCI Tecnologia Ltda. 5,53% R$ 735,53/mês 15/05/2025 03/2024 

Serviços de Tecnologia da 
Informação 

VNSolution Tecnologia 
Ltda. 

5,53% R$ 18.699,72/ano 18/05/2025 05/2023 

Serviços de Locação de 
Impressoras 

Attual Copy System Com. 
de Impressoras 

5,23% R$ 428,86/mês 18/08/2025 06/2023 

Serviços de Fornecimento de 
Internet fibra ótica 

CBX Serviços de Internet 
Ltda. 

5,13% R$ 312,20/mês 14/09/2025 08/2023 

Serviços de captação, leitura e 
envio recortes eletrônicos 

WEB Juris Com. e Serv. 
de Softwares Ltda. 

5,17% R$ 87,42/mês 10/10/2025 09/2023 

Serviços de cálculo  para concessão 
de benefícios 

Coppini & Cia. Ltda. 4,68% R$ 10.961,88/ano 23/11/2025 11/2023 

Serviços de Monitoramento Predial 
Wolf Tático Brasil 

Monitoramento Ltda. 
4,46% R$ 1.970,52/ano 23/12/2025 13/2023 

Quadro 25: Reajustes de Contratos no ano 2025. 
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No ano de 2025 a Colombo Previdência utilizou ainda os serviços de postagem e energia elétrica, 

sendo que estes serviços possuem os custos conforme gastos, não sendo possível mensurar. Os 

gastos são elaborados por estimativas de consumo conforme consta da tabela abaixo: 

Quadro 26: Outros Serviços no ano 2025. 
 
 
 
 
 

20. PERÍCIAS MÉDICAS 
 

Considerando a Lei Municipal nº 960/2006 que dispõe sobre a reestruturação do Regime Próprio 

de Previdência do Município de Colombo, no art. 50 fala que: 

“segurado inativo e pensionista que receba o benefício em face de invalidez estará obrigado, 
enquanto não completar 55 (cinqüenta e cinco) anos de idade, sob pena de suspensão do 
benefício, a submeter-se à perícia médica a ser realizada periodicamente, conforme 
estabelecido em Regulamento de Benefícios, pelo Órgão Gestor do Regime Próprio do 
Município de Colombo.” 

 

Em cumprimento ao artigo nº 50 da lei supra citada, a Autarquia no ano de 2025 realizou 34 (trinta 

e quatro) perícias médicas, sendo que todos os processos analisados tiveram suas 

aposentadorias por invalidez continuadas. 

Informamos ainda que também foram realizadas 29 (vinte e nove) perícias médicas para isenção 

do Imposto de Renda. 

 

 

21. IMAGEM INSTITUCIONAL 

21.1 Qualidade no Atendimento ao Público 

 
O atendimento ao público inclui o atendimento presencial, na sede da Colombo Previdência e o 

atendimento realizado pelo telefone, e-mails e whatsapp, e conta com o conhecimento técnico, a 

competência e a cordialidade dos atendentes e o tempo despendido para finalizar o atendimento, 

com qualidade. De maneira geral, todas as demandas são solucionadas, não faltando resposta 

ou gerando pendências que causam insatisfações aos segurados ou seus dependentes. 

Processo Objeto Fornecedor 
Valor 

Orçado 
Valor 

Homologado 
Homologação 

Nº 
Contrato 

9109/2024 Serviços Postais CORREIOS 
R$ 5.000,00/

ano 
R$ 2.916,67/ 

ano 
27/03/2024 02/2024 

14134/2024 Serviços de Energia Elétrica COPEL 
R$ 6.000,00/ 

ano 
R$ 6.000,00 

/ano 
13/05/2024 

Sem 
Contrato 
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21.2 Formas de Acesso à Informação 

As formas de acesso à informação incluem o acesso aos serviços no site da Colombo Previdência 

e presenciais e/ou via telefone, whatsapp, site ou e-mail. 

Seguindo os princípios de transparência e de prestação de contas, a Colombo Previdência divulga 

informações corporativas em sua página na internet atualizada mensalmente e realiza audiências 

públicas periódicas que são previamente divulgadas e aberta ao público em geral. 

 

 
22. PRESTAÇÃO DE CONTAS JUNTO AO TCE-PR 

Segue abaixo as prestações de contas da Autarquia Colombo Previdência relativas aos anos de 

2021 a 2025: 

Competência/Ano Processo nº Acordão Situação 

2021 215611/22 1990/2022 Regular 

2022 207574/23 2262/23 Regular 

2023 181825/24 228/2025 Regular 

2024 175190/25 2455/25 Regular 

2025 217244/26 Parecer MP 235/26 Favoravel a 
Regularidade 

Tabela 47: Prestação de Contas da Autarquia Colombo Previdência nos anos de 2021 a 2025. 
 

 

23. PRÓ-GESTÃO RPPS 

O Pró-Gestão RPPS é o Programa de Certificação Institucional e Modernização da Gestão dos 

Regimes Próprios de Previdência Social, uma iniciativa do Governo Federal que busca incentivar 

a melhoria contínua, a profissionalização e a transparência na administração dos regimes 

previdenciários públicos em todo o país. 

O programa avalia critérios como planejamento estratégico, gestão de pessoas, controles 

internos e aplicação responsável dos recursos, estimulando a adoção de boas práticas e o 

fortalecimento da governança institucional. 

Após auditoria técnica realizada em agosto de 2025, a Colombo Previdência foi certificada no Nível 

II, um estágio superior que exige maior integração entre planejamento, controle e transparência. 

A certificação tem validade de três anos e reforça o compromisso da autarquia com a governança 

responsável e a sustentabilidade do sistema previdenciário municipal. 
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No Paraná, apenas sete autarquias alcançaram o mesmo nível de certificação, o que 

posiciona Colombo entre as referências em gestão previdenciária no Estado. 
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Colombo, 08 de Maio de 2026 
 

 

 
 

 
Wilton Luiz Carrão 

Diretor Superintendente 

 

 

 

 

 
Giovani Corletto 

Diretor Financeiro 

 

 

 

 

 

Aleksandra do Carmo Ullmann 
Diretora Previdenciária 

 
 

 

 

 

 

 
Sandra Mara Bontorin Ceccon 

Controladora 
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