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1. INTRODUGAO

O Sistema de Controle Interno da Colombo Previdéncia foi instituido pela Lei Municipal
1362/2014, estabelece normas gerais sobre a fiscalizagéo da Autarquia Colombo Previdéncia, que sera
feita pela Controladoria Interna, nos termos dos arts. 31 e 74 da Constituig@o Federal, art. 59 da Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000 e art. 101- C da Lei Municipal n° 960, de 02 de agosto
de 2006 e tomara por base a escrituragao e demonstragoes contabeis, os relatorios de execugéo €
acompanhamento de projetos e de atividades e outros procedimentos € instrumentos estabelecidos
pela legislagdo em vigor ou 6rgaos de controle interno e externo.

A préatica do controle interno segue 0S parametros do Programa de Certificag@o Institucional e
Modernizacdo da Gestao dos Regimes Préprios de Previdéncia Social da Unigo, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios — Pré Gestao.

O presente relatério apresenta e avalia o desempenho geral da Colombo Previdéncia-
Previdéncia dos Servidores municipais de Colombo regido pela Lei Municipal 960/2006, pelo
Regimento Interno € demais normas que regulamentam a Autarquia. A intengéo do Controle Interno
aqui é fazer uma analise geral dos itens verificados pelo Controle Interno durante o segundo trimestre
de 2021.

O trabalho do Controle Interno tem como objetivo assegurar 0 alcance dos objetivos, por meio
de identificag@o antecipada dos possiveis eventos de risco que poderiam ameacar O processo, tais
como cumprimento de prazos, leis e regulamentos, etc., com vistas a melhoria continua dos processos
organizacionais.

O foco de atuagdo deste controle interno teré carater orientador, preventivo e de auxilio a
gestéo, comprovando a legalidade e avaliando os resultados quanto a economicidade, eficacia e
eficiéncia, da gestéo patrimonial, orgamentaria, financeira e operacional das unidades que compdem 2
estrutura administrativa da Autarquia.

2. CONSIDERAGOES DO RELATORIO ANTERIOR
O relatorio anterior foi referente @ao primeiro trimestre de 2021 que foi entregue ao Diretor
Superintendente em 12/04/2021, sendo que as consideragdes levantadas na oportunidade e ainda
inconclusas sao as seguintes:

Documentos Contabeis: Na competéncia de dezembro/2020 houve um ajuste de contas da
compensagao previdenciaria a qual solicitamos informagdes quanto 2o procedimento  para

esclarecimentos dos pagamentos de Guias que ja haviam sido pagas em periodos anteriores € que

n3o foram consideradas pelo sistema Comprev. %
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Apbs a emiss&o do relatério, o Diretor Superintendente emitiu o oficio n° 40/2021 solicitando, a
Secretaria de Previdéncia, restituicdo de tais valores. Até o momento n&o chegou ao conhecimento
deste Controle Interno informagdes sobre resposta ou algum andamento do processo.

Sendo assim solicitamos Queé o processo seja acompanhado pelos Departamentos
competentes, e tomadas todas as medidas cabiveis e se houver nova informag&o, seja comunicado ao
Controle Interno para fins de acompanhamento das medidas tomadas.

Pré Gestdo: Foi emitido o Parecer 003/2021 com as consideragdes feitas pelo relatério de
auditoria interna a serem levantadas pela Autarquia e viabilizadas suas melhoras em cada setor.
Considerando ser um trabalho a ser desenvolvido em varias dreas e atividades periédicas da
Autarquia, estamos em constante acompanhamento das possiveis melhorias a serem aplicadas, assim
como enfatizamos a importancia de todos os setores da Autarquia em manter os trabalhos ja
desenvolvidos e as adaptacdes necessarias sempre que possivel.

Recadastramento: Quanto ao beneficiario que aparece na tesouraria desde a competéncia
09/2019, averiguamos que na tesouraria de junho/2021 ainda consta 0 mesmo nome. Solicitamos
informacées da razdo de Permanecer por tanto tempo e se esta tendo algum tipo de acompanhamento
por parte da Autarquia de tal processo.

3. BENEFicIOS

Os processos foram encaminhados ao Controle Interno apds a concessdo dos beneficios e
avaliados de acordo com manual de concesséo de beneficios e regras vigentes.

Passaram pela analise do Controle Interno, durante o periodo de abril a junho de 2021 o total
39 (trinta e nove) processos de concessao de beneficios, sendo:

12 (doze) aposentadorias voluntérias por tempo de contribuigéo e idade;
02 (duas) aposentadorias voluntérias por idade;

14 (quatorze) aposentadorias especiais de magistério;

03 (trés) aposentadorias por invalidez;

08 (oito) pensdes por morte.

Verificada a parte procedimental, constatou-se que os documentos necessarios foram juntados,
houve a analise técnica e juridica com as devidas publicagdes, os processos foram remetidos ao
Tribunal de Contas do Estado dentro do prazo legal e n&o foram constatadas irregularidades.

‘_*'2 4
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Consideracbes relevantes: verificou-se no processo 08/2021 de Aposentadoria por Idade e
Tempo de Contribui¢do, que a contribuicdo da servidora enquanto possuia cargo em comissao, foi
repassada para a Colombo Previdéncia quando deveria ter sido para o INSS. Neste caso, o parecer
juridico defendeu que n&o pode a servidora ser prejudicada em seu tempo de contribuigdo por um “erro
da administracdo e neste caso, ndo houve prejuizos financeiros para a Colombo Previdéncia,’
opinando pelo deferimento da aposentadoria. Ainda relata que: “A Colombo Previdéncia, nos ultimos
anos vem se deparando com inimeros erros relativos a contribuicdes previdenciarias realizadas pelo
Departamento de Recursos Humanos, tanto de forma direta, como no presente caso, como de forma
indireta, como ao n&o orientar os segurados quando de afastamento voluntarios ou n&o nas cessoes e
afastamentos para cargos eletivos. Desta feita, sugere-se que a Colombo Previdéncia oficie, da forma
mais célere possivel, o Departamento de Recursos Humanos, bem como a Procuradoria Geral do
Municipio para que os mesmos atuem de forma a coibir tais erros, bem como apure as
responsabilidades de quem entender necessario, para que no futuro n&o corra outras situacdes que
possam prejudicar o servidor de boa fé”.

Sendo assim, este Controle Interno solicitou informagdes a Diretora de Concessdo de
Beneficios se houve a comunicag&o conforme orientagéo do departamento juridico. Foi nos repassado
cépia do oficio n® 170/2020 encaminhado 3 Procuradoria Geral e também ao Departamento de
Recursos Humanos do Ente Municipal.

Em data de 20/04/2021 encaminhamos e-mail para a Controladoria Geral do Municipio, dando
ciéncia dos fatos sobre equivocos nas contribuigdes, citando o oficio 170/2020, para que entendendo
necessario, faca os devidos acompanhamentos.

4. AGENDA DE OBRIGAGOES

Os prazos estabelecidos pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana devem ser cumpridos,
com rigorosidade sob pena de sangdo com aplicagao de multas pela Corte de Contas. As obrigacbes
impostas na Instrugdo Normativa 159/2021 (Agenda de Obrigagdes do Tribunal de Contas do Parana)
para a Autarquia Previdenciaria estio em dia (consulta periédica realizada pelo site:
https://www1.tce.pr.qov.br/conteudo/aqenda-de-obriqacoes/58/area/251. E de praxe, o Controle Interno

consultar, no minimo semanalmente, se as obrigagdes foram cumpridas no prazo legal.

Vi g
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Agenda de Obrigaces

Aqui o gester municipal vai encontrar informagBes importantes para que esteja em dia com suas obrigagBes junto ac
TCE. Esta é uma ferramenta que o Tribunal colaca & sua disposicio para facilitar 3 administracio dos compromissos,
evitando atrasos e possiveis sangles.

Municipio: [ COLOMBO v]

Entidades Paraestatais: |- Escolha uma Entidade P - v
Legenda

AUD - declaraglo sobre a realizagiio de Audiéndia Publica

BREO - declaracio de publicidade dos Relatdrios Resumidos da Execuco Orgamentdria
RGF - deciaragdo de publicidade dos Relatérios de Gestio Fiscal

FP ~ entrega do madulo de Folha de Pagamento do STAP

AM ~ entrega do mddulo de Acompanhamento Mensal do SIM

FCA — Entrega do Protesso de Prestacio de Contas Anual

ML ~ Fechamento do Mural de LicitacSes

IEGM ~ Entrega do IEGM

¢ Emdia ¢ Itam n3o atendido

Entidades AUD RREO RGF FP AM PCA ML IEGM
¥  CAMARA MUNICIPAL DE COLOMBO % & - o e W oW ow
¥ MuNICIPIO DE COLOMBO L I T B A B TR

COLOMBO PREVIDENCIA -
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES s i 3 W W L -
PUBLICOS MUNICIPATS DE COLOMBO

TCE. Esta é uma ferramenta que o Tribunal coloca 3 sua disposiclo para facilitar a inistragdo dos compr S, i
evitando atrasos ¢ possiveis sancBes.

Municipio: [ COLOMBO v]

Entidades Paraeastatais: | - Escolha uma Entidade Paraestatal - N
Legenda

ALD - declaragdc sobre a realizagio de AudiSncia Publica

RREQ - declaragdo de publicidade dos Relatdrios Resurmidos da Execugio Orcamentdria
R3F - declaragho de publicidade dos Relatdrios de Gestlo Fiscal

FP — entrega do médulo de Folha de Pagamento do SIAP

AM — entrega do modulo de Acompanhamento Mensal do SIM

PCA — Entrega do Processo de Prestaco de Contas Anual

—~ Fechamento do Mural de LicitagBes

IEGM trega do IEGM

# Emdia » Dem ndic atendido

Entidades AUD RREQ RGF FF AM PCA ML IEGM
¥ CAMARA MUNICIPAL DE COLOMBO “w 0 O O W W =
¥ muNICiPIO DE COLOMBO - - wom o= m oW oW

&  COLOMBO PREVIDENCIA -
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES s 3 oW W owm owm
PUBLICOS MUNICIPAIS DE COLOMBO
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Agenda de Obrigacdes

Aqui 0 gestor municipal val encontrar Informacgies importantes para que esteja em dia com suas obrigagBes funto ao

TCE. Esta é uma ferramenta que o Tribunal coloca 3 sua disposicdo para facilitar a administracdo dos compromissos, gi
evitando atrasos e possiveis sangles.

Municipio: | COLOMBO vl

Entidades is: [~ Escolha uma Entidade Paraestatal - j

Legends

AUD - declaracio sobre a realizacdo de Audiéncia Publica

RREQ - declaragio de publicdade dos Refatdrios Resumidos da Execucdo Orgamentdria
RGF - declaragdo de publicidade dos Relatdrios de Gestdo Fiscal

£p - entrega do modulo de Folha de Pagamento do SIAP

AM - entrega do médulo de Acompanhamento Mensal do SIM

PCA -~ Entrega do Processo de Prestacdo de Contas Anual

ML ~ Fechamento do Mural de LicitacBes

1EGM - Entraga do [EGM

« Emdia » Item ndo atendido

Entidades AUD RREO RGF FP AM PCA ML IEGM
(8 CAMARA MUNICIPALDE COLOMBO # @ ®% % % & @
¥ munICiPIO DE COLOMBO ¥ % = W =S @ ®w =

&  COLOMBO PREVIDENCIA -
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES T W & W W e
PUBLICOS MUNICIPAIS DE COLOMBO

Entidade estd com Agenda de ObrigacBes em dia

' ® Agenda da Obrigagdes + Portal ¥ X @

PRSI /s d4 -obrig 251 S T
T:EFH W TR B0 et {lhoost Memite 4 M & P8
R 5 G g | -
. Kt o argiin, Dutragd Normatoen Sagmants totwe | IER

e

TRASPABICATOTLE  OKTROLESOCRL ASCAUZACAD  BRUCTEA mmgm § VR ONTAT

St Lt Agendate Obrigagdes

A » pashur mniciosl vab encantrar informagBes inssortantes paca Gue srtajs 4m dia COm susk SBrgAGIAS junto 3
TCE. Botu 4 wema fevamanty g o Trbuma! coloes & sus diepuaich et 3 .
wvtande aurIs ¢ Porsive sA0cies.

v

- aapeds
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Verificagédo em 10/05/2021- agenda em dia.
Verificag&o em 24/05/2021-Agenda em dia.
Verificada em 28/05/2021- Agenda em dia
Verificada em 02/07/2021- Agenda em dia
Verificada em 05/07/2021- Agenda em dia.

Todas as verificagdes constam com agenda de obrigagcdes do TCE PR em dia.

SIM AM

Os encaminhamentos dos dados do SIM-AM foram realizados nas seguintes datas, conforme o
relatorio de remessa emitido no Tribunal de Contas do Parana:

Més Prazo final conforme agenda | Data envio
de obrigagdes '
Dezembro/2020 156/02/2021 04/02/2021
Encerramento/2020 28/02/2021 10/02/2021
Abertura 31/03/2021 03/03/2021
Janeiro 31/03/2021 07/04/2021*
Fevereiro 30/04/2021 30/04/2021
Margo 30/04/2021 30/04/2021
Abril 31/05/2021 28/05/2021
Maio 30/06/2021 29/06/2021

O SIM AM referente ao més de janeiro foi encaminhado em 07/04/2021, com 07 dias de atraso.
Alertamos a necessidade de envio das informagdes dentro dos prazos legais para que evitem
irregularidades e/ou aplicagdes de multas pela Corte de Contas do Estado.

Mural de Licitacbes:

Competéncia Prazo TCE Prazo enviado pelo RPPS

! Instrugdo Normativa n® 149/2019 e Instrugdo Normativa n® 155/2020- Tribunal de Contas do Estad
do Parana ( ﬁ?
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Dezembro/2020 08/01/2021 07/01/2021
Janeiro 05/02/2021 01/02/2021
Fevereiro 05/03/2021 01/03/2021
Margo 08/04/2021 05/04/2021
Abril 07/05/2021 03/05/2021
Maio 08/06/2021 01/06/2021
Junho 07/07/2021 01/07/2021

5. PROCESSO DE PRESTAGAO DE CONTAS

O Processo de Prestacdo de Contas em andamento perante o Tribunal de Contas do Parana é

o seguinte:

Ano N° Processo Andamento

2020 153906/2021 19/03/2021-Termo de Distribuigéo de Processo n® 624/2021

A Prestagcdo de Contas do exercicio de 2020 foi encaminhada em 17 de margo de 2021,
gerando o Protocolo de numero 153906/2021. Foi encaminhada dentro do prazo estabelecido pelo
Tribunal de Contas do Parana, que cabe a analise quanto a regularidade. Até o momento (05/07/2021)
ndo houve pareceres técnicos no Pprocesso citado, conforme pesquisa realizada em
http://servicos.tce.pr.gov.br/servicos/srv consultaprocesso.aspx?processoMaster=15390621.

As Prestacdes de Contas dos anos anteriores ja foram aprovadas pela Corte de Contas,
conforme acordao disponiveis no site da Colombo Previdéncia.

6. LICITAGOES E CONTRATOS

Durante o segundo trimestre de 2021 passaram pela analise do Controle Interno os seguintes
processos de compras e/ou licitagdes:

e Processo 042/2021- Pregdo Presencial. Parecer 024/2021. Valor R$ 111.000,00. Contratada:
Betha Sistemas. Contratagdo pelo menor valor. Regular.

e Processo 023/2021- Dispensa de Licitag&o. Parecer 043/2021. Valor R$ 3.000,00. Contratada:
Manosprint Comércio de Copiadoras e Suprimentos. Contratacdo pelo menor valor. Regular.
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* Processo 035/2021- Inexigibilidade de Licitagdo. Parecer 044/2021. Valor R$ 1.700,00.
Contratada: Apeprev. Anuidade. Regular.

* Processo 036/2021- Inexigibilidade de licitagdo. Parecer 045/2021. Valor R$ 1.300,00.
Contratada Apeprev. Inscricdes cursos. Regular.

» Processo 064/2021- Dispensa de licitagso . Parecer 046/2021. Valor R$ 358,80. Contratada:
Givanildo dos Santos- MEI. Hospedagem do site da Colombo Previdéncia. Regular.

¢ Processo 071/2021- Dispensa de Licitag&o. Parecer 047/2021. Valor R$ 4700,84. Contratada:
Lapapel Distribuidora e comércio de Materiais de Escritério LTDA — EPP e Limpfor — Comércio
de materiais de Limpeza e escritrio LTDA- EPP. Materiais de Higiene e limpeza. Regular.

* Processo 081/2021- Dispensa de Licitacgo. Parecer 048/2021. Valor R$ 5355,73. Contratada:
Lapapel Distribuidora e comércio de Materiais de Escritério LTDA - EPP e Papelaria e livraria
Colombo Ltda- ME. Materiais de expediente. Regular.

* Processo 084/2021- Termo aditivo. Parecer 049/2021. Valor R$ 5.000,00. Contratada: Correios.
Servigos postais. Regular.

e Processo 114/2021- Inexigibilidade de licitagdo. Parecer 050/2021. Valor R$ 1.200,00.
Contratada Apeprev. Inscricdes evento. Regular.

* Processo 117/2021- Dispensa de Licitag&o. Parecer 071/2022. Valor R$ 3.596,40. Contratada
Ol. Telefonia Fixa. Regular.

Em anélise aos processos acima, n&o observamos nenhuma irregularidade.

Todos os contratos em vigor estdo sendo fiscalizados pelos respectivos gestores, os quais
acompanham e verificam a execugéo, prazos e valores para pagamentos.

Ainda com relagdo as licitagdes, entendemos pertinentes  fazer algumas
observacbes/recomendacdes a serem levadas em considerag&o pela administragéo:

Como é de conhecimento, foi publicada, no dia 01/04/2021, a Lei 14.133/2021 que trata da
nova Lei de Licitagbes, com esta foi reforcado o entendimento dos Orgéos fiscalizadores e
doutrinadores do Direito em recomendar que a Administrag&o Publica adote como modalidade padréo
de licitagdo o Preg&o Eletronico. Sendo assim, a orientagdo & de que sejam verificadas as
possibilidades, planejamento para que o RPPS possa adotar como padrédo a modalidade citada.
Levantamos que esta recomendagdo ja foi citada inclusive na demanda formulada pela prépria
Autarquia ao TCE/PR (demanda 205978), conforme texto extraido da resposta encaminhada pela CGF

-TCE PR %
Rua XV de Novembro, n°, 321, Colombo/PR. 1
CEP: 83414-000 - Centro

CNPJ: 08.434.306/0001-68

Tel, (41) 3656-2779



» Colombo
Previdencia

PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE COLOMBO

Controle Interno Colombo Previdéncia

A CONCLUSAD DA DEMANDA Criada em: 17/02/2021 - 14:09
Concluida em: 17/02/2021 - 15141

{onclusdo

Prazado Wilton,
Infere-se da demanda divida sobre a possibilidade do Pregoeiro do Municipio processar @ julgar as licitacSes promovidas pela autarquia municipal.

O Pregoeiro tem suas fungbes e atribuigbes definidas no art. 3%, IV da Lei 10520/02:

»Art, 30 A fase preparatdria do pregdo observard o seguinte:

1V - a autoridade competente designard, dentre os servidores do Srglo ou entidade promotora da licitagdo, 0 pregoeira e respectiva equipe de apaio, cuia
atribuigio inclui, dentre outras, o recebimento das propostas € fances, a anslise de sua aceitabilidade e sua dassificacdo, bem como 3 habilitacdo e 2
adjudicagdo do objeto do certame 3o lictante vencedor.

Por expressa previsio legal, o Pregosiro serd escolhido entre 0s servidores “do drgdio ou entidade promotora da licitacdo”, Para cumprir essa determinagdo,
compete 3 entidade integrante da administragdo pUblica selecionar e capacitar *sarvidor do quadro proprio® para processar as licitagdes na modalidade {
Pregio, preferenciaiments na forma Eletrdnica como 33 orientou © TCE/PR. A cess3o do Pregoetro de um ente para processar e julgar licitagdes de outro ente |
n3o encontra amparo na Lei 10,.520/02. |

Registra-se o precedente extraido do Informativo 211 do Tribunal de Contas da Unido: "Deve ser designada como pregoeiro pessoa pertencente ao quadro do
drgdo ou da entidade promotora do certame, a menos que ndo se disponha de servidor qualificado para atuar na fungdo, situacdo que justifica 3 excepcional
designacdo de terceiro estranho a Administracdo”, Acdrddo 2166/2014,

E ainda, apds a publicagéo da nova Lei de Licitagdes a Corte de Contas publicou em seu site,
novo alerta sobre as recomendagdes que devem se tornar obrigatorias para 0s orgéaos publicos,
vejamos:

“Nova Lei de Licitagbes e Contratos exige atualizagdo tecnologica do poder publico

Institucionall4 de abril de 2021 - 16:00

Estados e municipios teréo de se atualizar tecnologicamente para atender as determinagoes impostas
pela recém-sancionada Lei n° 14.133/2021, a nova Lei de Licitagbes e Contratos. Publicada no ultimo
dia 1° de abril pela Presidéncia da Repiblica, ela substitui a Lei n° 8.666/1993. A modernizagao
tecnoldgica é necessaria porque o novo marco regulatorio que disciplina as aquisicées e contratagoes
de obras, bens e servigos pelo setor publico define os procedimentos eletronicos como regra.

O alerta é de Edgar Guimardes. Doutor e mestre em Direito Administrativo pela Pontificia Universidade
Catdlica de S50 Paulo, presidente do Instituto Paranaense de Direito Administrativo (IPDA), ele é
servidor aposentado do Tribunal de Contas do Estado do Parand (TCE-PR). Guimarées foi o
protagonista de duas transmissdes ao vivo - lives - no Youtube da Escola de Gestéo Publica da corte

sobre a nova legislagdo. Os videos, que contaram com as participacdes do coordenador-geral de
Fiscalizacéo do Tribunal, Rafael Ayres, e do analista de controle Gihad Menezes, da Coordenadoria de
Gestdo Municipal, estdo disponiveis aos interessados.

Até abril de 2023, as duas leis andar8o juntas. Apesar de o artigo n° 194 prever que a nova Lei de
Licitages e Contratos entrard em vigor na data da sua publicacdo, o artigo imediatamente anterior, no
inciso II, determina que alLei n° 8.666/1993, aLei n° 10.520/2002 (Lei do Pregdo Eletrénico) e
os artigos 19 a 47-A da Lei n° 12.462/2011 (Lei do Regime Diferenciado de Contratagdo) s0 serdo
revogados apds dois anos da publicagdo da nova legislacdo. "A opgdo de usar a nova lej ou ap//tag%
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regime da 8.666 cria uma espécie de test drive”, considera Guimarses. Durante o periodo, ajustes e
aprimoramentos poderdo acontecer, até por for¢a da Jurisprudéncia que se firmar ao longo do
caminho.”

Noticia tirada do site do TCE EM 16/04/2021. https://www1.tce.pr.gov.br/noticias/nova-lei-de-
licitacoes-e-contratos-exige-atualizacao-tecnologica-do-poder-publico/8909/N

Sendo assim, com o intuito orientador este Controle Interno sugere as adaptacdes necessarias
para cumprimento da modalidade “padr&o” recomendada, inclusive pela Corte de Contas.

Alertamos também para o cumprimento da Lei Estadual n° 19581/2018 que dispbe sobre a
transparéncia dos processos licitatérios. Citada Lei disciplina que os processos licitatérios devem ser
disponibilizados em sua integralidade em tempo real, em seus sites.

7. CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA- CRP

A Certidéo de Regularidade Previdenciaria — CRP foi emitida em 30/12/2020 com validade até
28/06/2021. Nesta data houve renovagéo até 26/12/2021. (Certidao anexada ao final deste relatério).

8.SISTEMA GERENCIADOR DE ACOMPANHAMENTO E DEMANDAS RECEBIDAS PELO
TRIBUNAL DE CONTAS DO PARANA

Sistema Gerenciador de Acompanhamento:

No segundo trimestre de 2021, contam, no Sistema Gerenciador de Acompanhamento, os
prazos a vencer dos seguintes processos:

Codigo | Ano | Titulo Situacéo Prazo

16444 | 2021 | Referente ao Requerimento de Andlise | Analise a ser | 20/04/2021
Técnica de Aposentadoria n°® 283733/19 realizada nos autos-
Concluséo Superior

Respondido em 23/03/2021 pela Diretora de Beneficios.

16804 | 2021 | Referente ao Requerimento de Andlise | Analise a ser | 13/05/2021
Técnica de Aposentadoria n° 708564/19 realizada nos autos-
Conclusao Superior

Respondido em 31/03/2021 pela Diretora de Beneficios. g??
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16948 | 2021 | Referente ao Requerimento de Analise | Analise a ser | 13/05/2021
Técnica de Aposentadoria n® 419490/19 realizada nos autos-
Conclusao Superior

Respondido em 25/03/2021 pela Diretora de Beneficios.

17100 | 2021 | Referente ao Requerimento de Andlise | Analise a ser | 13/05/2021
Técnica de Aposentadoria n® 646208/19 realizada nos autos-
Conclus&o Superior

No segundo trimestre, até a data de 28/06/2021, n&o houve nenhum novo Apontamento Preliminar
de Acompanhamento.

Os apontamentos de numeros: 14831: 14870; 15366; s&o de 2020 e embora constem ainda como
nao conclusos ja foram respondidos dentro do prazo, € estdo aguardando nova andlise pela Corte de
Contas.

SISTEMA DE CANAL DE COMUNICACOES TCE PR

Demandas recebidas: No dia 30/04/2021 foi recebida a demanda 213570, referente ao
Questionario do Gestor. A demanda foi concluida em 04/05/2021.

8. PRO GESTAO

Em 23/10/2020, a Colombo Previdéncia alcangou 0 nivel | de certificacdo no Programa de
Certificagdo Institucional e Modernizagéo de Gestdo dos Regimes Proprios de Previdéncia Social da
Uni&o, Estados, Distrito Federal e Municipios- Pré Gestéo RPPS.

A auditoria foi realizada pela ICQ entidade certificadora externa, credenciada pela Secretaria da
Previdéncia, comprovando 83% de conformidade as exigéncias no pilar de Controle Interno; 94% de
conformidade no pilar de Governanca Corporativa e 100% de conformidade no pilar de Educagao
Previdenciaria.

A certificacdo possui validade até 22/10/2023, pressupondo-se um processo de renovagéo de
nivel de certificagdo ou evolugdo. Contudo, espera-seé que a Colombo Previdéncia mantenha em
funcionamento as praticas para, no minimo, manutengao do nivel.

No relatério de auditoria externa, foram colocadas algumas sugestdes de melhorias nas diversas
areas analisadas, e agdes de corregdes para o alcance de 100% das metas estabelecidas.
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Assim sendo, com o intuito de acolhimento das melhorias mencionadas pelo auditor, e também de
avaliar a conformidade da Colombo Previdéncia nas exigéncias atuais do Nivel Ido Pré Gestdo, este
Controle Interno concentrou-se em verificar as tais demandas, a fim de orientar a Gest3o no cumprimento
das determinagdes pertinentes a certificagéo atual, foi apresentado ao Diretor Superintendente parecer de
numero 003/2021 emitido por este Controle Interno em 18/01/2021, com as oportunidades de melhorias
citadas pelo auditor e consideragdes pelo Controle Interno.

Com a perspectiva de melhorias das demais areas da Autarquia e, conseqientemente a
viabilidade para atingir nivel superior, No segundo trimestre foram elaboradas alteragdes nos esbogos dos
Manuais de Investimentos e Credenciamento, que foram revisados e encaminhados, via e-mail, aos
Diretores Superintendente e Financeiro para que possam fazer as adaptagdes necessarias e aprovagéo
do mesmo para execugdo. Com o Manual os trabalhos ficam mais padronizados, eficientes e

transparentes.

A orientagdo é que sejam verificados os itens apontados no relatério de auditoria externa e

verificadas as possibilidades de melhorias 14 recomendadas.

10. COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA

Até o momento foram constatados os seguintes valores de Compensac&o Previdenciaria:

Més | Recebido Plano Plano Pago total | Plano Plano Liquido Plano Plano
2 . : i - i
b st Previdenciario Pa— Previdencidrio vy Ay e Previdencidrio
Jan | R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
191.503,16 | 184.911,01 | 6.592,15 12.172,14 | 10.645,96 | 1.526,18 179.331,02 | 174.265,05 | 5.065,97
Fev | R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
191.503,16 | 184.911,01 | 6.592,15 12.172,14 | 10.645,96 | 1.526,18 179.331,02 | 174.265,05 | 5.065,97
Mar | R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
191.503,16 | 184.911,01 | 6.592,15 12.172,14 | 10.645,96 | 1.526,18 179.331,02 | 174.265,05 | 5.065,97
Abr | R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
191.503,16 | 184.911,01 | 6.592,15 11.888,05 | 10.361,87 | 1.526,18 179.615,11 | 174.549,14 | 5.065,97
Maio | R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
191.503,16 | 184.911,01 | 6.592,15 11.370,34 | 9.844,16 1.526,18 180.132,82 | 175.066,95 | 5.065,97
Total | R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
957.521,80 | 924.555,10 | 32.960,75 59.774,81 | 52.143,91 | 7.630,90 897.740,99 | 872.411,24 | 25.329,85
14
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Valores de Recebimentos e pagamentos verificados nos relatérios mensais salvos do sistema
COMPREYV:; valores do Plano Financeiro e Previdenciario extraidos da planilha de empenhos elaborada
pelo Departamento de Contabilidade.

Os valores liquidos s&o creditados na conta 13-0 da Colombo Previdéncia. Como esta conta
pertence ao Plano Financeiro, é feita a transferéncia para a Conta 34-3 do Plano Previdenciario
conforme a Planilha de empenho fornecida pelo Departamento de Contabilidade e tais valores s&o
aplicados em suas respectivas contas, conforme verificamos através de oficios e extratos de cada més.

11. INVESTIMENTOS

Fazemos a verificagdo da Carteira de Investimentos conforme a Resolugdo CMN 3922 e a
Politica de Investimentos vigente, se os investimentos do RPPS est&o nos limites estabelecidos nas
respectivas normas.

A Politica de Investimentos de 2021 foi aprovada pelo Conselho Deliberativo em 10/12/2020 e
publicada em 18/12/2020.

Analisando a planilha da carteira de maio, elaborada pelo Diretor Financeiro, temos o seguinte:

Fundo Artigo Resolugéo | Valor Valor Valor Total Percentual
Financeiro Previdenciario Carteira
BB IDKA 2 TITULOS Artigo 7°, Inciso 7.153.234,52 23.330.218,56 30.483.453,08 6,92
PUBLICOS FI RENDA I, Alinea'b’
FIXA PREVIDENCIARIO
BB IMA-B 5 FIC RENDA Artigo 7°, Inciso 69.646,14 16.893.586,48 16.963.232,62 3,85
FIXA PREVIDENCIARIO I, Alinea'b’
LP
CAIXA BRASIL GESTAO | Artigo 7°, Inciso 15.826.089,31 72.998.597,81 88.824.687,12 20,17
ESTRATEGICA FIC 1, Alinea'b’
RENDA FIXA
BB TITULOS PUBLICOS | Artigo 7°, Inciso - 13.406.501,05 13.406.501,05 3,04
IPCA FI RENDA FIXA |, Alinea'b’
PREVIDENCIARIO
CAIXA BRASIL IDKA Artigo 7°, Inciso 39.279.425,03 32.196.954,14 71.476.379,17 16,23
IPCA 2A TITULOS 1, Alinea'b"
PUBLICOS FI RENDA
FIXA LP
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CAIXA BRASIL IMA-B Artigo 7°, Inciso - 1.055.464,65 1.055.464,65 0,24
TITULOS PUBLICOS FI I,Alinea'b'
RENDA FIXA LP
CAIXA BRASIL IRF-M 1 Artigo 7°, Inciso - 137.017,14 137.017,14 0,03
TITULOS PUBLICOS FI I, Alinea'b"’
RENDA FIXA
BB IMA-B FI RENDA Artigo 7°, Inciso - 15.624.278,40 15.624.278,40 3,55
FIXA PREVIDENCIARIO I, Alinea’'b’
Total Artigo 7°, Inciso - - - 54,03
I, Alinea'b’
TOWER IMA-B 5 Fl Artigo 7°, Inciso - 1.819.343,69 1.819.343,69 0,49
RENDA FIXA Ilf, Alinea'a’
GGR INSTITUCIONAL Artigo 7°, Inciso - 4.770.758,26 4.770.758,26 1,08
IMA-B 5 FI RENDA FIXA Ill, Alinea'a’
TOWER BRIDGE Il Artigo 7°, Inciso - 1.499.728,76 1.499.728,76 0,34
RENDA FIXA FI IMA-B 5 Ili, Alinea'a"
MULTINVEST Artigo 7°, Inciso - 5.962.881,69 5.962.881,69 1,35
INSTITUCIONAL IMA-B 5 I, Alinea'a
FI RENDA FIXA
Total Artigo 7°, Inciso - - - 3,26
i, Alinea’a"’
BRADESCO ALOCACAO | Artigo 7°, Inciso 10.898.500,54 10.708.474,20 21.606.974,74 4,91
DINAMICA FIC RENDA IV, Alinea ' a
FIXA
INFINITY LOTUS FI Artigo 7°, Inciso - 3.630.703,74 3.630.703,74 0,82
RENDA FIXA LP IV, Alinea'a’
Total Artigo 7°, Inciso - - - 5,73
IV, Alinea’a’
AR BANK IMOBILIARIOS | Artigo 7°, Inciso - 2.936.037,11 2.936.037,11 0,67

| FIDC SENIOR

VII, Alinea ' a
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LME REC IPCA FIDC Artigo 7°, Inciso 1.239.380,35 1.239.380,35 2.478.760,70
MULTISSETORIAL VI, Alinea ' a 0,56
SENIOR
Total Artigo 7°, Inciso - - - 1,23
VII, Alinea ' a
4UM MARLIM Artigo 8°, Inciso 4.792.069,36 6.300.011,16 11.092.080,52 2,52
DIVIDENDOS FI ACOES 1I, Alinea ' a
CONSTANCIA Artigo 8°, Inciso -- 11.406.769,82 11.406.769,82 2,59
FUNDAMENTO FI i, Alinea'a’
AGOES
DAYCOVAL IBOVESPA Artigo 8°, Inciso - 11.216.749,12 11.216.749,12 2,55
ATIVO FI ACOES 1, Alinea'a’
FINACAP Artigo 8°, Inciso - 14.569.507,68 14.569.507,68 3,31
MAURITSSTAD Fl Il, Alinea'a’
ACOES
META VALOR FIACOES | Artigo 8°, Inciso - 21.839.280,27 21.839.280,27 4,96
Il, Alinea'a’
MULTINVEST FI ACOES Artigo 8°, Inciso 13.254.788,92 - 13.254.788,92 3,01
Il, Alinea ' a
NAVI INSTITUCIONAL Artigo 8°, Inciso 1.774.617,60 5.682.582,95 7.457.200,55 1,69
FIC ACOES II, Alinea'a’
PERFIN FORESIGHT Artigo 8°, Inciso 4.083.290,01 4.083.290,01 8.166.580,02 1,85
INSTITUCIONAL FIC I, Alinea' a
AGOES
TRIGONO FLAGSHIP Artigo 8°, Inciso 8.983.453,30 8.983.453,30 17.966.906,60 4,08
INSTITUCIONAL FIC I, Alinea'a’
ACOES
Total Artigo 8°, Inciso - - - 26,56
Il, Alinea'a’
CAPITANIA MULTI FIC Artigo 8°, Inciso 730.378,07 730.378,07 1.460.756,14 0,33

MULTIMERCADO
CREDITO PRIVADO
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ITAU PRIVATE S&P500® | Artigo 8° Inciso - 5.999.175,39 5.999.175,39 1,36
BRL FIC 1
MULTIMERCADO
Total Artigo 8°, Inciso - - - 1,69
HH
KINEA PRIVATE Artigo 8°, Inciso 2.524.540,22 2.524.540,22 5.049.080,44 )
EQUITY Il FICFIP IV, Alinea'a'
W7 MULTIESTRATEGIA | Artigo 8°, Inciso 5.512.743,31 5.512.743,31 11.025.486,62 2,50
FIP IV, Alinea' a
Total Artigo 8°, Inciso - - - 3,65
IV, Alinea’'a
BR HOTEIS FIi - Artigo 8°, Inciso 3.731.261,17 3.731.261,17 7.462.522,34 1,69
BRHT11B IV, Alinea ' b
BRAZILIAN Artigo 8°, Inciso - 2.548.386,74 2.548.386,74 0,58
GRAVEYARD AND IV, Alinea'b "
DEATH CARE
SERVICES Fil - CARE11
CSHG BRASIL Artigo 8°, Inciso 647.870.40 549.890,00 1.197.760 0,27
SHOPPING Fli - IV, Alinea ' b
HGBS11
Total Artigo 8° Inciso - - - 2,54
IV, Alinea'b
ITAU WORLD EQUITIES Artigo 9° - A, - 6.006.778,63 6.006.778,63 1,36
INVESTIMENTO NO Inciso 1
EXTERIOR FIC ACOES
Total Artigo 9° - A - - - 1,36
Inciso lI
Total Investimentos - 120.501.288,3 319.894.723,87 440.396.012,13 -

A seguir tabela comparativa dos limites estabelecidos pela Resolugéo 3922 do Banco Central

do Brasil e a Politica de Investimentos (P.l.) 2021 da Colombo Previdéncia.
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Segmento Artigo Resolugao P.I. Limite P.lL P.I. Limite Valor
3922 inferior Estratégia superior investido
Alvo Maio
Titulos do Tesouro 100% 0,00% 0,00% 10,00% 0,00%
Nacional, registrados no
Sistema Especial de
Liquidagéo e Custddia
SELIC-art. 7°, 1, a
Fl referenciados 100% 9,96% 49,81% 62,26% 54,03%
em100% titulos TN- art.
7% 1D
Renda Fixa Fl referenciados em 100% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
indice de Renda Fixa,
100% titulos TN —
art. 7° I, ¢
Operagdes 5,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
compromissadas em
titulos TN — Art. 79, 1l
Fl referenciados RF- Art. 60,00% 0,00% 0,00% 0,00% 3,26%
07°, i, a
Fl de indice RF- Art. 07°, 60,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
i, b
Fi de Renda Fixa 40,00% 3,86% 19,29% 40,00% 5,73%
Art. 7°, IV "a"
Fl de indices de Renda 40,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Fixa, Art. 7°, IV "b"
Letras Imobiliarias 20,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Garantidas — art. 7°, V, b
Certificados de depésitos 15,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
bancérios CDB- art. 7°,
Vi, a
Depositos em 15,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
poupangas- art. 7°, VI, b
Fl em direitos creditérios 5,00% 0,00% 2,28% 2,28% 1,23%
FDIC- art. 7°, VII, a
Fl Renda Fixa “Crédito 5,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Privado”- art. 7°, ViI, b
FlI de debéntures 5,00% 0,00% 0,00% 5,00% 0,00%
Infraestrutura- art. 7°, VII,
c
Total Limite Renda Fixa 100,00% 13,82% 71,38% 104,54% 64,25%
Fi referenciados em 30,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Renda Variavel- art. 8°, |,
a

Renda Variavel
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Fl de indices 30,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

Referenciados em renda

variavel- art. 8% |, b
Fl em agdes- art. 8° 11, a 20,00% 3,58% 17.91% 25,00% 26,56%
25,00% pro
gestao
Fl em indice de a¢des- 20,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
art. 8, I, b
FI Multimercados ~ art. 10,00% 3,14% 3,14% 10,00% 1,69%
8° 1l
Fl em Participagbes- art. 5,00% 0,00% 3,91% 5,00% 3,65%
8% 1V, a
FI Imobiliario- art. 8°, IV, 5,00% 0,00% 2,80% 5,00% 2,54%
b
Fll-art. 8, IV, ¢ 5,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Total Limite de renda 30,00% 6,72% 22,76% 45,00% 34,44%
variavel art. 8, § 1°
Investimentos no Art. 9- A, inciso | 10,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Exterior

Art. 9- A, inciso |l 10,00% 0,00% 0,43% 5,00% 1,36%
Art. 9- A inciso Il 10,00% 0,00% 0,43% 5,00% 0,00%
Total Limite de 10,00 0,00% 0,86% 10,00% 0,00%

Como referencia, foi utilizada a tabela de carteira consolidada de RESUMO DE APLICACOES-

Base maio/2021.

As Informacbes a SRPPS/SPREV referente ao més de maio foram encaminhadas em

29/06/2021e conferem com os limites acima.

Dair:
Més Prazo para envio Data de Envio
Janeiro 28/02/2021 04/05/2021
Fevereiro 31/03/2021 05/05/2021
Margo 30/04/2021 07/05/2021
Abril 31/05/2021 09/06/2021
Maio 30/06/2021 29/06/2021
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12. DOCUMENTOS CONTABEIS
O art. 60 da Lei 4.320/64 estabelece que “é vedada a realizagdo de despesa sem prévio
empenho”. Despesas sem a prévia emissdo de empenho constituem despesas irregulares que
ofendem a triade do gasto publico (empenho- liquidagéo-pagamento), a qual deve ser obrigatoriamente
seguida pelos Ordenadores de despesas.

Durante o periodo, foram feitas as analises dos documentos contabeis referentes as
competéncias de janeiro, fevereiro e margo de 2021, tais documentos ja haviam sido objeto de analise
pelo Conselho Fiscal conforme atas de n°® 03 e 04 de 2021. O Controle Interno emitiu o parecer n°
38/2021 (janeiro e fevereiro) e 51/2021 (margo) encaminhados ao Departamento de Contabilidade,
feitos alguns apontamentos, ja sanados, sem gerar irregularidades.

Processos de ressarcimento: Foi encaminhado a este Controle Processo de ressarcimento
conforme o Termo de Parcelamento e Confissdo de Dividas niumero TPCD012024, o qual o Diretor
Financeiro juntamente com a Contadora atestam o recebimento de todas as parcelas acordadas,
dando por encerrado o processo, que foi encaminhado para o arquivo. Entretanto, foi constatado que
além destes, ha outros dois processos, sendo eles o TPCD0012017 e TPCD 0012018. Em 02/06/2021
encaminhamos o Pedido de Informagdes 05/2021 ao Diretor Superintendente, com a constatagéo de
que ha algum tempo n&o se constatam os créditos dos dois processos citados acima, para que seja
dada a devida atengéo e, se for o caso, tome as providéncias necessarias.

Os processos foram remetidos ao Departamento Juridico para as medidas cabiveis.

Na oportunidade também orientamos a Diretoria sobre a necessidade de padronizar tal
procedimento, vez que n&o ha nada disciplinando o tema na Autarquia. Um manual/normativa que trate
do tema € de extrema utilidade para os Departamentos responséveis, Diretoria, fiscalizadores e pelas
partes envolvidas.

12. TRANSPARENCIA

Em verificagbes ao Portal de Transparéncia da Colombo Previdéncia, verificamos que alguns
itens nao estdo atualizados. Sendo assim, em 08/04/2021 encaminhamos e-mail para a
Superintendéncia, Contabilidade e setor de compras, recomendando que sejam verificadas as
desatualizagdes e t&o logo sanadas tais faltas de informagdes. Na mesma data, a contadora respondeu
ao e-mail esclarecendo que ja solicitou ao sistema Betha que tais informagdes sejam disponibilizadas.

|\
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Embora diversos itens ja estejam atualizados, alguns ainda ndo possuem algumas informacdes

do exercicio de 2021, como por exemplo, licitagdes e contratos. A recomendagéo € de que sejam

observados todos os itens e se for o caso mantendo as informagdes atualizadas com periodicidade.

Para continuidade do nivel j& alcangado no Pr6 Gestdo, necessario manter em dia os itens

estabelecidos no Manual, conforme segue:

Item

Atende/ nao atende/Atualizar/ Consideragoes

Regimentos internos dos 6rgéos colegiados (Conselho

Deliberativo, Conselho Fiscal e Comité de

Investimentos).

Atende

Atas dos orgdos colegiados (Conselho Deliberativo,

Conselho Fiscal e Comité de Investimentos).

Deliberativo- 21/05/2021
Fiscal- 05/2021
Comité- 03/2021

Certiddes negativas de tributos: Certiddo de Débitos
Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Unifo e Certiddo de Regularidade do FGTS.

Atende

Certificado de Regularidade Previdenciaria - CRP

Atende

links para acesso, no enderego eletronico da

Previdéncia Social na Internet, ao Extrato

Previdenciario e aos demonstrativos obrigatérios
previstos no art. 5°, XVI da Portaria MPS n°® 204/2008

Atende

Cronograma de ag¢des de educagdo previdencidria.

Cronograma das reunides dos oOrgdos colegiados
(Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal ¢ Comité de

Investimentos).

Atende

Cédigo de Etica.

Atende

Demonstracdes financeiras e contabeis

(periodicidade: semestral)

APRs- constam até agosto/2020- Atualizar;
As demonstragdes contdbeis precisam ser atualizadas
referentes ao segundo semestre de 2020 e primeiro

semestre 2021;

Avalia¢do atuarial anual

Consta o de 2020
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Informagdes relativas a procedimentos licitatorios e Quanto as licitagdes, constam nas informagdes do
contratos administrativos site, necessitando de atualizagdo no link do portal de
Transparéncia da Colombo Previdéncia

Contratos precisam ser atualizados.

Plano de A¢do Anual Atende
Politica de Investimentos Atende
Politicas e Relatérios de controle interno semestral Atende
Relagdo das entidades escolhidas para receber Atende

investimentos, por meio de credenciamento.

Relatérios mensais e anuais de investimentos Relatdrio do Comité- até o 03/2021

Carteira de Investimentos até a 05/2021

Acérdios das decisdes do Tribunal de Contas sobre Atende

as contas anuais do RPPS

A recomendacdo é de que sejam observados os itens que necessitam de atualizagdes, para
que todos os itens sejam cumpridos.

13. CONTRIBUIGCOES PREVIDENCIARIAS

Conforme disciplina a Lei Municipal 960/2006, em seu artigo 62 para fins de custeio do
Programa de Previdéncia dos segurados ativos contribuirdo com aliquota de 11% (onze por cento)
incidentes sobre o valor total das remunerages de contribuicdo. Ainda, o § 3° do mesmo artigo
acrescenta que os segurados inativos e pensionistas contribuirdo com aliquota de 11% (onze por
cento) incidente sobre o valor dos proventos ou beneficio que exceda o teto de beneficio fixado para o
Regime Geral de Previdéncia Social.

E quanto a contribuicdo por parte do Municipio, estabelece o artigo 64 da Lei Municipal
960/2006, que sera de:

I- 11% (onze por cento) para o Fundo Previdenciario

- 16,50 (dezesseis virgula cinquenta por cento) para o Fundo Financeiro.
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No decorrer do ano de 2021, a unidade de Controle Interno acompanhou e constatou que as

contribuicdes da Prefeitura Municipal, da Camara Municipal, e da Colombo Previdéncia foram

efetuadas no prazo previsto, e em conformidade com as Guias de Recolhimento emitidas.

Més Prefeitura Municipal Camara Municipal Colombo Previdéncia Outros Orgdos | Local
Ref
Jan Plano  Financeiro Servidor | Plano Financeiro Servidor | Plano Financeiro Servidor | Plano Prefeitura
R$ 414.028,56 R$ 3.553,72 R$ 878,30 Previdenciario Municipal de Rio
J h 2 Servidor Branco do Sul
Plano Financeiro Patronal | Plano Financeiro Patronal | Plano Financeiro Patronal RS 1.036.06
R$ 621.042,62 R$ 3.553,72 R$ 1.317,44 Fa
. Plano
Plano Previdenciario Servidor | Plano Previdenciario | Plano Previdenciario
Previdenciario
R$ 928.015,71 Servidor R$ 9.050,94 Servidor R$ 6.335,71
Patronal
Plano Previdenciario Patronal | Plano Previdenciario | Plano Previdenciario | R$ 1.036,06
R$ 928.015,71 Patronal R$ 9.050,94 Patronal R$ 6.335,71
Plano Financeiro Inativos
R$ 23.291,79
Plano Previdenciario
Inativos R$ 328,86
Fev Plano Financeiro Servidor | Plano Financeiro Servidor | Plano Financeiro Servidor | Plano Prefeitura
R$ 413.288,63 R$ 3.421,33 R$ 1.14561 Previdenciario Municipal de Rio
3 Servidor Branco do Sul
Plano Financeiro Patronal | Plano Financeiro Patronal | Plano Financeiro Patronal R$1.036,06
R$ 619.932,69 R$ 5.132,02 R$ 1.718,41 e
: - Plano
Plano Previdenciario Servidor | Plano Previdenciario | Plano Previdenciario
Previdenciario
R$ 925.450,08 Servidor R$ 8.836,61 Servidor R$ 6.635,71
Patronal
Plano Previdenciario Patronal | Plano Previdenciario | Plano Previdenciario | R$ 1.036,06
R$ 925.450,08 Patronal R$ 8.836,61 Patronal R$ 6.635,71
Plano Prefeitura
Plano Financeiro Inativos | Previdenciario Municipal de
R$ 23.291,79 Servidor Quatro Barras
2 £ R$ 186,01
Plano Previdenciario
inativos R$ 328,86 Plano
Previdenciario
Patronal
R$ 186,01
Margo Plano Financeiro Servidor | Plano Financeiro Servidor | Plano Financeiro Servidor | Plano Prefeitura
R$ 417.108,52 R$ 3.421,33 R$ 1.145,61 Previdenciario Municipal de Rio
Servidor Branco do Sul
Plano Financeiro Patronal | Plano Financeiro Patronal | Plano Financeiro Patronal RS 1.036.06
R$ 625.662,63 R$ 5.132,02 R$ 1.718,41 S
: oy Plano
Plano Previdenciario Servidor | Plano Previdenciario | Plano Previdenciario ; i
Previdenciario
R$ 981.087,34 Servidor R$ 8.735,19 Servidor R$ 6.335,71
Patronal
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Plano Previdenciario Patronal | Plano Previdenciario | Plano Previdenciario SRt
R$ 981.087,34 Patronal R$ 8.735,19 Patronal R$ 6.335,71
Plano Financeiro Inativos Pians Prefeitura
sl o Previdenciario Municipal de
Plano Previdenciario | Servidor Quatro Barras
inativos R$ 328,86 R$223,21
Plano
Previdenciario
Patronal
R$223,21
Plano Prefeitura
Previdenciario Municipal de
Servidor Campina
R$ 196,45 Grande do Sul
Plano
Previdenciario
Patronal
R$ 196,45
Abril Plano Financeiro Servidor | Plano Financeiro Servidor | Plano Financeiro Servidor | Plano Prefeitura
R$ 411.626,40 R$ 3.421,33 R$ Previdenciario Municipal de Rio
Plano Financeiro Patronal | Plano Financeiro Patronal | Plano Financeiro Patronal iy i i
RS 617.439,37 R$ 5.132,02 RS i
Plano Previdenciario Servidor | Plano Previdenciario | Plano Previdenciario Plan? ]
R$ 979.847,46 Servidor R$ 8.996,91 Servidor R$ i
Patronal
Plano Previdenciario Patronal | Plano Previdenciario | Plano Previdenciario | R$ 1.036,06
R$ 979.847,46 Patronal R$ 8.996,91 Patronal R$
Plano Prefeitura
Plano Financeiro Inativos | Previdenciario Municipal de
R$ Servidor Quatro Barras
Plano Previdenciario bades
inativos R$ 0,00 Plano
L Previdenciario
Patronal
R$ 223,21
Plano Financeiro | Prefeitura
Servidor Municipal de
R$ 220,00 Almirante
Plano Financeiro by i
Patronal
R$ 330,00
Plano Prefeitura
Previdenciario Municipal de
Servidor Campina
R$ 196,45 Grande do Sul
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Plano
Previdenciario
Patronal
R$ 196,45
Maio Plano Financeiro Servidor | Plano Financeiro Servidor | Plano Financeiro Servidor | Plano P.M. Rio Branco
R$ 409.863,67 R$ 3.421,33 R$ Previdenciario do Sul
Plano Financeiro Patronal | Plano Financeiro Patronal | Plano Financeiro Patronal sy
RS 614.795,37 R$ 3.421,33 R$ iy
Plano Previdenciario Servidor | Plano Previdenciario | Plano Previdenciario Planf) S
R$ 981.846,18 Servidor R$ 9.282,42 Servidor R$ oo
Patronal
Plano Previdenciario Patronal | Plano Previdenciario | Plano Previdenciario | R$ 1.036,06
R$ 981.846,18 Patronal R$ 9.282,42 Patronal R$
Plano P.M. Quatro
. . Plano Financeiro Inativos | Previdencirio Barras
R$ Servidor
Plano Previdenciario ok o
inativos R$ Plano
n Previdenciario
Patronal
R$ 223,21
Plano Financeiro | P.M. Almirante
Servidor Tamandaré
R$ 220,00
Plano Financeiro
Patronal
R$ 330,00
Junho Plano Financeiro Servidor | Plano Financeiro Servidor | Plano Financeiro Servidor | * '

R$ 519.184 41

Plano Financeiro Patronal

R$ 611.895,79

Plano Previdenciario Servidor
R$ 1.257.312,12

Plano Previdenciario Patronal
R$ 1.257.321,12

R$

Plano Financeiro Patronal
R$

Plano Previdenciario

Servidor R$

Plano Previdenciario

Patronal R$

*

R$

Plano Financeiro Patronal
R$

Plano Previdenciario
Servidor R$

Plano Previdenciario
Patronal R$

Plano Financeiro Inativos
R$

Plano Previdenciario
inativos R$ 0,00

*As auséncias das informagdes nesta tabela, s&o pelo fato de (no momento deste parecer) nao

terem sido localizadas as Guias, entretanto, os repasses s&o alvo de acompanhamento constante do

Controle Interno.
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Além das contribuicées da Administracdo Publica Municipal, ha contribuicdes dos servidores
cedidos a outros Municipios, e alguns valores repassados pelo préprio Ente Municipal, que nao
constam nas Guias. Como no momento da conferéncia, néo foi constatado documento “formal’
comunicando a Colombo Previdéncia sobre devida contribuigéo, o Controle Interno fez em 28/04/2021
pedido de Informagdes n° 04/2021 ao Diretor Financeiro, quanto as contribuicdes n&o langadas em
Guias e procedimentos adotados. Foi nos informado, pelo Departamento Financeiro que ja foram

solicitados esclarecimentos aos setores que fazem os repasses.

13. TAXA DE ADMINISTRAGAO

O § 2° do art. 73 da Lei Municipal 960/2006 diz que as despesas administrativas do Regime
Préprio de Previdéncia Social do Municipio sera fixada a cada exercicio, com base na respectiva
previsdo orgamentaria do 6rgao Gestor, e sera fixada até 2% (dois por cento) do valor total das
remuneragdes, proventos e pensdes dos segurados vinculados ao RPPS.

A taxa de administracdo do exercicio de 2021 foi instituida pelo Decreto 008/2021, publicado
em 22/01/2021, fixando o percentual de 1,21 % (um inteiro e vinte e um centésimos por cento) do valor
total das remuneracdes, proventos e pensbes dos segurados vinculados ao Regime Préprio de
Previdéncia Social do Municipio de Colombo, relativo ao exercicio financeiro anterior.

A tabela elaborada pelo Diretor Financeiro apresenta os valores a serem recebidos a titulo de
taxa de administracéo, na oportunidade, verificamos a data dos repasses:

Més Base Base Total Valor a repassar Data repasse
Dez/19 17.886.201,25 220.000,28 21/01/2021
Jan/20 18.382.536,50 222.428,69 10/02/2021
Fev/20 18.686.012,02 226.100,75 10/03/2021
Mar/20 19.516.238,29 236.146,48 09/04/2021
Abr/20 19.133.037,26 231.509,75 07/05/2021
Mai/20 18.705.192,09 226.332,82 10/06/2021

Até a presente data verificamos que 0s repasses da taxa de administrac&o estdo regulares. E as
despesas administrativas as autarquia estéo dentro dos limites da Lei.

No fechamento da carteira de Investimentos de maio verificamos que o valor aplicado referente a
taxa de administracdo é de R$ 729.740.01* (setecentos e vinte e nove mil, setecentos e quarenta reais
e um centavos), disponivel no ativo FI Renda Fixa- Geral- art. 79, V..

“alores informados na Carteira de Investimentos em conformidade com extrato bancario.
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13. ORGAOS COLEGIADOS

A Colombo Previdéncia conta, em sua estrutura administrativa, com os seguintes
orgaos:

I- - Conselho Deliberativo, como 6rg&o de normatizacéo e deliberacao superior;
II- Conselho Fiscal, como érgéo de fiscalizacao; e
Ill- Diretoria executiva.

Conforme a Lei 960/2006 o Conselho Deliberativo sera composto por 07 (sete) membros
efetivos e respectivos suplentes, nomeados pelo Prefeito Municipal, os quais deverdo ser escolhidos
dentre pessoas idoéneas com reconhecida capacidade e experiéncia em pelo menos uma das seguintes
areas: previdéncia, administrag&o, economia, financas, direito, engenharia, secretariado, ou em outra
area afim, observado o seguinte:

I'- 01 (um) membro efetivo e seu respectivo suplente ser4 indicado pelo Prefeito Municipal;

Il - 02 (dois) membros efetivos e seus respectivos suplentes ser&o indicados pela Associagdo
dos Professores Publicos Municipais de Colombo - APMC:

1l - 03 (trés) membros efetivos e seus respectivos suplentes ser&o indicados pela Associacdo
dos Servidores Publicos Municipais de Colombo - ASSEMCO: e

IV - 01 (um) membro efetivo e seu respectivo suplente sera indicado pelo Conselho Deliberativo
dentre o seu quadro de inativos.

CONSELHO DELIBERATIVO

Atualmente o quadro do Conselho Deliberativo tem a seguinte composicao:

Titulares
Nome Portaria Data de Fim Mandato Indicagéo Certificagéo
Nomeagéo

MARCO AURELIO 238/2021 21/01/2021 Junto com o mandato EXECUTIVO CPA 10 -Anbima

GASTAO do Prefeito

Sem Titular * ASSEMCO

EDNA CRISTINA B. TR

B. GAZIM 633/2017 19/12/2017 19/12/2021 ASS
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VILMAR PEREIRA
RIOS

465/2017

15/09/2017

15/09/2021

ASSEMCO

MARCIA REGINA
TOME

510/2021

25/03/2021

25/03/2025

APMC

ROSILENE
NOEMBERG
BORGES

395/2019

11/07/2019

10/07/2023

APMC

VICENTE JOSE
KACHEL

509/2021

25/03/2021

APOSENTAD
0OS

SUPLENTES

DANIELE VICENTE
ENGELHARD
CORDEIRO

Suplente do Marco

238/2021

21/01/2021

Junto com o
mandato do
Prefeito

EXECUTIVO

IRENE DE FATIMA
TOSIN

633/2017

19/12/2017

19/12/2021

ASSEMCO

PRISCILLA BINDER
BINHARA

Suplente da Edna

633/2017

19/12/2017

19/12/2021

ASSEMCO

MARCIO ANDRIGO
MARCONDES

Suplente do Vilmar

465/2017

15/09/2017

15/09/2021

ASSEMCO

PERLA SILKA
CATARINA

Suplente da Marcia

510/2021

25/03/2021

25/03/2025

APMC

CLAUDINEI
DUARTE DE LIMA

Suplente da
Rosilene Noenberg

395/2019

11/07/2019

10/07/2023

APMC

FONTOURA
PERREIRA

Suplente do Vicente

319/2006

23/06/2008

APOSENTADOS

*Conselheiro titular era Joelcio Madureira Junior, que pediu a saida do conselho em 2020 e nao

houve nomeagao de substituto.
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Ate a presente data, verificamos as seguintes atas registradas: 12 de margo; 21 de maio e 23

de abril.

Ja foi encaminhado ao Presidente do Conselho Deliberativo o Memorando n° 58/2021, com as

recomendacdes da auditoria do Pré Gestso.

A orientagéo é de que o livro ata seja organizado em forma cronolégica e as atas sejam

assinadas por todos os membros presentes.

CONSELHO FISCAL
Titulares
Nome Portaria Data de Fim Mandato Indicagéo Certificagdo
Nomeacéo
SILVANA DA ROCHA 113/2019 26/02/2019 25/02/2023 ASSEMCO
Z. FIGUEIRO
DIRCEU CAVASSIN 238/2021 21/01/2021 20/01/2025 ASSEMCO
RIOALANDO 238/2021 21/01/2021 20/01/2025 ASSEMCO
FRANSOLINO
JUNIOR
ROSILENE 395/2019 11/07/2019 10/07/2023 APMC
APARECIDA DE
LIMA DA SILVA
ELIANE APARECIDA 113/2019 26/02/2019 25/02/2023 APMC
ALVES DE LIMA
JUMARA ADRIANA Junto com o
J T MBI 238/2021 21/01/2021 (e o EXECUTIVO
Prefeito
HELOISA
RTSERRIL R 195/2008 04/07/2008 APOSENTADOS
SCHUNCK
SUPLENTES
SIBELI R. DA SILVA
25/02/2022 ASSEMCO
Sup. da Silvana 113/2019 26/02/2019
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LUCIMAR DIAS
21/01/2021 20/01/2025 ASSEMCO
Sup. do Dirceu 238/2021

SYDNEI JESUS
GODINHO 238/2021 21/01/2021 20/01/2025 ASSEMCO

Sup. do Riolando

DEISIANE

GONCALVES DE
395/2019
ABREU PADILHA 11/07/2019 10/07/2023 APMC

Sup. da Rosilene

CARMEM
APARECIDA VIEIRA 113/2019 26/02/2019 25/02/2023 APMC
Sup. da Eliane

PAULO CEZAR 238/2021 FRA g

ANTONIACOMI 21/01/2021 mandato do EXECUTIVO

Sup. da Jumara Prefeito

DELURDE

FERREIRA BECKEC EPRL 04/07/2008 APOSENTADOS

Sup. da Heloisa

Até a presente data, verificamos as seguintes atas registradas: 01/2021 de 22 de janeiro de
2021: 02/2021 de 19 de fevereiro de 2021; 03/2021 de 23 de abril de 2021; 04/2021 de 21 de maio de
2021 e 05/2021 de 18 de junho de 2021.

Foi encaminhado ao Presidente do Conselho Fiscal o Memorando n°® 59/2021, com as
recomendacdes da auditoria do Pr6 Gestéo.

Analisando o quadro dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, verificamos que os mandatos est&o
vigentes.

Vale o alerta para os critérios minimos para formalidade das atas, conforme artigo 23 do
Decreto 54/2015 (Regimento Interno da Colombo Previdéncia). Importante mencionar membros
faltantes e se houve ou n&o justificativa para auséncia, além das demais orientagdes para atendimento
e continuidade na Certificacéo ao Pré Gestéo e atendimento ao art. 8 B da Lei 9.717/1998 e Portaria n°
9.907/2020 do Ministério da Economia /Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho.

Rua XV de Novembro, n°. 321, Colombo/PR. %
CEP: 83414-000 - Centro

CNPJ: 08.434.306/0001-68

Tel. (41) 3656-2779




Colombo
Previdéncia

PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE COLOMBO

Controle Interno Colombo Previdéncia

Como orientag&o anexamos, ao final deste relatério, parte do Manual do Pré Gestio RPPS-
Verséo 3.2, e Relatério de Auditoria de Certificagdo Pré Gestdo RPPS que tratam do Conselho
Deliberativo e Fiscal. (Anexo: Orgéos Colegiados)

Neste segundo trimestre, ndo houve nomeagao de nenhum novo membro.

14. CONCLUSAO

Tomando por base as documentagdes analisadas e informagbes/dados inseridos ao longo do
relatério acima, o Controle Interno conclui que as atividades da Colombo Previdéncia estdo em
conformidade com as exigéncias legais, sendo que ao longo do relatdrio foram inseridas consideracées
que este controle interno entende relevante para uma melhor gestéo e transparéncia, itens que devem
ser acompanhados ou aperfeigoados, mas que n&o acarretam, a principio, irregularidades.

Este relatério foi elaborado na modalidade de amostragem, nso esgotando todos os assuntos
pertinentes ao RPPS, também nao isenta outros apontamentos que possam ser levantados pelo
Controle Interno e/ou demais fiscalizadores da Autarquia.

E o relatério, que segue para conhecimento e divulgagéo.

Colombo,09 de julho de 2021.

SANDRA M BONTORIN CECCON

Controladora Interna Colombo Previdéncia

Ao Senhor

Wilton Luiz Carrdo
Diretor Superintendente
Colombo Previdéncia
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Nivel Ill: Nivel superior para todos que compoenm a Diretoria Executiva, com
formacio ou especializacdo em area compativel com a atribuigdo exercida.
Pelo menos 1 (um) membro devera ser segurado do RPPS.

Nivel IV: Nivel superior para todos que compdem a Diretoria Executiva, com
formacdo ou especializacdo em area compativel com a atribuicdo exercida e
certificacdo em gestdo previdenciaria, por exame ou experiénda. Pelo menos
1 (um) membro deverd ser segurado do RPPS.

3.2.13 - CONSELHO FISCAL

O RPPS devera obrigatoriamente manter Conselho Fiscal, cuja periodicidade das

reunides e funcionamento sejam disciplinados pela legislacdo local, contemplando pelo

menos as seguintes atribuicbes:

=R L A

o

Zelar pela gestdo econdmico-financeira.

Examinar o balango anual, balancetes e demais atos de gestdo,

Verificar a coeréncia das premissas e resultados da avaliacdo atuarial.
Acompanhar o cumprimento do plano de custeio, em relagdo ao repasse das
contribuigdes e aportes previstos.

Examinar, a qualquer tempo, livros e documentos.

Emitir parecer sobre a prestacdo de contas anual da unidade gestora do
RPPS, nos prazos legais estabelecidos.

Relatar as discordancias eventualmente apuradas, sugerindo medidas
saneadoras.

O Consetho Fiscal deverd atuar com independéncia e autonomia em relagdo a

Diretoria Executiva e ao Conselho Deliberativo e sua estrutura ohservard os seguintes

requisitos minimos, de acordo com o nivel de certificacdo:

Nivel I Pelo menos 1 (um}) representante dos segurados.

Nivel it: ident ao Nivel 1.

Nivel II: Composicio paritaria entre os representantes dos segurados e do ente federativo,

tendo a maioria dos membros formacdo de nivel superior, com a presidéncia do Conselho
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Fiscal sendo exercida por um dos representantes dos segurados, que terd o voto de
qualidade. O Conselho Fiscal devera adotar as seguintes praticas:

a. a) Elaboracdo, publicacdo & controle sobre a efetivacdo de plano de trabalho
anual, estabelecendo os procedimentos, o cronograma de reunides, o escopo
a ser trabathado e os resultados obtidos.

b. bj Elaboracdo de parecer ao relatério de prestagdo de contas, no qual devem
constar os itens ressalvados com as motivacdes, recomendagdes para
melhoria e dreas analisadas.

Nivel Iv: Composicdo paritaria entre os representantes dos segurados e do ente federativo,
todos com formagdo superior ou especializacdo em area compativel, com a presidéncia do
Consetho Fiscal sendo exercida por um dos representantes dos segurados, que terd o voto
de qualidade. O Consetho Fiscal deverd adotar as préticas referidas para o Nivel 111,

3.2.14 - CONSELHO DELIBERATIVO

O RPPS devera obrigatoriamente manter Conselho Deliberativo?, cuja periodicidade
das reunides e funcionamento sejam disciplinados por atos normativos do RPPS,
contemplando, no minimo, as seguintes atribuicdes:

a. Aprovar o Plano de A¢do Anual ou Planejamento Estratégico;

b. Acompanhar a execugao das politicas relativas a gestdo do RPPS;

c. Emitir parecer relativo as propostas de atos normativos com reflexos na gestao
dos ativos e passivos previdencidrios;

d. Acompanhar os resultados das auditorias dos drgaos de controle e supervisdo e
acompanhar as providéncias adotadas.

O Conselho Deliberativo, como dltima instancia de alcada das decisdes relativas a
gestao do RPPS, e a Diretoria Executiva possuem atribuicdes gue se inter-relacionam, mas
ndo se confundem: enquanto o Conselho “delibera” sobre as politicas e diretrizes
estratégicas do RPPS, a Diretoria “executa”, ou seja, pratica os atos de gestdo que
permitirdo a implementagdo das politicas.

¥ (onforme mencionado anteriormente, foi adotada a denominacdo “Consetho
Deliberativo” como padrdo para o 6rgao superior de deliberaciio colegiada do RPPS.
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A estrutura do Conselho Deliberativo observard os seguintes requisitos minimos, de
acordo com o nivel de certificacdo:

a Nivel I Pelo menos 1 (um) representante dos segurados.

u  Nivel Il idem ao Nivel L.

= Nivel Il Composicao paritaria entre 0s representantes dos segurados e do ente
federativo, tendo a maioria dos membros formacdo de nivel superior, com a
presidéncia do Conselho Deliberativo sendo exercida por um  dos
representantes do ente federativo, que teré o voto de qualidade. O Conselho
Deliberativo devers adotar as seguintes praticas:

a) Elaboracdo, publicacdo e controle da efetivacdo de plano de trabalho anual,
estahelecendo os procedimentos, ¢ cronograma de reunibes, o escopo a ser trabathado e
os resultados obtidos.

b) Elaboracdo de relatdrio de prestagdo de contas que sintetize os trabalhos realizados e
apresente as consideracdes que subsidiaram o Conselho Deliberativo a apresentar seu
relatério de prestagdo de contas.

= Nivel IV: Composicao paritaria entre os representantes dos segurados e do ente
federativo, todas com formagdo superior ou especializagdo em drea compativel,
com a presidéncia do Consetho Deliberative sendo exercida por um dos
representantes do ente federativo, que terd o voto de qualidade. O Conselho
Deliberativo devera adotar as praticas referidas para o Nivel i,

3.2.15 - MANDATO, REPRESENTAGAO E RECONDUGAO

Cabera a legislacdo local disciplinar o processo de escolha dos membros da
Diretoria Executiva, do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal, observadas as
seguintes diretrizes, comuns a todos os niveis de certificagdo:

a) Os membros do Conselho Deliberative e do Conselho Fiscal terdo mandato com duragao
entre 1 (um) & 4 {(quatro) anos, conforme definido na legislacdo local, somente podendo ser
substituidos nas situagdes definidas na legislagao.
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b} Sera admitida a reconducdo, limitada ao maximo de trés mandatos consecutivos para o
mesmao Conselho, como forma de assegurar sua renovacdo periddica.

¢) Para se preservar ¢ conhecimento acumulado, os mandatos dos membros dos
Conselthos n&o serdo coincidentes, permitindo que a renovagao da composigdo ocorra de
forma intercalada e ndo integral.

d} Quando a legislacdo local estabelecer que a escotha de membros da Diretoria Executiva,
Consetho Deliberative ou Conseltho Fiscal ocorrerd por meio de processo eleitoral®,
deverdo ser proporcionados 0s meios para que haja ampla participacdo dos segurados e

para gue esses tenham acesso as propostas de atuagdo dos candidatos.

Preferencialmente, o mandato dos conselheiros devera ser de 4 (quatro) anos.

Além das diretrizes acima e dos requisitos minimos previstos nas se¢des 3.2.12,3.213 e
3.2.14 deste capftulo, cada nivel de certificagdo devera contemplar:

s Nivel I: Definir na legislagioc o processo de escolha para composicdo da
Diretoria Executiva, do Conselho Deliberativo e do Conseltho Fiscal.

w Nivel I idem ao Nivel .

= Nivel lll: Adicionalmente aos requisitos dos Niveis | e If, os membros da Diretoria
Executiva terdo mandato, somente podendo ser substituidos nas situagBes
definidas em lei, € deverdo apresentar anualmente prestacdo de contas ao
Consetho Deliberativo,

e Nivel IV: Adicionalmente aos requisitos do Nivel Ill, os membros da Diretoria
Executiva se submeterao a contrato de gestdo, devendo anualmente ser dada
publicidade aos resultados relativos ao seu cumprimento.

# Enquanto perdurar o estado de calamidade pUblica, reconhecido pelo Decreto Legislativo
n® 6, de 20 de margo de 2020, poderd ser utilizado outro processo de escolha mais adequado as
medidas adotadas de restri¢do social.
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