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SEGURID

A Seguridade Social, deriva dos direitos sociais
(valores supremos da sociedade brasileira) , e
como direito fundamental compreende um
conjunto integrado de agoes de iniciativa dos
Poderes Publicos e a sociedade, destinado a
assegurar os direitos relativos a previdéncia, a
salde e a assiténcia Social (art. 194, CF).

A Previdéncia social nada mais € que um seguro
coletivo de caratér contributivo e solidario que
garante uma renda ao trabalhador e sua familia
qguando ocorre a perda termpordria ou permanente
da capacidade de trabalho ou pelo decurso do tempo.
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Regimes de Previdé-

e RGPS- Regime Geral de Previdéncia Social:
destinado para trabalhadores do Setor
Privado e Servidores Publicos Celetistas, de
carater publico, com regramento proprio e
filiacao obrigatdria.;

e RPPS: Regime Préprio de Previdéncia Social:
para servidores Publico de cargo efetivo
vinculados a cada ente da federagao: Uniao,
Estados, Distrito Federal e Municipios, ou
vinculados a autarquias e a fundacgoes
publicas, de carater publico e especifico e
com regramento proprio, de filiacao
obrigatoria;

e RPC- Regime de Previdéncia Complementar:
para todos os trabalhadores e servidores
publicos que desejarem complementar seus
beneficios (Previdéncia Privada), possui
regramento proprio e sua filiacao ¢é
facultativa.
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O QUEE
PREVI

A Colombo Previdéncia € uma autarquia municipal,
instituida pela Lei Municipal n° 960/2006, que
reestruturou o regime proprio de previdéncia do
Municipio de Colombo criado no ano de 1993, para a
gestao  previdenciaria , sendo uma entidade
descentralizada da Administracao Publica  Municipal,
com personalidade juridica de direito publico, detentora
de autonomia patrimonial, administrativa, financeira e
contabil.

Mi
Garantir aos segurados e beneficidrios os direitos
previdenciarios, observando os critérios que assegurem o

equilibrio financeiro e atuarial, a fim de contribuir para
uma melhor qualidade de vida de seus participantes

Vi
Sempre atuar de forma responsavel a fim de garantir a
saude e longevidade do patriménio previdenciario.

Vv

Acreditamos que os melhores comportamentos estao
baseados nos melhores exemplos e com isso, entendemos
gue a esséncia dessa construcao vale da transparéncia,
respeito, ética, comprometimento, cooperagao e eficiéncia.
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QUEM
SEGURADO
COL

e Segurado: é todo servidor publico titular de
cargo efetivo (art. 4 da Lei Municipal n°
960/2006), assim compreendido aquele que
ingressou no servico publico de acordo com a
Constituicao, isto €, foi aprovado em concurso
publico de provas ou de provas e titulos e foi
nomeado, empossado e vinculado ao regime
proprio de previdéncia do qual pode vir a
receber beneficio de aposentadoria em
situacao de contingéncias de acordo com a lei:
idade avancada e tempo de contribuicao,
invalidez e exercicio de atividade especial em
contato com agentes nocivos.

e Dependente € toda pessoa fisica vinculada ao
segurado conforme explicacao anterior e que
dele dependa para sua sobrevivéncia, de
carater familiar, afetivo ou situacao definida em
lei do Municipio. art. 05 da Lei Municipal n°
960/2006)
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A perda da qualidade de segurado em um Regime
Proprio de Previdéncia Social (RPPS) ocorre quando
um servidor publico deixa de ser vinculado ao
regime, seja por morte, exoneragao, demissao,
cassacao da aposentadoria, ou pelo término do
periodo de duracao da pensao por morte. Além
disso, a perda da qualidade de segurado pode
ocorrer por decisao judicial que determine o
desligamento do regime. Vejamos disposicao da Lei
Municipal 960/2006.
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E, no caso do dependente, na forma mais comum,
ocorre a perda desta condicao pela morte do
mesmo, mas também:

e Conjuge: pode ocorrer pela separacao, divorcio
ou anulagao do casamento sem fixacao de
pensao alimenticia.;

e Companheiros: Deve haver a dissolucao judicial
da uniao estavel.;

e Filhos menores: ocorre a perda desta qualidade
por completar a idade de 18 anos;

e Filhos invalidos: se esta condicao cessar.

e Pais: a partir do momento em que cessa a
dependéncia econdomica.

y € Colombo
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Quando se suspende a c

A suspensao da vinculagao previdenciaria ocorre
guando um servidor publico é afastado ou
licenciado e nao faz o devido recolhimento das
contribuicoes previdenciarias. Nesta hipotese, os
efeitos decorrentes da suspensao da relacao
juridica-previdenciaria € o nao-computo dos tempo
de contribuicao, tempo de servico publico, carreira
e cargo.

Contudo, conforme a Lei Municipal 960/06 (art.67),
e facultado a contribuicao previdenciaria durante o
afastamento e deve abranger a parte do servidor e
parte patronal e, sendo este tempo computado
apenas para efeitos de tempo de contribuigao.
Deste modo, o servidor, caso opte em fazer a
contribuicao, devera comparecer a Colombo
Previdéncia e solicitar os procedimentos para o
recolhimento .

Cabe destacar também, que o servidor detentor de
cargo efetivo amparado por regime proprio
encontra-se excluido do RGPS (INSS), razao pela
qgual qualquer contribuicao no periodo de
afastamento ou licenciamento contribuido ao INSS
nao podera ser aproveitado para aposentadoria
junto ao RPPS. .2‘\'(.Colombo
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CONT
PREVIDEN

Constituicao de 1988 dispoe, no art. 40, que a
previdéncia dos servidores publicos possui
carater contributivo e solidario, sendo custeado
por contribuicoes do ente, dos servidores ativos
e dos aposentados e pensionistas.

No caso dos servidores ativos, aposentados e
pensionistas, havera um desconto em folha de
pagamento feito pela unidade pagadora da
remuneracao ou proventos e recolhida a Unidade
Gestora do Regime Proprio de Previdéncia dos
Servidores Publicos (Colombo Previdéncia).

(J
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Da segregacao

O Municipio de Colombo no momento da
reestruturacao do RPPS adotou a chamada
segregacao de massas, que nada mais que uma
estratégia que divide os segurados em dois grupos
distintos, com o objetivo de equacionar o déficit
atuarial.

Essa divisao visa equilibrar financeiramente o RPPS

a medio e longo prazo, buscando uma gestao mais
eficiente dos recursos.

Sao os grupos:

e Regime Financeiro de Reparticao Simples (Plano
Financeiro): servidores que ingressaram em
cargo efetivo até 16/12/1998. E um regime de
reparticao simples quando as receitas atuais
cobrem as despesas atuais. Ressaltamos que
atravées da Lei Municipal n.° 1715/2023, a
Prefeitura Municipal de COLOMBO, autorizou a
migracao de vidas de todos os aposentados
nascidos até 31 de dezembro de 1962, com
beneficios iniciados até 31 de dezembro de
2022, totalizando 933 aposentados que
passaram a integrar o Plano Previdenciario,;

e Regime Financeiro de Capitalizagao (Plano
Previdenciario): servidores que ingressaram em
cargo efetivo apos 16/12/1998. O plano de
capitalizacao acumula recursos ao longo do
tempo, atraves de investimentos, para garantir o
pagamento futuro das aposentadorias e
pensoes. .

2 Colombo
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De acordo com as reavaliacoes atuariais anuais
disponiveis no site do Colombo Previdéncia, bem
como a legislagao vigente, sao aplicadas as
seguintes aliquotas de contribuicao previdenciaria
para o custo normal.
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https://leismunicipais.com.br/a/pr/c/colombo/lei-ordinaria/2021/156/1567/lei-ordinaria-n-1567-2021-altera-a-lei-n-960-de-02-de-agosto-de-2006-que-dispoe-sobre-o-regime-proprio-de-previdencia-do-municipio-de-colombo-e-acrescenta-dispositivos-na-lei-n-1348-de-18-de-agosto-de-2014-que-institui-o-regime-juridico-unico-e-dispoe-sobre-o-estatuto-dos-servidores-publicos-da-administracao-direta-e-indireta-do-municipio-de-colombo

Base de calculo das ¢

A base de calculo é o valor sobre o qual se aplica a
aliguota da contribuicao previdenciaria do servidor e
do Municipio, € a base de contribuicao.

De acordo com a Lei 960/2006 o desconto da
contribuicao previdenciaria é obrigatério sobre o
vencimento basico do cargo efetivo, das vantagens
permanentes acrescidos dos adicionais de carater
individual e das vantagens pessoais permanentes
fixados em lei.
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PREVIDENCIA C

Regime de Previdéncia Complementar € aquele que
proporciona ao trabalhador uma protecao
previdenciaria adicional aquela oferecida pelo RGPS
ou pelo RPPS.

Com o advento da Emenda Constitucional n°
103/2019, tornou-se obrigatéria a instituicao do
RPC para todos os estados e municipios que
possuem Regime Proprio de Previdéncia Social
(RPPS).

No Municipio de Colombo foi instituido o Regime
Previdénciario Complmentar (RPC) com a Lei
Municipal n°. 1.597/2021.

Desta feita, apos a |nst|tU|gao do RPC os novos
servidores que vierem a ingressar no Municipio de
colombo recebendo vencimentos acima do Teto do
Regime Geral , tera seus proventos de aposentadoria
limitado a este, ou seja, as contribuigoes
previdenciarias somente incidiram até o teto do
RGPS.

No entanto, este servidor poderd optar (faculdade)
em realizar contribuicao previdenciaria (até 8%)
sobre o valor que vier a exceder o teto do RGPS para
o RPC, havendo para isto um patrocinio na mesma
proporcao (8%) que sera pago pelo Municipio de
Colombo.

Colombo
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CESSAO DE

A cessao de servidor publico é um ato
administrativo que permite que um servidor, sem
romper o vinculo com seu orgao de origem,
trabalhe temporariamente em outro o6rgao ou
entidade. Essa transferéncia geralmente ocorre
para o exercicio de cargos em comissao, funcoes de
confianca ou em situagoes especificas previstas em
lei.
Quando a cessao do servidor ocorrer com o Oonus
para o ente que cede, este sera responsavel pelo
pagamento da remuneracao, bem como o
recolhimento das contribuicoes previdenciarias a
colombo Previdéncia.
Quando a cessao do servidor ocorrer com Onus para
o ente cessionario (o que recebe o servidor), este
sera responsavel pelo pagamento da remuneracao e
recolhimento das contribuicoes previdenciarias a
Colombo Previdéncia, observando-se as regras para
base de calculo das contribuicoes previdenciarias
apresentadas no item anterior.
Neste ultimo caso, € recomendavel que o servidor
cedido com oOnus ao cessionario verifique junto a
Colombo Previdéncia se os recolhimentos estao
sendo efetuados tempestivamente, para fins de
evitar transtornos futuros, pois contrlbwgoes para
outros regimes preV|denC|ar|os nao serao aceitos e a
falta de contibuicao acarretara a exclusao do
periodo no computo de tempo.
%, Colombo
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CERTIDAO
CONT

CERTIDAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO (CTC)- E
um documento expedido pelo INSS ou por RPPS que
consta os periodos de contribuicao realizados em
cada Regime de Previdéncia. Este documento é
obrigatorio para dar andamento ao processo de
aposentadoria.

O RPPS so podera emitir essa certificacao quando o
servidor nao fizer mais parte do quadro de
servidores ativos.

A contagem de tempo de contribuicao € reciproca e
permitida pela Constituicao Federal, no art. 201, §9°.
Isto quer dizer que o servidor pode averbar tempo
de contribuicao do RGPS (INSS) ou outro RPPS na
sua pasta funcional no Municipio de Colombo, ou
em caso de exoneracao ou demissao, podera
igualmente averbar o tempo de contribuicao
municipal em cargo efetivo em outro regime de
previdéncia para fins de requerer beneficio
previdenciario.

\( Colombo
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RECONHE
ATIVIDAD

Aos servidores que exercem ou exerceram
atividades  sob condicoes especiais que
prejudiguem a saude ou a integridade fisica,
poderao solicitar o reconhecimento da atividade
especial.

O reconhecimento de atividade especial sera
formulado juntamente com o pedido de
aposentadoria especial ou em razao de pedido de
conversao de tempo especial para comum, para
concessao de outra forma de aposentadoria.

Para tanto, devera ser apresentado pelo segurado
requerente Perfil Profissiografico previdenciaria
(PPP) e Laudo Técnico das condigdes ambientais de
trabalho (LTCAT), os quais serao solicitados junto
ao Departamento de Recursos Humanos do Ente
Municipal que acompanhara o pedido do beneficio
aposentatorio.

A Junta Médica Oficial, emitira laudo demonstrando
0 enquadramento ou nao da atividade como
especial, conforme legislacao especifica para cada
periodo analisado.

2 Colombo
2\ PreV|denC|a

1 ) PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE COLOMBO



A Colombo Previdéncia somente podera proceder o
reconhecimento da atividade como especial dos
periodos laborados enquanto segurado deste
mesmo regime proprio.

Mesmo sendo servidor detentor de cargo efetivo
junto ao Municipio de Colombo, mas caso o periodo
que busca o reconhecimento foi laborado como
segurado do Regime Geral de Previdéncia Social, o
reconhecimento devera ser requerido junto ao INSS.
Da mesma forma se o periodo laborado ocorreu
durante a vinculacao a outro Regime Proprio,
somente o regime de origem podera proceder o
reconhecimento.

) \}?] Colombo
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Conversao de temp

O segurado que tiver algum periodo de
contribuicao reconhecido como de atividade
especial, independentemente do regime de origem,
podera ter convertido o tempo especial
reconhecido em comum dos periodos laborados até
12 de novembro de 2019, nos fatores previstos no

Regulamento da Previdéncia Social, aprovado pelo
Decreto n° 3.048, de 6 de maio de 1999.

ApoOs a conversao de tempo especial em comum, o
periodo de tempo acrescido em decorréncia da
conversao nao sera considerado para verificacao do
cumprimento dos requisitos de tempo de efetivo
exercicio no servico publico e de tempo de carreira
ou no cargo efetivo para fins de elegibilidade a
aposentadoria voluntaria comum.

E vedada a soma do tempo comum resultante da
conversao a qualquer tempo especial nao
convertido, nem a conversao inversa de tempo
comum em tempo especial com vistas, em ambos
estes casos, a concessao de aposentadoria
voluntaria especial.

(J
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REGRAS DE AP

A Constituicao Federal Brasileira de 1988 e suas
alteracoes posteriores, estabeleceu regras em seu
artigo 40, definindo 0 conjunto de
requisitos/critérios para a aposentadoria do servidor
publico efetivo, tais como idade minima, tempo
minimo de servico publico, tempo minimo de
contribuicao, tempo de cargo e tempo de carreira.

A aposentadoria € o desligamento do servidor em
atividade do seu cargo efetivo, dando vacancia ao
mesmo, com proventos integrais ou proporcionais,
observadas as regras especificas para cada situagao,
de forma que passa a usufruir de um beneficio
previdenciario

Em novembro de 2019, com a publicagao da Emenda
Constitucional n° 103, de 2019 as regras de
aposentadorias foram desconstitucionalizadas, de
modo que a legislagao de cada ente federativo é que
dispora sobre a matéria, seja pela regra de direito
permanente, de direito adquirido e de transigao.

No Municipio de Colombo ainda nao foram
regulamentadas as normas inerentes a reforma da
previdéncia.
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A aposentadoria compulsdria € aquela que ocorre
independentemente da vontade da do servidor
publico, uma vez que, ao se alcancar a idade
determinada de 75 anos conforme EC 88/2015, o
servidor obrigatoriamente € aposentado.

Isto €, trata-se de uma imposicao legal que obriga o
trabalhador a afastar-se de seu cargo.

Os proventos serao calculados de forma
proporcional ao tempo de contribuigao, incidentes
sobre a media aritmética simples dos 80% melhores
salarios de contribuicao, desde de julho de 1994,
(art. 1° da Lei n° 10.887/2004).

Reajuste para manter o valor real.

(J
S \(. Colombo
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Aposentadoria

A aposentadoria por invalidez é um beneficio devido
ao trabalhador permanentemente incapaz de
exercer atividade laborativa de seu cargo efetivo e
gue também nao possa ser readaptado em outra
funcao, de acordo com a avaliagao da junta médica
oficial do Municipio de Colombo.

O beneficio € pago enquanto persistir a invalidez e o
segurado pode ser reavaliado pela Colombo
Previdéncia anualmente até que complete 55
(cinquenta e cinco) anos de idade.

Cabe a pericia médica oficial definir se a
enfermidade que acomete o servidor decorre de
acidente em servico, moléstia profissional ou doenca
grave, contagiosa ou incuravel que enseja a
integralidade do beneficio nos termos dispostos na
Lei Municipal, sendo que a regra geral é concessao
do beneficio de forma proporcional ao tempo de
contribuicao.

Os proventos, seja ele integral ou proporcional ao
tempo de contribuicao, serao calculados com base
na meéedia aritmética simples dos 80% melhores
salarios de contribuicao, desde julho de 1994.
Reajuste para manter o valor real.

S S Colombo
24 %

Previdenci



A aposentadoria por idade sera concedido ao
servidor que completar a idade minima de 60 anos
para a mulher e 65 anos para o homem, exigendo -
se, ainda, tempo no servigco publico de 10 anos e
05 anos no cargo em que ocorrer a aposentadoria.
Os proventos serao calculados de forma
proporcional ao tempo de contribuicao, incidentes
sobre a média aritmética simples dos 80% melhores
salarios de contribuicao, desde de julho de 1994 (art.
1° da Lei n° 10.887/2004).

Reajuste para manter o valor real.

.}\ %2 Colombo
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Aposentadoria por t

Os servidores poderao ser aposentados
voluntariamente, desde que cumprido tempo
minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo
publico e cinco anos no cargo efetivo em que se
dara a aposentadoria, observadas as seguintes
condicoes:

Sessenta anos de idade e trinta e cinco de
contribuicao, se homem, e cinquenta e cinco anos de
idade e trinta de contribuigao, se mulher.

Os proventos serao calculados de forma integral ao
tempo de contribuicao, incidentes sobre a média
aritmética simples dos 80% melhores salarios de
contribuicao, desde de julho de 1994 (art. 1° da Lei
n° 10.887/2004).

Reajuste para manter o valor real.

J
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Os professores que comprovarem o efetivo exercicio
do magistéerio nos termos do termos da Lei
11.301/2006 e Decreto Municipal 2.050/2008 terao
reduzidos o tempo de contribuicao e idade em
05(cinco) anos, conforme art. 40,85 da CF/88.

Desta feita, a professora podera se aposentar aos
cinguenta anos de idade e vinte e cinco anos no
exercicio efetivo do magistério e o professor, ao
completar 60 anos de idade e trinta anos de
exercicio do magistério.

Ainda, devera possuir 10 anos de contribuicao no
servico publico e cinco anos no cargo de professor.
Os proventos serao calculados de forma integral ao
tempo de contribuicao, incidentes sobre a média
aritmética simples dos 80% melhores salarios de
contribuicao, desde de julho de 1994 (art. 1° da Lei
n° 10.887/2004).

Reajuste para manter o valor real.
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Os servidores que exercem suas atividades sob
condicoes especiais que prejudiquem prejudiquem a
saude ou integridade fisica (exposicao aos agentes
nocivos quimicos, fisicos, bioldgicos ou associacao
destes agentes) sera assegurado aposentadoria
especial, nos termos da Sumula Vinculante STF n°33,
e Instrucao Normativa SPS/MPS n°01/2010 e
Portaria MTP 1467/2022. Vide tdpico que dispoe
sobre o reconhecimento da atividade especial.

Os proventos serao calculados pela média aritmética
simples, de acordo com o estabelecido no art. 1° da
Lei n° 10.887, de 2004.

Reajuste para manter o valor real.
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Sao mecanismos de transicao para quem ja estava
no sistema previdenciario antes de uma reforma,
mas que nao conseguiu completar os requisitos para
se aposentar pelas regras antigas, facilitando a
transicao para as novas regras, permitindo que
aqueles que estavam proximos de se aposentar
pudessem o fazer com menos rigidez.

e ART. 02 DA EC 41/2003

O servidor que tenha ingressado regularmente em
cargo efetivo na Administracao Publica, direta,
autarquica e fundacional, de qualquer ente da
federacao, até 16/12/98, podera aposentar-se quando,
cumulativamente:

a) Tiver 53 anos de idade, se homem, e 48 anos de
idade, se mulher;

b) Tiver 5 anos de efetivo exercicio no cargo em que se
dara a aposentadoria;

c) Contar tempo de contribuicao igual, no minimo, a
soma de 35 anos, se homem, e 30 anos, se mulher, e um
periodo adicional de contribuicao equivalente a 20%
(vinte por cento) do tempo que, em 16/12/98, faltaria
para atingir 35 anos de contribuicao, se homem, e 30
anos de contribuicao, se mulher.

.}\ 2 Colombo
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d) Os profissionais do magistério terao um
acescimode 17% de tempo de servico se homen, e
20% se mulher.

Os proventos sao calculados pela média aritmética
simples 80% melhores salarios de contribuicao e
reducao dos proventos para cada ano antecipado
em relacao a idade prevista no art. 40,§1°, Il “a” da
CF, qual seja, 60 anos homem e 55 anos mulher, na
seguinte proporgao:

e trés inteiros e cinco décimos para os que
preencherem os requisitos do Art. 2° desta
emenda até 31/12/2005;

e 5% para os que preencherem os requisitos do
Art. 2° desta emenda a partir de janeiro de 2006;

Reajuste para manter o valor real.

e ART. 06 DA EC 41/2003
Ao servidor que tenha ingressado em cargo efetivo
na Administracao Publica, direta, autarquica e
fundacional, de qualquer ente da federacgao, até o
dia 31/12/2003 podera aposentar-se, desde que
tenha:

a) 60 anos de idade, se homem, e 55 anos de idade,

se mulher;

b) 35 anos de contribuicao, se homem, e 30 anos

de contribuigao, se mulher;
) %Colombo
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c) 20 anos de efetivo exercicio no servico publico;

d) 10 anos de carreira e 5 anos de efetivo exercicio
no cargo em que se der a aposentadoria.

Serao observadas as reducoes de cinco anos em
relacao a idade e ao tempo de contribuicao para o
professor que comprove exclusivamente tempo de
efetivo exercicio das funcoes de magistério na
educacao infantil e no ensino fundamental e médio,
desde que exercidas em estabelecimentos de
ensino, nos termos do Decreto Municipal 2050/2008.
Os proventos serao calculados tendo por base a
contribuicao previdenciaria do respectivo servidor
no cargo efetivo em que se deu aposentadoria.
Reajuste pela paridade e isonomia.

e ART. 06-A DA EC 41/2003

Ao servidor que tenha ingressado em cargo efetivo
na Administracao Publica, direta, autarquica e
fundacional, de qualquer ente da federacao, até o
dia 31/12/2003 que veham a ser aposentar por
invalidez tera:

a) O laudo do médico perito oficial que ira definir se
a enfermidade que acomete o segurado comporta
proventos proporcionais ou integrais;

; \'” (F;ologlnbo
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e Proventos Integrais: acidente em servico,
moléstia profissional ou doenca grave,
contagiosa ou incuravel;

Proventos Proporcionais: demais casos.

Os proventos serao calculados tendo por base a
contribuicao previdenciaria do respectivo servidor
no cargo efetivo em que se deu aposentadoria.
Reajuste pela paridade e isonomia.

ART. 03 DA EC 47/2005

O servidor que tenha ingressado em cargo efetivo
na Administracao Publica, direta, autarquica e
fundacional, de qualquer ente da federacao, até
16/12/1998 podera aposentar-se desde que
preencha, cumulativamente, as seguintes condicoes:
a)35 anos de contribuicao, se homem, e 30 anos de
contribuicao, se mulher;

b)25 anos de efetivo exercicio no servigo publico, 15
anos de carreira € cinco anos no cargo em que se
der a aposentadoria;

c)ldade minima resultante da reducao, relativamente
aos limites do art. 40, inciso Ill, alinea a da
Constituicao Federal, de um ano de idade para cada
ano de contribuicao que exceder a condigcao prevista
no inciso | deste artigo.
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Os proventos serao calculados tendo por base a
contribuicao previdenciaria do respectivo servidor
no cargo efetivo em que se deu aposentadoria, na
forma como disciplinar a lei que instituiu cada
beneficio.

Reajuste pela paridade e isonomia, inclusive
extensivo para pensao por morte.

@
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Pensao po

Na ocorréncia de obito do servidor municipal ativo
ou inativo gerara pensao por morte caso haja

dependentes (art. 5 da Lei Municipal 960/2006).
A pensao por morte sera devida a contar da data do

obito, se for requerida até 30 (trinta) dias desta, da
data do requerimento apds este prazo, da decisao
judicial , em caso de morte presumida, ao conjunto
de dependentes do segurado que falecer,
independente de caréncia.

A pensao por morte, havendo mais de um
pensionista:

|. Sera rateada entre todos, em partes iguais;

ll. Revertera em favor dos demais a parte daquele
cujo direito a pensao cessar.

O valor da pensao por morte de servidor
aposentado ou em atividade, sera a totalidade dos
proventos, ou da base de contribuicao, até o limite
maximo estabelecido para os beneficios do regime
geral da previdéncia social, acrescido de 70%
(setenta por cento) da parcela excedente a este
limite.

Somente sera devida ao dependente invalido se a
invalidez for fixada pela Pericia Médica até a data do
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A Emenda Constitucional 103/2019 (EC 103) alterou
as regras para acumulo de  beneficios
previdenciarios nos Regimes Proprios de Previdéncia
Social (RPPS). Antes da EC 103, era possivel
acumular beneficios de forma integral. Apds a
reforma, a acumulacao de beneficios como
aposentadoria e pensao por morte, por exemplo,
passou a ter regras mais restritivas, com a
possibilidade de recebimento integral do beneficio
de maior valor e um percentual reduzido do
beneficio de menor valor (art. 24 da EC 103/2019).
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SIMU
APQOS

E possivel ao segurado realizar simulacdo de sua
aposentadoria. Para tanto, deve ser agendada
previamente junto a Colombo Previdéncia

E importante lembrar que essa simulacdo nao possui
valor legal e nao garante a veracidade das
informacoes fornecidas. Os dados utilizados na
simulagao sao fornecidos pelo proprio segurado e
podem ser acompanhados por meio de documentos
como carteira de trabalho, certidoes de tempo de
contribuicao e o CNIS.

No entanto, devido a isso, os resultados da
simulacao podem nao refletir exatamente a
realidade, pois se trata de uma simples estimativa
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COMO S
BEN

Aposentadoria voluntaria: Devera ser aberto
processo junto a Colombo Previdéncia para a
verificagao, de forma personalizada e por
profissional habilitado, do cumprimento dos
requisitos legais.

Aposentadoria compulsdria: concedida
compulsoriamente ao servidor em atividade que
completar os 75 anos de idade, porém o mesmo sera
convocado para abrir processo junto a Colombo
Previdéncia.

Aposentadoria por invalidez: concedida
compulsoriamente, mas depende de indicacao da
Junta Médica Oficial do Municipio de Colombo, com
a convocacao do segurado para abertura de
processo junto a Colombo Previdéncia.

Pensao por morte: ocorrendo a morte do servidor
ativo ou inativo, os dependentes devem comparecer
a Colombo Previdéncia e requerer o beneficio.
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O segurado para abertura de qualquer processo de
aposentadoria devera apresentar o0s seguinte
documentos:

Certidao de Tempo de Contribuicao do INSS
(ORIGINAL), se for o caso;

Declaracao de Tempo de Contribuicao da
Prefeitura Municipal de Colombo;

Declaragao de Efetivo Exercicio de magistério da
Escola (tratando-se de aposentadoria especial de
magistério);

Copia RG, acompanhada da original

Copia CPF, acompanhada da original

Ultimo contracheque;

Copia do Comprovante de enderecgo atualizado
Certidao de Casamento Atualizada/ Declaracao
de Uniao Estavel, se for o caso

Cartao do Banco,somente Bradesco
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Pensao por morte. os Depentes deverao apresentar:

39

Certidao de Tempo de Contribuicao do INSS
(ORIGINAL) se ativo

Certidao de Tempo de Contribuicao da Prefeitura
(ORIGINAL) se ativo

Copia RG, acompanhada da original- Do
Servidor, do Esposo (a) e Filhos - Inclusive
maiores de idade

Copia CPF , acompanhada da original - Do
Servidor, do Esposo (a) e Filhos - Inclusive
maiores de idade

Ultimo contracheque servidor falecido(COPIA)
Comprovante de endereco atualizado (COPIA)
Certiddo de Casamento Atualizada (COPIA)
constando averbacao do obito

Se ha somente uniao estavel apresentar
CERTIDAO DE NASCIMENTO do servidor
Certidao de Obito (COPIA AUTENTICADA)

Cartao do Banco somente Bradesco (COPIA) -
em nome do pensionista (nao podera ser conta
poupanca)

Em caso de Companheiro(a) documentos que
comprovem a Uniao Estavel.
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RECADAS

O servidor publico ao se aposentar, ou seu
dependente ao se tornar pensionista pela Colombo
Previdéncia, devera anualmente no més de seu
aniversario, realizar seu recadastramento, mantendo
seus dados atualizados, sob pena de suspensao do
seu pagamento.
Para realizar o recadastramento podera ser utilizado
as seguintes formas:
e Forma presencial: o aposentado ou pensionista
devera se dirigir a sede a Colombo Previdéncia
e Forma Remota:
a) via aplicativo WhatsApp
b) via aplicativo GOV.BR

O Passo a passo explicativo encontra-se disponivel
no sitio eletronico da Colombo Previdéncia:
www.colomboprevidencia.com.br
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ABONO DE

O abono de permanéncia € uma parcela paga ao
servidor em folha de pagamento, equivalente ao
mesmo  valor descontado de contribuigcao
previdenciaria, como forma de incentiva-lo a
permanéncia no servico publico, apods ter
completado o0s requisitos para aposentadoria
voluntaria nas modalidades em que se autoriza o
pagamento do abono.

Trata-se de estimulo franqueado pelo Ente
Municipal, nao se tratando de um beneficio
previdenciario.

Portanto, o servidor deve buscar informacoes sobre
0S requisitos para concessao deste abono
diretamente junto ao Municipio.
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CANAIS DE

Atendimento presencial: Rua XV de Novembro,
321, centro, Colombo Parana.
Atendimento Telefonico/ Whatsapp: 41 3656-2779
Atendimento Digital:

a)E-mail: social@colomboprevidencia.com.br;
Site: www.colomboprevidencia.com.br;
Redes Sociais:
a) https://www.instagram.com/colomboprev/

Ouvidoria Colombo Previdéncia:
social@colomboprevidencia.com.br
Ouvidoria Geral do Municipio:

ouvidoria@colombo.pr.gov.br
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