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PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE COLOMBO

1. DISPOSICOES GERAIS
Apresentacao

O presente Manual é de uso institucional da COLOMBO PREVIDENCIA - Previdéncia
dos servidores Publicos Municipais de Colombo, e tem como principal objetivo
aprimorar e padronizar processos de trabalho e instrumentos de controle. Visa
padronizar os procedimentos realizados nos setores desta Autarquia, constituindo-se
em um instrumento auxiliar no cumprimento de atribuigdes, servindo como fonte de
orientagao, contribuindo para aprimoramento do controle interno.

Contudo, este manual ndo esgota o assunto, muito pelo contrario, € o marco inicial
para que seja aplicado no dia-a-dia, enriquecido pelas criticas e sugestbes de
melhorias de toda a equipe. Para atender aos seus objetivos, devera ser
permanentemente atualizado e aprimorado, de forma a acompanhar a evolugao das
atividades desenvolvidas, das técnicas de auditoria/inspe¢do e da administragao
publica municipal.

Objetivo

O objetivo deste material é dar entendimento quanto as informagdes necessarias nos
processos de arrecadagdes da Colombo Previdéncia no que diz respeito as
contribuigcdes previdenciarias do Ente Federativo, dos servidores licenciados e
cedidos.

a) 1 MANUAL DO PRO GESTAO, Programa de Certificacdo Institucional e Modernizagio da Gest&io dos Regimes Préprios de
Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios. Versao atualizada em 31/01/2018)
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2. PROCESSO: Regras de procedimento de arrecadacao de recursos
previdenciarios

2.1 Descrigao Operacional
Conferéncia efetuada entre informes recebidos dos entes e os extratos bancarios com
os respectivos depdsitos, gerando conformidade ou cobranga de multas por atraso.

2.2 Informagoes de Entrada
Recebimento mensal das informagdes por e-mail, oficios ou comunicados, sobre
recursos humanos de cada unidade.

2.3 Informacgoes de Saida
Conferéncias dos valores bases e aliquotas e encaminhamento para o Departamento
contabil para langamentos.

2.4 Etapas de Atividades

2.4.1 Recebimento dos arquivos de contribuigoes

Mensalmente, até o quinto dia util, serdo encaminhados pelos Departamentos de
Recursos Humanos, as Guias de Contribuicdes Previdenciarias devidamente
preenchidas e assinadas, conforme o anexo |, bem como o resumo mensal da folha
separados por Planos, o qual devera constar no minimo nome dos segurados, base
de contribuigao , valor de contribuicdo do servidor e patronal e o total de proventos.
Os arquivos sao recebidos em forma fisica, diretamente na sede do RPPS a ser
entregue ao Diretor Financeiro ou Departamento Contabil, ou entdo através do e-mail
financeiro@colomboprevidencia.com.br com copia para
contabilidade@colomboprevidencia.com.br, devendo o responsavel acusar o
recebimento do arquivo.

2.4.2. Conferéncia das informagodes de contribuicoes enviados pelos Entes:
O Diretor Financeiro faz a conferéncia dos documentos apresentados e verificando
alguma inconsisténcia, solicita informagdes aos Departamentos competentes.

2.4.3. Conferéncia do recebimento dos saldos em contas

Diretoria Financeira confere se os valores devidos foram depositados nas contas
certas e até o quinto dia util do més subsequente, nos termos do artigo 73, Il, da Lei
Municipal 960/2006.

2.4.4 Lancamentos das entradas no sistema contabil

O Departamento de contabilidade deve lancar, mensalmente, todas as informacdes
de arrecadacdes conforme guias previdenciarias e extratos bancarios recebidos do
Departamento Financeiro, de forma individualizada por entidades e segregada em
cada Plano.

2.4.5. Arquivamento dos documentos
As Guias, seus anexos, comprovantes de repasses e quaisquer outros documentos
que sejam pertinentes as contribuigdes, ficardo armazenados em arquivos no
Departamento Financeiro, em pastas anuais separadas por Entes Contribiuintes e em
pastas digitais na rede interna do RPPS.
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3. ARRECADAGAO DA CONTRIBUIGAO DE SERVIDORES CEDIDOS

3.1. Informagoes da cessao sem 6nus para a Origem.

No momento da cessdo, a unidade de Gestdo de Pessoas do Orgdo Cedente
encaminha a unidade de Gestao de Pessoas do 6rgao Cessionario, com copia para a
Colombo Previdéncia, o ato de cessao, no qual sdo informados os dados funcionais do
servidor cedido, informacbes bancarias para o crédito da contribuicdo mensal,
orientacbes sobre o vencimento da contribuicdo e coépia do modelo da Guia
Previdenciaria (anexo |) a ser encaminhada mensalmente para o RPPS.

Art. 20 da Portaria MTP °© 1467/2022.

§ 22 (O termo, ato ou outro documento de cessdo ou afastamento do segurado com Anus
remuneratdrio para o cessiondrio ou 6rgido de exercicio de mandato deverd prever a
responsabilidade deste também pelo desconto, recolhimento e repasse das contribuicdes
previdencidrias ao RPPS, conforme valores informados mensalmente pelo érgao ou entidade de
origem.

3.2. Informagoées de Entrada

Mensalmente, até o quinto dia util, a unidade de Gest&o de Pessoas do Orgéo Cedente
encaminha a unidade de Gestédo de Pessoas do Orgdo cessionario, com cépia para a
Colombo Previdéncia, um comunicado, no qual sdo informados a base de calculo e as
aliquotas devidas, o valor devido a ser depositado, e o respectivo vencimento. Este
comunicado passa pela conferéncia da Colombo Previdéncia, conforme informado no
item 3.4.

Art. 20 da Portaria MTP °© 1467/2022.

§ 22 0O termo, ato ou outro documento de cessdo ou afastamento do segurado com dnus
remuneratorio para o cessiondrio ou drgdo de exercicio de mandato deverd prever a
responsabilidade deste também pelo desconto, recolhimento e repasse das contribuigdes
previdencidrias ao RPPS, conforme valores informados mensalmente pelo 6rgdo ou entidade de
origem.

3.3. Recebimento dos arquivos de contribuicoes

Mensalmente, até o quinto dia util, a unidade de Gestdo de Pessoas do o6rgao
Cessionario, encaminha a Colombo Previdéncia, arquivos com informagbes dos
repasses, entregue ao Diretor Financeiro, ou entdo através do e-mail
financeiro@colomboprevidencia.com.br com copia para
contabilidade@colomboprevidencia.com.br, devendo o responsavel acusar o
recebimento do arquivo.

3.4. Conferéncia das informagoes de contribuicdes enviados pelos Entes
O Diretor Financeiro faz a conferéncia dos documentos apresentados e verificando
alguma inconsisténcia, solicita informagdes aos Departamentos competentes.
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3.5. Conferéncia do recebimento dos saldos em contas
Diretoria Financeira confere se os valores devidos foram depositados nas contas certas
e até o quinto dia util do més subsequente, nos termos do artigo 73, Il, da Lei Municipal
960/2006.

3.6. Lancamentos das entradas no sistema contabil

O Departamento de contabilidade deve evidenciar, mensalmente, todas as informacoes
de arrecadagdes conforme guias previdenciarias e extratos bancarios recebidos do
Departamento Financeiro, de forma individualiza por entidades e segregada em cada
Plano.

3.7. Arquivamento dos Processos

As Guias, seus anexos, comprovantes de repasses e quaisquer outros documentos que
sejam pertinentes as contribuigdes, ficardo armazenadas em arquivos no Departamento
Financeiro, separados em pastas anuais por Entes Contribuintes e também em pastas
digitais na rede interna do RPPS.

4. ARRECADAGAO DA CONTRIBUIGAO DE SERVIDORES LICENCIADOS

4.1. Informagodes da Licenga

No momento da concessio da licengca sem vencimentos, a autoridade que concedeu
deve emitir comunicado (Anexo Il) ao servidor sobre a possibilidade do mesmo
continuar contribuindo para o Regime Préprio de Previdéncia Social.

4.2. Protocolo do pedido

Tendo o servidor, interesse em contribuir durante a licenga, fara o protocolo na sede da
Colombo Previdéncia, devendo anexar portaria de concessdo de licenga, comprovante
de rendimentos atualizado, documento de RG e CPF e contatos de telefone e e-mail
para comunicagao.

(Anexo lllI- passo a passo do IPM)

4.3. Analise do pedido
O processo sera remetido a Procuradoria para emitir parecer juridico.

Sendo o parecer favoravel a contribuicdo, sera remetido Diretoria Financeira que fara
analise do pedido, verificando a base de calculo do servidor, a qual Plano Pertence, qual
o valor a ser depositado pelo servidor, emitindo parecer com as informacdes, inclusive o
e-mail para repasse dos comprovantes.

4.4. Ciéncia do servidor licenciado
Apos a analise feita, o processo retorna ao protocolo onde ficara disponivel para a
ciéncia do servidor.

4.5. Encaminhamento das informagoes

Se o servidor optar por nao contribuir, arquiva-se o processo.

Se a opcgao for pela contribuicdo, o servidor deve mensalmente, encaminhar para o e-
mail financeiro@colomboprevidencia.com.br com copia para

contabilidade@colomboprevidencia.com.br o comprovante de depdstito/transferencia.
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4.6 Recebimento e conferéncia dos repasses
Recebido o comprovante de pagamento, conforme descrito no parecer do Diretor
Financeiro, mensalmente, sera feita a verificagcdo do depdsito bancario que devera ser
arquivado em pasta digital na rede de computadores da Autarquia, no caminho:
ColomboPrev- Contribuigdes Licenciados- nome da pessoa.

4.7. Langcamentos das entradas no sistema contabil

O Departamento de contabilidade deve evidenciar, mensalmente, todas as informacdes
de arrecadacgbes conforme extratos bancarios e comprovantes de depdsitos recebidos
do Departamento Financeiro, de forma individualiza por servidores e segregada em
cada Plano.

4.8 Declaracao de Tempo de contribuicao

Findo o prazo da licenga, o servidor deve comunicar a Autarquia, que emitira uma
declaracédo constando o periodo em que houve contribuicdo efetuada diretamente para
o RPPS.

O Diretor Financeiro encaminhara ao Departamento de Recursos Humanos do Ente
Municipal, a Declaragdo que sera arquivada na pasta funcional do servidor para
expedicao de futura Declaragao de Tempo de Contribuicdo. (anexo V)

4.9. Arquivamento do Processo

O processo e seus anexos e quaisquer outros documentos que sejam pertinentes as
contribuicdes, ficardo arquivados no arquivo diversos com o nome do servidor e também
em pasta na rede interna do RPPS.

5. COBRANCA DOS PAGAMENTOS EM ATRASO

Verificado o atraso nos repasses, o Departamento Financeiro deve emitir comunicado
de cobranga ao devedor com os encargos devidos conforme o Paragrafo unico do artigo
74 da Lei Municipal 960/2006.

Paragrafo Unico - Na hipdtese de mora no recolhimento ou repasse, pelo Municipio e de outros drgios que
possuem segurados deste regime, das verbas de que trata este artigo, pagara ele, pelo atraso, multa mensal de
01% (um parcenta) an més, acrescida da taxa de atualizacdo monetaria e juros que forem estabelecidos em
Nota Técnica Atuarial. (Redacdo dada pela Lei n2 1203/2010)

5.1 Atraso dos servidores cedidos

Verificado o atraso nas contribuicbes dos servidores cedidos, o Departamento
Financeiro deve emitir comunicado ao Municipio de Colombo para que efetue as
contribuigdes, nos termos do §1° do artigo 20 da Portaria MTP © 1467/2022.

§ 12 Caso o cessiondrio ou orgdo do exercicio do mandato ndo efetue o repasse das
contribuictes previdencidrias no prazo legal, a unidade gestora do RPPS, comunicara ao érgdo ou
entidade de origem para que recomponha financeiramente o regime, sendo facultado a esse drgao
ou entidade buscar o posterior reembolso dos valores correspondentes.

5.2. Medidas pelo nao recolhimento devido

Em caso de nao haver o recolhimento devido, deve ser aberto processo instruido com
as planilhas e informagbes de valores atualizados, e remetido a Superintendéncia
para que solicite as medidas juridicas cabiveis conforme o artigo 74 da Lei Municipal
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960/2006.

No caso de inadimpléncia do Municipio e de outros 6rgaos que passuem segurados deste regime, este
deverd pagar diretamente as heneficios do més, sem prejuizo da tomada, pela Instituicio, das medidas juridicas

necessarias & regularizagdo da situacdo.

6.CONSIDERAGOES FINAIS

Destacamos que o presente manual € passivel de alteragbes e adequagdes conforme
as necessidades da Administracdo. Deverdo ser utilizados como ‘roteiros” de
trabalho e n&o exclusivamente como unico meio de pesquisa, devendo todos os
servidores envolvidos sempre observar demais legislagbes e regras a serem
aplicadas ao caso concreto.

Também n&o podemos deixar de mencionar as normativas especificas do Tribunal de
Contas do Parana e Ministério Previdéncia Social. Observamos a importancia de se
considerar as jurisprudéncias, Portarias, Instrugdes, Prejulgados e demais decisdes
da Corte de Contas e outros 6rgaos fiscalizadores e normatizadores.

Colombo, 26 de fevereiro de 2024.
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ANEXO |- MODELO DE GUIAS PREVIDENCIARIAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE XXXXXXXXXXXX

Rua, N° - Municipio - PR
Lei n°. 960/2006
CNPJ xx.xxx.xxx/0001-xx

GUIA DE RECOLHIMENTO

PLANO PREVIDENCIARIO

N° SERVIDORES
COMPETENCIA: 01/2023 ATIVOS:
S
SALARIO BASE: 4.000,00 SALARIO BRUTO: | 0,00
SERVIDORES (segurados) 14% 560,00
MUNICIPIO 14% 560,00
TOTAL SEGURADOS 1.120,00

Deducoes

Corregao Monetaria

Juros

Multa

Total 1.120,00
Depésito em Conta Vinculada XX/XXIXXXX Agéncia Colombo - PR
Agencia: 2122 Conta Corrente: 14-9 CEF

NOME COMPLETO
Prefeito de ... Secretario da Fazenda

NOME COMPLETO
Depto Pessoal
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ANEXO II- CLENCIA DA POSSIBILIDADE DO SERVIDOR EM LICENCA SEM
REMUNERACAO CONTRIBUIR PARA O RRPS.

.1‘ *2 Colombo

Termo de Ciéncia da Contribuicdo Previdenciaria

Eu (nome) ,
matricula n° ...... , tenho ciéncia, de que ao ser concedida licenga sem remuneragao,
posso optar por continuar com a contribuicdo previdenciaria ao Regime Proprio de
Previdéncia Social- Colombo Previdéncia, nos termos do artigo 67 da Lei Municipal
960/2006".

Caso seja de interesse a contribui¢cao, pelo tempo em que perdurar a licenga sem
remuneragdes, deve ser aberto processo de solicitacdo no Protocolo da Autarquia
Colombo Previdéncia, anexando documentos pessoais, ato de concessio da licenca e

comprovantes de rendimentos atualizados.

Colombo, de de 20__.

Assinatura do servidor.

' Lei 960/2006. No caso de inexisténcia ou suspensado de remuneracdo, o segurado poder3,
facultativamente e nos termos que forem fixados em Regulamento de Beneficios, proceder ao
recolhimento da contribuicdo previdenciaria de que trata esta Lei, inclusive da contrapartida relativo ao
Municipio.
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ANEXO IlI- PASSO A PASSO PROTOCOLO DE PEDIDO DE CONTRIBUICAO PELA
LICENCA SEM REMUNERACAO- SISTEMA IPM.

No sistema IPM- Processo diGltal, a pessoa responsavel pela abertura, entra no sistema
atende net: https://colombo.atende.net/cidadao, acessa com seu loguin e senha previamente
cadastrado conforme autorizagao do gestor.

(& @ colombo.atende.net/cidadao

- Colombo ¥ l----ﬂ S

Prefeitura Municipal

[H
(—

.2 8 ©® = @ m @
|
Clica na aba Gerenciar >Processo

L ]
Processo Digital j ¥ 13.01)

Governo Digital Pesquise Aqui... L Q ‘ olp Q a @ m

Cadastros Gerenciar Consultas Relatérios Configuracoes

Gerenciamento de Processo Digital

Ano: 2023| Meu Usuario: [ 2]

Bloco: | Selecione o Bloco i

Situacdo: | Todos ~ | Situagdoda Taxa: | Todos ~ | PossuiAnexos: | Todos v

Possui Fluxo Relacionado: .Toclos + | Possui Etapas Atrasadas: | Todos w

Filtro: | Ndmero || Contido em * || Exemplo: 1,2,6-10,15

=+ Novo Processo Codigo de Barras ~ | [ Movimento

@ Visuatizar - .li. Readequacdo v | ™y Workflow v, | [@ Finalizacdo « | B Atividades + Taxas s
ﬁeuuereﬂte [ 3 [ 3 [ [ o =5
[ ] N s = Ultimo .. | Si.. 9 Abertur.. | Assunto -De.. | Subassunto- Descr.. | Ultima.. | Indicativos
Nome Razdo
Filtre e Clique em Consultar para iniciar a pesquisa.
« ¢ Ppagina 1ded > » & |& Q 1 | & [radrio v v

ﬁ B Gerenciamentode.. X

Novo Processo
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|-l Gerenciamento d

FLEZEEY Dm\m?mcesso B_ ™ x
i - Requerentes >Documenlos >Trémites >

Usar reservas: |

=
Requerente Andnime: |:|
=)

odos W Poss Processo Sigiloso: |
"l MNamero/Ane: I
Assunto * Q Digite aqui para consultar
0 Pro Subassunto * Q, | Digite aqui para consultar
Previséo * [ 00/00/0000 | &
il Copia Fisica * | Selecione...  +

Finalidade: | processo Interno w
Prioridade: | Sem prioridade -

Descrigdo da Solicitagdo *

Filt
$
eed
Tags
Relacionadas: Selecione... i
- de 0 2 [ anterior || proximo | Sl Limpar | Fechar |

Preenche as informacgdes solicitada, no assunto coloca opg¢ao -123 Prev Gerais-. Em Subassunto
coloca OUTROS (ACRESCENTAR NO SISTEMA A OPCAO - (CONTRIBUICOGES
PREVIDENCIARIAS). Na copia fisica coloca opcdo Sim, e na descricdo da solicitacdo coloca
contatos atualizados do servidor e especificagdes pertinentes ao requerimento.

Cadastros Gerenciar Consultas Relatdrios Configuragdes

r amento de Pr 5 (]
|- Gerenciamento de Processo D Novo Pracesso B_ = x *

Bl Abertura Requerentes >Ducumenlus >Tramltes >

Usar reservas: |

Requerente Andnimo: |:

odos v | Poss Processo Sigiloso: |

Filtro: | ndmero NimerofAno: ;

Assunto * 123| Q, | PREV - Gerais

B = Subassunto * Q| sposentadoria
Previséo * [00/00/0000 | Assunto-  Assunto- Assunto - Subassunto-  Subassunto - ) - al
Sad | Codigo Assunto Descrigao Cédigo Niimero Subassunto - Descricae
A el Copia Fisica * | Selecione... |

123 PREV - Gerais 570 735 PREV - Aposentadoria especial de

Finalidade: | processo Int| magistério 2° padrao

Prioridade: | Sem prior: ids

D iS50 da Solicitaco * 134 123 PREV - Gerais 572 737 PREV - Aposentadoria por tempo de
escrigéo da Solicitagio

contribuicdo e ldade

i 134 123 PREV - Gerais 573 738 PREV - Revisdo de aposentadoria
| 134 123 PREV - Gerais 574 739 PREV - Copia de processo de
Filtre g | aposentadoria
| 134 123 PREV - Gerais 575 740 PREV - Aposentadoria especial de
magistério 1°.2° padrao
Tags 1
Re\aclon: 134 123 PREV - Gerais 576 74 PREV - Aposentadoria 2° padrdo

i 134 123 PREV - Gerais 578 743 PREV - Aposentadoria compulsaria
| 134 123 PREV - Gerais 600 765 PREV - Aposentadoria por invalidez

[1#]

Anterior ‘ Préximo | ‘ -_]‘ Limpar || Fechar

Busca as informagdes do requerente, pelo nome.
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Novo Processo N e
Requerentes Documentos >Trémites >
Requerente * | | W | Pesquisa por nome ou CPRCNF) |
Res i | ~ | Pesquisa por nome ou CPF/CNP) [
— Endereco
Cidade: | | Q |Digite aqui para consultar |
CEP: | oo.000-000| Q, | Namero: |
Bairro: | | Q |Digite aqui para consultar |

Logradouro: | | Q |

” Digite aqui para consultar |

Complemento:

Requerentes Adicionais

Requerente *

| | w | Pesquisa por nome ou CPRCNP)

| | ~ | Pesquisa por nome ou CPF/CNPJ

| | e | Pesquisa por nome ou CPR/CNP)

| Anterior || Proximo | @l Limpar ” Fechar

B_ 8 x|

’ Movo Processo

Abertura Requerentes Documentos Tramites >

— Qutros Documentos
Selecdo Miltipla: |:| [+]

Decumento * Arquivos

| |_| Q |Digite aqui para consultar | |

Buscar

(=[+] |

m

i | Anterior || Proximo | @l Limpar ” Fechar

2+ Novo Processo X
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Apods faz o0 encaminhamento do processo a Procuradoria e confirma o protocolo.

n Gerenciamento de Proc

B s Novo Processo ﬂ . ™ x 3

=0 U5 abertura >Requeren(es >Dncumemos

Centro de Custo de Abertura * | 23,001.012 - PREVIDENCIA - CONTROLADORIA v

Tramitar
Tramitar Processo:
Tramitar Para: | Centro de Custi v

| Ano/Centrode Custa* | 2023|/|23.003.012 | Q [PREVIDENCIA - JURIDICO

Impressio
Comprovante de Abertura;

Etiqueta:

e

Guia Encaminhamento:

Taxas

Emitir Taxas: ||

Certificado Digital
Assinar Digitalmente: | | @

Anterior Préximo Limpar | Fechar

Em seguida abrira a tela de etiqueta/capa com o niumero do processo que devera ser impressa,

organizada na pasta e entregue a Procuradoria para parecer e encaminhamento ao Financeiro.
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ANEXO IV- DECLARACAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO DO PERIODO DE LICENCA SEM
REMUNERACAO

COLOMBO PREVIDENCIA
Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Colombo
(CNPJ: 08.434.306/0001-68)

DECLARAGAO DE TEMPO DE CONTRIBUIGAO

IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR

NOME SERVIDOR:

SEXO:|F DATADE NASCIMENTO: | MATRICULA:

Identidade (RG): CPF: |

PIS/PASEP:

FILIAGAO: PA:

MAE:

ENDERECO:

CARGO EFETIVO:

DATA ADMISSAO: CONCURSO: ATO NOMEAGAO:

Licenca com prejuizo da remuneracdo — possibilidade.

FINALIDADE: PARAFINS DE APOSENTADORIA

DE ATE
ANO | TEMPO BRUTO FALTAS LICENGA |SUSPENSAO| OUTRO SOMA TEMPO LIQUIDO
2018
2019
2020
TOTAL DO TEMPO LiQUIDO EM DIAS 0

Em face do apurado, o periodo de contribuigdo durante ao afastamento do cargo efetivo corresponde a: X anoS, XX meses.

Nada mais havendo a constar, a presente vai devidamente assinada pelo Diretor Financeiro

Colombo, XX de xx de 2023.

DIRETOR FINANCEIRO
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Termo de APROVACAO
TERMO DE APROVAGAO DO MANUAL DE ARRECADAGAO DA COLOMBO PREVIDENCIA

Certifico que o presente Manual revisado e aprovado pela Diretoria Executiva da Colombo
Previdéncia, estando todos os presentes cientes de seu conteudo.

Dé-se publicidade e conhecimento aos servidores da Autarquia.

Colombo, 26 de fevereiro de 2024.

Documento assinado digitalmente

“ WILTON LUIZ CARRAO
g Data: 26/02/2024 14:01:15-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Wilton Luiz Carrao
Diretor Superintendente

Documento assinado digitalmente

ub ALEKSANDRA DO CARMO ULLMANN
g Data: 26/02/2024 16:10:54-0300
Verifique em https:/fvalidar.iti.gov.br

Aleksandra do Carmo Ullmann
Diretora de Beneficios
Documento assinado digitalmente
GIOVANI CORLETTO
g “b Data: 26/02/2024 14:08:54-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Glovani corletto
Diretor Financeiro
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