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1. DISPOSIGOES GERAIS

1.1 Apresentacgao

O presente Manual é de uso institucional da COLOMBO PREVIDENCIA -
Previdéncia dos servidores Publicos Municipais de Colombo, e tem como principal
objetivo aprimorar e padronizar processos de trabalho e instrumentos de controle. Visa
padronizar os procedimentos realizados nos setores desta Autarquia, constituindo-se em
um instrumento auxiliar no cumprimento de atribui¢gdes, servindo como fonte de
orientacdo, contribuindo para aprimoramento do controle interno.

Contudo, este manual ndo esgota o assunto, muito pelo contrario, € o marco inicial
para que seja aplicado no dia-a-dia, enriquecido pelas criticas e sugestdes de melhorias
de toda a equipe. Para atender aos seus objetivos, devera ser permanentemente
atualizado e aprimorado, de forma a acompanhar a evolugdo das atividades
desenvolvidas, das técnicas de auditoria/inspec¢ao e da administragéo publica municipal.

1.2 Objetivo

O objetivo deste material é dar entendimento quanto as informagdes necessarias
nos processos de gestdo da folha de Pagamento dos beneficios previdenciarios,
auxiliando a racionalizagdo administrativa; apoiar o processo decisorio; determinar
resultados esperados para cada tarefa; aumentar qualidade e produtividade ao servigo
publico; garantir a transparénicia; e assegurar o acesso rapido a informacao.

A manualizagdo proporciona ganhos de produtividade, melhorias no treinamento
dos servidores, redugcdo de ocnsumo de materiais e tempo e ganho na qualidade dos
servigos prestados.

1.3 Conceitos

Os termos utilizados neste manual sdo baseado nas seguintes defini¢cdes:

a) Beneficios: aposentadoria ou pensao por Morte.

b) Beneficiario: servidor aposentado ou o pensionista na qualidade de
dependente do servidor/aposentado falecido.

a)1 MANUAL DO PRO GESTAO, Programa de Certificacdo Institucional e Modernizacdo da Gestdo dos Regimes Préprios de
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2.MANUAL DA FOLHA DE PAGAMENTO
2.1 Implantagao de novos beneficios em Folha de Pagamento

2.1.1 Descrigao Operacional
2111 Implantacao de novos beneficios

Mensalmente apds o setor de beneficios realizar a concessdo dos beneficios
programados para 0 més e a publicacdo dos atos de aposentadoria ou pensdo os
processos de beneficios sdo encaminhados de forma fisica para inclusdo na folha de
pagamento, sendo que a inclusdo se é realizada da seguinte forma:

Primeiramente deve-se acessar o sistema da folha de pagamento, em Cadastro >
Cadastro Unico e consultar/buscar o nome do beneficiario. (conforme Anexo |).
Apos abrir o cadastro da pessoa no unico deve verificar se todos os dados pessoais estao
corretos tais como endereco, informacdes de documentos, contatos e informagdes
bancarias e salvar as informacoes;
Na sequéncia deve ser realizada a vinculagéo do cadastro de Funcionario x Unico através
do menu Cadastro> Funcionario x Unico> Incluir Relacionamento Funcionario x Unico,
buscar o nome da pessoa e clicar e confirma. (Anexo II)

O Proximo passo sera cadastrar o funcionario caminho Cadastro> Contratos
Funcionarios> Incluir Contrato Funcionario onde devem ser preenchidos os campos:
(Anexo III)

Aba Principal:

- Funcionario: Nome do beneficiario a ser incluso;

- Regime: selecionar o regime (os regimes utilizados hoje s&o: 13 inativo, 10 pensionista, 2
estatutario, 5 servidor publico ndo efetivo, 19 recebido sem 6nus origem, 16 estagiario);

- Classificagao: selecionar “1” Colombo Previdéncia;

- Tipo de Contrato: selecionar o tipo se aposentado ou pensionista;

- Data de admissao: informar a data da publicagao da portaria do beneficio.

Aba Outras informacgoées:

- Cddigo anterior: informar o cédigo de matricula original do servidor no municipio se
aposentado ou codigo sequencial se pensionista;

- Flegar o campo “ndo paga salario familia” e desmarcar “ocupa vaga”

- No quadro contratagcédo temporaria deve-se preencher os dados no caso de estagiarios;

- No quadro aposentado/ pensionista preencher as informagdes “tipo pensao” (quando for
pensdo), Possui paridade, entidade de origem, motivo, tipo de beneficio esocial e
matricula de origem.

- Os campos ‘“isento IRRF”, “inicio moléstia grave” e “CID” somente sdo preenchidos
quando a solicitacdo de isencdo de imposto de renda a qual deve passar por pericia
meédica para obteng¢ao de laudo.

Aba Lotacéao:
- Preencher a informagéao “centro de custo” do beneficiario de acordo com o grupo ao qual
pertence.

Aba Cargo e Fungao:
- Preencher a informacgao “cargo” de acordo com o cargo.
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Aba Salario:
- No campo “horario” selecionar o horario “17;
- No campo “salario base” informar o valor do beneficio conforme portaria;

Aba Pagamento:

- Selecionar a forma de pagamento “conta bancaria”;

- Selecionar a conta bancaria informada no cadastro de pessoa;

- Informar o “Grupo de empenho” ao qual o beneficiario ira pentencer.

Aba Dados Pessoais:
- Como ja foi realizada conferéncia dos dados pessoais no cadastro unico ndo ha
necessidade de alteragao/ verificagao;

Aba Informagébes adicionais:
- Preencher no campo “104- Cargo/Classe” o cargo do servidor quando ativo e se possui
paridade ou n&o.

Aba dependentes:
- Conferir as informacgdes de dependentes cadastradas no sistema.

Apoés realizagao do cadastro de funcionario o proximo passo é realizar a vinculagao do ato
legal que deu origem ao beneficio através do caminho: Cadastros> Atos Legais>
Funcionario x Atos Legais > Incluir Relacionamento Funcionario x Ato Legal. Selecinar o
nome do beneficiario, no campo categoria escolher a opgao “portaria” e no campo “texto
juridico” buscar a portaria a qual ja deve estar cadastrada no sistema. (Anexo V)

O Préximo passo é realizar a vinculagado do funcionario x previdéncia através do caminho:
Cadastros> Previdéncias> Funcionario x Previdéncia> Incluir Relacionamento Funcionario
x Previdéncia, busca o beneficiario e seleciona a qual previdéncia (para beneficios de
servidores com data de admissdo anterior a 15/12/1998 selecionar codigo 6 — fundo
financeiro, para servidores com data de admiss&o posterior a 15/12/1998 selecionar
cédigo 3 - fundo previdenciario) sera relacionado bem como inicio e fim do vilculo e define
como previdéncia “principal”. (Anexo V)

Nos casos de beneficio de pensdao deve-se realizar o relacionamento de instituidor x
pensionista através do caminho: Cadastros> Tipos de Contratos> Instituidor x
Pensionista> Incluir instituidor x pensionista e realizar o relacionamento. (Anexo VI)

21.1.2 Importagao do arquivo de consignados/descontos e
ajustes/langamentos de descontos.

O proximo passo a ser efetuado no processamento da folha mensal é a realizagao
da importagdo do arquivo enviado mensalmente pela Assemco (Associagdo dos
Servidores Publicos Municipal de Colombo), onde deve-se configurar o arquivo conforme
layout de importagdo do sistema (contendo as informagdes de matricula 12 caracteres,
evento 4 caracteres e valor 11 caracteres) salvo em formato “Texto MS-DOS”.

O caminho para realizar a importacdo do arquivo é: Arquivos> importacido>
proventos/descontos> prov/desc variaveis> lote> incluir lote de importagéo de arquivos de
convénios, escolhe a opgéo convénio e seleciona o convénio com a Assemco. (Anexo VII)

Apds selecionar o convénio, clicar em “Importar”, selecionar o arquivo, marca a
opcgao importar modelo desktop, a forma de importagdo “cédigo anterior” e numero de
digitos verba seleciona a opgao 4 digitos e clica em confimar.

Concluida a importagdo dos descontos, realizar através da aba “Fluxo” a
7
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conferéncia dos valores totais de cada evento se somam os mesmos presentes no arquivo
recebido e apds isso vai na lancar, assim os valores serdo efetivamente lancados para
desconto na folha mensal.

Além dos valores variaveis que sdo enviados para desconto através do arquivo da
Assemco, ainda existem no més os descontos fixos dos servidores sejam por filiacdo/
desfiliagdo ou originarios da implantagdo do beneficio de aposentadoria (desconto que o
servidor ja possuia e devera ter continuidade) a entidades como Asssemco, ASPP, APMC,
Sismucol e APAE, esses devem ser lancados em: Movimentos> langcamentos> Proventos/
descontos fixos. (Anexo VIII)

Caso o servidor aposentado possua pensdo alimenticia a pagar a mesma deve ser
cadastrada em: Movimentos> Pensdes> Incluir relacionamento Funcionario x Pensao com
as informacgdes de acordo com a determinacao judicial. (Anexo IX)

Efetuados os ajustes/importacbes pode ser realizado o calculo da folha de
pagamento em Processos > Calculo da Folha. (Anexo X)

Apos realizado o calculo, € gerado um relatério comparativo entre o0 més anterior e
0 més presente de proventos e descontos para conferir se ndo diferengas significativas
nos valores importados para cada pessoa e também conferéncia dos descontos dentro da
margem consignavel de 40% (quarenta por cento sobre os rendimentos liquidos de
descontos obrigatorios conforme Decreto Municipal 034/2024). (Anexo XI)

Quando a o informativo de ébito de algum beneficiario deve-se realizar a rescisédo
por morte em Processos > Calculo da Folha > seleciona tipo de folha rescisao, data de
pagamento, na Aba Rescisdo clicar na lupa e selecionar rescigdo por morte, e escolher
nos demais campos se ira gerar no calculo verbas mensais e 13° salario, ao fim informar a
data da resciséo, data de calculo e motiv da rescisdo. (Anexo XII)

2113 Conferéncia dos valores langados na folha mensal

Apds a realizacdo dos langamentos necessarios para 0 més e com as
conferéncias ja realizadas deve ser impresso o resumo da folha através do menu:
Relatorios> Mensais> Resumo Geral, tipo todos, e nivel seleciona 03 para gerar o relatério
de cada centro de custo em separado (Anexo Xlll). Apds a impresséo, sdo elaborados os
memorandos para pagamento, de forma separada para servidores ativos, e aposentados
e pensionistas dos planos financeiros e previdenciarios, bem como memorando com os
valores de descontos e retengdes pois os valores de cada grupo sao tratados de forma
separada em contas distintas.

2114 Empenhamento e Pagamento da Folha Mensal

Apobs a elaboracéo e conferéncia dos memorandos é realizado o empenhamento da
folha, onde sdo geradas as informagdes em Processos> Empenhamentos>
Empenhamento Automatico de forma separada pelos centros de custos conforme o
Resumo da folha impresso para realizagdo do empenho pelo departamento contabil.

Mensalmente, deve ser verificados os beneficiarios com pendencias por falta de
recadastramento no més do aniversario, em conformidade com o Decreto Municipal
024/2024 e suspende o pagamento destes, deixando em tesouraria até a regularizagao.
Quando o beneficiario regulariza o recadastramento, é procedida a liberagdo do
pagamento sendo enviado arquivo para o banco para a realizagdo do pagamento.

Com os valores referentes a folha mensal calculados e conferidos, sdo enviados ao
banco os arquivos do liquido sendo que para a geragao do liquido do plano financeiro o
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caminho € no menu: Arquivos> Exportagao> Arquivos Bancarios > Bradesco CNAB 240,
seleciona o convénio codigo 457430 (Bradesco Financeiro), informa a data para crédito e
versao layout 089 (Anexo XV). Ja para o plano previdenciario o caminho é: Arquivos>
Exportagdo> Arquivos Bancarios> Bradesco, seleciona o convénio 69846 (Bradesco
Principal), informa a data para crédito e no campo razao da conta seleciona 0726. (Anexo
XVI)

Feitos os envios dos arquivos bancarios o proximo passo € o0 envio ao banco dos
oficios solicitando o resgate dos valores para pagamento da folha de beneficios de cada
plano, financeiro e previdenciario.

Os valores referentes as consignagdes em folha de pagamento dos servidores
ativos, inativos e pensionistas sdo transferidos para a conta utilizada para despesas
extras, da qual sdo realizadas as transferéncias para cada credor conforme resumo da
geral da folha.

Os documentos referentes a folha mensal, sdo encaminha os comprovantes de
pagamentos para o departamento contabil fazer os devidos langamentos.

3. CALCULO DA MARGEM CONSIGNADA

Mensalmente apdés o fechamento da folha deve ser enviado a Asssemco
(Associacao dos Servidores Publicos Municipais de Colombo) o arquivo com os valores
das margens para consigacgoes.

A geracgado do arquivo € no menu: Processos> Margem Consignavel> incluir, tipo
mensal, campo margem consignavel informa o valor “1” — Margem e més para calculo
ultimo més encerrado e vai em confirmar para realizar o calculo da margem. Apods
realizado o calculo deve-se exportar o arquivo para excel e enviar para a Assemco para
alimentagao dos valores no sistema. (XVII)

4. APLICACAO DE REAJUSTES SALARIAIS E DE DESCONTOS FIXOS

A rotina a ser utilizada no sistema para a realizagdo de reajustes, tanto salariais
quanto de valores langados em descontos fixos é através do menu Processos> Reajuste
Salarial> Incluir Reajuste Salarial, sendo possivel realizar um calculo prévio do reajuste
para conferéncia e apds realizar o reajuste. No campo abrangéncia deve-se selecionar a
opcao “salario base” sendo que o reajuste pode ser dado tanto em valor quanto de forma
percentual em acréscimo ou decréscimo e deve ser informado o motivo do reajuste. Na
aba consulta funcionario é possivel utilizar os filtros para fazer as separagbes de quem
deve receber o reajuste cada tipo de reajuste (ha beneficiarios que tem reajuste sem
paridade, onde o valor € aplicado de acordo com o salario minimo nacional, reajuste de
acordo com o INSS e também os que tem reajuste com paridade aos servidores ativos da
Prefeitura Municipal de Colombo). (Anexo XVIII)

Também ¢é possivel selecionar no campo abrangéncia a opgao Proventos/
Descontos fixos e aplicar o reajuste de forma coletiva a uma determinada verba de
provento ou desconto.

5. ENVIO MENSAL DAS INFORMAGOES AO SIAP FP DO TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO DO PR

Mensalmente até o dia 20, conforme a agenda de obrigagcdées do TCE PR, o
responsavel pela gestdo da folha de pagamentos, envia as informag¢des ao Sistema
integrado de atos de pessoal, do Tribunal de contas do Estado do Parana, onde devera
executar os seguintes passos:

Acessar o sistema de Folha de Pagamento > Clicar em Recursos Humanos >

9
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Prestacdo de Contas, na sequencia em Tribunal de Contas > SIAP — Histérico Funcional.
Onde devera gerar separadamente e enviar os arquivos Servidor e Movimentagao
referentes ao més. (Anexo IXX)

Apods o envio dos arquivos Servidor e Movimentagdo, caso ndo haja divergéncias a
serem corrigidas, devem-se gerados e enviados os arquivos Folha, Folha Servidor e
Folha Verbas através do menu Tribunal de Contas > SIAP — Folha de Pagamento. (Anexo
IXX).

6.ENVIO MENSAL DAS INFORMAGOES PARA O E-SOCIAL.

Mensalmente até o dia 15 do més subsequente ao da competéncia da folha de
pagamento encerrada, o responsavel pela gestdo da folha de pagmentos, envia as
informagdes ao Sistema do E-Social.

O caminho para envio das informagdes € através da Folha de Pagamento >
Recursos Humanos> Prestacdo de Contas > eSocial> eventos> Gerar. (Anexo XX)

Primeiramente devem ser gerados os os eventos de tabela e eventos nao
periddicos, marcando essas op¢des e na sequencia clicando no menu: Leiaute Evento>
Grupo> Marcar Tabela Gerar eventos S-1000, S-1005, S-1010, S-1020 e S-1070, sendo
que cada evento deve ser gerado e enviado separadamente. (Anexo XXI)

Apds a geragao dos eventos de Tabela devem ser enviados os Eventos Nao
Peridédicos no menu: Leiaute Evento> Grupo> Marcar N&o Periodicos e gerar os eventos
S-2190, S-2200, S-2205, S-2206, S-2230, S-2231, S-2298, S-2299, S-2300, S-2306, S-
2399, S-2400, S-2405, S-2410, S-2416, S-2418 e S-2420. Anexo (XXII)

Apods gerados e enviados os eventos nao periddicos, devem ser gerados para envio
os eventos periodicos no menu: : Leiaute Evento> Grupo> Marcar Periddicos e gerar os
eventos: S-1200, S-1202, S-1207, S-1210 e S-1298. (Anexo XXIII)

A geragao dos eventos e envio deve seguir a sequéncia conforme acima citado,
sendo que deve ser gerado cada evento, assinado, enviado, e verificado se 0 mesmo foi
concluido com sucesso, caso contrario pode impactar no envio dos eventos posteriores.
Apds a geracao dos eventos deve se realizar a assinatura destes e na sequencia o envio,
e acompanhamento se 0 mesmo foi concluido com sucesso ou apresentou algum erro ou
mensagem para corregao através da opc¢ao Situagdo no menu superior. (Anexo XXIV).

Apds a conclusdo do envio de todos os eventos, e caso ndo haja nenhuma
pendéncia (erro no envio ou validagao de evento que deve ser corrigido conforme) pode-
se realizar o fechamento do periodo no caminho eSocial> Periodo> Encerrar. (Anexo
XXV)

7.CONSIDERAGOES FINAIS

Destacamos que o presente manual é passivel de alteragdes e adequacdes
conforme as necessidades da Administragdao. Deverao ser utilizados como ‘“roteiros” de
trabalho e nao exclusivamente como uUnico meio de pesquisa, devendo todos os
servidores envolvidos sempre observar demais legislagdes e regras a serem aplicadas ao
caso concreto.

Também nao podemos deixar de mencionar as normativas especificas do Tribunal
de Contas do Parana e Ministério Previdéncia Social. Observamos a importancia de se
considerar as jurisprudéncias, Portarias, Instrucdes, Prejulgados e demais decisdes da
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Corte de Contas e outros érgéaos fiscalizadores e normatizadores.

Colombo, 14 de maio de 2025.
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8.TERMO DE APROVAGAO

TERMO DE APROVAGCAO DO MANUAL DA FOLHA DE PAGAMENTO DA COLOMBO
PREVIDENCIA

Certifico que o presente Manual revisado e aprovado pela Diretoria Executiva da Colombo
Previdéncia, estando todos os presentes cientes de seu conteudo.

Dé-se publicidade e conhecimento aos servidores da Autarquia.

Colombo, 14 de maio de 2025.
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PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE COLOMBO

9.ANEXOS

Anexo | — Acesso ao Cadastro Unico
g Folha de Pagamento (WFP - 2013.01)

Recursos Humanos (&) Notss de versoes nio lidss,

Cadastros = Movimentos Processos Consultas Relatorios Arquivos Parametros Ajustes de Base

Q Pesquisar no menu &

Funciondrios
Funcionario x Unico
Contratos Funciondrios
Cargos e Funcdes
Lotagdes
Previdéncias
Beneficios
Tipos de Contratos
Outras Informacoes

Atos Legais

Auxiliares

Cargos/Niveis

Centro Custo

Concursos e Seletivos

Férias

Licenga Prémio

G G S R N

Motivos

g Folha de Pagamento (WFP - 2013.01) Pesquise Aqui

Recursos Humanos (D Notas deverses nio lidas.
Cadastros Movimentos Processos Consultas Relatorios Arguivos Parametros Ajustes de Base

E Consultar Pessoa

Filtros: | Selecione o Filtro w Terceirizada: | Todos % | Situagdo: | Ativo ~ | (adastro Incompleto: | Todos v

Filtro: | Nome (Civil/Razdo/Sacial) || Contém v ( ) Q Consultar v

+ Incluir ~ Alterar - -+ Gerenciar w @ visualizar | Q Outros v | C Arguivos/imagens P Responsavel/Dependente Q Relacionameni
[l | Codigo . # Nome (Civil/Razao/Social)

Clique em Consultar ou filtre |

13
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PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE COLOMBO

Anexo Il — Vinculagdo Funcionario x Unico

Folha de Pagamento (WFP - 2013.01)
Recursos Humanos D Motas de versdes nao lidas.

| ~ Funcionario

|:| | Unico

| Descrigdo Funcionario

Cadastros Movimentos Processos Consultas Relatdrios Arguivos Parametros Ajustes de Base
E Consultar Relacionamento Funcionario x Unico
Més/Ano* | 05/2025
Filtro: | pescrigdo Funcionario ~ || Contém ~
Funcionario || Igual bt
E— Incluir Relacionamento Funcionario x Unic_u) Alterar Excluir Visualizar 4+ Incluir Contrata ANexos s ™ Copiar

Anexo lll - Cadastro de Contrato

E Folha de Pagamento (WFP - 2013.01)
Recursos Humanos {2 Hotss de verses nio lidas
Cadastros

Movimentos Processos Consultas Relatarios Arguivos Parametros

Pesquise Aqui...

Ajustes de Base

Q

¥ & B ©

ﬂ Consultar Contratos Funcionarios

e ¥

[ @ resauser nomens s |

ME&s/Ano* |05/2025 | Bloco: | Selecione o Bloco

Fonciarifios Grupo Centro Custo: | Todos | Tipo Contrato: | Todos

Gadastro Unico

Filtro: | Funciondrio - Descrigdo

Funcionério x Unico

Contratos Funcionarios

Cargos 6 Funcoes

Funciondri

Codigo

Excluir | &

Alterar

Funcionario

ualizar

N Fu

~

~

v

Funcionério - Situagdo:
Contém ~

Igual v

1, Unico w Anexos w

Regime

Trabalha...

Copiarpara v | @ Imprimir s

Centro Custo

Lotacdes
D! ~ Cédigo A Con. | situacio

} Data

| codigo |

I
| Classificaga | Descricao

Descricdo

Previdéncias

Beneficios

Tipos de Contratos

Qutras Informacdes
Atos Legais
Auxiliares
Cargos/Niveis

Centro Custo

SRR R R R T

Panrrens o Salativne

14
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PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE COLOMBO

Anexo IV — Vinculagao Ato Legal

E Folha de Pagamento (WFP - 2013.01)
Recursos Humanos  (E) Hotss de versoes nso idss.

Cadastros Movimentos Processos Consultas Relatorios Arguivos Parametros

Pesquise Aqui...

Ajustes de Base

Q, Pesquisar no menu &

E Consultar Atos Legais

Bec x =3

Més/Ano* | 05/2025 Tipo Horas: | Todos ~

Funciondrios

Esfera Governo: | Todos ~ Motivo Reintegracio:

Cadastro Unico

Incapacidade para o Trabalho: | Todos w| Parecer Controle Interno:

Funcionario x Unico L - L
Débito Administracio Pablica:

Todos v | Texto Juridico - Categoria:

Contratos Funcionérios

Filtro:

Texto Juridico - Ndmero ~

Cargos e Fungdes

Lotactes Alterar ~ | [ Excluir

Previdéncias Texto Juridico

Incompatibilidade de Hordrio: | Todos

Todos ~ | Respondendo Processo Administrativo: | Todos %

Todos ~

Quitagdo Eleiteral: | Todos v

Todos oot

para Outro Periodo

Igual ~

" Fluxo

Assunto Texto Juridico

@ Anexos v | ¥ <

Ano | categoria Cédigo

Beneficios

| Descricao par.. | Parecer Controle ...

Tipos de Contratas

Outras Informacées

v
~
v
~
v
~
~

Atos Legais

Assuntos

Atos Legais

Funcionans % Atos Legais

Auxiliares | Relacionamento Funcionario x Atos Legais

Cargos/Niveis -

Centro Custo w

Folha de Pagamento (WFP - 2013.01)

Recursos Humanos ) Motss de versdes ndo lidss

Cadastros = Movimentos Processos Consultas Relatérios Arquivos Parametros

Pesquise Ag

Ajustes de Base

Q) pesquisar no menu

E Consultar Relacionamento Funcionario x Previdéncia

Més/Ano* |05/2025 | Opgdo Tributagdo IR:
Funciondrios

Previdéncia - Tipo: | Todos N

Cadastro Unico e — =
Filtro: | Funciondrio - Descricdo
Funcionario x Unico
v

Funciondrio - Cddigo

Igual
Contratos Funcionarios

Cargos e Fungdes

Lotagbes Funcionario

Todos
Funcionario - Situagao:

|| Contém

~ | Principal: | Todos v

Trabalha.. ¥
v

v

Excluir

Alterar

) alizar

@ Copiar para Cutro Periodo

Previdéncia

Descrigio
| 3

Previdéncias

| situagao i

Pri.. |
|

Final Pre...

e
5 | Descrigao ‘\mcloPre.

Beneficios

Tipos de Contratos

Outras Informacoes
Atos Legais

Auxiliares

€ € £ € € £

Cargos/Niveis

Instituidor x Pensionista

Folha de Pagamento (WFP - 2013.01)

Recursos Humanos (@) Motas de versoes nda ides

Cadastros

Movimentos Processos Consultas Relatérios Arquivos Parametros Ajustes d

Pesquise Agui...

e Base

Q, Pesquisarnomenu & - Consultar Instituidor x Pensionista

MésfAno* |05/2025

Funcionarios

Pessoa - Descricdo ~ || Contém

Cadastro Unico
v

Pessoa - Cadigo Igual

Funcionério x Unico
Excluir

Contratos Funcionarios Alterar

Cargos e Funcdes Beston

Q, consultar W

¥ Copiar para Outro Periodo

Visualizar

Descriciio

Lotagtes
Previdéncias

Beneficios

hll < < < <

Tipos de Contratos

Cadastro/Prorrogacio de Contratos
Funciondrio x Aprendiz
Funcionério x Estagidrio

Funcionarios Cedidos

Recebidos por Disposicao

Residente/Domiciliado no Exterior

Sucessao de Vir| Residente/Domiciliado no Exterior

Registro ndo encontrado




3, & Colombo

PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE COLOMBO

Anexo VIl — Importagao Arquivo Proventos/ Descontos Variaveis

Recursos Humanos

E Folha de Pagamento (WFP - 2013.01)

ED Hotas de versdes ndo lidas.

Cadastros

Movimentos

Processos

Consultas

Relatdrios

Arguivos

Parametros

Ajustes de Base

Pesquise Aqui... s Q

O\ Pesquisar no menu &

Exportacdo

Empréstimo Consignado

bl <

Plano Assistencial

<<

Previdéncia Complementar

Proventos/Descontos

Produtividade

b

Proventos/Desc. Varidveis

Convénio

Funciondrios x Convénio

Proventos/Descontos Importados

Cadastro de Lotes de Importagdes

Proventos/Descontos x Convénio

Usuarios x Convénio

E Folha de Pagamento (WFP - 2013.01)

Recursos Humanos () Motas de versies nio lidas.

Cadastros Movimentos Processos

Consultas

Relatdrios

Arguivos

Parametros

Ajustes de Base

16

Cliente

v

Pesquise Aqui... &

Responsavel Confe
Descrigio

E Incluir Lotes de Importacao de Arquivos Convénios

a8 - o x

Més/Ano*

Lote:

Data:

Tipo Importagdo®
Exibicdo Verbas:
Convénio*

Responsavel Conferéncia:
Liberado:

Importado:

05/2025 | Q,

19/05/2025 | &8

v @

Lista v @

2031043 Q| ASSEMCO - ASSOCIACAQ DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE CO

Q

Convénio

ou

nsultal ltre para inici

)

m_ Limpar || Fechar
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PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE COLOMBO

g Folha de Pagamento (WFP - 2013.01)

Recursos Humanos (gD Hotas de versdes nio lidas Pesquise Aqui... & Q

Cadastros Movimentos Processos Consultas Relatdrios Arguivos Parametros Ajustes de Base

H Consultar Lotes de Importagio de Arquivos Convénios

05/2025 Lote - Exibiga Todos W Todos ~
Filtro: | Lote v ~
Incluir Lotes de Import.
liente Responsavel Conferéncia
Lot
B | v ot Codigo Descricdo Codigo Descrigdo
O 36 ASSOCIACAO DO E z
Incluir Importagao Proventos e Descontos Convénios CYE _— ™ X
[ 35 ASSOCIACAD DO
a 34 - ASSOCIACA Mésiano: |05/2025 | Q
N° Lote: |37 Q
] Arquivo®
Importar Modelo Desktop: [ ]
30 Forma Importagae: | Codigo Anterior v @
29 N° Digitos Verba:
28 2031043 ASSEMCO -/ © Regimes ©@
27 ASSEN —
26 2031043 ASSEMCO s | Q Digite aqui para consultar
25 ASSEMCO
24 - ===
[cornmer R
| 23 Bt
Folha de Pagamento (WFP - 2013.01) . .
E Recursos Humanos ) Notas de versdes nio lidas. EMBORSE L 4 Q f

Cadastros Movimentos Processos Consultas Relatorios Arquivos Parametros Ajustes de Base

E Consultar Lotes de Importacdo de Arquivos Convénios

05/2025 Lote - Ex

Filtro: | pgte v || lgual v

Lotes de Importagdo de

Cliente Responsavel Conferénc
wv Lote e = =
Codigo Codigo Descricdo
36
X
] 35 [ 2 [
|
Importar — \—...
- - i - | I v |
L <P Importar Arquivo
26
25
24
L 23
22
21
| 20
.
Anexo VIIl - Lancamentos Provetos/ Descontos Fixos
Folha de Pagamenta (WFP - 2013.01) 2 . 9
El Raciidos Hummas @ Hotas de versses nso idas. Pesquise Aqui... s Q ¥ B [ o 4
Cadastros Movimentos Processos Consultas Relatorios Arguivos Parametros Ajustes de Base
Q, Pesquisar no menu & EC&nsuItarProventns!Descontos Fixos B % _ ® x
Mé&s/Ano* |05/2025 | Funciondrio - Situacdo: |Trabalha.. | Provento/Desconto -Classe: |Todos v
Afastamentos ~ Sexo: | Todos ~ | Apenas Vigentes: [: ]
Base Outras Contribuicbes ™ Filtro: | Funciondario - Descricio ~ || Contém ~
Langamentos Funciondrio - Cdigo v/ 1gual v

Proventos/Descontos Fixos

Proventos/Descontos Varidveis

+ Incluir por Proventos/Descontas Alterar Excluir | @ Visualizar | @ Copiar para Outro Perioda

| Centro Custo
Proventos/Descontos Parcelados -

[ Funcionari [ T
D| Cédigo | Con..| Descricao | tmicte | Final ["osq | Desaricae [ Clame | VelorrRet [

Proventos/Descontos Acumulados

I Proventos/Descontos P

17
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PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE COLOMBO

Anexo IX — Cadastro Pensao Alimenticia

E Folha de Pagamento (WFP - 2013.01)
Recursos Humanos () Notss de versdes nio lidss.
Processos

Cadastros Movimentos

Consultas

Relatarios Arquivos Parametros

Ajustes de Base

Pesquise Aqui...

| Q Pesquisar no menu

!’ |

Afastamentos

Base Outras Contribuicées
Langamentos

Plano Assistencial

Periodo Folha

Alteragao Carga Hordria
Apresentacao de Documentos
Aviso Prévio/Desligamento
Compensacio/Banco de Dias
Compensagao/Banco de Horas
Declaracao de Bens e Rendas
Dias Extras

Digitagao de Convénios
Licenga Assiduidade

Ocorréncias

Recadastramento

E Folha de Pagamento (WFP - 2013.01)

Recursos Humanos ) Notas de versdes ndo idas

Cadastros Movimentos Processos

Cancel
Empenhamento
Movimento
Notificacao
Provisdes

Busca Didrias

Reajuste Salarial

O I

Consultas

- Consultar Relacionamento Funcionario x Pensédo

Més/Ano* |05/2025
Grupo Centro Custo: |Todos v | Pensdo-Tipo: | Todos
Funciondrio - Situagdo: | Trabalha...
Filtro: | Funciondrio - Descrigdo || Contém w Q, Consultar
Funcionério - Cédigo || Igual v

‘+ Incluir Relacionamento Funcionario x Pensao J) Alterar cluir alizar | ¢ Copiar para Outro Periodo
0 [ Funcionario [ Depen | Responsavel | Pensdo

| ~ €] co.| Descrigaa | Codigo | Descrigio | Codigo | Descrigo | Referéc. | Tipo Inicio Final

Relatdrios Arguivos Parametros

Ajustes de Base

Pesquise Aqui...

¢ Q 4 B

et jlculo da Folha de Pagamento
Céleulo da Folha de Pagamento

Manutencao Contrato Funciondrio

Margem Consignével

Aés/Ane* o505 | Q)
Tipo Folha * | mensal
Funciondrio/Contrato: =

Complementar: gg/o0/0000 Q@ &
o0/00/0000 | i | @
@ Ato Legal de Alteracio

Categoria: | Acérddo

Ato Legal: i Q

Pagamento:

0
8
T
«T
c
=}
=)
c
3
™S
E
3
@a
[~
(=}
(o]

v 0

Anexo Xl — Relatério Comparativo Proventos x Descontos

Relatérios =~ Arquivos Parametros

W

Q Pesquisar no menu

Mensais
Férias
Rescisao
Auxiliares
Cadastrais

Certiddes

v
A
A
v
v
A
~

Comparativos

F,

Resumo Geral
Situacao Funcionario

Valores

18

/Desc ‘ Consulta Funcionarios

Q «

Pesquise Aqui... &

Ajustes de Base

B

Q Digite aqui para consultar

o 2

Relatdrio Comparativo por Provento/Desconto

Més/Ano Comparagdo * | pas2025 Q - % 05/2025 Q
Tipo Folha: | Tpdos W
Funcionario/Contrato: =
Tipo Ordem:  Aabética ~

Ocultar Diferencas Zeradas: ||

Quebra Centro de Custo:

Quebra Pagina Funciondrio:

Q Digite aqui para consultar
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PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE COLOMBO

Anexo Xll — Calculo de Rescisao

Processos = Consultas Relatdrios Arquivos
Cancela Pagamento
Empenhamento v
Movimento v
Notificagao
Provisdes

Busca Diarias
Manutencio Contrato Funcionério
Margem Consignavel

Reajuste Salarial

Parametros Ajustes de Base

Incluir Calculo da Folha de Pagamento

gae v _ = x

v @

Complementar: | po/00/0000 Q ﬁ
Pagamento * ‘@l @ 0
Simulagao: | | @
@ AtolLegal de Alteragio
Categori

Consulta Funciondrios

Acdrddo
Ato Legal: / Q

Anexo Xlll - Resumo Geral

Relatdrios Arquivos Paré@metros

Q) Pesquisar no menu &

Depdsito Salarial

Empenhamento ~
Ficha Financeira

Ficha Financeira Horizontal por Proventn/Desconto
Funcionarios por Proventos/Descontos

Guias e Auxiliares ~
Provis&o ~
Recibo Pagamento

Recibo Pagamento Pensionistas

istas

Salarios Liay Relatério do Resumo Geral

Taxa Agente Integragao

Férias

Rescisio
Auxiliares
Cadastrais
Certiddes
Comparativos
Contratos
Declaragio Bens e Rendas
Declaracdes
Funcionarios
Gerenciais
Imposto de Renda

Plano Assistencial

(S G G e G R S e e S

Previdéncia

19

Pesquise Agui... & Q L 4

Ajustes de Base

Q Digite aqui para consultar

Resumo Geral

Més/anc * [paozs | Q
Tipo Folha * | Todos -
Funciendrio/Contrato: - Q. |Digite aqui para consultar
Grupe Centro Custo: | Q. | pigite aqui para consuttar
Classificagdo: Q, | pigite aqui para consultar
00/00/0000 ﬁ — [ 00/00/0000

00/00/0000 ﬁ — | 00/00/0000

Pagamento:

Férias:

Rescisfo: |pgroo/0000 | @ |- | cosoo/oo00
Complementar: |po/oo/ooo0 | Q. &
Adiantamento: |pp/00/0000 | O EF
Tipo Relatério: | analitico ]

Tipo Quebra: | Centro de Custo e

Niwve!

Quebra por Period: 00/0000 |- | DO/0000

[Encargos Consulta Funciondrios

Filtro Consulta: | nas/ano b
Total Funcionarios: | Normal v @
Total Patronal: | por previdéncia -
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PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE COLOMBO

Anexo XIV - Envio do Empenho da Folha

‘P -2013.01)

35 de versdes ndo lidas.

Pesquise Aqui...

Processos | Consultas Relatorios Arquivos Parametros Ajustes de Base

Calculo Folha -
Incluir Empenhamento Folha Pagamento

Cancela Pagamento

Empenhamento Consulta de Funciondrios

[ w =
Empenhamento Automatico E Mes/Ano * |p4/2025 | Bloco: | Selecione o Bloco v
{7}
E Grupo Centro Custo: | Todos v Tipo Contrate: | Todos w Funcionario - Situagdo: | Trabalha..
o
Cancela Empenhamento Filtro: v | Contém w00 Q, consuitar
w
Estorno Empenho/Retencan ,E Funcionério - Codigo W | lgual v
-
Movimento ~ 5
. E D Funcionério =Dut Admi | Regime Centro Custo
a s = oS = = a Imis... . AR - = I
SoUfichias e 2 | < Cédigo| < C.. | Descricdo Situacdo Céd.. | Descrigio Classificagdo Descricdo
Provisdes ~ P
-
Busca Didrias =
Manutengao Contrato Funcionério 5

Margem Consignével

Reajuste Salarial

Anexo XV - Envio Arquivo Bancario Plano Financeiro

- 5 L .
Posauisorai. & Q| €| B D 2 WL P D ? D
Arquivos = Pardmetros Ajustes de Base
o~ : N E Exportacdo Arquivo Bradesco CNAB 240 ﬂﬂ = 2 _ B
\{ Pesquisar no menu k-
Més/Ane * |pas2025 | Q
Tipo Folha * | Todos ~
Consulta Funciondrios FuncionariofContrato: 2 Q, | Digite aqui para consultar
Abertura de Conta v Complementar: |go/oo000 | QO &
Arquivos Bancirios Adiantamento: |goooiooon | QL i@
Alteracdo Data Crédito Férias: |po/00/0000 | @ |- |00/00/0000 | &
Banco Brasil DEB473 Rescisdo: |0o/00/0000 | & |- |00/00/0000 | &
Banco do Brasil CNAB 240 Betwon 237 Q, |BRADESCO
Hansetng Convénio * Q| Bradesco Financeiro
Crédito * &
Haraisil 12/05/2025 | @@
Sequéncia Arquivo * | 34|
Bradesco
Versdo Layout: #nzg v
I Bradesco CNAB 240 . =
Tipo Movimento: | |nclusio v
Caixa CNAB 240 Bradesco CMAB 240 Instrugdo para Movimento: | |ncusdo de Registro Detalhe Liberado v
Caixa SIACC 150 Tipo Servico: | Nenhum -
Caixa SIACC 240 Incluir Pensionistas:
Caixa SICOV Funcignarios sem conta: |
Cresol
Cresol CNAB 240
Itad CNAB 240
. . s o w . Yo
Anexo XVI - Envio Arquivo Bancario Plano Previdenciario
4 5 . N -
i, 8 Q. f B B o & W £ P S ? @
Arquivos = Parametros Ajustes de Base
= - Exportagéo Arquivo Bradesco Bae vy _ m x
! Pesquisar no menu 8 =
Més/Ano * | g5 2025 Q
Principal =
Tipo Folha * | Todos ~
Exportagéo Consulta Funcionarios Funcionario/Contrato: = Q, | igite aqui para consultar

Banco do Brasil CNAB 240

Convénio ¥

Banestes

Banrisul

Razdo Conta:

Incluir Pensionista;

Bradesco CN""‘E1 Arquivo Pagamento Banco Bradesco Funcionarios sem conta:

Caixa CNAB 240

Arquivo para Teste:
Caixa SIACC 150
Caixa SIACC 240

20

Abertura de Conta W Pagamento: | 00/00/0000
Arquivos Bancarios Complementar: |no/60/0000
Alteraco Data Crédito Adiantamento: |0/00/0000
Banico Brasil DEB473 Férias: |00/00/0000
Rescisdo: |00/00/0000

Crédito * |19/05/2025

& |- oosooz0000 | B
Q &
~
Q &
& - |oo/00/0000 | BB
& - |oo/00/0000 | B
Q Bradesco Compensagio
-
=]
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Anexo XVII — Calculo da Margem Consignada

FP - 2013.01) . . .
tas de versbes ndo fidas. Pesquise Aqui... & Q f h E’
Processos = Consultas Relatorios Arquivos Parametros Ajustes de Base
| csicuio Foina
e s
Cancela Pagamenta Consultar Margem Consignavel Calculada & 5
Empenhamento £ 0572025 05/2025 ~
Movimento v Filtro: ~| Contém v
Notificagdo v Funcionario o
Provisoes v
o Cancelar
Busca Didrias
Manutencgdo Contrato Funcionario
il s Funcionario M = icdo M c Val Dat. Mé
cpe - M | Descri Ma 5 a ata ...

Ma Consignavel L1 ar ~ Codi. c Desciiicks argem escrigao rgem or Da

Reajuste Salarizl Margem Consignavel

Incluir Margem Consignavel Calculada

0B _ o x

Més/Ano * |p5/2025 Q

Tipo Folha * | pensal

Funcionario/Contrato: | [ Q Digite aqu
Margem Consignavel * I, |Margem
Data Validade * [00/00/0000 | &5

Més/Ano Calculo

Complementar: | ng/00/0000
Adiantamento: | go/00/0000 Q ﬁ
Férias: |po/00/0000 ﬁ - | 00/00/0000
Rescisdo: (0g/00/0000 | @ |- |00/00/0000

Consulta Funcionarios

L

i para consultar

Anexo XVIII — Rotina de Reajuste Salarial e Descontos Fixos

FP - 2013.01)

s de versbes ndo lidas,

Pesquise Aqui...

s Q 9 B B P

Processos = Consultas Relatdrios Arquivos Parametros Ajustes de Base
I Calculo Fotha - -
Consultar Reajuste Salarial i = B
Cancela Pagamento
~
Empenhamento v
Monimants 7 Abrangéndia: | Todos ™
Notificacao v ~ | Tipo i
Provisdes v v || Igua v
Busca Diarias
Manutencao Contrato Funcionario - -
Motivo Reajuste
T o, Tipo Referé Reajuste Percent Valor RS Abrangéncia Critério Arredond = e
Margem Consignavel Cod Descrigdo
Efetuar os Reajustes Salariais )-“"' Reajuste Salarial e _ o x
Més/Ane * | g5/2025 Q
Cadigo:
Tipo: | prévia ~
a Reajuste Origem: Q Data Reajuste Origem: | 0o/00/0000 | @8
f.lé Abrangéncia: | Salario Base v
[+] Gl =
g Referéncia: | percentual v 8 Reajuste * | go/00/0000 | &
@ Percentual % * Valor RS:
] o
% Critério Arredondamento: | 2 Casas Decimais (Com Arredondamento) v | @
2 . .
& Motive Reajuste: Q. | Digite aqui para consultar
o ‘Observagdo:
L]
%
Ato Legal: | Acérddo (- i Q,
Ordem: | plfabética v
Emissdo: | Relatdrioc v
Quebrar por Centro de Custo: | y3p w
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Anexo XIX — Geragao arquivos SIAP

Prestacéo
(5) G

eSocial

unal de Contas

Recursos Humanos

OIG Folha de Pagamento

Ponto Eletrdnico

-

Q

de Contas (WPF - 2022.02)

Lanos @) Notas de versdes nio lides.

Outras Exportacoes

Prestagao de Contas

Prestacdo de Contas (WPF - 2022.02)

Recursos Humanos @& Notas de versbes nio lidss.

Relatdrios

Parametros

Pesquise Agui.

E Exportacao Arquivo TCE - PR - SIAP - Histérico Funcional

Bae v _ =

x

Consulta Funcionarios

@ Arquivo:

Més/Ano * - Q

_:| Somente Admitidos do Més/Ano: |:|

ovimentacdo:§ |

Pesquise Aqui...

Tribunal de Contas = eSocial Outras Exportagoes Relatdrios Parametros
ITCE—PR E Exportacao Arquivo TCE - PR - SIAP - Folha de Pagamento BB <+ _ O x
SIAP - Admissao M&s/Ano * [g5/2025 Q
I‘SiAP - Folha de Pagg_rn_e_rm, Tipo Folha * | pensal v 8
SIAP - Histérico F“”4 SIAP - Folha de Pagamento |qgyita Funcionarios Férias: [po/oo/0000 | 88 |- | oooo/o0000 | &5
Rescisdo: | po/ooroooo | &8 |- oosoosooo0 | B
Complementar: | go/00/0000 Q E
Adiantamento: | go/00/0000 Q E
@ Arquivos
Seleciona Todos: | __
Folhg
Folha Servidaf:
Folha Verbas
Anexo XX — Geragao arquivos E-Social
Prestacdo de Contas (WPF - 2022.02] = 5 s
A e poisesai. 4 Q. f B B D 2 @
Tribunal de Contas Outras Exportacdes Relatdrios Parametros
Consultar Evento eSocial [Produgac]
Periodo - Més/Ano: | 00/0000 | Periodo - Tipo: | Todos v | Oculto: |Ndo | Situacdo: | Todos ~
Leiaute - Situagdo: | Todos ~ | Operacdo: |Todos | Leiaute - Grupo: | Todos ~
Cadastros v
E Recursos Humanos [RPSNERINN % Filtro: | Leiaute - Identificador v || contém v
T Eicasaay = Descricio ~ || Contém v
Exportacio 2 @ 482 Todos v | X CancelarFila Alterar ~ | [J Excluir v » Visualizar Dados v | [ Assinatura v | [ Baixar | [ Envio v
PontaEistrtaico Importagao v | Leiaut Period Lote |
it []lffemEs ‘ Data/Hora Sequ. W_C‘ Operagao ‘ Situagio @ ‘ Descrigiio } CT o |t =
B0 o Gt Ralatbrios " | | Identi.. | | | Mesiano | Tipo | codi..| codi.|
Parametros -
Tabelas '
Producio

Lote
Ocorréncias Evento

Periodo

22
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Anexo XXI — Eventos de Tabela

- Gerar Dados do Evento eSocial [Producao] m P |
Principal Versdo Evento: | 51,3 NT 03/2025 ~ | Apenas Vigentes: Situagdo: Disponivel ~ ~
Filtro: | |dentificador | Contém -
Leiaute Evento & ) - | Data Obrigatoriedade | VersaoEvento | \:I N&o Periédico -
— ‘ Codigo ‘ # Identifica.. | Descrigio | Produgdo Producao Re. | Descricio | [ Periédico uacdo
O Informagdes do Empregador/Contribuint... 21/07/2021 08/01/2018 5-1.3 NT 03/2025 Tabela Dispenivel
D Tabela de Estabelecimentos, Obras ou U... 21/07/2021 08/01/2018 5-1.3 NT 03/2025 Tabela Dispenivel
D Tabela de Rubricas 21/07/2021 08/01/2018 5-1.3 NT 03/2025 Tabela Dispenivel
(] Tabela de Lotagdes Tributdrias 21/07/2021 D8/01/2018 5-1.3 NT 0372025 Tabela Disponivel
D Tabela de Processos Administrativos/judi... 21/07/2021 08/01/2018 5-1.3 NT 03/2025 Tabela Disponivel
Anexo XXII — Eventos N&o Periédicos
Gerar Dados do Evento eSocial [Producio]
principal Versdo Evento: | 5.1.3 NT 03/2025 | ApenasVigentes: [: ] Situacdo: | pisponivel ~ Grupo: hfo Periédicoe
Filtro: | dentificador | Contém v || Tabela
D ‘ Codigo “ Identificador Descricao | Periédico ]@
O 1116 5-2190 Admissdo de Trabalhador - Registro Preliminar 22/11/2021 01/03/2018
D 1117 5-2200 ‘Cadastramento Inicial do Vinculo e Admissdo/Ingresso de Trabalhador 22/11/2021 01/03/2018
D 1118 5-2205 Alteragdo de Dados Cadastrais do Trabalhador 22/M11/2021 01/03/2018
D 1119 5-2206 Alteragdo de Contrato de Trabalho 22/M11/2021 01/03/2018
O 1122 52221 Exame Toxicoldgico do Motorista Profissional Empregado 01/08/2024 30/06/2024
D 1123 5-2230 Afastamento Temporério 22/11/2021 01/03/2018
()] 1124 52231 Cessdo/Exercicio em Outro Orgdo 2211172021 19/07/2021
D 1126 5-2298 Reintegracdo 221172021 01/03/2018
O 1127 5-2299 Desligamento 22/11/2021 01/03/2018
O 1128 5-2300 Trabalhador Sem Vinculo de Emprego/Estatutario - Inicio 22/11/2021 01/03/2018
D 1129 52306 Trabalhador Sem Vinculo de Emprego/Estatutario - Alteracdo Contratual  22/11/2021 01/03/2018
()] 1130 5-2399 Trabalhador Sem Vinculo de Emprego/Estatutario - TErmino 22/11/2021 01/03/2018
O 1131 5-2400 Cadastro de Beneficiario - Entes Pablicos - Inicio 22/11/72021 22711172021
O 1132 5-2405 Cadastro de Beneficiario - Entes Piblicos - Alteragao 22/11/2021 22/11/2021
D 1133 5-2410 Cadastro de Beneficio - Entes Piblicos - Inicio 22/11/2021 22/11/2021
O 1134 52416 Cadastro de Beneficio - Entes Plblicos - Alteracao 22/11/2021 22/111/2021
[} 1135 5-2418 Reativacdo de Beneficio - Entes Plblicos 22111/2021 22111/2021
O 1136 5-2420 Cadastro de Beneficio - Entes Piblicos - Término 221172021 221172021
] 1137 5-2500 Processo Trabalhista 01/10/2023 19/09/2022
D 1138 5-2501 Informagdes de Tributos Decorrentes de Processo Trabalhista 01/10/2023 19/09/2022
()] 1140 5-3000 Exclusdo de eventos 22/111/2021 01/03/2018
D 1141 5-3500 Exclusdo de Eventos - Processo Trabalhista 01/10/2023 19/09/2022
Anexo XXIIl - Eventos Periédicos
Gerar Dados do Evento eSocial [Producao]
rincipal Versdo Evento: | 543 NT 03/2025 w | Apenas Vigentes: [:] Situagdo: Disponivel ~ Grupo: Piriédim ~
Filtro: | Identificador w | Contém v || Tabela
O ‘ Cédigo A~ Identificador Descrigdo Proall] ]@
O 1107 51200 Remuneracdo de trabalhador vinculade ao Regime Geral de Previd. 50c.. 22/08/2022 01/05/2018
D 1108 51202 Remuneracdo de servidor vinculado a Regime Préprio de Previd. Social ~ 22/08/2022 01/1172021
O 1109 5-1207 Beneficios previdenciarios - RPPS 22/08/2022 01/11/2021
(] 1110 51210 Pagamentos de Rendimentos do Trabalho 22/08/2022 01/05/2018
D 1114 5-1298 Reabertura dos Eventos Periodicos 22/08/2022 01/05/2018
D 1115 5-1299 Fechamento dos Eventos Periddicos 22/08/2022 01/05/2018
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Anexo XXIV — Assinatura e Envio Eventos E-Social

n Consultar Evento eSocial [Produgao]

Periodo - Mé&s/Ano: | (0/0000 Periodo - Tipo: | Todos ~ Oculto: NE;;; ~ | Situacdo: | Pendente - Pronto

Operacdo: | Todos ~ | Leiaute - Grupo: | Todos e

Filtro: | Leiaute - Identificador || Contém ~ Q, consultar

Descricio || Contém w
X Cancelar Fila Alterar w Excluir (&> Visualizar Dados E;‘ Assinatura s f ]
Leiaute _ = 9 Descrica Periodo
; equ.. = Operacgao uacso escl o
w Remover Assinatura Identi... Més/Ano Tip:
L'(’ Enviar (Fila)
w  Excluir
B Excluir Evento
£ Atualizar Situacao
;& Ocultar
n Consultar Evento eSocial [Producéo] 8e v | ox
Periodo - M&s/Ano: |00/0000 | Periodo - Tipo: | Todos ~ | Oculto: | Ndo /| Situagdo: | Pendente - Pronto ~ | Leiaute - Situagdo: | Todos '
Operagio: | Todos v | Leiaute - Grupo: | Todos ~
Fito: | Leisute - dentificador T
Descrigio || Contém
M Gerar -'ﬁTodcs v X Cancelar Fila Alterar [ Excluir v | @ Visualizar Dados E/Assmalura ~ b Baixar [_,0 Envio Lote Ocorréncias
e - | Leiaute | o _ _ ©  Descrica Periodo I Resposta
lora equ... N escricao P
@ Identi... 5 s Tipo £ Alualizer Situagdo esericao
802961 | 07/05/2025 19:35:24 Pendente - Pron | [ ]
ﬂ Consultar Evento eSocial [Produgéo]
Periodo - Més/Ano: | D0/0000 Periodo - Tipo: | Todos | Oculto: | Ndo | Situagdo: @ente - 5em Assinatura, Pendente - Pronto, Processando ,/ Leiaute -!
Operacdo: | Todos ~ | Leiaute - Grupo: | Todos W |_| Fendente - Vazio
- X - = bg Pendente - 5em Assinatura
Filtro: | Leiaute - Identificador || Contém ~ 2
Pendente - Pronto
Descrigdo w || Contém - — .
|_| Erro - Validagao do XML
MM Gerar | 488 Todos ~ *  Cancelar Fila Alterar ~ | [ Excluir » | @ Visualiza |:| Erro - Validagdo Interna ' Lot

Leiaute Processando - eSocial

Data/Hora Operagdo | Situagao 9 Descrigao

Processando - Envio

ETIETE= |:| Enviado - Retorno Ndo Verificado

:| Enviado - Falha N3o Identificada pelo eSocial

:| Concluido - Migrado

Concluido - Sucesso

Concluido - Erro

:I Concluido - Em RetificagdofAlteracdo/Exclusdo

:| Concluido - Retificado/Alterado

:l Concluido - Excluido

:l Concluido - Erro (Recuperado)
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Anexo XXV — Encerramento Periodo E-Social

Prestacao de Contas (WPF - 2022.02)
Recursos Humanos  {Z) Motss de versbes nao lidss.

Tribunal de Contas Outras Exportagdes

| 10 pesqueaz nomere

Relatorios

a

Cadastros
Consultas
Processos
Exportacao
Importacao
Relatérios

Parametros

€ € € € € < ¢ (

Tabelas

Producio
Evento
Lote

Ocorréncias Evento

Visao Gerencia

25

Pesquise Aqui... ¢ Q < [+] B o9

Pardmetros

ﬂ Consultar Periado do eSocial [Pradugaol
Todos ¥ | Situagdo: | Todos wv | Tipo: | Tedos ~

Filtre: | mMas/ano || Igual || 00/0000 Q, Consuitar

+ Incluir Periodo do eSocial [Produgsa] Alterar | [ Excluir | € Visualizar | O Eventos I @ T Resbrir
ﬂ| ~ Més/Ano | A~ Tipo Situagao

Mensal Aberto

] 042025 Mensal Fechado
[ 032025 Mensal Fechado
[ 022025 Mensal Fechado
[ 012025 Mensal Fechado
[0 122024 Mensal Fechado
[ 122024 Anual Fechado
O 112024 Mensal Fechado
O 102024 Mensal Fechado
[ o9r2024 Mensal Fechado
[ osr2024 Mensal Fechado
O o7r2024 Mensal Fechado
M namnoa Mensal Earhadn
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