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1. INTRODUÇÃO 

Este relatório foi elaborado com o objetivo de cumprir com as exigências do Ministério da 

Economia, Secretária de Previdência, para a obtenção da certificação no Programa de 

Certificação Pró-Gestão (Portaria MPS nº 185/2015, alterada pela Portaria MF nº 

577/2017).  

O referido programa visa incentivar aos RPPS melhores práticas de gestão. Como 

consequência desta finalidade, este relatório objetiva consolidar informações de interesse 

público, relativamente a COLOMBO PREVIDÊNCIA - PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES 

PÚBLICOS MUNICIPAIS DE COLOMBO. 

Com base nos meses de Janeiro a Dezembro 2023, este relatório tem a finalidade de 

fornecer informações que permitem aos segurados, beneficiários e ao público em geral, 

acompanhar as principais atividades da Colombo Previdência, atendendo aos princípios 

básicos de Governança Corporativa: transparência, equidade, prestação de contas e 

responsabilidade social. 

 

2. DADOS DOS SEGURADOS, RECEITAS E DESPESAS 

2.1 Dados dos Segurados 

No ano de 2023 encerrou-se com a quantidade de 4.403 (quatro mil, quatrocentos e três) 

segurados, sendo que, 564 vinculados ao plano financeiro e 3.839 (três mil, oitocentos e 

trinta e nove) vinculados ao plano previdenciário, sendo estes servidores ativos dos 

Poderes Executivo, Legislativo e Autarquia Colombo Previdência. 

Já com relação ao quantitativo de aposentados e pensionistas, fechou o ano de 2023, 

somando 509 (quinhentos e nove) vinculados ao plano financeiro e 1205 (hum mil duzentos 

e cinco) vinculados ao plano previdenciário.  
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Segue abaixo a tabela 1, com os dados da folha de pagamento do poder Executivo 

(Município de Colombo) de janeiro a dezembro de 2023 conforme guias de contribuição 

repassadas: 

 
Tabela 1: Servidores Ativos da Prefeitura de Colombo 

 
 
 

Abaixo seguem os dados da folha de pagamento do poder Legislativo (Câmara Municipal 

de Colombo) de janeiro a dezembro de 2023 conforme guias de contribuição repassadas: 

 
Tabela 2: Servidores Ativos da Câmara Municipal de Colombo 

 
 

 

 

 

Mês Financeiro Previdenciário Financeiro Previdenciário Financeiro Previdenciário Financeiro Previdenciário

Janeiro 679 3007 3.942.085,83  11.573.869,80  551.891,99     1.620.342,28   650.444,32        1.620.342,28   

Fevereiro 677 3500 3.773.212,73  11.812.149,01  528.249,87     1.653.701,81   622.580,28        1.653.701,81   

Março 664 3467 3.729.800,82  11.810.520,79  522.172,26     1.653.473,95   615.417,18        1.653.473,95   

Abril 657 3654 3.719.609,37  12.212.767,64  520.745,41     1.709.788,37   613.735,56        1.709.788,37   

Maio 646 3637 3.607.749,41  12.213.179,78  505.085,04     1.709.846,43   595.278,66        1.709.846,43   

Junho 639 3733 3.597.554,28  12.503.699,89  503.657,77     1.750.519,38   593.596,42        1.750.519,38   

Julho 627 3730 3.584.502,11  12.949.128,35  501.830,43     1.812.878,86   591.442,83        1.812.878,86   

Agosto 615 3814 3.525.399,25  12.977.639,49  493.556,08     1.816.870,58   581.690,87        1.816.870,58   

Setembro 600 3811 3.442.299,72  13.080.141,39  481.922,16     1.831.220,81   567.979,45        1.831.220,81   

Outubro 588 3854 3.393.873,03  13.195.923,60  475.142,41     1.847.430,40   559.989,10        1.847.430,40   

Novembro 572 3818 3.291.983,41  13.107.101,07  460.877,82     1.834.995,39   543.177,29        1.834.995,39   

Dezembro 560 3786 3.196.103,90  12.982.288,00  447.454,70     1.817.521,44   527.357,16        1.817.521,44   

13º 564 3810 3.245.551,90  12.295.036,00  454.377,48     1.721.306,58   535.516,11        1.721.306,58   

6.446.963,42  22.779.896,28 7.598.205,23    22.779.896,28 

Servidores Ativos Prefeitura Municipal de Colombo

Total

Quantitativo Base de Cálculo Contribuição Servidor Contribuição Patronal

Mês Financeiro Previdenciário Financeiro Previdenciário Financeiro Previdenciário Financeiro Previdenciário

Janeiro 3 42 43.437,17        103.262,57        6.081,19      14.456,76         7.167,13          14.456,76         

Fevereiro 3 41 39.080,95        99.331,71          5.471,32      13.906,44         6.448,36          13.906,44         

Março 3 42 39.080,95        101.143,36        5.471,32      14.160,07         6.448,36          14.160,07         

Abril 3 42 39.444,75        99.597,78          5.522,25      13.943,69         6.508,38          13.943,69         

Maio 3 43 39.444,75        105.667,07        5.522,25      14.793,39         6.508,38          14.793,39         

Junho 3 45 41.093,45        114.447,14        5.753,08      16.022,60         6.780,42          16.022,60         

Julho 3 44 41.093,45        117.899,86        5.753,08      16.505,98         6.780,42          16.505,98         

Agosto 3 44 40.899,12        114.802,71        5.725,86      16.072,38         6.748,35          16.072,38         

Setembro 3 44 40.899,12        113.568,36        5.725,86      15.899,37         6.748,35          15.899,37         

Outubro 3 44 40.899,12        163.377,21        5.725,86      22.872,81         6.748,35          22.872,81         

Novembro 3 45 41.093,54        178.232,00        5.753,08      24.952,48         6.780,43          24.952,48         

Dezembro 3 44 41.093,54        162.560,14        5.753,08      22.758,42         6.780,43          22.758,42         

13º 3 44 44.843,43        169.599,86        6.278,08      23.743,79         7.399,18          23.743,79         

74.536,31    230.088,18       87.846,54        230.088,18       Total

Servidores Ativos Câmara Municipal de Colombo

Quantitativo Base de Cálculo Contribuição Servidor Contribuição Patronal
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Por fim, seguem abaixo as Tabelas 3 e 4, referente aos dados da folha de pagamento de 

servidores ativos, inativos e pensionistas da Autarquia Colombo Previdência, detalhada por 

mês, conforme guias de contribuições: 

 
Tabela 3: Servidores Ativos da Colombo Previdência 

 
 

 
Tabela 4: Servidores Inativos e Pensionistas da Colombo Previdência 

 
 
 

2.2 Quantitativo de Aposentados 

APOSENTADOS  2022 2023 

Plano Financeiro 1323 509 

Plano Previdenciário 248 1205 
Quadro1: Quantitativo de Aposentados 
 
 
 
 
 

Mês Financeiro Previdenciário Financeiro Previdenciário Financeiro Previdenciário Financeiro Previdenciário

Janeiro 1 9 13.252,07 75.084,00         1.855,29   10.511,76         2.186,59   10.511,76         

Fevereiro 1 9 13.252,07 75.146,29         1.855,29   10.520,48         2.186,59   10.520,48         

Março 1 9 13.252,07 75.146,29         1.855,29   10.520,48         2.186,59   10.520,48         

Abril 1 9 13.252,07 75.146,29         1.855,29   10.520,48         2.186,59   10.520,48         

Maio 1 9 13.252,07 75.208,64         1.855,29   10.529,21         2.186,59   10.529,21         

Junho 1 9 13.252,07 75.208,64         1.855,29   10.529,21         2.186,59   10.529,21         

Julho 1 9 13.450,86 76.465,07         1.883,12   10.705,11         2.219,39   10.705,11         

Agosto 1 9 13.549,76 76.708,79         1.896,97   10.739,23         2.235,72   10.739,23         

Setembro 1 9 13.549,76 77.025,14         1.896,97   10.783,52         2.235,72   10.783,52         

Outubro 1 9 13.549,76 77.666,93         1.896,97   10.873,37         2.235,72   10.873,37         

Novembro 1 9 13.549,76 77.753,50         1.896,97   10.885,49         2.235,72   10.885,49         

Dezembro 1 9 13.549,76 78.074,64         1.896,97   10.930,45         2.235,72   10.930,45         

13º 1 9 13.549,76 77.753,50         1.896,97   10.885,49         2.235,72   10.885,49         

24.396,67 138.934,28       28.753,25 138.934,28       Total

Servidores Ativos Colombo Previdência

Quantitativo Base de Cálculo Contribuição Servidor Contribuição Patronal

Mês Financeiro Previdenciário Financeiro Previdenciário Financeiro Previdenciário Financeiro Previdenciário

Janeiro 1511 321 5.628.696,95   668.175,63       350.933,93     24.442,36         49.130,75    3.421,93            

Fevereiro 1518 329 5.689.686,97   700.611,10       356.755,43     24.637,21         49.945,76    3.449,21            

Março 1530 331 5.730.331,63   703.461,30       365.970,57     26.981,57         51.235,88    3.777,42            

Abril 1537 335 5.761.944,76   716.583,90       365.970,57     26.981,57         51.235,88    3.777,42            

Maio 1540 340 5.809.926,63   725.338,35       379.159,57     26.981,57         53.082,34    3.777,42            

Junho 1553 342 5.876.211,36   733.648,05       382.178,93     26.981,57         53.505,05    3.777,42            

Julho 641 1271 2.678.187,20   3.996.882,29   173.970,86     238.725,29       24.355,92    33.421,54         

Agosto 652 1275 2.759.811,03   4.009.349,05   181.851,21     238.725,29       25.459,17    33.421,54         

Setembro 663 1277 2.827.077,13   4.016.100,37   191.092,71     238.725,29       26.752,98    33.421,54         

Outubro 681 1283 2.926.279,48   4.029.201,28   200.668,36     238.725,29       28.093,57    33.421,54         

Novembro 692 1287 2.994.309,05   4.041.019,64   217.772,50     238.725,29       30.488,15    33.421,54         

Dezembro 699 1286 3.052.203,22   4.057.069,32   220.332,93     248.124,71       30.846,61    34.737,46         

13º 691 1286 2.693.796,20   3.980.297,75   156.310,00     237.888,07       21.883,40    33.304,33         

3.542.967,57  1.836.645,08   496.015,46 257.130,31       Total

Quantitativo Base de Cálculo Contribuição Servidor

Servidores Inativos e Pensionistas Colombo Previdência

Valor da Folha Mensal
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2.3 Quantitativo de Pensionistas 

PENSIONISTAS 2022 2023 

Plano Financeiro 190 189 

Plano Previdenciário 73 81 
Quadro 2: Quantitativo de Pensionistas 
 
 

2.4 Resumo das Folhas de Pagamentos de Benefícios 

APOSENTADOS E PENSIONISTAS Dez/2022 Dez/2023 

Plano Financeiro R$ 5.335.552,05 R$ 3.052.159,20 

Plano Previdenciário R$ 632.409,12 R$ 4.057.069,32 
Quadro 3: Resumo das Folhas de Pagamento 
 
 

2.5 Valor Médio do Pagamento de Benefícios Aposentados e Pensionistas 

Plano Financeiro R$ 4.372,72 

Plano Previdenciário R$ 3.154,80 
Quadro 4: Valor Médio do Pagamento de Benefícios Aposentados e Pensionistas 
 
 

2.6 Quantitativo de Servidores Ativos 

SERVIDORES ATIVOS 2022 2023 

Plano Financeiro 687 564 

Plano Previdenciário 3088 3839 
Quadro 5: Quantitativo de Servidores Ativos  

 

3. BENEFÍCIOS CONCEDIDOS  

A quantidade total de benefícios concedidos no ano de 2023 é de 177 benefícios, sendo 126 

pertencentes ao plano financeiro e 51 pertencentes ao plano previdenciário, conforme discriminado 

no quadro 6, separados por tipo de benefício: 

 
Quadro 6: Quantidade de Benefícios Concedidos no ano de 2023 
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4. COMPARATIVO DE RECEITAS E DESPESAS EXECUTADAS E ESTIMADAS 

 
Quadro 7: Comparativo de Receitas e Despesas Executadas e Estimadas 
 
 

5. EVOLUÇÃO DO RESULTADO RELATIVO AO EQUILÍBRIO FINANCEIRO E 

ATUARIAL 

A evolução atuarial é baseada na Avaliação Atuarial periódica da Colombo Previdência. 

Trata-se de uma exigência prevista na Lei nº 9.717/1998 e na Portaria MPS nº 1467/2022, 

e se configura como essencial para a revisão dos planos de custeio e de benefícios dos 

planos financeiro e previdenciário, no sentido de manter ou atingir o equilíbrio financeiro e 

atuarial.  

Bases Legais: 

  • Constituição Federal (alterações introduzidas pelas Emendas Constitucionais nº 20, 41, 

47, 70 e 88, publicadas em 16 de dezembro de 1998, 31 de dezembro de 2003, 06 de julho 

de 2005, 29 de março de 2012, e 07 de maio de 2015, respectivamente);  

 • Lei nº 10.887, de 21 de junho de 2004; 

 • Lei Complementar nº 152, de dezembro de 2015;  

 • Portaria MTP nº 1.467, de 02/06/2022.  

A base de dados utilizada para o estudo contém informações dos servidores ativos e 

aposentados do referente ao exercício de 2023, bem como dos dependentes destes 

servidores e, ainda, as informações cadastrais dos pensionistas.  

Descrição Projetado PPA 2021 Executado em 2023 Diferença

Contribuições dos Aposentados Acima do Teto do INSS 29.350,00R$              747.253,05R$          717.903,05-R$        

Contribuições dos Pensionistas Acima do Teto do INSS 13.100,00R$              5.892,72R$              7.207,28R$            

Contribuições do Ente (Patronal) 16.530.600,00R$       33.057.014,29R$     16.526.414,29-R$   

Contribuições dos Segurados Ativos 15.500.400,00R$       31.824.195,95R$     16.323.795,95-R$   

Compensação Previdenciária 4.125.600,00R$         6.856.140,82R$       2.730.540,82-R$     

Parcelamentos de Débitos Previdenciários -R$                        -R$                       -R$                    

Outras Receitas (Repasse IR Lei Municipal 1.715) 19.466.874,26R$     19.466.874,26-R$   

TOTAL DAS RECEITAS 36.199.050,00R$       91.957.371,09R$     55.758.321,09-R$   

Benefícios Concedidos - Aposentados 58.330.889,97R$       79.809.131,39R$     21.478.241,42-R$   

Benefícios Concedidos - Pensões 6.453.000,00R$         7.002.913,41R$       549.913,41-R$        

Compensação Previdenciária 158.910,15R$            1.459.016,59R$       1.300.106,44-R$     

Outras Despesas (Precatórios, Indenizações Judiciais e 

Serviços bancarios)
1.847.000,00R$         137.997,55R$          1.709.002,45R$     

TOTAL DAS DESPESAS 66.789.800,12R$       88.409.058,94R$     21.619.258,82-R$   

Plano Financeiro e Previdenciário 2023

Receitas

Despesas
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Atendendo ao que dispõe o Art.40 da Constituição Federal e à Emenda Constitucional nº 

41/03, foram considerados para fins de avaliação atuarial os servidores titulares de cargos 

efetivos.  

Foram consideradas as seguintes datas-bases: 

 • Data-Base dos Dados: 31/12/2023 

 • Data da Avaliação: 04/03/2024 

 • Data da Elaboração da Avaliação: 04/03/2024 

 

Nos quadros 8 e 9 abaixo demonstra uma análise comparativa do resultado das últimas 

três avaliações atuarias, com as variações nas provisões matemáticas, ativos garantidores, 

na composição do grupo segurado tanto para o plano financeiro quanto para o plano 

previdenciário: 

 
Quadro 8: Comparativo das últimas três avaliações atuariais do Plano Financeiro 
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Quadro 9: Comparativo das últimas três avaliações atuariais do Plano Previdenciário 
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6. COMPARATIVO QUANTITATIVO DOS EXERCÍCIOS DE 2022 E 2023 

Os quadros 10 e 11, demonstram um comparativo dos planos financeiro e previdenciário, 

entre os anos 2022 e 2023, em relação à quantidade de servidores aposentados e 

pensionistas com distribuição por sexo, tipo de aposentadoria, e benefícios médios e totais. 

 

6.1 Plano Financeiro 

PLANO FINANCEIRO 

 APOSENTADOS E PENSIONISTAS 
2022 2023 

Mulheres Homens Mulheres Homens 

Quantidade Total 1265 248 609 89 

Provento Total  4.098.599,37 818.772,57 2.387.197,96 199.097,75 

TOTAL DE APOSENTADOS 1142 181 483 26 

Por Tempo de Contribuição 890 127 448 21 

Benefício Médio 4.138,47 5.495,95 5.160,19 8.877,79 

Benefício Total 3.683.238,52 697.985,31 2.311.765,93 186.433,54 

Por idade 157 31 3 3 

Benefício Médio 1.404,08 1.751,05 1.536,58 1.723,08 

Benefício Total 220.440,25 54.282,54 4.609,74 5.169,25 

Compulsória 4 9 - - 

Benefício Médio 1.738,52 3.024,38 - - 

Benefício Total 6.954,06 27.219,40 - - 

Por Invalidez 91 12 32 1 

Benefício Médio 2.065,57 2.292,99 2.213,20 1.686,67 

Benefício Total 187.966,54 27.515,91 70.822,29 1.686,67 

Especial - 2 - 1 

Benefício Médio - 5.889,66 - 5.808,29 

Benefício Total - 11.779,31 - 5.808,29 

TOTAL DE PENSIONISTAS 123 67 126 63 

Benefício Médio 2.249,47 2.111,87 2.425,14 2.317,74 

Benefício Total Pensionistas 276.684,97 141.495,14 305.567,18 146.017,76 
 
Quadro 10: Comparativo quantitativo do Plano Financeiro 
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6.2 Plano Previdenciário 

PLANO PREVIDENCIÁRIO 

APOSENTADOS E PENSIONISTAS 
2022 2023 

Mulheres Homens Mulheres Homens 

Quantidade Total 237 84 1028 258 

Provento Total Aposentados 406.023,03 110.978,06 2.997.268,38 902.873,04 

TOTAL DE APOSENTADOS 206 42 994 211 

Por Tempo de Contribuição 55 14 594 122 

Benefício Médio 3.333,57 3.922,45 3.938,91 5.853,71 

Benefício Total 183.346,21 54.914,24 2.339.709,93 714.152,51 

Por idade 104 11 283 51 

Benefício Médio 1.378,58 1.699,28 1.505,21 1.802,81 

Benefício Total 143.372,65 18.692,10 425.975,08 91.943,48 

Compulsória 2 6 7 15 

Benefício Médio 1.212,00 1.361,93 1.485,06 2.130,89 

Benefício Total 2.424,00 8.171,59 10.395,41 31.963,39 

Por Invalidez 45 11 110 22 

Benefício Médio 1.708,45 2.654,56 2.010,80 2.642,92 

Benefício Total 76.880,17 29.200,13 221.187,96 58.144,13 

Especial - - - 1 

Benefício Médio - - - 6.669,53 

Benefício Total - - - 6.669,53 

TOTAL DE PENSIONISTAS 31 42 34 47 

Benefício Médio 1.649,37 1.530,42 1.867,52 1.743,39 

Benefício Total 51.130,53 64.277,50 63.495,54 81.939,55 
Quadro 11: Comparativo quantitativo do Plano Previdenciário 
 
 
 

7. COMPRA DE VIDAS 

 

Conforme já previsto nos cálculos atuarias da Autarquia Colombo Previdência desde a 

realização da segregação de massas, realizado no ano de 2006, os recursos para o 

pagamento de benefício do plano financeiro se exauriram em Fevereiro/2024. Com isso, 

a folha de benefício de aposentados e pensionistas do plano supracitado que era no valor 

de R$ 5.876.211,36 (cinco milhões, oitocentos e setenta e seis mil, duzentos e onze reais 

e trinta e seis centavos) no mês de 06/2023, passou a ser de responsabilidade do Ente, no 

caso, Município de Colombo.  

Na tentativa de solucionar o problema do plano financeiro, em 07/2023 foi realizado a 

compra de vidas (onde 933 vidas servidores aposentados do plano financeiro migraram 

para o plano previdenciário).  
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Foram consideradas vidas migradas, todos os aposentados nascidos até 31/12/1962 e que 

se encontravam aposentados em 31/12/2022.  

Para compensar a compra de vidas realizada e não gerar um déficit atuarial ao plano 

previdenciário o Município de Colombo passou a destinar anualmente, 60% da arrecadação 

futura do IRRF (Imposto de Renda Retido na Fonte) livre de vinculações constitucionais e 

legais (saúde e educação), dos servidores ativos e inativos para os próximos 35 anos, 

computando o valor total estimado de R$ 928.000.000,00 (novecentos e vinte e oito milhões 

de reais) para plano previdenciário, conforme lei municipal 1.715, de 28 de junho de 2023. 

Segue abaixo as tabelas 5 e 6, demonstrando um  comparativo do valor da folha de 

benefícios antes e após a realização da compra de vidas e também o quadro com o fluxo 

de 60% de IRRF estimado para os 35 anos: 

 

7.1 Comparativo da Folha de Benefícios 

 
Tabela 5: Comparativo da Folha de Benefícios das competências 06 e 07/2023 dos Planos Financeiro e Previdenciário 
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7.2  Tabela de Repasse do IRRF 

 
Tabela 6: Repasse do Imposto de Renda Retido na Fonte (IRRF) 
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8. GESTÃO DE INVESTIMENTOS 

O presente item, tem como finalidade atender à exigência contida no manual do Pró-Gestão 

RPPS, no tocante ao item 3.2.1, alínea “c”, cujo teor envolve: 

✓ descrição detalhada dos ativos; 

✓ descrição detalhada dos investimentos; 

✓ descrição detalhada das aplicações financeiras; e 

✓ descrição detalhada do fluxo de entrada e saídas dos recursos. 

Para tanto, destaca-se que a Política de Investimentos estabelece a estratégia para o 

cumprimento dos objetivos da Colombo Previdência, considerando as perspectivas do 

cenário econômico. Estabelece ainda o plano de contingência, os parâmetros, as 

metodologias, os critérios, as modalidades e os limites legais e operacionais, buscando a 

mais adequada alocação dos ativos, à vista do perfil do passivo no curto, médio e longo 

prazo, atendendo aos requisitos da Resolução CMN nº 4.963, de 25/11/2021. 

O valor total dos ativos da Carteira de Investimentos da Colombo Previdência em 

31/12/2022 era de R$ 425.261.125,84 (quatrocentos e vinte e cinco milhões, duzentos e 

sessenta e um mil, cento e vinte e cinco reais e oitenta e quatro centavos). Em 31/12/2023 

fechou com o saldo de R$ 476.304.556,12 (quatrocentos e setenta e seis milhões, trezentos 

e quatro mil, quinhentos e cinquenta e seis reais e doze centavos). Apresentando um 

patrimônio no plano financeiro no valor de R$ 16.087.126,19 (dezesseis milhões, oitenta e 

sete mil, cento e vinte e seis reais e dezenove centavos) e no plano previdenciário o valor 

de R$ 460.217.429,93 (quatrocentos e sessenta milhões, duzentos e dezessete mil, 

quatrocentos e vinte e nove reais e noventa e três centavos).  

O retorno financeiro dos investimentos da Colombo Previdência no ano de 2023 foi de R$ 

52.065.084,50 (cinquenta e dois milhões, sessenta e cinco mil, oitenta e quatro reais e 

cinquenta centavos). 

Nota-se que ao longo do exercício de 2023 a rentabilidade na carteira da Colombo 

Previdência ficou acima da meta atuarial traçada, que era de IPCA + 4,90% a.a, tendo 

obtido um retorno de 12,33% frente à meta de 9,69% a.a. 
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8.1 Retorno e Meta Atuarial Acumulados no Ano de 2023 

 
Quadro 12: Retorno e Meta Atuarial Acumulados no Ano de 2023 
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8.2 ENQUADRAMENTOS - DEZ/23 

A alocação da carteira de investimentos da Colombo Previdência segue os critérios 

estabelecidos pela legislação vigente (Resolução CMN 4.963/2021), da Política Anual de 

Investimentos, do Comitê de Investimentos e do Conselho Deliberativo da Colombo 

Previdência. O quadro 13 abaixo, demonstra o enquadramento dos investimentos da 

Colombo Previdência perante a legislação vigente na data de 31/12/2023, divididos entre 

renda fixa, variável e exterior: 
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Quadro 13: Enquadramento dos Investimentos 

 

 
 
 

8.3 CARTEIRA DE INVESTIMENTOS – DEZ/2023 

Produto / Fundo Resgate Carência Saldo 
Particip. 
S/ Total 

Cotistas 
% S/ PL 

do 
Fundo 

Enquadramento 

TÍTULOS PÚBLICOS   81.083.579,68 17,02%  0,00% Artigo 7º, Inciso I, 
Alínea ' a ' 

BB IDKA 2 TÍTULOS PÚBLICOS FI RENDA 
FIXA PREVIDE... 

D+1 Não há 25.878.756,50 5,43% 884 0,45% Artigo 7º, Inciso I, 
Alínea ' b ' 

BB IMA-B 5 FIC RENDA FIXA 
PREVIDENCIÁRIO LP 

D+1 Não há 21.303.474,44 4,47% 789 0,41% Artigo 7º, Inciso I, 
Alínea ' b ' 

CAIXA BRASIL GESTÃO ESTRATÉGICA FIC 
RENDA FIXA 

D+0 Não há 8.959.243,87 1,88% 788 0,17% Artigo 7º, Inciso I, 
Alínea ' b ' 

CAIXA BRASIL IDKA IPCA 2A TÍTULOS 
PÚBLICOS FI RE... 

D+0 Não há 23.733.973,85 4,98% 850 0,45% Artigo 7º, Inciso I, 
Alínea ' b ' 

CAIXA BRASIL IMA-B 5 TÍTULOS PÚBLICOS 
FI RENDA F... 

D+0 Não há 20.708.757,52 4,35% 914 0,27% Artigo 7º, Inciso I, 
Alínea ' b ' 

CAIXA BRASIL IRF-M 1 TÍTULOS PÚBLICOS 
FI RENDA F... 

D+0 Não há 176.814,40 0,04% 1.190 0,00% Artigo 7º, Inciso I, 
Alínea ' b ' 

CAIXA BRASIL IRF-M TÍTULOS PÚBLICOS FI 
RENDA FIX... 

D+0 Não há 598.296,93 0,13% 445 0,03% Artigo 7º, Inciso I, 
Alínea ' b ' 

CAIXA BRASIL TÍTULOS PÚBLICOS FI RENDA 
FIXA LP 

D+0 Não há 56.508.473,60 11,86% 724 0,48% Artigo 7º, Inciso I, 
Alínea ' b ' 
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DAYCOVAL ALOCAÇÃO DINÂMICA FI 
RENDA FIXA 

D+3 Não há 11.451.513,04 2,40% 1.791 10,18% Artigo 7º, Inciso I, 
Alínea ' b ' 

BB IMA-B FI RENDA FIXA PREVIDENCIÁRIO D+1 Não há 15.896.763,74 3,34% 245 1,70% Artigo 7º, Inciso III, 
Alínea ' a ' 

BRADESCO ALOCAÇÃO DINÂMICA FIC 
RENDA FIXA 

D+4 Não há 13.550.823,81 2,84% 149 1,89% Artigo 7º, Inciso III, 
Alínea ' a ' 

ITAÚ IMA-B ATIVO FIC RENDA FIXA D+1 Não há 28.674.779,96 6,02% 76 5,66% Artigo 7º, Inciso III, 
Alínea ' a ' 

ITAÚ INSTITUCIONAIS LEGEND FIC RENDA 
FIXA LP 

D+1 Não há 3.469.279,50 0,73% 65 0,53% Artigo 7º, Inciso III, 
Alínea ' a ' 

ITAÚ INSTITUCIONAL GLOBAL DINÂMICO 
FIC RENDA FIX... 

D+1 Não há 11.735.213,84 2,46% 224 0,50% Artigo 7º, Inciso III, 
Alínea ' a ' 

TOWER II IMA-B 5 FI RENDA FIXA D+1471 Não há 1.252.566,04 0,26% 26 2,84% Artigo 7º, Inciso III, 
Alínea ' a ' 

TOWER IMA-B 5 FI RENDA FIXA D+1471 Não há 1.046.040,02 0,22% 31 1,97% Artigo 7º, Inciso III, 
Alínea ' a ' 

VANQUISH CORAL FI RENDA FIXA LP D+1 Não há 549.245,30 0,12% 607 4,99% Artigo 7º, Inciso III, 
Alínea ' a ' 

AR BANK IMOBILIÁRIOS I FIDC SÊNIOR 1 Não possui Não há 3.410.028,93 0,72%  0,00% Artigo 7º, Inciso V, 
Alínea ' a ' 

LME REC IPCA FIDC MULTISSETORIAL 
SÊNIOR 1 

D+1260 90 dias 2.511.834,56 0,53% 70 3,49% Artigo 7º, Inciso V, 
Alínea ' a ' 

4UM MARLIM DIVIDENDOS FI AÇÕES D+4 Não há 7.457.082,23 1,57% 467 2,71% Artigo 8º, Inciso I 

CONSTÂNCIA FUNDAMENTO FI AÇÕES D+15 Não há 20.652.595,41 4,34% 2.445 1,44% Artigo 8º, Inciso I 

FINACAP MAURITSSTAD FI AÇÕES D+3 Não há 23.509.597,47 4,94% 295 5,55% Artigo 8º, Inciso I 

PLURAL DIVIDENDOS FI AÇÕES D+8 Não há 3.949.617,43 0,83% 3.747 1,89% Artigo 8º, Inciso I 

TRÍGONO DELPHOS INCOME 
INSTITUCIONAL FIC AÇÕES 

D+32 Não há 13.178.757,69 2,77% 22 1,42% Artigo 8º, Inciso I 

TRÍGONO FLAGSHIP SMALL CAPS 
INSTITUCIONAL FIC AÇ... 

D+32 Não há 18.269.810,02 3,84% 33 1,72% Artigo 8º, Inciso I 

ITAÚ WORLD EQUITIES INVESTIMENTO NO 
EXTERIOR FIC... 

D+5 du Não há 8.593.006,36 1,80% 105 2,12% Artigo 9º, Inciso II 

BB AÇÕES GLOBAIS INSTITUCIONAL FI 
AÇÕES BDR NÍVE... 

D+4 Não há 6.859.746,20 1,44% 143 0,53% Artigo 9º, Inciso III 

ITAÚ PRIVATE S&P500® BRL FIC 
MULTIMERCADO 

D+1 Não há 19.622.271,23 4,12% 595 1,62% Artigo 10º, Inciso I 

KINEA PRIVATE EQUITY II FIP 
MULTIESTRATÉGIA 

Não se 
aplica 

Não se aplica 2.014.741,02 0,42%  0,00% Artigo 10º, Inciso II 

W7 FIP MULTIESTRATÉGIA Não se 
aplica 

Não se aplica 9.810.785,04 2,06% 28 8,00% Artigo 10º, Inciso II 

BR HOTÉIS FII - BRHT11 Não se 
aplica 

Não se aplica 6.361.525,94 1,34%  5,04% Artigo 11º 

BRAZILIAN GRAVEYARD AND DEATH CARE 
SERVICES FII ... 

Não se 
aplica 

Não se aplica 883.870,57 0,19%  0,30% Artigo 11º 

HEDGE BRASIL SHOPPING FII - HGBS11 Não se 
aplica 

Não se aplica 1.382.192,50 0,29%  0,05% Artigo 11º 

MULTI SHOPPINGS FII - SHOP11 Não se 
aplica 

Não se aplica 1.259.497,48 0,26%  1,78% Desenquadrado - 
RV 

Total para cálculo dos limites da Resolução 476.304.556,12  

Quadro 14: Carteira de Investimentos Dezembro/2023 

 
 

9.  TAXA DE ADMINISTRAÇÃO 

Para o custeio, funcionamento e operacionalização do RPPS Colombo Previdência, o 

Município realiza, mensalmente, o repasse no percentual de 2,4% sobre a base de cálculo 

dos segurados ativos referente ao exercício anterior.  

O quadro 15 abaixo, detalha os valores recebido de taxa de administração e o saldo ao 

final do exercício:  



Relatório de Governança Corporativa Exercício 2023 – Autarquia Colombo Previdência – 
Previdência dos Servidores Públicos Municipais de Colombo 

18 
 

 

Período de Janeiro a Dezembro 2023 

 
Quadro 15: Taxa de Administração no período de Janeiro a Dezembro de 2023. 

 
Obs: Em 2022 foi alterado o artigo 73-B da 960/2066, definindo a reserva administrativa em 

conformidade com art. 84 da portaria MPS 1.467/2022. 

 

 

10. CONSELHOS E COMITÊ DE INVESTIMENTOS 

Fazem parte da estrutura de gestão da Colombo Previdência, além do quadro próprio de 

servidores e diretoria, o Comitê de Investimentos, o Conselho Fiscal e Deliberativo, 

conforme Decreto Municipal nº 054/2015 que estabelece o Regimento Interno da Colombo 

Previdência. 

 

10.1 Comitê de Investimentos 

O Comitê de investimento é um órgão autônomo e consultivo, cuja finalidade é auxiliar nas 

tomadas de decisões relacionadas à gestão dos ativos do Fundo, observando as exigências 

legais relacionadas à segurança, rentabilidade, solvência e liquidez dos investimentos, de 

acordo com a legislação vigente. O Comitê de Investimentos é composto por 05 (cinco) 

membros da seguinte forma: I – 01 (uma) vaga para o Diretor-Superintendente II – 01 (uma) 

vaga para o Diretor Financeiro; III – 01 (uma) vaga para o Presidente do Conselho 

DESCRIÇÃO VALOR 

Total de Repasses pelo Ente (taxa de administração 2,40% sobre 
total folha dos ativos e aposentados + horas extas)  

R$ 4.511.340,50 

Rendimento Aplicação R$ 64.152,44 

Despesas Administrativas R$ 4.361.403,66 

Saldo Contábil 31/12/2023 R$ 214.089,28 
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Deliberativo; IV – 01 (uma) vaga para o Presidente do Conselho Fiscal; V – 01 (uma) vaga 

para servidor efetivo ou de livre nomeação e exoneração da autarquia Colombo 

Previdência. 

Durante o exercício de 2023 foram realizadas 12 reuniões do comitê de investimentos, nas 

quais foram aprovados novos investimentos, alterações de carteira, discutido cenário 

econômico, e apresentação do fechamento da carteira mensal de investimentos e sua 

rentabilidade. 

No quadro 16, demonstra as datas das reuniões e principais assuntos abordados 

Comitê de Investimentos 

Data Principais Assuntos Abordados 

26/01/2023 

Leitura da ata da reunião anterior, apresentação da Carteira de Investimentos de dezembro de 2022, 

relatório do Comitê de Investimentos de outubro e novembro de 2022, análise da Carteira de 

Investimentos, Informes Gerais. 

15/02/2023 

Leitura da ata da reunião anterior, apresentação da Carteira de Investimentos de janeiro de 2023, 

relatório do Comitê de Investimentos de dezembro de 2022 e janeiro de 2023, análise da Carteira de 

Investimentos, Informes Gerais. 

22/03/2023 

Leitura da ata da reunião anterior, apresentação da Carteira de Investimentos de fevereiro de 2023, 

relatório do Comitê de Investimentos de fevereiro de 2023, análise da Carteira de Investimentos, 

Informes Gerais. 

18/04/2023 

Leitura da ata da reunião anterior, apresentação da Carteira de Investimentos de março de 2023, 

relatório do Comitê de Investimentos de março de 2023, análise da Carteira de Investimentos, 

Informes Gerais. 

15/05/2023 

Leitura da ata da reunião anterior, apresentação da Carteira de Investimentos de abril de 2023, 

relatório do Comitê de Investimentos de abril de 2023, análise da Carteira de Investimentos, Informes 

Gerais. 

19/06/2023 

Leitura da ata da reunião anterior, apresentação da Carteira de Investimentos de maio de 2023, 

relatório do Comitê de Investimentos de maio de 2023, apresentação do relatório de Governança 

Corporativa de 2022, análise da Carteira de Investimentos, Informes Gerais. 

24/07/2023 

Leitura da ata da reunião anterior, apresentação da Carteira de Investimentos de junho de 2023, 

relatório do Comitê de Investimentos de junho de 2023, Apresentação institucional Banco Itaú, análise 

da Carteira de Investimentos, Informes Gerais. 

17/08/2023 

Leitura da ata da reunião anterior, apresentação da Carteira de Investimentos de julho de 2023, 

relatório do Comitê de Investimentos de julho de 2023, análise da Carteira de Investimentos, Informes 

Gerais. 

19/09/2023 

Leitura da ata da reunião anterior, apresentação da Carteira de Investimentos de agosto de 2023, 

relatório do Comitê de Investimentos de agosto de 2023, análise da Carteira de Investimentos, 

Informes Gerais. 

19/10/2023 

Leitura da ata da reunião anterior, apresentação da Carteira de Investimentos de setembro de 2023, 

relatório do Comitê de Investimentos de setembro de 2023, análise da Carteira de Investimentos, 

Informes Gerais. 
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17/11/2023 

Leitura da ata da reunião anterior, apresentação da Carteira de Investimentos de outubro de 2023, 

relatório do Comitê de Investimentos de outubro de 2023, apresentação da Política de Investimentos 

para 2024, Informes Gerais. 

15/12/2023 

Leitura da ata da reunião anterior, apresentação da Carteira de Investimentos de novembro de 2023, 

relatório do Comitê de Investimentos de novembro de 2023, aprovação da Política de Investimentos 

para 2024, Informes Gerais. 

Quadro 16: Reuniões Realizadas no ano de 2023 pelo Comitê de Investimentos. 

 

A Portaria 1467/2022, determina no Art. 76, que deverá ser comprovado pelos membros do 

comitê de investimentos, os requisitos estabelecidos pelo art. 8-B da Lei 9.717/1998 que 

dispõe que, além de não ter sofrido condenação criminal, deve possuir certificação, por 

meio de processo realizado por entidade certificadora para comprovação e atendimento e 

verificação de conformidade com os requisitos técnicos necessários para o exercício de 

determinado cargo ou função.  

Sendo assim, tem-se a seguinte composição com data de validade da certificação, quando 

possui: 

 

Nome Data de validade da certificação 

Wilton Luiz Carrão 01/08/2027 

Aleksandra do Carmo Ulmann 22/11/2025 

Giovani Corletto 18/07/2027 

Marco Aurelio Gastão 18/08/2024 

Riolando Fransolino Junior 21/07/2026 

Quadro 17: Composição do Comitê de Investimentos. 

 

Atualmente, todos os membros do Comitê de Investimentos estão certificados.  

 

10.2 Conselho Deliberativo 

Os membros do Conselho Deliberativo são escolhidos e nomeados nos termos da Lei nº 

960, de 02 de agosto de 2006, e do Decreto 054/2015 – Regimento Interno da Colombo 

Previdência, sendo 07 (sete) Conselheiros efetivos e seus respectivos suplentes, 

nomeados pelo Prefeito Municipal, os quais deverão ser escolhidos dentre pessoas idôneas 

com reconhecida capacidade e experiência em pelo menos uma das seguintes áreas: 

previdência, administração, economia, finanças, direito, engenharia, secretariado, ou em 

outra área afim , observado o seguinte: I – 01 (um) membro efetivo e seu respectivo 

suplente serão indicados pelo Prefeito Municipal; II – 02(dois) membros efetivos e seus 

respectivos suplentes serão indicados pela Associação dos Professores Públicos 

Municipais de Colombo – APMC; III – 03 (três) membros efetivos e seus respectivos 
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suplentes serão indicados pela Associação dos Servidores Públicos Municipais de Colombo 

– Assemco; e IV – 01 (um) membro efetivo e seu respectivo suplente serão indicados pelo 

Conselho Deliberativo dentre o quadro de inativos da Colombo Previdência.  

No quadro 18, demonstra as datas das reuniões e principais assuntos abordados: 

Conselho Deliberativo 

Data Principais Assuntos Abordados 

27/01/2023 
Leitura da ata da reunião anterior, apresentação da Carteira de Investimentos de dezembro de 2022, 

aprovações de possíveis alocações na da Carteira de Investimentos, Informes Gerais. 

17/02/2023 
Leitura da ata da reunião anterior, apresentação da Carteira de Investimentos de janeiro de 2023, 

aprovações de possíveis alocações na da Carteira de Investimentos, Informes Gerais. 

27/03/2023 
Leitura da ata da reunião anterior, apresentação da Carteira de Investimentos de fevereiro de 2023, 

aprovações de possíveis alocações na da Carteira de Investimentos, Informes Gerais. 

20/04/2023 
Leitura da ata da reunião anterior, apresentação da Carteira de Investimentos de março de 2023, 

aprovações de possíveis alocações na da Carteira de Investimentos, Informes Gerais. 

19/05/2023 
Leitura da ata da reunião anterior, apresentação da Carteira de Investimentos de abril de 2023, 

aprovações de possíveis alocações na da Carteira de Investimentos, Informes Gerais. 

22/05/2023 Apresentação do Estudo de Compra de Vidas 

23/06/2023 

Leitura da ata da reunião anterior, apresentação da Carteira de Investimentos de maio de 2023, 

apresentação do Relatório de Governança Corporativa de 2022, aprovações de possíveis alocações 

na da Carteira de Investimentos, Informes Gerais. 

28/07/2023 
Leitura da ata da reunião anterior, apresentação da Carteira de Investimentos de junho de 2023, 

aprovações de possíveis alocações na da Carteira de Investimentos, Informes Gerais. 

25/08/2023 

Leitura da ata da reunião anterior, apresentação da Carteira de Investimentos de julho de 2023, 

aprovações de possíveis alocações na da Carteira de Investimentos, leitura e ciência dos manuais de 

credenciamento e investimentos, análise e sugestões para revisão do código de ética, apresentação 

Pró-Gestão, Informes Gerais. 

25/09/2023 

Leitura da ata da reunião anterior, apresentação da Carteira de Investimentos de agosto de 2023, 

aprovações de possíveis alocações na da Carteira de Investimentos, apresentação Pró-Gestão, 

Informes Gerais. 

17/10/2023 
Leitura da ata da reunião anterior, apresentação da Carteira de Investimentos de setembro de 2023, 

aprovações de possíveis alocações na da Carteira de Investimentos, Informes Gerais. 

17/11/2023 
Leitura da ata da reunião anterior, apresentação da Carteira de Investimentos de outubro de 2023, 

apresentação da Política de Investimentos para 2024, Informes Gerais. 

18/12/2023 
Leitura da ata da reunião anterior, apresentação da Carteira de Investimentos de novembro de 2023, 

aprovação da Política de Investimentos para 2024, Informes Gerais. 

Quadro 18: Reuniões Realizadas no ano de 2023 pelo Conselho Deliberativo. 

 

A Portaria 1467/2022, determina que deverá ser comprovado pelos membros do conselho 

deliberativo, os requisitos estabelecidos pelo art. 8-B da Lei 9.717/1998 que dispõe que, 

além de não ter sofrido condenação criminal, a comprovação pela maioria dos membros 

titulares, da certificação realizada por meio de processo por entidade certificadora para 
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comprovação e atendimento e verificação de conformidade com os requisitos técnicos 

necessários para o exercício de determinado cargo ou função.  

Sendo assim, tem-se a seguinte composição com data de validade da certificação, quando 

possui: 

Nome Data de validade da certificação 

                                     Titulares 

Marco Aurelio Gastão 18/08/2024 

Marcia Regina de Lima 25/10/2026 

Rosalba Vaz S. dos Anjos  

Silmara Aparecida Mayer  

Marcia Regina Tome  

Claudinei Duarte de Lima 27/07/2026 

Lidio Salvadego  

                                    Suplentes 

Danielle V.E. Cordeiro 28/09/2026 

Ivanize de G. Guimarães  

Adriano A. Vieira Lopes  

Giane Kubis Farias  

Rosangela Souza da Cruz Arruda  

Jucimara Gomes da Silva Rodrigues  

Agnaldo Chemin  

Quadro 19: Composição do Conselho Deliberativo da Colombo Previdência. 

 

Atualmente, 03 (três) membros titulares e 01 (um) suplente estão certificados. Sendo que 

a partir de 31/07/2024 a comprovação da certificação da maioria dos titulares, será critério 

de regularidade perante o Ministério da Previdência, conforme disposto no inc. II, §9º do 

art. 247 da Portaria 1467/2022. 

 
 

10.3 Conselho Fiscal 

Os membros do Conselho Fiscal são escolhidos e nomeados nos termos da Lei Municipal 

nº 960, de 02 de agosto de 2006, e do Decreto 054/2015 – Regimento Interno da Colombo 

Previdência, sendo 07 (sete) Conselheiros efetivos e seus respectivos suplentes, 

nomeados pelo Prefeito Municipal, os quais deverão ser escolhidos dentre pessoas 

idôneas, com formação superior e reconhecida capacidade e experiência em pelo menos 

uma das seguintes áreas: previdência, administração, economia, finanças, direito, 

engenharia, secretariado, ou em outra área afim, observado o seguinte: I – 01 (um) membro 

efetivo e seu respectivo suplente serão indicados pelo Prefeito Municipal; II – 02(dois) 

membros efetivos e seus respectivos suplentes serão indicados pela Associação dos 
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Professores Públicos Municipais de Colombo – APMC; III – 03 (três) membros efetivos e 

seus respectivos suplentes serão indicados pela Associação dos Servidores Públicos 

Municipais de Colombo – Assemco; e IV – 01 (um) membro efetivo e seu respectivo 

suplente serão indicados pelo Conselho Deliberativo dentre o quadro de inativos da 

Colombo Previdência.  

 No quadro 20, demonstra as datas das reuniões e principais assuntos abordados: 

Conselho Fiscal 

Data Principais Assuntos abordados 

27/01/2023 

Análise dos documentos fiscais dos meses de setembro e outubro de 2022; Apresentação do Relatório 

Comparativo de despesas autorizadas/empenhadas e o Balancete de verificação referentes ao 

período de janeiro a outubro de 2022.  

24/02/2023 

Análise dos documentos fiscais do mês de novembro de 2022. Apresentação do relatório comparativo 

das despesas autorizadas/empenhadas e o Balancete de Verificação referente ao período contábil de 

novembro de 2022.  

16/03/2023 

Eleição do Presidente e Vice-Presidente para o biênio 2023/2024 e escolha da secretária; análise dos 

documentos fiscais do mês de dezembro de 2022. Apresentação dos relatórios de arrecadação 

referentes ao mês de dezembro e acumulados no ano de 2022. Parecer de aprovação das contas de 

2022. 

28/04/2023 

Análise dos documentos fiscais do mês de janeiro de 2023; Apresentação do relatório comparativo 

das despesas autorizadas/empenhadas do mês de janeiro de 2023; apresentação do demonstrativo 

das receitas arrecadadas referentes ao mês de janeiro e acumuladas de 2023. 

19/05/2023 

Análise dos documentos fiscais do mês de fevereiro de 2023; Apresentação do relatório comparativo 

das despesas autorizadas/empenhadas do mês de fevereiro de 2023; apresentação do demonstrativo 

das receitas arrecadadas referentes ao mês de fevereiro e acumuladas de 2023. 

25/05/2023 Apresentação do Estudo de Compra de Vidas. 

23/06/2023 
Análise dos documentos fiscais do mês março de 2023; Apresentação do Parecer do Comitê de 

Investimentos e do Relatório de Governança Corporativa relativo ao ano de 2022. 

21/07/2023 Análise dos documentos fiscais do mês de abril de 2023. 

25/08/2023 
Análise dos documentos fiscais do mês de maio de 2023; apresentação do Pró Gestão; solicitação de 

substituição de conselheiros pelo não comparecimento.  

29/09/2023 

Análise dos documentos fiscais do mês de junho de 2023; apresentação dos principais pontos do 21º 

Congresso da APEPREV; Análise do Parecer do Comitê de Investimentos relativos ao mês de 

agosto/2023; Assuntos gerais.  

27/10/2023 
Análise dos documentos fiscais do mês de julho de 2023; esclarecimentos referentes ao 21º 

Congresso da APEPREV; assuntos gerais. 

24/11/2023 
Análise dos documentos fiscais do mês de agosto de 2023; Análise dos Demonstrativos de Receitas 

e despesas referentes ao mês de agosto de 2023. 
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15/12/2023 

Análise dos documentos fiscais do mês de setembro de 2023; Análise dos Demonstrativos de Receitas 

e despesas referentes ao mês de setembro de 2023; Aprovação do cronograma de reuniões ordinárias 

para o exercício de 2024. 

Quadro 20: Reuniões Realizadas no ano de 2023 pelo Conselho Fiscal. 

 
A Portaria 1467/2022, determina que deverá ser comprovado pelos membros do conselho 

fiscal, os requisitos estabelecidos pelo art. 8-B da Lei 9.717/1998 que dispõe que, além de 

não ter sofrido condenação criminal, a comprovação pela maioria dos membros titulares, 

da certificação realizada por meio de processo por entidade certificadora para comprovação 

e atendimento e verificação de conformidade com os requisitos técnicos necessários para 

o exercício de determinado cargo ou função.  

Sendo assim, tem-se a seguinte composição com data de validade da certificação, quando 

possui: 

Nome Data de validade da certificação 

                                      Titulares 

Jumara Pessini de Almeida 27/08/2027 

Jocimara de F. N. Foltran 06/09/2027 

Dirceu Cavassin 01/09/2027 

Riolando Fransolino Junior 21/07/2026 

Rosilene A. de Lima da Silva 01/09/2027 

Eliane A. Alves de Lima  

Heloisa Schunck  

                                    Suplentes 

Paulo Cezar Antoniacomi 04/10/2026 

Ricardo Alonso da Silva  

Patrick Evandro Borges  

Sydnei de Jesus Godinho  

Deisiane G. de A. Padilha  

Adriana Mendes Brasil  

Heloisa Valt  

Quadro 21: Composição do Conselho Fiscal da Colombo Previdência. 

 

Atualmente, 05 (cinco) membros titulares e 01 (um) suplente estão certificados. Sendo que 

a partir de 31/07/2024 a comprovação da certificação da maioria dos titulares, será critério 

de regularidade perante o Ministério da Previdência, conforme disposto no inc. II, §9º do 

art. 247 da Portaria 1467/2022. 
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11. GESTÃO DE PESSOAL 

11.1 Composição do Quadro de Pessoal 

O Quadro de pessoal da Colombo Previdência é composto por sete servidores efetivos 

(concursados pela Colombo Previdência), três servidores cedidos pelo Município de 

Colombo, dois servidores comissionados e dois estagiários. 
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12. CONTRATOS EM ANDAMENTO 

Abaixo segue a tabela 7, listando todos em contratos que a Colombo Previdência possuía 

em vigência em 31/12/2023:  

 
Tabela:7: Contratos Vigentes em 31/12/2023. 

 
 
 
 

Objeto da Contratação Vigência Fornecedor Valor Total

Consultoria Financeira 22/01/2023 a 21/01/2024

Credito e Mercado Engenharia 

Financeira EIRELE 50.387,28                

Prestação de Serviços Postais 09/05/2023 a 09/05/2024

Empresa Brasileira de Correios e 

Telegrafos 5.000,00                  

Avaliação, Assessoria e Consultoria 

Atuarial 26/06/2023 a 25/06/2024

Actuary Assessoria 

Previdenciária LTDA 53.017,68                

Locação de Imóvel 22/11/2023 a 21/11/2024

Solofino Indústria e Com. Cal e 

Calcário 128.688,00              

Sistema Compensação Previdenciária 13/01/2023 a 13/01/2027 DATAPREV S.A 72.000,00                

Softwares de Gestão Pública 31/01/2023 a 31/01/2024 IPM Sistemas LTDA 124.532,85              

Hospedagem de Site e e-mails 17/04/2023 a 16/04/2024

325 WEB Desenvolvimento de 

Sistemas LTDA 700,00                      

Serviço Técnico de Técnologia da 

Informação 18/05/2023 a 17/05/2026 VNSolution Técnologia LTDA 51.267,60                

Locação de Impressoras 18/08/2023 a 18/08/2028

Attual Copy System Com. De 

Impressoras e Multifuncionais 

LTDA 52.200,00                

Fornecimento de Internet Fibra Óptica 14/09/2023 a 14/09/2028 CBX Serviços de Internet LTDA 17.094,00                

Captação, Leitura e envio de recortes 

eletrônicos sobre publicações 10/10/2023 a 10/10/2028

WEB Juris Com. E Serv. De 

Softwares LTDA 4.776,00                  

Agente de Integração de Estágios 01/11/2023 a 01/11/2024 CIEE/PR 42.277,95                

Sistema de Cálculo de concessão de 

benefícios 23/11/2023 a 23/11/2025 COPPINI e CIA LTDA 19.992,00                

Certificadora Pró-Gestão 17/11/2023 a 17/11/2026

Instituto de Certificação 

Qualidade Brasil 8.615,00                  

Servoço de Monitoramento 22/12/2023 a 22/12/2028

WOLF Tático Brasil 

Monitoramento LTDA 8.994,00                  

Fornecimento de Alimentação 06/01/2023 a 05/01/2024

Marlene Araci Lazarini 

Francheschi 3.000,00                  

Fornecimento de Alimentação 15/02/2023 a 14/02/2024 DR. Prato Gril LTDA 3.000,00                  

Fornecimento de Alimentação 01/03/2023 a 28/02/2024 Restaurante Sobradinho LTDA 4.000,00                  

Fornecimento de Alimentação 21/08/2023 a 21/08/2024

Glaucia Regina Dal Bello Motin 

Restaurante 3.000,00                  
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13. CUMPRIMENTO DE DECISÕES JUDICIAIS 

No âmbito do exercício de 2023 foram cumpridos todos os pagamento referentes a custas 

processuais e decisões judiciais acerca de benefícios, bem com precatórios, somando-se 

ao todo o montante de R$ 83.933,95 (oitenta e três mil, novecentos e trinta e três reais e 

noventa e cinco centavos), sendo R$ 3.629,36 (três mil, seiscentos e vinte e nove reais e 

trinta e seis centavos) relativos ao plano financeiro e R$ 80.305,09 (oitenta mil, trezentos e 

cinco reais e nove centavos) referente ao plano previdenciário.  

 

 

14. CONTROLES INTERNOS 

O Controle Interno do RPPS é instituído pela Lei Municipal nº 1362/2014, que define as 

atribuições do órgão de controle, que atualmente é composto por uma servidora designada 

para a função através da Portaria 001/2023. 

Durante o exercício, foram realizadas várias atividades de auditoria e de orientação das 

várias áreas do RPPS, bem como desenvolvimento e acompanhamento das ações do 

Programa de Certificação Institucional e Modernização da Gestão dos Regimes Próprios 

de Previdência Social- Pró Gestão.  

De acordo com o Plano de Trabalho anual, as principais áreas acompanhadas/ verificadas 

durante o ano de 2023 foram: 

Benefícios: com emissão de parecer em todas as concessões e emissão de relatórios 

semestrais, que ficam disponibilizados no site da Autarquia. São feitos os 

acompanhamentos de eventuais apontamentos gerados pelo Tribunal de Contas, sendo 

que todos foram respondidos no prazo.  

Financeiro: acompanhamento dos enquadramentos dos investimentos definidos pela 

legislação; procedimentos de aprovações de novos investimentos e os encaminhamentos 

dos demonstrativos obrigatórios ao Ministério da Previdência Social; Acompanhamento da 

aprovação e publicação da Política de Investimentos anual.  

Certificado de Regularidade Previdenciária: acompanhamento da vigência e do extrato de 

regularidade. 

Contribuições Previdenciárias: verificações dos repasses mensais de acordo com as Guias 

Previdenciárias e extratos bancários. Quanto às contribuições dos servidores cedidos a 
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outros entes, foram feitas, em conjunto com a Diretoria, várias tratativas para melhorias nos 

processos de repasses. Também foi criado e aprovado Manual de Arrecadação para ficar 

melhor definido o processo de repasses. 

Órgãos Colegiados: feito acompanhamento dos registros das atas, não sendo identificadas 

irregularidades registradas; acompanhamento da composição, mandatos e documentos 

mínimos obrigatórios para permanência no cargo.  

Transparência: acompanhamento e atualizações do Portal de Transparência e site da 

Colombo Previdência. 

Prestação de Contas Anual: emissão de parecer e acompanhamento do processo de 

prestação de contas anual enviado ao Tribunal de Contas do Paraná. 

Agendas de Obrigações: Acompanhamento dos envios de informações ao Tribunal de 

Contas do Paraná e Ministério da Previdência Social, conforme os prazos estipulados, com 

recomendações de atendimento aos mesmos.  

Documentos contábeis: Emissão de parecer com a verificação dos documentos mensais, 

com comparativos com relatórios gerados pelo sistema e envios ao TCE PR, bem como as 

análises feitas pelo Conselho Fiscal. 

Compensação Previdenciária: Acompanhamento dos repasses e encaminhamento dos 

processos de concessão dos benefícios mensais para análises e lançamentos do 

departamento. 

Compras e licitações: Emissão de parecer nos processos de compras e/ou licitações 

realizadas durante o exercício. 

Pró Gestão: Verificações periódicas das ações necessárias para melhorias e manutenção 

da certificação. Desenvolvimento e aprovação, em conjunto com as áreas envolvidas, dos 

Manuais de Benefícios, Investimentos, Credenciamento e Arrecadação e da Política de 

Segurança de Informação. Realização de várias reuniões para tratativas dos trabalhos 

referentes ao Programa, e encaminhamentos de solicitações separados conforme as áreas 

envolvidas.  

Realizadas também demais ações definidas no Plano de Trabalho Anual, com 

acompanhamentos e orientações necessárias.  

Além dos pareceres emitidos nos casos analisados, foram emitidos relatórios trimestrais 

com as informações e/ou considerações gerais enviados ao Diretor Superintendente e 

disponibilizados no site do RPPS para transparência e consulta dos interessados. 

Não foram identificadas irregularidades, sendo recomendadas melhorias e orientações, 

quando necessário. 
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15. IMAGEM INSTITUCIONAL  

15.1 Qualidade no Atendimento ao Público 

O atendimento ao público inclui o atendimento presencial, na sede da Colombo Previdência 

e o atendimento realizado pelo telefone, e-mails e whatsapp, e conta com o conhecimento 

técnico, a competência e a cordialidade dos atendentes e o tempo despendido para finalizar 

o atendimento, com qualidade. De maneira geral, todas as demandas são solucionadas, 

não faltando resposta ou gerando pendências que causam insatisfações aos segurados ou 

seus dependentes. 

 

15.2 Formas de Acesso à Informação 

As formas de acesso à informação incluem o acesso aos serviços no site da Colombo 

Previdência e presenciais e/ou via telefone, whatsapp, site ou e-mail. 

Seguindo os princípios de transparência e de prestação de contas, a Colombo Previdência 

divulga informações corporativas em sua página na internet atualizada mensalmente e 

realiza audiências públicas periódicas que são previamente divulgadas e aberta ao público 

em geral.  

Colombo, 08 de Março de 2024. 

 
 
 

_________________________________ 
Giovani Corletto 

Diretor Financeiro 
 
 
 
 
 
 

____________________________________________ 

Aleksandra do Carmo Ullmann 
Diretora Previdenciária 

 
 
 
 
 

________________________________ 
Wilton Luiz Carrão 

Diretor Superintendente 
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