ATA COLOMBO PREVIDENCIA — MES DE FEVEREIRO/2026

Aos vinte dias do més de fevereiro de dois mil e vinte e seis, realizou- se a reuniao ordinaria Do conselho
Deliberativo da Colombo Previdéncia. Estiveram presentes 0s conselheiros: Marco Aurélio Gastdo, Arildo
cardoso da Silva, Rosalba Vaz Schilli dos Anjos, Silmara Aparecida Mayer, Marcia Regina Tomé Lopes,
Claudinei Duarte de Lima, Rosangela Souza da Cruz Arruda e Ivanize de Gracia Guimardes e nao houve
justificativa de conselheiros ausentes. A reunido foi iniciada pelo presidente Marco Aurélio Gastao que
apresentou a necessidade de alteragdo do cronograma de reunides deste Conselho Deliberativo para 2026,
havendo concordancia dos presentes. Assim que S€ tenha o novo cronograma sera repassado aos
conselheiros. O presidente passaa palavra para apresentagao e discussdo da primeira pauta = 1) Carteira de
Investimentos da Autarquia: pauta trazida nesta pelo Presidente do comité de Investimentos, Giovane
Corletto, que justificoua auséncia de representante da consultoriade investimentos e discorreu 0 que segue:
cenario econdmico mundial e nacional, observagdo sobre as receitas e despesas do ano @ mais
especificamente nNo més de dezembro de dois mil e vinte e cinco. Giovane informa que o retorno acumulado
da carteira de investimentos foi de 13,93%, sendo que a meta atuarial do ano foi de 9,97% (IPCA + 5,47%).
O valor acumulado somente em rentabilidade, no ano, foi de RS 73.760.729,93 (setenta e trés milhoes,
setecentos e sessenta mil, setecentos vinte e nove reais e noventa e trés reais). Com isso, Giovane observa
que em 2025 a Colombo Previdéncia atingiu o maior patrimdnio acumulado e maior rentabilidade de sua
historia, com RS 607.546.893,86 (seiscentos € sete milhdes, quinhentos € quarenta e seis mil, oitocentos €
noventa e trés reais e oitenta e seis centavos), esse fato foi, inclusive, divulgado nas midias oficiais do
municipio conforme relembra Giovane, reforcando a importancia dos conselhos que estiveram
acompanhando 0s ambientes financeiros e agindo frente as possibilidades ou necessidades em concordancia
com as leis vigentes. Giovane falou ainda sobre o valor que a Colombo Previdéncia tem hoje em receitas de
Taxa de Administragdo (3.671.549,57). 2) Enquadramento da Carteira: Explicou que a carteira da autarquia
encontra-se legalmente enquadrada, com excecdo de apenas um plano desenquadrado, tratando-se do AR
BANK IMOBILIARIOS | FIDC SENIOR, cuja exposicdo representa 18,34% do PL, ultrapassando o limite de 5% a
regulamentar para 0 ano de 2025. Ainda ndo se vé forma de enquadrar e 0 superintendente da autarquia.
Bem como os presidentes do Comité e do Conselho informam gue estdo sendo feitas as consultas aos orgdos
competentes para Queé sejam encontradas formas de regularizar essa pendéncia. Giovane passou
rapidamente 0 Relatério de Gestdo que foi divulgado para 0 grupo com antecedéncia para leitura e
apreciagao, Gastdo considera a questdo de desemprego no Brasil, que, mesmo estando com o indice mais
baixo da historia, pode ndo estar refletindo a realidade, pois muitas pessoas atualmente estio como MEls
(Microempreendedores Individuais) e em programas sociais, dessa forma, saindo de “informais” ou
desempregados e nao aparecendo no indice. Giovane continua explanando sobre o Relatorio e atendo-se
mais as questdes internas da autarquia: despesas noanono més Dezembro/25 (RS 14.757.904,06), receitas
no més Dezembro/25 (RS 23.382.496,49) e taxa de administragao acumulada (R$3.671.549,57) que
precisamos comegar um planejamento de como fazer o melhor uso desse valor em prol das necessidades da
Colombo Previdéncia. 3) Situagdo/Impacto de Contratagdes de Profissionais pela Prefeitura Municipal de
Colombo: ao avaliar despesas € receitas do més de dezembro/25, os conselheiros Rosalba, lvanize e
Claudinei retomam a situacdo de muitos profissionais no municipio com vinculo por “pSS (Processo Seletivo
Simplificado)” —que havia sido pautada neste conselho e encaminhada solicitagdo de explicagdo a Prefeitura
Municipal de Colombo (ente) — e falta de reposicdo de profissionais que se aposentam ou exoneram. Estas
vagas devem ser repostas por via estatutdria, poia a reposigdo via PSS tem onerando as receitas da autarquia,
visto que a reposicao e recolhimento da previdéncia desses profissionais pode ter ocorrido via previdéncia
geral/INSS. Gastdo levanta a reflex@o sobre a reposigdo de postos de trabalho por “inteligéncia artificial’,
assunto que deve ficarno radar do RPPS, pensar em Plano Estratégico que tenha abrangéncia de longo prazo,
necessitando para tanto 0 conhecimento do Plano Diretor do municipio. Claudinei aborda que o ente tem a
prerrogativa de fazer a reposigdo das vacancias de profissionais pelas vias legais e pensando em todas as
situagoes envolvidas nessas contratagdes PSS. Conselheiro Arildo observa que pela quantidade de
aposentados/ano nio se sabe da reposigdo do total via concurso/estatutario. 0 Superintendente Wilton faz
leitura e explicaque © Conselho Fiscal fez solicitacdo a ele para indagar ao ente, encaminhando ao secretario
da Administragao, questdes sobre essa situacdo ao ente e aguardam as respostas, as quais este Conselho
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Deliberativo pede também ter ciéncia. Presidente Gastdo lembra da importancia do calculo atuarial, que
leva em consideracdo os préximos 75 anos e que esta para ser apresentado para apreciagdo deste conselho,
estando atrelado as entradas de contribuigdes no RPPS via servidores contratados por concurso, por
exemplo. Ele refere ainda possibilidade de ser feita, inclusive, uma reunido extraordinaria para essa
discussdo e definicio de possiveis encaminhamentos. 4) Conselheiro Claudinei lembra que esta sendo
articulado o processo de revisdo, pelo municipio, do Plano de Cargos, Carreiras e Saldrios do municipio, o
que afeta diretamente a fixagdo de servidores em Colombo, pois pelo saldrio ndo ser atrativo. Mesmo com
chamada de servidores contratados, os mesmos assumem, mas logo saem do municipio por saldrios e
beneficios mais atrativos nos municipios vizinhos. Esse movimento, porém, esta sendo trabalhado em duas
vias: plano do magistério e plano geral — Claudinei manifesta preocupacdo pelo fato de ndo estar observando
“movimento” do Plano Geral (Lei Municipal 1349/2017), podendo estar sendo viabilizado apenas por
técnicos, sem participagio de entidades e de representantes dos servidores nas diversas secretarias. Reforga
que observa mais “trabalho” pelo Magistério e que foi observado um prazo para que os planos estejam
revisados e apresentados & Cdmara na metade deste ano, também quando vence o prazo de uma empresa
técnica que esta fazendo estudos sobre os Planos de Cargo, Carreira e Salarios. Wilton refere que o ente
informou, em inquiricdo daquele pela Colombo Previdéncia, que em tempo oportuno a autarquia serd
acionada a participar. Em tempo, ainda neste tema de atualizacdo de Planos de Cargos, Carreiras e Salarios,
o superintendente Wilton refere que est4 sendo estudado também reestruturagdes no PCCS no que diz
respeito, por exemplo as certificacdes e participagdo dos conselheiros. 5) Informes sobre novas
aposentadorias em 2025 e impactos financeiros desses novos aposentados: presidente Gast3do passa
novamente a palavra ao Giovane, presidente do Comité de Investimentos, que repasse 0s numeros de
relatério de gestdo Dezembro/25. 6) Analise da Carteira de Investimentos: Giovane discorre sobre todas as
alocagdes que a autarquia possui na carteira, versando sobre investimentos em cada segmento (renda fixa,
renda varidvel e exterior), enquadramentos e desenquadramentos em relagao a politica de investimentos,
alocacgdes por gestor, retorno e meta de rentabilidade em 2025, além de apresentar o nivel de liquidez em
carteira que refere se encontrar COmo segue: 51,43% dos recursos da carteira possuem liquidez em até 30
dias, 1,88% tem liquidez em até 365 dias e os 41,67% restantes tém liquidez superior a 365 dias, o que
confere margem para absorver oscilacdes e mudangas no cenario econdmico sem comprometer a solvéncia
do portfélio. Giovane Corletto explica sobre alteracdes de investimentos sempre vém sendo realizadas em
concordancia e conformidade legal, conforme politica de investimentos aprovada, bem como indicacdes do
comité e orientacdo de consultoria, sendo apresentadas mensalmente aos Conselhos Fiscal e Deliberativo
para ciéncia. Superintendente Wilton reafirma a importancia de sempre ter todas as movimentagdes em
carteira bem respaldadas, visto que o TCE-Pr tem estado com frequéncia buscando explicagdes sobre
quaisquer movimentagdes, ratifica ainda sobre a importdncia da ética e transparéncia em todas as agdes
desta autarquia. Investimentos de rendimentos de fundo que foi resgatado, realizado em renda fixa — fundo
CDI Itati — melhor rentabilidade no tempo e melhor risco/retorno dentre os demais CDIs estudados para este
tempo, das propostas recebidas de todos os credenciados. 6) Possibilidade de promover capacitagbes para
Conselheiros e desenvolver legislagdo interna para “limite de alcada” dos conselhos/comité da autarquia
e também treinamento/semindrios para Conselheiros: esta pauta foi levantada pelo superintendente
Wilton relembra que o Conselho Deliberativo apenas d4 ciéncia as alteracdes apresentadas., sendo a
aprovacdo de competéncia do Comité e do Conselho Fiscal — Wilton lembra que municipios vizinhos
montaram legislagdo interna/resolugdo sobre os limites de alcada para cada conselho e comité da autarquia.
Refere que fara um modelo e estara repassando para que os Conselhos e Comités avaliem a importancia de
ter algo assim também na Colombo Previdéncia. Wilton aproveita para divulgar que ha uma comissao
organizadora, sem participagao de conselheiro deste conselho, para eventos de educagdo previdenciaria e
demais assuntos pertinentes para conselheiros, equipe da autarquia e para aposentados. Refere que
possivelmente a capacitagdo para os conselhos dar-se a no proximo bimestre. Gastdo sugere que alguns
desses momentos de treinamentos da Colombo Previdéncia sejam desenvolvidos na “Semana de Inovagao”,
da Prefeitura Municipal de Colombo, no segundo semestre do corrente. 7) Giovane e Wilton falam sobre as
taxas de administracdo de fundos que a autarquia possui encarteirados e movimentagdes de fundos
realizados, compensacdo do INSS e cupons de titulos publicos (conforme Memorando de Investimentos-
001/2026): Giovane da breve explicacdo e Wilton refere que em janeiro do corrente houve determinagao
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do Tribunal de Contas do Parana para que 0s RPPS com fundos que tivessem taxas de administragdo mais
altas, independentemente da rentabilidade, fossem substituidos em 30 dias por fundos com taxas de
administracdo de até 0,5% (n® resolucdo??). 8) Calculo atuarial, ALM e Politica de Investimentos - Wilton
refere que assim que a autarquia tenha recebido e apresentado o célculo atuarial, sera desenvolvida a ALM
nova, pois esta “desproporcional” por ter havido segregagao de massas que ndo esta contemplada na ALM
por ser documento anterior a segregagdo e serao pedidos os novos documentos 3 consultoria para estarem
de posse da Colombo Previdéncia até o més de abril do corrente. 9) Leitura para ciéncia da analise favoravel,
feita pelo Conselho Fiscal, quanto 3s contas apresentadas ao Tribunal de Contas para mandar relatorio ao
TCE-Pr até final de margo de 2026- conselheiros presentes cientes; 10) Presidente Gastdo faz a apresentagdo
da Ata de dezembro/2025 para aprovagao pelo Conselho: aprovada, sem ressalvas dos conselheiros; 11)
Presidente Gastdo abre para assuntos gerais: - A) conselheiro Claudinei pergunta sobre a possibilidade de
empréstimo_consignado aos aposentados pela instituicdo Sicredi, superintendente Wilton explica que a
autarquia ndo gerencia essas possibilidades de instituicdes financeiras conveniadas, que a administracdo
desses servicos é feita pela ASSEMCO; - B) superintendente Wilton informa que recebeu notificacdo do
Tribunal de Contas do Estado do Parana (TCE/Pr) sobre o “fundo estressado” de investimentos (cemitério —
Carell), com resposta da autarquia com documentacio apresentada no prazo ao TCE/Pr e que, a depender
dos encaminhamentos, podera vir multa para o superintendente e até mesmo para conselheiros, o que tem
acontecido em alguns outros RPPSs que tém a mesma condigdo com esse fundo; C) Wilton informa que a
autarquia respondeu essa demanda de veiculo de comunicacdo, versando sobre o seguinte: se a Colombo
Previdéncia adquiriu letras ou outro ativo do Banco Master: Wilton explica que o fundo CARE11, com 11 mil
cotistas, no qual temos valor investido teve como administrador, por 4 meses, O banco Master, sem
alteracdes de rentabilidade ou outros possiveis prejuizos para a Colombo Previdéncia. Wilton informa que a
resposta ao veiculo de comunicacdo, foi conduzida juntamente com a assessoria juridica, visto que este
RPPSs nada tem de afim a instituicdo Banco Master, visto que a autarquia n3o teve contrato de aquisi¢ao de
ativos; - D) ExplicacBes sobre o investimento no fundo CARE11 foram dados, conforme demanda dos
conselheiros, pelo superintendente Wilton e presidentes Gastdo (Conselho Deliberativo) e Giovane
(Comissdo de Investimentos). Nada mais havendo a tratar, a presente reunido foi dada por encerrg_d,a,.ewdela, .
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