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1. INTRODUGAO

O Sistema de Controle Interno da Colombo Previdéncia foi instituido pela Lei Municipal 1362/2014,
estabelece normas gerais sobre a fiscalizacdo da Autarquia Colombo Previdéncia, que sera feita pela
Controladoria Interna, nos termos dos arts. 31 e 74 da Constituicdo Federal, art. 59 da Lei Complementar n°
101, de 04 de maio de 2000 e art. 101- C da Lei Municipal n° 960, de 02 de agosto de 2006 e tomara por
base a escrituragao e demonstracdes contabeis, os relatdrios de eXecucao e acompanhamento de projetos
e de atividades e outros procedimentos e instrumentos estabelecidos pela legislagao em vigor ou orgaos de
controle interno e externo.

A pratica do controle interno Segue os parametros do Programa de Certificagdo Institucional e
Modernizacéo da Gestdo dos Regimes Proprios de Previdéncia Social da Uni&o, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios - Pré Gestao.

O presente relatério apresenta e avalia o desempenho geral da Colombo Previdéncia- Previdéncia
dos Servidores municipais de Colombo regido pela Lei Municipal 960/2008, pelo Regimento Interno e
demais normas que regulamentam a Autarquia. A intencdo do Controle Interno aqui & fazer uma analise
geral dos itens verificados pelo Controle Interno durante o quarto trimestre de 2023,

O trabalho do Controle Interno tem como objetivo assegurar o alcance dos objetivos, por meio de
identificacdo antecipada dos possiveis eventos de risco que poderiam ameacgar o processo, tais como
cumprimento de prazos, leis e regulamentos, etc, com vistas a melhoria continua dos processos
organizacionais,

O foco de atuag&o deste controle interno tera carater orientador, preventivo e de auxilio a gestao,
comprovando a legalidade e avaliando os resultados quanto a economicidade, eficacia e eficiéncia, da
gestao patrimonial, orcamentaria, financeira e operacional das unidades que compdem a estrutura
administrativa da Autarquia.

2. CONSIDERACOES DO RELATORIO ANTERIOR

Em novembro, foi emitido o relatério referente ao terceiro trimestre de 2023, que foi entregue ao
Diretor Superintendente em 04/12/2023, sendo que as consideragdes levantadas na opecrtunidade e ainda
inconclusas sao as seguintes:

Agenda de Obrigagées: Embora o Certificado de Regularidade Previdenciaria esteja vigente, ao
consultar o extrato de regularidade, verificamos que alguns demonstrativos nao foram enviados dentro do
calendario de envio, sendo assim, reiteramos a recomendacao para que os prazos impostos pelos 6rgéos
fiscalizadores sejam cumpridos para evitar eventuais apontamentos e/ou irregularidades para a Autarquia.

L
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Pré Gestdo: Necessidade de adequagdes conforme relatorio de auditoria e Manual do Pré Gestao.
Fato que vem sendo trabalhado, periodicamente, pela equipe da Autarquia visando a elevacédo da
certificagéo para o nivel Il.

Contribuicoes Previdenciarias: Verificada dificuldade em controle das contribuigbes
previdenciarias dos servidores cedidos a outros Entes, foi encaminhado ao Diretor Financeiro, pedido de
informagdes de numero 004/2023 para queé sejam verificadas as informacbes e repasses, foi solicitado
esclarecimentos e informagdes mais precisas quanto aos valores.

3. BENEFICIOS

Os processos foram encaminhados ao Controle Interno apos a concessao dos beneficios e avaliados de

acordo com manual de concesséo de beneficios e regras vigentes.

Passaram pela analise do Controle Interno, no 4° trimestre, 0 total 39 (trinta e nove) processos de
concesséo de beneficios, sendo estes referentes as concessbdes dos meses de outubro e novembro de
2023:

36 (trinta e seis) aposentadorias voluntarias;
01 (uma) pensao por morte;

02 (duas) aposentadorias por invalidez.

Aposentadorias Voluntarias

@cer beneficiario data portaria tipo

172/2023 Sandra Mara Fialla de Mattos 11/10/2023 Idade e Tempo de Contribuigdo
173/2023 Gilmara Gilvana Luciano Felipe 11/10/2023 ii%?;:ﬂ de Magistério 1 e 2
174/2023 Loize Marluci Maceno Bomfim 11/10/2023 Especial de Magistério 2 padrdo
175/2023 Neusa Pinto da Silva 10/10/2023 Especial de Magistério 1 padrdo
176/2023 Paulo Cesar da Trindade 11/10/2023 \dade e Tempo de Contribuicdo
177/2023 Catarina Aparecida Fortes 10/10/2023 |dade e Tempo de Contribuicdo
178/2023 Eucleia de Lourdes Matoso 11/10/2023 |dade

179/2023 Ecleia Muller Souza Mansur 11/10/2023 Idade

180/2023 Adriane Miranda da Silva 11/10/2023 Especial de Magistério 2 padrdo
181/2023 Ruth Antiquera 11/10/2023 \dade e Tempo de Contribuicdo
182/2023 Lucilia de Fatima Correa de Freitas 11/10/2023 |dade e Tempo de Contribuigdo
183/2023 Agnaldo Chemin 10/10/2023 Idade e Tempo de Contribuicdo
‘@/2023 lvonne Cecilia Restrepo Solano 10/10/2023 lldade e Tempo de Contribuicdo
185/2023 Dircelei Pereira 111/10/2023 Especial de Magistério

186/2023 \Vanderly Boy Skora lll/ 10/2023 \dade e Tempo de Contribuicdo
187/2023 Rosely de Oliveira Ribeiro l18/10/2023 |dade e Tempo de Contribuigdo
188/2023 \Vanda Eugenio do Nascimento ]10/10/2023 Idade e Tempo de Contribuigdo ﬁ
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189/2023 Claudia Maria Gomes 11/10/2023 Idade e Tempo de Contribui;éoj
190/2023 Rosinha Krassota 10/10/2023 Idade e Tempo de Contribuicio
191/2023 Marlene Franco Cardoso 10/10/2023 Idade
192/2023 Lizandra Luiz Canestraro 10/10/2023 Especial de Magistério 1 padrio
193/2023 Renata Maria Socher de Lara 10/10/2023 Especial de Magistério 2 padrio
199/2023 Rosangela Sarmento da Silva Nunes 14/11/2023 Idade e Tempo de Contribuicdo
200/2023 Gilmar de Souza Cruz 14/11/2023 Idade e Tempo de Contribuicio
201/2023 Jone Fagundes Queiroz 14/11/2023 Idade e Tempo de Contribuicio
202/2023 Sergio Ferreira de Andrade 14/11/2023 Idade e Tempo de Contribuigio
203/2023 Cleunice Terezinha Flores dos Santos 14/11/2023 Idade & Tempo de Contribuicio
204/2023 Vera Lucia Cardoso dos Santos 14/11/2023 Idade e Tempo de Contribuicio
205/2023 Pricila Costa Strapasson 14/11/2023 Idade e Tempo de Contribuicdo
206/2023 Sueli Maria Marcaneiro do Nascimento 14/11/2023 Idade e Tempo de Contribuicio
207/2023 Eva de Jesus Moraes 14/11/2023 Idade e Tempo de Contribuicdo
210/2023 Maria Aparecida Batista de Jesus 14/11/2023 Especial de Magistério 2 padrao
211/2023 Silvana Goncaloves da Costa 14/11/2023 Idade e Tempo de Contribuicio
212/2023 Maria Crisrina Vidolin 14/11/2023 Especial de Magistério 1 padrdo
213/2023 Suely Aparecida Passos Umbelino 14/11/2023 Idade
214/2023 Jorge Francisco Dias 14/11/2023 Idade

Pensé&o por Morte

parecer beneficidrio data portaria tipo ]
208/2023 Ana Caroline Dias 31/10/2023 Pens3o por Morte

Aposentadoria por Invalidez

parecer beneficidrio data portaria tipo f
171/2023 Jacira Aparecida de Souza Ribeiro 11/10/2023 Aposentadoria por Invalidez |
209/2023 Glaci Kurts Miranda da Paix3o 14/11/2023 Aposentadoria por Invalidez I

Verificada a parte procedimental, constatou-se que os documentos necessarios foram juntados,
houve a analise técnica e juridica com as devidas publicagdes, os processos foram remetidos ao Tribunal de
Contas do Estado dentro do prazo legal e ndo foram constatadas irregularidades.

Em atendimento ao Pré Gestso, semestralmente sdo elaborados relatérios especificos da area de
beneficios. O ultimo elaborado foi referente ao segundo semestre de 2023. Estes documentos sa3o

remetidos ao Diretor Superintendente e disponibilizados no site da Colombo Previdéncia para consulta dos
interessados.

4. AGENDA DE OBRIGAGCOES

Devem ser cumpridos os prazos estabelecidos pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana
impostos pela Instrucdo Normativa 175/2022 (Agenda de Obrigagdes do Tribunal de Contas do Pararlgk
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para o exercicio de 2023) e também o calendario de envio de informagdes do Ministério da Previdéncia
Social.

Em observagao aos prazos do 4° Trimestre, temos as seguintes situagdes:

Prazo Data de Envio Situagao
05/10/2023 Encerramento do Mural 02/10/2023 Regular
das Licitagdes de
setembro de 2023
31/10/2023 Fechamento do SIM-AM 24/10/2023 Regular
de setembro de 2023 J
31/10/2023 Entrega do DAIR de 13/11/2023 Entregue ap0s o prazo
setembro de 2023
06/11/2023 Encerramento do Mural 01/11/2023 Regular
das Licitagdes de
outubro de 2023
r 30/11/2023 Fechamento do SIM-AM 22/11/2023 Regular
de outubro de 2023
Entrega do DAIR de
30/11/2023 outubro de 2023 11/12/2023 Entregue apos 0 prazo
Entrega do DIPR do 5°
30/11/2023 bimestre de 2023 29//11/2023 Regular
Encerramento do Mural
05/12/2023 das Licitaces de 01/12/2023 Regular
novembro de 2023
31/12/2023 Fechamento do SIM-AM 21/12/2023 Regular
de novembro de 2023
31/12/2023 Entrega do DAIR de 21/12/2023 Regular
novembro de 2023
31/12/2023 Entrega da DPIN de 21/12/2023 Regular
2024 J

Ao fazermos consultas periédicas n
a mesma esta em dia com

suas obrigacdes, e os prazos tem sido cumprido.

o mural de agendas de obrigagdes do TCE PR, observamos que

¥
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Devem também ser observados os prazos de envio de informagdes dispostos pelo Ministério da
Previdéncia social, embora a Certidao de Regularidade Previdenciaria esteja vigente, ressaltamos a
importancia de observacdo e cumprimento dos prazos para que se evitem irregularidades e demais

sangoes.

5. PROCESSO DE PRESTAGAO DE CONTAS
Em 28/03/2023 foi encaminhado o processo de prestacéo de contas de 2022, que gerou o protocolo
de numero 207574/2023.
A decis&o da aprovagdo das contas ocorreu no acérddo de numero 2262/23, estando o mesmo
disponivel no site da Colombo Previdéncia.
Atualmente, todos os processos de prestacdo de contas anuais Ja passaram pela analise e
aprovacao do Tribunal de Contas do Parana.

6. LICITACOES E CONTRATOS
Durante o quarto trimestre de 2023 passaram pela analise do Controle Interno os seguintes
processos de compras e/ou licitagbes:

Processo 28054/2023- Dispensa de Licitagao — Internet Banda Larga com conex3o via fibra optica.
Parecer 166/2023; Valor R$ 284,90 (duzentos e oitenta e quatro reais e noventa centavos) mensais.
Fornecedor: CBX Servicos de Internet LTDA. Situagso: Regular.

Processo 31929/2023- Inexigibilidade de Licitag&o- Inscricdes Workshop Beneficios Previdenciarios,
Aposentadorias Especial e de nao concursados. Parecer 167/2023; Valor R$ 3.150,00 (trés mil, cento e
cinquenta reais). Fornecedor: Associacdo Paranaense das Entidades Previdenciarias do Estado e dos
Municipios- APEPREV., Situag&o: Regular.

Processo 30990/2023- Dispensa de Licitacdo- Recortes eletrénicos de Diarios Oficiais. Parecer
168/2023; Valor: R$ 79,60 (setenta e nove reais e sessenta centavos) mensais. Fornecedor: Web Juris Com
e Serv de Softwares LTDA. Situacao: Regular.

Processo 35471/2023- Dispensa de Licitac&o- Manutencéo do projetor Epson. Parecer 169/2023:
Valor R$ 490,00 (quatrocentos e noventa reais). Fornecedor: Extensao Comercio de Maquinas e
equipamentos de Informatica LTDA. Situagéo Regular.

Processo 31032/2023- Dispensa de Licitaggo- agente integrador de estagio. Parecer 194/2023;
Valor estimado de R$ 42.277,95 (quarenta e dois mil, duzentos e setenta e sete reais e noventa e cinco
centavos) pelo periodo de 12 meses. Fornecedor: CIEE Centro de Integragcdo empresa- escola. Situaggo:

Regular. ‘N
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Processo 34896/2023- Dispensa de Licitagao- Sistema de Calculos Previdenciarios. Parecer
195/2023: Valor R$ 833,00 (oitocentos e trinta e trés reais) mensal. Fornecedor InfoPrev Consultoria e
Sistemas Previdenciarios. Situagéo: Regular.

Processo 38333/2023- Termo Aditivo- Locagao de Imével. Parecer 196/2023; Valor R$ 10.724,00
(dez mil, setecentos e vinte e quatro reais) mensal. Fornecedor Solofino Industria e Comercio Cal e Calcario
Ltda. Situacao: Regular.

Nos pareceres foram citadas algumas sugestbes de melhorias para 0s préximos procedimentos,

com a finalidade de melhor instrugao processual.

Todos os contratos em vigor estdo sendo fiscalizados pelos respectivos gestores, 0s quais

acompanham e verificam a execucio, prazos e valores para pagamentos.

A orientagdo € de que a Autarquia possua Plano de Contratagdo Anual para melhor organizagao e
planejamento, garantindo desta forma, a integragdo ao planejamento estratégico e orgamentario das

unidades.

7. SISTEMA GERENCIADOR DE ACOMPANHAMENTO - TRIBUNAL DE CONTAS DO PARANA

Ao verificar o sistema, observamos qué todos os Apontamentos recebidos no periodo, foram

respondidos em tempo habil a Corte de Contas.

8. CANAL DE COMUNICAGOES TCE PR - RECEBIMENTO DE DEMANDAS

Ao consultar o sistema de Canal de Comunicagdes do TCE PR, verificamos no periodo n&o foi

recebido nenhuma demanda.

9. CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA- CRP

A Certidao de Regularidade Previdenciaria foi emitida em 01/07/2023 com validade até 28/12/2023.
Em 29/12/2023 houve a renovagao com validade até 26/06/2024.
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10. PRO GESTAO

Em 23/10/2020, apds auditoria realizada por certificadora externa, a Colombo Previdéncia atingiu o
nivel | do Programa de Certificagdo Institucional e Modernizagdo da Gestao dos Regimes Proprios de
Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios (Pré- Gestéo). A certificacdo
venceu no dia 24/10/2024.

Ja e de conhecimento que varias adaptacdes e melhorias s3o necessarias conforme apontamentos

feitos no relatério de auditoria e atualizagdes do Manual do Pro Gestso.

Apos definicao da Diretoria para elevacéo da certificaco para o Nivel Il foi realizada uma conversa
com a Diretora do Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura informando da importancia de se
realizar o recadastramento dos servidores ativos, pois este & um dos itens indispensaveis para obtencgdo da
certificagdo, independentemente do nivel. Sendo assim, foi repassado pelo Departamento de Recursos
Humanos da Prefeitura que iré trabalhar para gue seja concluido no primeiro trimestre de 2024.

Desde entéo o foco sdo as agées do nivel |l para que a Autarquia possa passar pela Auditoria e

alcancar a certificagéo desejada.

Este Controle Interno tem periodicamente, avaliado as atividades da Autarquia para cumprimento e
melhorias nas acgbes ja alcangadas e mudangas para elevagéo do nivel.

Durante o periodo foram feitas varias reunides com as equipes técnicas, juridico e diretoria para
desenvolvimento dos manuais. Sendo que ja houve atualizagdes e aprovagdes dos Manuais de Beneficios,
Investimentos, Credenciamento e Arrecadagdo. O Manual de tecnologia de Informacao esta sendo
desenvolvido com auxilio da empresa de assessoria de Tecnologia da Informacso.

A seguir: um breve resumo quanto ao acompanhamento das acdes, considerando as
exigéncias do nivel II:
T1O.T.MAPEAMENTO DAS ATIVIDADES,
Beneficios- Ok.
Arrecadacao- ok.
Investimentos- ok.
Credenciamento- ok.

Tecnologia da Informacéo- desenvolver.
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Em 15/01/2024 foi publicada a vers&o 3.5 do Manual do Pro Gest&o em que substitui, para o nivel I,
necessidade de mapeamento da area de Tecnologia da Informagdo para a area de Compensacao
Previdenciaria (envio e analise de requerimentos de compensagao previdenciaria).

Importante frisar a necessidade de atualizagoes periodicas dos mapeamentos ja elaborados, de
acordo com as atividades diarias das areas envolvidas.

10.2.MANUALIZACAO

Beneficios- Aprovado e Publicado no site.
Investimentos- Aprovado e Publicado no site.
Credenciamento- Aprovado e Publicado no site.
Arrecadagao- Aprovado.

Tecnologia da Informagao- em desenvolvimento.

Em 15/01/2024 foi publicada a vers&o 3.5 do Manual do Pro Gest&o em que substitui, para o nivel I,
necessidade de manualizagédo da area de Tecnologia da Informagéo para a area de Compensagao

Previdenciaria (envio e analise de requerimentos de compensagao previdenciaria).

10.3.CAPACITACAOE CE RTIFICACAO DOS GESTORES E SE RVIDORES DAS AREAS DE RISCO

Dirigentes:
Wilton Luiz Carréo- ok- CG RPPS emitido em 26/07/2021.
Aleksandra do Carmo Ulimann- ok- CG RPPS emitido em 07/12/2021.
Giovani Corletto- ok- CP RPPS emitido em 15/02/2024.
Conselho Deliberativo:
Titulares (trés):
Marco Aurélio Gastao- CPA 10, validade 18/08/2024.
Marcia Regina de Lima- CP RPPS CODEL |, validade 25/10/2026;
Claudinei Duarte de Lima- CP RPPS CODEL |, validade 27/07/2026;

Suplentes (uma):

Danielle Vicente Cordeiro Engelhart. — CP RPS CODEL |, validade 28/09/2026; u%
|
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Conselho Fiscal:
Titulares (cinco):
Riolando Fransolino Junior- CP RPPS CGINV |, validade 21/07/2026.
Jumara P. de Almeida- CP RPPS COFIS |, validade 27/08/2027:
Dirceu Cavasin- CP RPPS COFIS |, validade 01/09/2027:
Jocimara Foltran- CP RPPS COFIS |, validade 06/09/2027:
Rosilene Aparecida de Lima da Silva- CP RPPS COFIS |, validade 01/09/2027.
Suplentes (um):
Paulo Cezar Antoniacomi- CP RPPS COFIS I, validade 04/10/2026.
Gestor de Recursos:
Giovani Corletto- CP RPPS CGINV |, validade 18/07/2027.
Comité de Investimentos:
Wilton Luiz Carréo- CP RPPS CGINV |, validade 01/08/2027
Aleksandra do Carmo Ullmann - CG RPPS emitido em 07/12/2021.
Giovani Corletto- CP RPPS CGINV |, validade 18/07/2027.
Marco Aurélio Gastao - CPA 10, validade 18/08/2024.
Riolando Fransolino Junior - CP RPPS CGINV |, validade 21/07/2026.

Pelo quadro atual, falta um membro titular do Conselho Deliberativo obter a certificagso.
Ressaltamos que além de ser item para obteng&o do Pro Gestao, este é um item de regularidade do RPPS,
que sera verificado pelo Ministério da Previdéncia Social em 31/07/2024.

10.4. ESTRUTURA DO CONTROLE INTERNO

Necessidade de 02 (dois) servidores capacitados. Com emissdo de relatério Semestral. Neste
ponto, importante alinhar com a Controladoria Geral do Municipio, sobre a necessidade de cumprimento
deste item no Pré Gest&o, sendo este cumprimento obrigatério.

10.5.POLITICA DE SEGURANCA DA INFORMACAQ
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Empresa VN- terceirizada para assessoria da area de Tecnologia da Informagéo, ja encaminhou
esbogo do documento, sendo necessario, neste momento, revisdo e aprovagdo. Apos colocar disponivel no
site e encaminhar para todos os prestadores de servigos, com contratos vigentes.

10.6.GESTAO E CONTROLE DA BASE DE DADOS CADASTRAIS DOS SERVIDORES PUBLICOS,
APOSENTADOS E PENSIONISTAS

Inativos- precisamos demonstrar o comparecimento de 95% (noventa e cinco por cento).

Pela nova versdo do Manual 3.5, é necessario comparecimento de 80% para os aposentados,
pensionistas e servidores ativos. Entretanto, como na época da Publicagdo desta versao no Manual, a
Colombo Previdéncia ja havia realizado a contratagao da certificadora, fica opcional a vers&o anterior ou
atual do Manual. Sendo assim, sugerimos que seja definido pela Diretoria, qual dos Manuais seré adotado

para fins de certificagéo, para que possa melhor definir e comprovar o indice de comparecimento.

Ativos- Necessidade de resposta formal do Ente quanto aos recenseamentos e comprovagao de
80% (oitenta por cento) de comparecimento. Foi emitido ao Departamento de Recursos Humanos da
Prefeitura oficio de n°165/2023, sem resposta formal, até o momento.

Pelas informag&es obtidas em reunido com o Departamento de Recursos Humanos, foi repassado
que sera programado O recadastramento dos ativos para o primeiro trimestre do proximo ano. Sendo

necessario solicitar ao mesmo, se este prazo permanece.

10.7.RELATORIO DE GOVERNANCA CORPORATIVA — ANUAL,

Deve ser periodicamente disponibilizado pela unidade gestora do RPPS, em seu site, 0 Relatério de
Governanga Corporativa, instrumento de transparéncia e prestagéo de contas da gestdo, que devera ser
previamente submetido ao conhecimento do Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal.

Par o nivel Il, o Relatério deve ter periodicidade anual e deve conter pelo menos:

a) Dados dos Segurados, receitas e despesas: Quantitativo de servidores ativos, aposentados e
pensionistas, resumo das folhas de pagamentos, valor da arrecadacao de contribuicdes e outras

receitas, valor do pagamento de beneficios e outras despesas.

b) Evolugéo da situagao Atuarial: Custo Previdenciario total, evolugéo quantitativa e qualitativa dos
custos por tipo de beneficio, evolugao do resultado relativo ao equilibrio financeiro e atuarial e do
plano de custeio.

c) Gestao de Investimentos: Descricaéo detalhada dos ativos, investimentos, publicagdes financeiras e

do fluxo de entradas e saidas de recursos. k’,
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d) Publicagdo das atividades dos ¢érgéos Colegiados: ReuniGes e principais decisdes do Conselho

Deliberativo, Conselho Fiscal e Comité de Investimentos.

e) Atividades Institucionais: Gest&o de Pessoal, gestdo orgamentaria e financeira, gerenciamento do
custeio e contrato, controles internos, imagem institucional, cumprimento de decisdes judiciais ou
declarac@o de inexisténcia de responsabilidade de cumprimento de decisdo judicial diretamente
pela unidade gestora do RPPS, e conformidade, entendida como o atendimento ao conjunto de

normas, regras e padrdes legais e infralegais estabelecidos.

Alem do relatorio dever conter, no minimo, os itens acima, em atendimento as acdes de Dialogo
com os segurados e a sociedade, deve ser realizada audiéncia publica com os segurados, representantes
do Ente Federativo (Poder Executivo e Legislativo) e a sociedade civil, para exposicao e debates sobre o
Relatério de Governanga Corporativa, os resultados da Politica de Investimentos e da Avaliacdo Atuarial.

Sendo assim, verificamos a necessidade de elaboragdo e divulgacdo do relatério referente ao
exercicio de 2023, e divulgacao aos Orgéos Colegiados e em Audiéncia Publica.

[0.8.PLANEJAMENTO

O Plano de ag&o deve conter as metas a serem atingidas no exercicio para todas as grandes areas
de atuagao do RPPS, referidas no anexo 7 do Manual Pré Gestao. no minimo quantitativas, possibilitando o
acompanhamento dos resultados pretendidos.

O anexo 7 do Manual estabelece como grandes areas de atuacdo do RPPS:
ADMINISTRATIVA- area de suporte administrativo aos setores internos da unidade gestora;
ARRECADAGCAO- area de controle dos repasses das contribuicdes previdenciarias e aportes;
ATENDIMENTO- area de servicos de atendimento aos servidores, aposentados e pensionistas:
ATUARIAL- area de estudos e acompanhamento dos resultados das avaliagdes atuariais;

BENEFICIOS- area de concessao, implantagdo, manutengdo e pagamento dos beneficios
previdenciarios;

COMPENSACAO PREVIDENCIARIA- area de atividades especificas de compensacao
previdenciaria, como regime instituidor —RI ou regime de origem - RO.

FINANCEIRA- area de gest&o e controle financeiro.
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INVESTIMENTOS- &rea de estudos, tomada de decisdo e acompanhamento dos resultados das
aplicagdes dos resultados das aplicagbes dos recursos do RPPS.

JURIDICA- area de consultoria e defesa judicial da unidade gestora do RPPS.
TECNOLOGIA DA INFORMAGAO- area de apoio de informatica e manutencdo de bases de dados.

Apbs aprovagdo, o plano de agéo deve ser divulgado no site da Colombo Previdéncia, para
atendimento do item 3.28. | —Transparéncia.

Importante também que sejam adotados procedimentos de acompanhamentos periédicos das agbes
executadas.

10.9.RELATORIO DE G ESTAO ATUARIAL
O relatério de Gestao Atuarial constitui importante ferramenta de monitoramento dos resultados
atuariais dos planos de custeio e de beneficios e de gerenciamento do RPPS. Para cada nivel de

certificagdo devera ser observado:

Nivel - elaboracédo do relatério de Gestao Atuarial, contemplando a analise dos resultados das
avaliagbes atuariais anuais relativas aos trés ultimos exercicios, com comparativo entre a evolugéo das

receitas e despesas estimadas e as efetivamente executadas.

Superintendéncia ja encaminhou e-mail, em 28 de setembro de 2023, ao Atuario para elaboragdo do
relatorio. Importante verificar se 0 mesmo esta sendo elaborado conforme as definicdes acima e que

contenha o periodo atualizado.

Apbs, deve-se dar a devida divulgagao.

10.10.CODIGO DE ETICA
O codigo de ética foi revisado e aprovado em 2023. Sendo que o0 mesmo j& se encontra divulgado

no site da Colombo Previdéncia.

E importante que todos 0s envolvidos, servidores da Autarquia, Conselheiros, prestadores de

servigos e outros interessados, tome ciéncia de seu conteudo.

10.11.POLITICAS PREVIDENCIARIAS DE SAUDE E SEGURANCA DO SERVIDOR E REVISAO DE
APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE

Sem prejuizo do cumprimento das obrigacdes legais cabiveis, o ente federativo deve atuar com o
objetivo de adotar medidas preventivas, que visem a reducao dos riscos inerentes ao ambiente de trabalho
e das situagBes que provocam a incapacidade laborativa dos servidores. Devem ser implantados 0s

controles e documentos obrigatérios exigidos para eventual futura concessdo de aposentadoria por

incapacidade permanente e de aposentadoria especial por exposigdo a agentes nocivos, sempre que%7
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possivel buscando adotar as medidas protetivas que eliminem ou minimizem as situagdes de risco que

geram o direito a concessdo desse beneficio.
As exigéncias para cada nivel de certificacdo sdo as seguintes:
Nivel ll- implantar agbes isoladas em saude do servidor, que contemplem:

a) Realizar exames médicos admissionais dos aprovados em concurso publico, como requisito

para posse e nomeacao.

b) Manter o servico de pericia médica na unidade gestora do RPPS ou no ente federativo, por

servidores do quadro efetivo ou contratados por meio de terceirizagéo.
c) Realizar agdes educativas para reduc&o de acidentes de trabalho.

d) Realizar periodicamente, no prazo maximo de 04 (quatro) anos, a revisdo dos beneficios de
aposentadoria por incapacidade permanente, para verificacdo da continuidade das condicdes
que ensejaram a concessdo do beneficio, sendo dispensados de revisdo as situagdes
especificas previstas em norma federal ou estabelecidas para os segurados vinculados ao
RGPS.

Quanto aos itens a, b e ¢, em 2023 j4 foi solicitado ao Departamento de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal de Colombo. Entretanto, tendo em vista o decurso do tempo, e para que seja possivel
demonstrar a manutencdo das agbes, é importante que seja solicitado para que demonstrem as agdes
atuais que estdo sendo tomadas.

Ja o item d, a legislagdo do RPPS dispde sobre as pericias anuais de aposentadorias por invalidez,
sendo necessario que seja demonstrado através de uma relagéo/relatério, guais foram os beneficidrios que
se submeteram a tal revisio.

Juntar documentos que comprovem a pericia anual das aposentadorias por Invalidez.

10.12.POLITICA DE INVESTIMENTOS
Além das orientagdes gerais sobre a Politica de Investimentos, devera ser comprovado pelo RPPS:

Elaborag&o de relatérios mensais de investimentos . contendo a posicao da carteira por segmentos
e ativos, com as informagdes de riscos, rentabilidades, instituicao financeira e limites da Resoluggo CMN n°
4963/2021 e da Politica de Investimentos, com parecer mensal do Comité de Investimentos, seguido de
aprovacao pelo Conselho Fiscal, referente ao acompanhamento das rentabilidades e dos riscos das
diversas modalidades de operacdo realizadas e da aderéncia das alocagdes e processos decisérios de
Investimentos & Politica de Investimentos, bem como relatério anual de investimentos, com a consolidacao

de todas as informagbes relativas ao exercicio anterior, incluindo a conjuntura econémica, os resultqdos
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alcancados em relagdo as metas estabelecidas, o comportamento do fluxo de cais e das aplicagbes
financeiras, a composigéo do ativo, a evolugéo do orcamento e a composicdo da carteira de imoveis, se
houve.

Elaboragdo e divulgagéo no site do RPPS do cronograma mensal das atividades a serem
desempenhadas relativas & gestao dos recursos;

Elaboracao dos relatérios semestrais de diligéncias, contendo, no minimo:

a) Verificag&o dos ativos que compdem 0 patriménio dos fundos de investimentos, incluindo 0s
titulos e valores mobiliarios aplicados pelo RPPS, excluidos os titulos publicos;

b) Andlise da situacéo patrimonial, fiscal e comercial das empresas investidas, por meio de
Fundos de Investimentos em Participagdes —FIP;

c) Analise do Relatorio de Rating dos ativos no caso de Fundos de Renda Fixa (salvo aqueles
Financeiros de Renda Fixa- Credito Privado e Fundos de Debentures de Infraestrutura;

d) Analise do relatorio de Avaliagéo de Iméveis no caso de Fundos de Investimentos possui-los
na Carteira: e utilizagéo de metodologia que demonstre a compatibilidade do passivo com o
ativo, principalmente do ALM, para os RPPS com mais de 50 milhées de reais aplicados no
mercado financeiro.

Neste item, a recomendagéo & quanto a aprovagéo do Conselho Fiscal nos relatorios mensais, em

que deve ser registrado em ata ou entao emitido parecer do Orgéo Colegiado quanto a analise e aprovagao.

Também deve ser elaborado o relatério semestral de diligéncia, conforme as definicdes acima.

10.13.COMITE DE INVESTIMENTOS

O Comité de Investimentos deve se reunir com periodicidade minima mensal, para deliberar sobre
as alocagbes dos recursos financeiros, observados os limites estabelecidos na Resolucao CMN n°
4963/2021 e na Politica de Investimentos, e para apresentacao dos resultados financeiros, avaliagdo da
conjuntura econémica e do desempenho da carteira de investimentos.

O Comité de Investimentos devera contar com a seguinte composicao:

Minimo de 3 (trés) membros, que mantenham vinculo funcional com o ente federativo ou com a
unidade gestora do RPPS.

Atende os critérios exigidos. 13%
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Cumpre. Deve ser realizado atualizagdo e acompanhamento periodicamente.

Itens minimos obrigatérios:

Item

link

Regimento Interno- Geral da Autarquia

https://www.colomboprevidencia.com.br/wp-
content/uploads/Decreto-54.2015-Regimento-
Interno. pdf

Regimento Interno- Comité de Investimentos

https://www.colomboprevidencia.com.br/wp-
content/uploads/Portaria-06-2015-REGIMENTO-
COMITE-DE-INVESTIMENTOS pdf

Atas Conselho Deliberativo

https://www.colomboprevidencia.com.br/ata-deliberativo/

Atas Conselho Fiscal

https://www.colomboprevidencia.com.br/ata-fiscal/

Atas Comité de Investimentos

https://www.colomboprevidencia.com.br/ata-

investimento/

Certidao de débitos relativos a créditos tributarios
federais e a divida ativa da Unido

Sobre/ certiddes/ Link certiddo Federal

Certid&o de Regularidade FGTS

Sobre/ certiddes/ Link FGTS

Certidao de Regularidade Previdenciaria

Sobre/ CRP

Extrato previdenciario

Investimentos/ Carteira de Investimentos CADPREV
SPS.

Demonstrativos obrigatérios previstos no art.
241, 1ll, IV e V da Portaria 1467/2022

Investimentos/ Carteira de Investimentos CADPREV
SPS.

Relatdrio de Governanga Corporativa

https://www.colomboprevidencia.com.br/governanca-
corporativa/ (1)

Cronograma de agdes de  educagdo | htips//www. colomboprevidencia.com.br/plano-de-
Previdenciaria capacitacao/ (2)
Cronograma de reunides do Conselho https://www.colomboprevidencia.com.br/cronograma-

Deliberativo

deliberativo/

Cronograma de reunides do Conselho Fiscal

https://www.colomboprevidencia.com.br/cronograma-

=
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fiscall

Cronograma de reunies do Comité de https://www.colomboprevidencia.com.br/cronograma-
Investimentos investimento/

Cadigo de Etica https:llwww.colomboprevidencia.com.br/codigo-de—etica/

Demonstracdes  financeiras e  contabeis- https:l!www.colomboprevidencia.com.br!demonstrativos—

trimestral financeiros-e-contabeis/

Avaliac&o Atuarial Anual https:!fwww.colomboprevidencia.com.brlcalculo—atuarial/

Informacdes relativas a procedimentos licitatorios https:h'www.colomboprevidencia.com.briLICITA(;OES
e contratos administrativos

Plano de agéo anual https://www.colomboprevidencia.com.br/plano-de-

capacitacao/ (3)

Politica de Investimentos https:i!www.colomboprevidencia.com.brlpolitica-anual-
de-investimentos/

Relatérios de controle Interno- semestral https:/lwww.colornboprevidencia.com.brlrelatorio-

controle-interno/

Relagdo de entidades escolhidas para receber https:llwww.colomboprevidencia.com.brlinstituicoes~
investimentos, por meio de credenciamento. credenciadas/

Relatérios mensais e anuais de investimentos https:lfwww.co!omboprevidencia.com.br/relatorios-ZDZBl

Acérdado das decisdes do Tribunal de Contas https:waw.coiomboprevidencia.com.brlprestacao—de-
sobre as contas anuais do RPPS contas/

Manuais https://www.colom boprevidencia.com.br/manuais/

v (1)- Relatorio de Governanga Corporativa disponivel até o do ano de 2022. Falta referente a 2023.
v (2) Cronograma de agbes de educagao previdenciaria- falta referente a2024;

v (3) Falta Plano de Ag&o do exercicio de 2024,

10.15.DEFINICAO DO LIMITE DE ALCADAS

No que se refere aos investimentos, a legislagdo do ente federativo deve disciplinar as esferas de

atuacdo do Conselho Deliberativo e Comité de Investimentos e estabelecer limites de alcada para \%
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aprovacao de alocagbes e desinvestimentos, cabendo ao Conselho Deliberativo referendar decisdes do

Comité, caso possua esta atribuigéo.

Nivel |- Obrigatoriamente de no minimo 2 (dois) responsaveis assinarem em conjunto todos os atos

relativos a investimentos.

Atende. Demonstrado pelo artigo 63 da Lei Municipal 960/2006 e artigo 74 do Decreto 54/2015.
Observamos que todos os oficios de solicitagcdes de aplicagdes e/ou resgates, sdo assinados por dois

diretores.

10.16.SEGREGACAO DAS ATIVIDADES
Segregacao das atividades de habilitacdo e concesséo de beneficios das atividades de implantacio,

manutencéo e pagamento de beneficios.

Atende, vez que a concess&o é feita pela Diretoria de Beneficios e a geréncia de folha de

pagamentos pela Diretoria Financeira.

Embora na pratica e o proprio Manual de Concessao de Beneficios também traga essa segregacdo
das atividades, como melhorias futuras sugerimos que, em oportunidade de revisdo do Regimento Interno
da Colombo Previdéncia, seja também analisada a revisao do inciso Il do artigo 77 do Decreto 54/2015 gue
dispde que Compete ao Diretor de Gestdo Previdencidria o processamento das concessées, manutencgéo e
controle de beneficios previdenciarios e das respectivas folhas de pagamento, sendo que atualmente, a
folha de pagamentos € de competéncia da Diretoria Financeira.

LL1I7.0UVIDORIA

A Ouvidoria & um servico institucional para consuitas, duvidas, reclamagdes, denuncias, elogios e
solicitagdes, que proporciona uma via de comunicacdo permanente entre a instituicdo e as pessoas ou
grupos que nela possuem participagéo, investimentos ou outros interesses. Seu funcionamento devera
observar os requisitos abaixo, cabendo ao Conselho Deliberativo avaliar periodicamente a qualidade dos
resultados se sua atuagéo:

a) Os gestores deverdo utilizar os relatérios por ela produzidos para aprimorar os servicos e a
administracdo do RPPS, analisando as sugestdes, elogios, criticas, reclamacdes e denuncias
recebidas, e acolhendo aquelas que forem pertinentes.

b) Assegurar a confidencialidade e o sigilo dos registros.

c) Encaminhar as demandas aos setores responsaveis e tomar as providencias necessarias.

d) Prover informagdes necessarias aos demandantes sobre suas solicitagdes,

e) Prover avaliagio sobre o grau de satisfacio dos segurados guanto ao atendimento.
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f) Acompanhar as providéncias tomadas pelos gestores e os prazos para cumprimento.

A Ouvidoria devera ser implantada em parceria com o ente federativo ou pela propria unidade
gestora do RPPS com disponibilizagédo no site do ente federativo ou do RPPS de uma canal de
comunicacdo no modelo “fale conosco”. 1 servidor exercendo a fungdo de Ouvidor na estrutura do ente
federativo ou na unidade gestora do RPPS.

Atende, sendo que a servidora Priscilla Binder & a pessoa designada como ouvidora do RPPS.
Porém importante fazer algumas melhorias com relacdo aos requisitos minimos e encaminhar ao Conselho
Deliberativo para avaliacéo.

10.18.DIRETORIA EXECUTIVA

Nivel superior para todos que compdem a Diretoria Executiva e atendimento dos requisitos previstos
no art. 8°B, da Lei 9717/1998, relativos aos antecedentes pessoais, mediante certiddes negativas de
antecedentes criminais da Justica Estadual e da Justica Federal e declaracido de ndo ter incidido em
algumas das demais situagbes previstas no inciso | do art. 1° da Lei Complementar 64/1990,além de
comprovagéo de experiéncia de no minimo 02 anos, conforme as especificidades de cada cargo ou funcao,
no exercicio de atividades nas areas previdenciaria, financeira, administrativa e contabil, juridica, de
fiscalizagéo, atuarial ou de auditoria.

Pelo menos 1 membro devera ser segurado do RPPS.

Atende.

10.19.CONSELHO FISCAL

Todos os membros que compdem o Conselho Fiscal deverdo comprovar o atendimento do art. 8°B,
da Lei 9717/1998, relativos aos antecedentes pessoais, mediante certidoes negativas de antecedentes
criminais da Justica Estadual e da Justica Federal e declaragéo de nao ter incidido em algumas das demais
situagdes previstas no inciso | do art. 1° da Lei Complementar n° 64/1990. Pelo menos 1 representante dos

segurados.

Periodicamente este controle interno faz as verificagdes e solicita atualizagbes dos documentos.
Ressaltamos a importancia de que os proprios membros mantenham seus arquivos sempre atualizados
para ndo gerar irregularidades para a Autarquia.

10.20.CONSELHO DELIBERATIVO
Todos os membros que compdem o Conselho Deliberativo deverao comprovar o atendimento do
art. 8°B, da Lei 9717/1998, relativos aos antecedentes pessoais, mediante certidoes negativas de

antecedentes criminais da Justica Estadual e da Justica Federal e declaragéo de nao ter incidido em
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algumas das demais situagbes previstas no inciso | do art. 1° da Lei Complementar n°® 64/1990. Pelo menos
1 representante dos segurados.

Periodicamente este controle interno faz as verificagdes e solicita atualizagdes dos documentos.
Ressaltamos a importancia de que os préprios membros mantenham seus arquivos sempre atualizados

para nao gerar irregularidades para a Autarquia.

10.21L.MANDATO, REPRESENTACAQ E RECONDUCAO
Definir na legislagdo o processo de escolha para composigcdo da Diretoria Executiva, do Conselho
Deliberativo e do Conselho Fiscal.

Demonstrado pela Lei Municipal 960/06 e Decreto Municipal 54/2015.

10.22.GESTAO DE PESSOAS
A unidade gestora do RPPS devera possuir pelo menos 1 servidor efetivo com dedicagdo exclusiva,
ainda que cedido pelo ente federativo.

Atende. Demonstrado pela Lei 960/2006 que dispde do quadro de servidores da Autarquia.

10.23.PLANO DE ACAOQ E CAPACITACAD
O RPPS devera desenvolver plano de agdo de capacitagdo para os servidores gue atuem na
unidade gestora, seus dirigentes e conselheiros, com os seguintes parametros minimos:

a) Formacao basica em RPPS para os servidores.

b) Treinamento dos servidores que atuem na &rea de concessdo de beneficios sobre as regras de
aposentadorias € pensdo por morte.

c) Treinamento para os servidores que atuem na rea de investimentos sobre sistema financeiro,
mercado financeiro e de capitais e fundos de investimentos.

Necessario Fazer Plano de Capacitacdo Anual. Juntar documentos que comprovem a capacitagao.

10,24 ACOES DE DIALOGO COM SEGURADOS E A SOCIEDADE
a) Necessario elaborar cartilhas, informativos ou programas dirigidos aos segurados quem
contemplem os conhecimentos basicos essenciais sobre 0 RPPS e os beneficios previdenciarios,
que devera ser disponibilizada em meio impresso ou digital e no site do RPPS.

b) Realizagéo de pelo menos uma audiéncia publica anual com os segurados, representantes do ente
federativo (Poder Executivo e Legislativo) e a sociedade civil, para exposicdo e debates sobre
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Relatério de Governanca Corporativa, os resultados da Politica de Investimentos e da Avaliagao
Atuarial.

A audiéncia publica é atendida, devendo atentar para os itens minimos a serem apresentados e
elaborar ata/ registro do momento para que fique evidenciado.

Verificar os informativos aos segurados/ Cartilha, necessidade de atualizagéo.

11. AUDIENCIA PUBLICA

Na data de 20 de julho de 2023 foi realizada Audiéncia Publica referente ao encerramento de 2022
e primeiro semestre de 2023.

A realizacgo se faz importante pois traz transparéncia das informacdes aos interessados e atende
ao disposto no §2° do artigo 92 da Lei Municipal 960/2006:

§ 22 O COLOMBO PREVIDENCIA devera realizar, semestralmente, audiéncias publicas objetivando
dar conhecimento, aos segurados, beneficiarios e 3 comunidade, de suas acBes, diretrizes de

gestdo e investimentos,bem como de seu equilibrio financeiro e atuarial.
Além de ser exigéncia do item Agdes de dialogo com o0s segurados e sociedade do Pr6 Gestao:
3.3.2. Agbes de Dialogo com a sociedade & Segurados

b) Realizagdo de pelo menos 1 audiéncia publica anual com os segurados, representantes do Ente
Federativo (Poder Executivo e Legislativo) e a sociedade civil, para exposicdo e debates sobre
Relatério de Governanca Corporativa, os resultados da Politica de Investimentos e da Avaliagdo
Atuarial.
Verificamos que ja foi publicado chamamento para a audiéncia publica referente ao encerramento
do exercicio de 2023, para a data de 13 de margo de 2024.

12. TAXA DE ADMINISTRAGAO

O artigo 73-A da Lei Municipal 960/2006 estabelece que Taxa de Administracdo para o custeio das
despesas correntes e de capital necessérias a organizac&o e ao funcionamento da Colombo Previdéncia &
de 2,4% (dois inteiros e quatro décimos por cento) acrescida a aliquota de cobertura do custo normal das

aposentadorias e pensdes por morte, aplicada sobre o valor total das remuneragbes de contribuicdo de

todos os servidores ativos detentores de cargos efetivos vinculados ao RPPS do Municipio de Colomb&
3
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apurado no exercicio financeiro anterior, ressalvado o disposto no § 5° do art. 73-B, que estabelece a

utilizacao da taxa.

A tabela elaborada pelo Diretor Financeiro apresenta os valores a serem recebidos a titulo de taxa
de administragdo, com a base de calculo aplicada em conformidade com o estabelecido na legislagéo
separado por Plano Financeiro e Previdenciario, o qual fazemos as verificagbes em conformidade com os

extratos bancarios e langamentos contaveis, tem-se os seguintes valores:

Valor Data recebimento i Conta Saldo Final

R$ 350.738,45 08/09/2023 J[ 114 R$ 277.589,63
R$ 351.691,08 11/10/2023 [ 114 R$ 336.182,97
R$ 362.165,93 10/11/2023 114 R$ 394.890,24
R$ 718.101,41 08/12/2023 114 R$ 527.938,48

Os repasses da taxa de administracdo foram feitos de formas regulares. E as despesas
administrativas da autarquia estéc dentro dos limites da Lei.

No fechamento da carteira de Investimentos de dezembro o valor aplicado referente & taxa de
administracéo & de R$ 527.938,48* (quinhentos e vinte e sete reais, novecentos e trinta e oito reais e
quarenta e oito centavos), disponivel no ativo Fl Brasil Disponibilidades Renda Fixa- Geral- art. 7°, |1l

*Valores informados na Carteira de Investimentos em conformidade com extrato bancario.

13. INVESTIMENTOS
Fazemos a verificagdo da Carteira de Investimentos conforme a Resolugcdo CMN 4963/2021 e a
Politica de Investimentos vigente, se os investimentos do RPPS estdo nos limites estabelecidos nas
respectivas normas.
A Politica de Investimentos de 2023 publicada em 15/12/2022.
Até a data de 21/02/2024 n&o havia sido enviado as informagdes ao CADPREV.
Os langamentos contabeis verificados no Balancete de Verificagao de dezembro, verificamos que as

informacdes estdo compativeis com o relatério de saldos contabeis emitidos no sistema SIM AM do TCE
PR.
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®

CREDITO

& MERCADO
2023 ¥ Dezembro ~ Estratégia de Alocagdo para os Proximos 5 Anas
CONSOLIDADO FINANCEIRD PREVIDENCIARIO

Total da Carteira: 476.304.556,12

© ATENGAO! Os limites respeitam as condigdes previstas na Resolugdo 4.963/21 em seus Artigo 70 § 7° e Artigo
2° § 3° para RPPS Certificado pelo Pro-Gestao!

Eslratégia de Alocagdo - Limite -

N 2023
J f Resolugao Cartgira Carteira W GAR
Ardigos - Renda Fixa :
% 5 Y% - Superior
Inferion Alvo Superior
% % %
Artigo 72, Inciso |, Alinea'a’ 100,00% 81.083579,68 17.02% 3.85% 11.98% 8195%  300.245.004,06
| Arfigo 7°, Incise |, Alinea’'b’ 100,00%  197.984.084.11 41,57% 16.55% 18,.56% 81.95% 192,337 49963

Artigo 7°, Inciso 1)l Alinea "2 60,00% 47.499.932 25 §.97% 10,00% 20,60% 60.00%  238.282801.42
Arfigo 7¢, Ingiso IV 20.00% 0,00 0.60% 0.00% 5.00% 20.00% 85 26911 22
Artigo 7°, Inciso V. Alinea "' 5,00% 5.921863,49 1.24% 0,00% 0.00% 1.50% 1.222.704 85
Arfigo 7%, Incigo V, Alinga ' b 5 00% 0,00 0.00% 0.00% 5.00% 5 D0% 23815227 81
Tolal Renda Fixa 100,00% 33249945353 6981% 30,40% B50,54% 250.40%
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Estraiggia da Alocagao - Limits -

2023

Artigos - Renda Vanavel Resolugao Carieira Carleira GAP
Estrufurado - Fundo Imobiliric % 3 % irfertos ANO Sl Superior
Artige &, Incise | 30.00%  87.017.48025 1827% 10.00% 21,00% 2500% 3205867878
Artigo 107, inciso | 10.00% 19.622 271,23 4.12% 3.50% 5.00% 10,00% 28.008.184.38
Artigo 107, Inciso |l 5.00% 11.825.526 06 2.45% 229% 3.05% 500% 1198970175
Arfigo 11° 5.00% 8.527.589. 1 1.81% 1,98% 264% 500% 15.187.638.80
Desenquadrado - RV 0.00% 1.259.497 48 0.00% 0.00% 0.00% -125949743

Total Renda Vanavel / Estruturado / 3000% 12835234403 26 95% V7.77% 31.65% 4500%

Fundo Imobilizric

Eslrategia de Alocacso - Limite -

I . Caneys Carteira GAP
Artigos Exterior Resolucao % ] 1 L - :
$ % Inferior Alvo Superior Superior
== % a%
Artigo 9% Incise Il 10.00% 8.593.006.36 1,80% 0.00% 1.77% 10,00% 35.037 44925
Artigo 9°, Inciso Il 10.00% 685974620 1.44% 0.00% 5.00% 10.05% 43770709 41
Total Exterior 10,60% 15.452752,56 3.24% 0,00% 5.77% 20,00%

Fonte: htps://siru.com.br/plataforma/Usuarics/uEnguadramentos. aspx

Comparando a carteira de Investimentos com o periodo anterior, verificamos que nao houve
aplicagdes em novos Fundos de Investimentos.

Itens do Pro Gestéo:

Embora, atualmente a Autarquia esteja com sua certificagdo vencida, a intengdo é fazer nova

certificacdo no nivel Il. Sendo assim, continuamos avaliando as agdes exigidas para o cumprimento dos
itens do Manual.

-Politica de Investimentos:
Como ja mencionado, a Politica de Investimentos do ano de 2023 foi publicada em 15/12/2022.

A Politica de Investimentos do ano de 2024 foi publicada em 20/12/2023, apés analise do Comité de
Investimentos aprovagéo pelo Conselho Deliberativo.
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Fica disponibilizado no site da Autarquia : https://www.colomboprevidencia.com.br/, na aba

Investimentos a Politica de Investimentos e os relatérios emitidos pelo Comité de Investimentos, permitindo
a consulta por qualquer interessado.

Os relatérios mensais de investimentos, sdo elaborados pelo Comité de Investimentos e
disponibilizados no site da Colombo Previdéncia. Atualmente, verificamos até o més de dezembro de 2023.

A recomendacdo, neste item, &€ que os mesmos sejam aprovados pelo Conselho Fiscal conforme
estabelece o Manual do Pro Gestdo. Alertamos que para que tal situagéo seja comprovada & necessario
que o 6rgdo colegiado emita parecer ou entdo registre expressamente em ata a analise, aprovagao e lou
outras consideracdes.

O relatério anual foi elaborado pela empresa de consultoria e encontra-se disponivel no site:
https://www.colomboprevidencia.com.br/wp-content/uploads/Relatorio-da-carteira-de-Dezembro-2023. pdf,

para consulta dos interessados.

Comité de Investimentos:

Observamos que o Comité de Investimentos, atende ao estabelecido pelo Pré Gestao, que s&o no
minimo 3 membros com vinculo funcional com o ente federativo ou com a unidade gestora do RPPS. Sendo
que o quadro do Comité de Investimentos da Colombo Previdéncia & integralmente composto por
funcionarios efetivos.

Quanto a certificacdo, todos os membros estéo certificados.

14. DOCUMENTOS CONTABEIS
O art. 60 da Lei 4.320/64 estabelece que “é vedada a realizagéo de despesa sem prévio empenho”.
Despesas sem a prévia emissdo de empenho constituem despesas irregulares que ofendem a triade do
gasto publico (empenho- liquidagéo-pagamento), a qual deve ser obrigatoriamente seguida pelos
Ordenadores de despesas.

Durante o periodo, foram feitas as analises dos documentos contabeis mensais referentes a junho,

julho, agosto e setembro de 2023 com a emissao de pareceres, néo identificando irregularidades.

Na oportunidade, verificamos que os documentos ja haviam sido objeto de analise pelo Conselho
Fiscal conforme registro em ata de numero 09, 10, 11 e 12 de 2023 registrando a regularidade das

informacées.

15. TRANSPARENCIA

O Controle Interno tem verificado as atualizagdes no site Institucional e no Portal da Transparéncia,

procurando manter o maximo de informagdes disponiveis.
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No que diz respeito as informagdes contabeis o proprio sistema IPM gera as informagdes em tempo
real, e quanto aos relatérios legais que devem ser manualmente enviados, os mesmos s&o gerados apés o
fechamento do envio de informagdes ao SIM AM do TCE PR.

Feitas verificagdes quanto aos itens exigidos pelo Pro Gestao, verificamos que os mesmos estdo

disponiveis e atualizados.

16. ORGAOS COLEGIADOS

A Colombo Previdéncia conta, em sua estrutura administrativa, com os seguintes orgaos:
I- Conselho Deliberativo, como 6rgao de normatizacéo e deliberagéo superior,
Il- Conselho Fiscal, como 6rgao de fiscalizag&o; e
Ill- Diretoria executiva.

Conforme a Lei 960/2006 o Conselho Deliberativo sera composto por 07 (sete) membros efetivos
e respectivos suplentes, nomeados pelo Prefeito Municipal, os quais deverdo ser escolhidos dentre pessoas
idéneas com reconhecida capacidade e experiéncia em pelo menos uma das seguintes areas: previdéncia,
administracdo, economia, finangas, direito, engenharia, secretariado, ou em outra area afim, observado o
seguinte:

I - 01 (um) membro efetivo e seu respectivo suplente sera indicado pelo Prefeito Municipal;

Il - 02 (dois) membros efetivos e seus respectivos suplentes serdo indicados pela Associagéo dos
Professores Publicos Municipais de Colombo - APMC;

Il - 03 (trés) membros efetivos e seus respectivos suplentes ser&o indicados pela Associac&o dos
Servidores Publicos Municipais de Colombo - ASSEMCO; e

IV - 01 (um) membro efetivo e seu respectivo suplente serd indicado pelo Conselho Deliberativo
dentre o seu quadro de inativos.

CONSELHO DELIBERATIVO

Atualmente o quadro do Conselho Deliberativo tem a seguinte composigao:

[
oo
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Nome Portaria Mandato indicagdo  Certificagdo
Titulares
Marco Aurelio Gastado 238/2021 21/01/2021-31/12/2024  Executivo CPA 10
Marcia Regina de Lima 814/2021 12/08/2021- 12/08/2025 Assemco CP RPPS

Rosalba Vaz 5. dos Anjos 040/2022 26/01/2022-25/01/2026 Assemco
Silmara Aparecida Mayer 1028/2021 24/11/2021-24/11/2025 Assemco

Marcia Regina Tomeé 510/2021 25/03/2021- 25/03/2025 APMC
Claudingi Duarte de Lima 1028/2021 24/11/2021-24/11/2025 APMC CP RPPS
Lidic Salvadergo 190/2023 04/04/2023- Aposentados
Suplentes
Danielle V. E. Cordeiro 238/2021 21/01/2021-31/12/2024  Executivo CP RPPS

Ivanize de G. Guimaraes 040/2022 26/01/2022- 25/01/2026  Assemco

Adriano A. Vieira Lopes 040/2022 26/01/2022- 25/01/2026  Assemco
Giane Kibis Farias 1028/2021 24/11/2021-24/11/2025 Assemco
Perla Silka Catarina 510/2021 25/03/2021- 25/03/2025 APMC

Jucimara G. da 5. Rodrigues 1028/2021 24/11/2021-24/11/2015 APMC

Agnaldo Chemin 867/2023 13/11/2023 Aposentados
Marco Aurelioc Gastado Presidente 22/07/2022
Marcia Regina de Lima Vice Pres 27/03/2023

Até a presente data, verificamos as seguintes atas registradas: 27 de janeiro e 17 de fevereiro, 27
de marco, 20 de abril, 19 de maio, 22 de maio e 23 de junho, 28 de julho, 25 de agosto, 27 de setembro, 27
de outubro e 17 de novembro, ja disponibilizadas no site da Colombo Previdéncia.

CONSELHO FISCAL

Atualmente o quadro do Conselho Fiscal tem a seguinte composigao:
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Nome Portaria Mandato Indicacdo  Certificacdo
lumara Pessini de Almeida 238/2021 21/01/2021-31/12/2024  Executivo COFIS
locimara de F. N. Foltran 04072022 26/01/2022- 25/01/2026 Assemco COFIS
Dirceu Cavassin 238/2021 21/01/2021- 21/01/2025 Assemco COFIS
Riclando Franseline Junior 238/2021 21/01/2021-21/01/2025  Assemco CP RPPS
Rosilene A de Lima da Silva 395/2012 11/07/2019- 10/07/2023 APMC COFIS
Eliane A. Alves de Lima 165/2023 16/03/2023- 15/03/2027 APMC
Heloisa T. B. S5chunk 195/2008 04/07/2008- Aposentados
Suplentes
Paulc Cezar Antoniacomi 238/2021 21/01/2021-31/12/2024  Executivo CPRPPS

Ricardo Alonso da Silva 822/2021 19/08/2021- 19/08/2025 Assemco

Patrick Evandro Borges 1028/2021 24/11/2021-24/11/2025 Assemco

Sydnei de Jesus Godinho 238/2021 21/01/2021-21/01/2025 Assemco
Deisiane G. de A Padilha 395/2018 11/07/2019- 10/07/2023 APMC
Adriana Mendes Brasil 816/2023 30/10/2023- 29/10/2027 APMC
Heloisa Valt 867/2023 13/11/2023 Aposentados

- - " . . -

Riolando Fransolino Junior Presidents
Jumara Pessini de Almeida Vice Pre Ata 03/2023 do dia
Jumara Pessini de Almeida Secretariz 16/03/2023

Até a presente data, verificamos as seguintes atas registradas: 01/2023, 02/2023,
03/2023, 04/2023, 05/2023, 06/2023, 07/2023, 08/2023, 09/2023, 10/2023, 11/2023, 12/2023 e
extraordinaria 01/2023, ja disponibilizadas no site da Colombo Previdéncia.

17. OUVIDORIA

E designada para a funcdo de ouvidora do RPPS, a servidora Priscilla Binder, que
mensalmente emite relatério com as quantidades de atendimentos realizados pela Ouvidoria.

De acordo com as informacdes dos relatorios, todas as manifestacdes foram atendidas e
concluidas.

Nao chegou ao conhecimento deste Controle Interno, nenhuma denuncia ou demanda
recebida pela Ouvidoria, que ndo tenha sido respondida e/ou solucionada.

18. SEGREGAGAO DE MASSAS k
0
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Em 04 de julho de 2023 foi publicada a Lei Municipal n°® 1715 que reestruturou o Regime
Préprio de Previdéncia Social, autorizando a migragdo de vidas entre os Planos Previdenciarios e
Financeiro como forma de garantir o equilibrio do Regime Préprio de Previdéncia do Municipio de Colombo.

Verificando os extratos bancarios verificamos os seguintes repasses.
R$ 7.000.000,00 10/08/2023 conta 71011-2
R$ 7.000.000,00 10/10/2023 conta 71011-2
R$ 5.465.326,46 16/11/2023 conta 71011-2

Sendo assim, verificamos que os repasses estdo de acordo com o anexo da Lei

1715/2023.
ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLOMBO
GABINETE DO PREFEITO
LEIN" 1715, DE 28 DE JUNHO DE 2023 - ANEXO 1
L e TRRF ESTIMADG
23 19468 326 40
2024 KT MGG 5

19. CONSIDERACOES GERAIS

A titulo de informagbes quanto as demais atividades desenvolvidas pelo Controle Interno, trazemos
as principais:

Participag&o do curso promovido pela escola de Gestao Municipal, sobre gestao de documentos.

Diversas reunies foram realizadas com a Diretoria e demais servidores para conclusdo dos
manuais de Arrecadacéo, Beneficios, Investimentos e Credenciamento. Na &rea de Tecnologia de
Informagao também est&o sendo realizadas reunides mensais para adequacdes e melhorias.

No Periodo foram concluidos e publicados no site Institucional os Manuais de Beneficios,
Investimentos e Credenciamento.

Demais itens do Pré Gestio vem sendo discutido periodicamente com a Diretoria e adeqguando os
pontos necessarios. Também foi realizada reunifio com o Departamento de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal de Colombo, solicitando um posicionamento guanto ao recadastramento dos servidores

ativos (que deve ocorrer a cada 05 anos), pois este & um item indispenséavel para a obtengéo da certificat;é%
|
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Pré Gestdo. Na ocasido a Diretora do Departamento nos falou da possibilidade de que o mesmo ocorra

entre os meses de janeiro a margo de 2023 para que se torne mais efetivo.

Até 0 momento deste relatério este Controle Interno nao recebeu resposta se o recadastramento

esta acontecendo dentro do prazo apresentado anteriormente.

O Controle Interno atualiza, mensalmente o Portal de Transparéncia com a inclus&o dos relatérios
legais, que devem ser gerados individualmente e também atualizagdes no site da Colombo Previdéncia.

Para melhores adequacbes das atividades do Controle Interno da Colombo Previdéncia, esta
controladora esta elaborando um Mapa do Controle Interno, com as principais atividades e metodologia
utilizada para os trabalhos cotidianos. Como por exemplo, qual o tipo de documento & elaborado, onde
salva, movimentagdes nos sistemas, etc.. O material esta em desenvolvimento e a ideia € posteriormente
transformar em Manual para que figuem padronizadas, no que couber, as atividades do Controle Interno

assim como as demais areas do RPPS.

20. CONCLUSAO

Tomando por base as documentagoes analisadas e informacdes /dados inseridos ao longo do
relatério acima, o Controle Interno conclui que as atividades da Colombo Previdéncia estdo em
conformidade com as exigéncias legais, sendo que a0 longo do relatério foram inseridas consideracdes que
este controle interno entende relevante para uma melhor gestdo e transparéncia, itens que devem ser

acompanhados ou aperfeicoados, mas que ndo acarretam, a principio, irregularidades.

Este relatério foi elaborado na modalidade de amostragem, nao esgotando todos os assuntos
pertinentes ao RPPS, também nao isenta outros apontamentos que possam ser levantados pelo Controle

Interno elou demais fiscalizadores da Autarquia.
Este Relatorio ndo substitui as recomendagdes; orientagdes & observagdes feitas anteriormente.

Este relatorio sera disponibilizado no site da Colombo Previdéncia para consulta de todos os
interessados, inclusive ciéncia dos Conselhos Deliberativo e Fiscal da Autarguia.

E o relatorio, que segue para conhecimento & divulgacéo.
Colombo,05 de margo de 2024.

SANDRA BONTORIN CECCON

Controladora Interna Colombo Previdéncia
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Ao Senhor
Wilton Luiz Carrdo
Diretor Superintendente
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