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1. APRESENTAGAO

O presente Relatério de Controle Interno do 2° Trimestre de 2026 consolida as verificagcdes
realizadas no ambito da Colombo Previdéncia, unidade gestora do Regime Proprio de Previdéncia Social do
Municipio de Colombo/PR. O relatério evidencia, de forma objetiva e rastredvel, os critérios normativos
aplicaveis, as evidéncias analisadas, as conclusées de conformidade e as recomendacgdes destinadas ao
aperfeicoamento da gestao previdenciaria.

O Controle Interno atua de forma preventiva, concomitante e posterior, com foco na avaliagdo da
legalidade, legitimidade, economicidade, eficiéncia e eficacia dos atos de gestdo, conforme previsto na
legislagdo municipal.

Adicionalmente, o presente relatdrio esta alinhado as diretrizes do Pr6-Gestao nivel |, garantindo a
manutencgdo das agdes certificadas.

Mensalmente, € emitida Declaracdo de Conformidade no Relatério de Gestdo Previdenciaria-
instrumento estruturado para consolidagdo das informagdes administrativas, financeiras, orgamentarias,
contabeis, previdenciarias e de investimentos- promovendo a verificagdo prévia e concomitante dos atos de

gestao.

2. ESCOPO, METODOLOGIA E LIMITAGOES

O escopo deste relatério compreendeu a andlise das principais rotinas administrativas,
previdenciarias, financeiras, contabeis, contratuais, de investimentos, governanga, transparéncia e
educacéo previdenciaria no periodo de abril a junho de 2026. Foram consideradas as informacgdes
constantes dos relatérios de gestdao mensais, pareceres emitidos pelo Controle Interno, processos
administrativos analisados, comunicacdes recebidas por sistemas do TCE PR, documentos disponiveis no
sitio eletrbnico da Colombo Previdéncia, planilhas internas e evidéncias fornecidas pelos setores
responsaveis.

A metodologia adotada foi baseada em analise documental, amostragem, confrontagcao de registros,
verificagdo de aderéncia aos fluxos mapeados e manualizados, avaliagdo das ag¢des do Pro-Gestdo RPPS e
identificagdo dos riscos de conformidade. O trabalho n&o teve por objetivo substituir auditoria, pericia
contabil, ou analise integral de todos os atos administrativos praticados no periodo.

A atuacao por amostragem nao impede a emissao de novas recomendacgdes pelo Controle Interno,
nem afasta a possibilidade de questionamentos por 6rgéos colegiados, érgdos de controle externo ou

auditorias que possam surgir.
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3. DEMANDAS E/ OU APONTAMENTOS RECEBIDAS PELOS ORGAOS FISCALIZADORES

Durante o trimestre, foram acompanhadas comunicagdes oriundas do Tribunal de Contas do Estado
do Parana (TCE-PR), por meio dos sistemas SGA e CACO. As comunicagdes tiveram, em sua maioria,
carater informativo, orientativo ou recomendatérios, sem registro de apontamentos corretivos relevantes
pendentes ao encerramento do periodo.

Sistema Numero Assunto Concluséo do Processo
SGA 37869 Referente ao Requerimento de Analise Tecnica de | Concluida. Respondida em
Aposentadoria n°® 261715/26 16/04/2026.
SGA 37870 Referente ao Requerimento de Analise Técnica de | Concluida. Respondida em
Aposentadoria n° 264200/26 17/04/2026
CACO 658287 Informativa- cartilha “Meio Ambiente. Encerrada.
CACO 661582 Orientativa- Cartlha RPPS- regras da Resolugéo | Encerrada.
n°5.272/2025 CMN.
CACO 666291 Orientativa. Aplicacdo da Lei 14.133/2021 no sistema de | Encerrada.
Registros de Precos.
670299 iva- Li 5 icitacs
CACO Informativa- Live sobre médulo de licitagbes SIM AM. Encerrada.
CACO 673505 Informativa- Encontro Nacional de Obras Publicas. Encerrada.
CACO 685609 Informativa- Seminario Paranaense de boas praticas- | Encerrada.
RPPS.
CACO 690253 Informativa- informagbes de promogéo pessoal Encerrada.
CACO 692426 Informativa- Médulo de Licitagdes SIM AM Encerrada.
CACO 693760 Informativa- Cartilha Comités Municipais. Encerrada.
SGA 621249 Diligéncia sobre processo de aposentadoria. Encerrada
CACO 699005 Informativa- Prejulgado n° 6. Encerrada
CACO 700675 Informativa- Forum de conselhos municipais Encerrada.
CACO 705402 Informativa- manutencéo de sistemas Encerrada.
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CACO 710313 Informativa- atualizagao do site do TCE Encerrada.
CACO 711528 Informativa- manutengéo de sistemas Encerrada.
CACO 712936 Informativa- cartilha Meio Ambiente Encerrada.
CACO 714284 Informativa- manutengéo de sistemas Encerrada.
CACO 715728 Informativa- nota 0002/2026- SIM AM Encerrada.
CACO 717802 Informativa- manutencéo de sistemas Encerrada.
CACO 721978 Informativa- instituicdo de loterias federais Encerrada.
CACO 723310 Informativa- Cobranga de adesao de atas de registros de | Encerrada.
precos
CACO 724531 Informativa- ndo acumulagdo de cargos por vice- | Encerrada.
prefeitos.
CACO 725813 Informativa- solvéncia e sustentabilidade dos RPPS. Encerrada.
726209 A ¢
CACO Informativa- mesmo conteudo da demanda 725813 Encerrada.
CACO 727037 Informativa- forum de controle social Encerrada.
730624 A A S PRI
CACO Informativa- participagéo, em licitagdo, de empresa que | Encerrada.
tenha servidor vinculado a administragao.
CACO 731908 Informativa- noticias divulgadas pelo TCE-PR. Encerrada.
CACO 734997 Informativa- live PIT. Encerrada
CACO 736212 Informativa- orientacdes em obras publicas. Encerrada.
739881 A “hli P
CACO Informativa- agente publico remunerado por subsidio | Encerrada.
receber auxilio alimentagao.
CACO 740933 Demanda recebida pela Controladoria Geral, pedido de | Respondida pela Contadora,
informacgdes ao Controlador Geral.
CACO 741915 Informativa- Férum de Controle Social Encerrada.
CACO 744690 | |nformativa- Live PIT Encerrada.
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As demandas foram encaminhadas aos setores competentes, cabendo aos responsaveis por cada
area observar as orientacdes recebidas. Essa rotina é relevante porque o adequado tratamento das
comunicagdes do TCE-PR demonstra diligéncia, reduz riscos de reincidéncia e fortalece a atuacao

preventiva do Controle Interno.

Conclui-se que, no periodo analisado, ndo ha demandas pendentes nos sistemas SGA ou CACO do

Tribunal de Contas do Estado do Parana, ndo tendo sido registradas novas demandas pelo sistema Integra.

4. LICITAGOES E CONTRATOS

No segundo trimestre de 2026, o Controle Interno realizou o acompanhamento dos processos de
contratagdo e dos termos aditivos encaminhados pela Colombo Previdéncia. As verificagbes realizadas
possuem carater posterior a instrugdo e aos atos praticados pelos setores competentes, sem substituigdo

das atribuigdes daqueles.
Foram analisados processos de contratagdo conduzidos no periodo:

Processo 8098/2026 — Dispensa de Licitagdo — Fornecimento de Coffee Break para eventos
promovidos pela Colombo Previdéncia. Parecer 49/2026. Situagéo: Regular, condicionada ao atendimento
das recomendacgdes constantes do parecer, especialmente quanto a verificagdo juridica do instrumento

contratual.

Processo 1090/2026- Dispensa de Licitagdo — Contratacdo de solu¢do tecnoldgica de atendimento

automatizado (Chatbot). Parecer 70/2026. Situacdo: Regular, com recomendagbes de aperfeicoamento.

Processo 16760/2026 — Inexigibilidade de Licitagdo — Inscricdes para participagdo na 22 Semana
Previdenciaria — APEPREV. Parecer 71/2026. Valor R$ 5.610,00 (cinco mil, seiscentos e dez reais).
Fornecedor: APEPREV - Associagdo Paranaense das Entidades Previdenciarias do Estado e dos

Municipios. Situagéo: Regular.

Processo 19669/2026 — Termo Aditivo — 1° Termo Aditivo ao Contrato n® 05/2023 — Servigos
técnicos de infraestrutura de Tecnologia da Informagdo e atendimento técnico. Parecer 72/2026.

Fornecedor: VN Solution Tecnologia — ME. Situag&o: Regular.

Processo 19670/2026 — Termo Aditivo — 1° Termo Aditivo ao Contrato n°® 03/2024 — Servicos de
armazenamento de dados/backup em nuvem. Parecer 73/2026. Fornecedor: RCI Tecnologia Ltda. Situacao:

Regular, com demonstragéo de vantajosidade econémica e disponibilidade orgamentaria.
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Processo 16762/2026 — Inexigibilidade de Licitagdo — Inscrigdo no Il Férum Nacional de
Controladoria Interna. Parecer 100/2026. Valor R$ 2.850,00 (dois mil, oitocentos e cinquenta reais).

Fornecedor: Controle Interno na Pratica Ltda. Situagao: Regular.

Processo 19822/2026 — Inexigibilidade de Licitagdo — Inscricdes no 59° Congresso Nacional da
ABIPEM. Parecer 101/2026. Valor R$ 6.175,00 (seis mil, cento e setenta e cinco reais). Fornecedor:

ABIPEM — Associacao Brasileira de Instituicdes de Previdéncia Estaduais e Municipais. Situagdo: Regular.

Processo 15112/2026 - Inexigibilidade de Licitagdo — Contratacdo de servigos técnicos
especializados de consultoria e assessoria em investimentos. Parecer 102/2026. Fornecedor: Matias e
Leitdo Consultores Associados Ltda. — LEMA. Situacdo: Regular, observadas as recomendacgdes de
controle e acompanhamento da execugao contratual constantes do parecer.

Com base nos processos e pareceres examinados, nao foram identificadas inconsisténcias capazes
de comprometer a regularidade das contratagdes realizadas no periodo, sem prejuizo das recomendagdes

preventivas e de aperfeigoamento registradas individualmente.

5. COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA

A Compensacéo Previdenciaria tem por finalidade ressarcir o Regime Préprio de Previdéncia Social
pelas aposentadorias e pensdes concedidas a segurados que também contribuiram ao Regime Geral de
Previdéncia Social ou a outros Regimes Proprios, mediante apuragdo do tempo de contribuicdo
compensavel e processamento dos requerimentos por meio do Sistema COMPREV, gerido pela
DATAPREV.

No segundo trimestre de 2026, o Controle Interno acompanhou os procedimentos relacionados a
Compensagéo Previdenciaria, verificando a observancia dos fluxos internos estabelecidos e dos
mapeamentos de processos aprovados pela Autarquia.

Verificou-se que todas as concessdes de beneficios seguiram o fluxo operacional definido, sendo os
processos encaminhados ao Controle Interno apés a implantagdo do beneficio em folha de pagamento e,
posteriormente, remetidos ao Departamento de Compensacdo Previdenciaria para analise quanto a
possibilidade de compensagéao entre regimes.

Foi constatado que o Departamento de Compensagdo Previdenciaria mantém controle
individualizado dos beneficios por meio da Lista COMPREV, instrumento que identifica os beneficios
passiveis de compensagdo, bem como a situacdo atualizada de cada requerimento, possibilitando o
acompanhamento da tramitagao e do processamento dos pedidos.

No acompanhamento mensal, o Controle Interno realizou o confronto entre as informagdes

constantes nos Relatérios de Gestdo Previdenciaria e os relatérios emitidos pelo Departamento de
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Compensacao Previdenciaria, verificando a conformidade entre os valores registrados a titulo de receitas,
pagamentos e demais movimentagdes relacionadas ao COMPREV.

Nao foram identificadas divergéncias entre os registros analisados, observando-se que os
procedimentos permanecem aderentes ao Manual e aos fluxos internos de Compensacgédo Previdenciaria

adotados pela Autarquia.

6. PROCESSOS DE CONCESSAO DE BENEFICIOS

Em atendimento as atividades previstas no Plano Anual de Trabalho do Controle Interno para o
exercicio de 2026, foram acompanhados os processos de concessdo de beneficios previdenciarios

encaminhados durante o segundo trimestre.

Os processos foram encaminhados ao Controle Interno apds a concessdo dos beneficios e

avaliados de acordo com manual de concessao de beneficios e regras vigentes.

As andlises contemplaram a verificagdo da regularidade formal do processo administrativo,
documentacao obrigatéria, instrugdo técnica previdenciaria, manifestagdo juridica, publicacdo do ato

concessorio e evidéncia do encaminhamento tempestivo ao Tribunal de Contas do Estado do Parana.
Verificada a parte procedimental, ndo foram constatadas irregularidades formais.

Apds a emissao do parecer do Controle Interno, todos os processos foram remetidos para analise
do Departamento de Compensacdo Previdenciaria e, na sequéncia, ao arquivo, em conformidade com o

fluxo mapeado pela Autarquia.

Conclui-se que, no periodo analisado, os procedimentos de concessao de beneficios observaram as
normas vigentes e os fluxos internos estabelecidos, demonstrando regularidade processual e aderéncia ao

Manual de Concessao de Beneficios da Autarquia.

7. PROCESSO DE PRESTAGAO DE CONTAS

A Prestacao de Contas Anual — PCA, referente ao exercicio financeiro de 2025, foi encaminhada ao
Tribunal de Contas do Estado do Parana em 31/03/2026, constituindo o Processo n° 217244/26.

Durante o segundo trimestre, houve o julgamento da respectiva Prestagcdo de Contas pelo TCE-PR.
Por meio do Acdérdao n° 1.344/26 — Segunda Camara, proferido em 03/06/2026, as contas da Colombo
Previdéncia relativas ao exercicio de 2025 foram julgadas regulares, ndo tendo sido identificadas

irregularidades nos itens integrantes do escopo de analise.
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O julgamento foi acompanhado de recomendacédo para que a Colombo Previdéncia promova, ao
final de cada exercicio financeiro, a publicagéo integral do Relatério de Controle Interno em seu Portal da
Transparéncia, como medida de reforgo a transparéncia, a boa governanga e ao controle social.

Embora os Relatérios de Controle Interno, trimestrais e anuais, ja sejam disponibilizados no sitio
eletrbnico institucional da Colombo Previdéncia, o Controle Interno, considerando o teor especifico da
recomendagdo, entendeu necessaria a adogao de medida adicional para proporcionar maior facilidade de
localizagao, acesso e evidenciagao das informagdes diretamente no Portal da Transparéncia.

Dessa forma, foi solicitada adequagdo no sistema de gestdo do Portal da Transparéncia para
possibilitar a inclusdo dos Relatérios de Controle Interno em area especifica do Portal, de forma a atender
expressamente a recomendagdo expedida pelo TCE-PR, sendo que a demanda encontra-se em

andamento.

8. PRO-GESTAO

A Colombo Previdéncia obteve a certificacdo Nivel Il do Pré-Gestao RPPS em 28/08/2025, com
validade até 26/08/2028. Considerando a certificagdo obtida, compete ao Controle Interno acompanhar a
manutencdo das acdes certificadas, verificar a continuidade dos controles implementados, identificar
situagcdes que possam representar risco a manutengcdo da conformidade, bem como identificar
necessidades de atualizagéo, aprimoramento dos controles e eventuais situagbes que possam comprometer

sua continuidade.

No segundo trimestre de 2026, as verificagdes foram realizadas considerando as agbes aplicaveis
ao Nivel Il, com enfoque na manutengéo das evidéncias, atualizagado dos procedimentos e tratamento das

situagdes que demandam providéncias.

A versédo 4.1 do Manual do Pré-Gestao RPPS, aprovada pela Portaria SRPC/MPS n° 637/2026,
organiza o programa nas dimensdes Controles Internos, Governanga Corporativa e Educacgéo

Previdenciaria.

A analise foi realizada mediante matriz especifica de acompanhamento, contendo os requisitos
aplicaveis, situacéo de atendimento, evidéncias disponiveis e necessidades de melhoria. Para fins deste
relatério, sdo apresentados os principais resultados e pontos que demandam acompanhamento, evitando-se
a reproducao integral dos requisitos ja constantes do Manual do Pré-Gestéo.

Dimensao Acéao Avaliagcéo do Controle Interno
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Controles Internos 1. Mapeamento das Atividades

Atende — recomendavel revisdo

periddica.

2. Manualizagao das Atividades

Atende — recomendavel revisao

periddica.

3. Certificagdo dos Dirigentes e

Conselheiros

Atende parcialmente — Falta
totalidade do Comité de

Investimentos.

4. Estrutura de Controle Interno

Atende

5. Politica de Segurancga da Informacgao

Atende- recomendavel revisao

periddica
6. Gestao e Controle da Base Cadastral Atende
Governancga 7. Relatério de Governanga Corporativa Atende
Corporativa
8. Planejamento Atende

9. Relatério de Gestao Atuarial

Nao atende no periodo- pendente
elaboracgao/ atualizagdo do Relatério
de Gestao Atuarial 2026.

10. Cédigo de Etica

Atende — requer atualizagao

11. Politicas Previdenciarias de Saude e

Seguranga do Servidor

Atende

12. Politica de Investimentos

Atende — requer
melhorias/atualizagdes, quanto a
disponibilidade do parecer do Comité
de Investimentos, atualmente esta
disponivel no site, o relatério de
gestdo. O recomendavel é que o
comité elabore parecer especifico.
Conselho Fiscal registrar

expressamente o que foi analisado;
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falta o cronograma mensal das
atividades a serem desempenhadas
relativas a gestao de recursos; falta
elaboragao do relatério de gestao

semestral.

13. Comité de Investimentos

Atende — requer melhoria quanto a
normativa. Ao atualizar o Regimento
Interno, atender ao disposto que
consta no item 3.2.7 do Manual do
Pré-Gestao , que : "sua atuacéao
deve ser disciplinada em regimento
interno, aprovado pelo Conselho
Deliberativo, e seus membros devem
atender os requisitos de qualificagao,
padrdes éticos de conduta e

autonomia das decisoes. "

14. Transparéncia Atende.

15. Definigdo de Algadas Atende.
16. Segregacgéao de Fungdes Atende
17. Ouvidoria Atende.

18. Diretoria Executiva Atende

19. Conselho Fiscal

Atende- requer atualizagao

documental.

20. Conselho Deliberativo

Atende — requer atualizagao

documental
21. Mandato, Representagao e Atende
Reconducéao
22. Gestéo de Pessoas Atende
Educacéo 23. Plano de Agao de Capacitacao Atende
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Previdenciaria

24. Agbes de Dialogo com os Segurados Atende

A analise das 24 agdes aplicaveis ao Nivel Il demonstra que, de forma geral, permanecem mantidos
os requisitos que fundamentam a certificagdo da Colombo Previdéncia. Foram identificadas acbes que,
embora atendidas, necessitam de atualizagdo, aperfeicoamento ou acompanhamento periddico,
destacando-se os mapeamentos e manualizagbes, certificagdes, Politica de Investimentos, Comité de
Investimentos, Transparéncia e documentagao relacionada aos 6rgaos colegiados. Quanto ao Relatério de
Gestédo Atuarial, consta pendente a elaboragdo do documento referente a 2026, razdo pela qual a agao

permanece classificada como n&o atendida até sua regularizagéo.

9. CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA- CRP

O Municipio de Colombo possui Certificado de Regularidade Previdenciaria — CRP n° 987513-
254890, emitido em 16/06/2026, com validade até 13/12/2026, encontrando-se, portanto, vigente na data

desta analise.

Sem prejuizo da vigéncia do certificado, o extrato previdenciario apresenta requisito que demanda
acompanhamento e regularizagdo. Recomendamos que sejam verificados os itens apontados como
irregulares no extrato de requisitos do CRP, e dada a devida atengéo para regularizagdo pois, embora a
CRP esteja vigente, a regularidade de todos os requisitos evita qualquer prejuizo ao RPPS, uma vez que a
regularizacdo antecipada evita risco de bloqueio em futura renovagdo, reduz exposigdo institucional e

contribui para a sustentabilidade administrativa do RPPS.

10. INVESTIMENTOS

Durante o segundo trimestre de 2026, o Controle Interno realizou 0 acompanhamento da gestao dos
recursos previdenciarios por meio da analise dos Relatérios Mensais de Gestdo Previdenciaria, atas do
Comité de Investimentos, movimentacdes financeiras e obrigagdes relacionadas aos investimentos.

A composi¢ao detalhada da carteira de investimentos, sua evolugao patrimonial, rentabilidade e
distribuicdo por segmentos, ja foram apresentadas e analisadas nos Relatérios Mensais de Gestao
Previdenciaria de abril, maio e junho de 2026, submetidos a analise deste Controle Interno. Dessa forma,
o presente relatério concentra-se nos aspectos de controle, conformidade e providéncias adotadas,

evitando a reprodugao das informagdes ja apresentadas nos documentos mensais.
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Nas verificagdes realizadas, constatou-se que os saldos financeiros apresentados nos Relatérios de
Gestao mostraram-se compativeis com os respectivos extratos bancarios e que, de forma geral, a carteira
permaneceu em conformidade com os limites aplicaveis. Permanecem, contudo, como pontos de atengao,
os ativos sujeitos a desenquadramento, iliquidez e / ou regras de transigdo decorrentes da Resolugdo CMN
n® 5.272/2025, os quais vém sendo acompanhados pela gestdo e pelo Comité de Investimentos, com
necessidade de manuten¢cdo do monitoramento das medidas e prazos aplicaveis.

As atividades da area de investimentos seguem o Manual de Investimentos e a Politica de
Investimentos de 2026, publicada no Diario Oficial dos Municipios, edigao n® 3460, em 02/02/2026. O envio
ao CADPREYV foi informado como realizado em 24/04/2026, dentro do novo prazo estabelecido pelo

Ministério da Previdéncia Social.

Demonstrativo da Politica de Investimentos

CNPJ do Ente Exercicio Notificagio de liregularidade Consultar Politica de Investimento Digitalizada Retificagio Imprimir DPIN PDF
Colombo 76105 634/0001-70 2026 24/04/2026 14:29:49 Emifida em: 24/04/2026 14:29:56 B Sim (1=

Colombo 76.105.634/0001-70 2026 221212025 10:39:23 i ] Nao B

As informacdes relativas aos investimentos encontram-se disponibilizadas no sitio eletrénico da
Colombo Previdéncia. Como melhoria de transparéncia, recomenda-se a atualizagdo tempestiva das
informagdes referentes as Autorizagdes de Aplicacao e Resgate- APR.

O comité de Investimentos manteve suas atividades regulares, com registro das seguintes reunides:

® 13/04/2026 - Ata 05/2026. Pauta: aprovagado da ata de margo/2026; apresentagdo do Relatério de
Gestao de fevereiro/2026 e analise do cenario econdmico e da carteira de investimentos; deliberagao
sobre movimentacao de recursos do Plano Financeiro para pagamento da folha; analise do plano de
liquidagcdo do FIDC Leme; deliberacao sobre amortizagcdo do Fll BR Hotéis; e acompanhamento da

certificacdo dos membros do Comité e Conselhos.

® 28/05/2026- Ata 06/2026. Pauta: aprovagéo da ata de abril/2026; apresentagao do Relatério de Gestao
de margo/2026, cenario econdmico e desempenho da carteira; analise de fundos com rentabilidade
negativa e de ativos desenquadrados; deliberagdo sobre aplicacdo dos cupons de juros recebidos das
NTN-Bs, aguardando conclusdo do estudo de ALM; acompanhamento da contratagdo da nova
consultoria de investimentos; participacdo em evento do TCE-PR; discussao sobre situagao atuarial e
impactos das aposentadorias; e analise preliminar de oportunidade para aquisicao de terreno destinado

a sede prépria.
Verifica-se atuagédo regular do Comité de Investimentos no periodo, com acompanhamento da
carteira, analise do cenario econémico e formalizagdo das decisdes. Registra-se como pontos de atengao

do Controle Interno o monitoramento dos ativos desenquadrados e iliquidos / planos de
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reenquadramento/liquidagdo e o acompanhamento das providéncias administrativas e juridicas destinadas a
preservagao e recuperagao dos recursos investidos.

Em relagdo as obrigacbes junto ao Ministério da Previdéncia Social, verificou-se que o DAIR da
competéncia abril/2026 foi transmitido em 09/06/2026, apds o prazo estipulado no calendario, 31/05/2026.
Os demonstrativos referentes a maio e junho foram transmitidos dentro dos respectivos prazos, em
24/06/2026 e 28/07/2026. A ocorréncia de abril é registrada como ponto de atengéo para aperfeigoamento
dos prazos.

Com base nas verificagbes realizadas, nao foram identificadas inconsisténcias que comprometam a
regularidade da gestao dos investimentos no periodo. Recomenda-se a manutengdo do acompanhamento
dos ativos desenquadrados e/ou iliquidos, das medidas adotadas para reenquadramento e recuperacao dos

recursos, bem como do cumprimento tempestivo das obrigagdes perante o Ministério da Previdéncia.

11. CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS

Durante o segundo trimestre de 2026, o Controle Interno realizou o acompanhamento das
contribuicbes previdenciarias mediante analise das informagdes constantes nos Relatérios Mensais de
Gestédo Previdenciaria, da planilha de controle mantida pelo Departamento Financeiro e, por amostragem,
dos respectivos extratos bancarios.

O controle contempla os repasses realizados pelo Municipio de Colombo, Camara Municipal,
Colombo Previdéncia e demais entes responsaveis pelo recolhimento de contribuicbes de servidores
vinculados ao RPPS, permitindo o acompanhamento das competéncias, bases de calculo, contribuicdes
patronais e dos segurados, valores devidos, datas e valores efetivamente repassados.

As conferéncias realizadas pelo Controle Interno demonstraram, de forma geral, compatibilidade
entre os valores registrados nos controles financeiros e os créditos identificados nos extratos bancarios, ndo
sendo identificada, nas verificagbes efetuadas, auséncia de repasses que comprometa a regularidade
contributiva no periodo.

As informagdes detalhadas referentes as receitas de contribuicbes previdenciarias ja se encontram
demonstradas nos Relatérios Mensais de Gestédo, razdo pela qual ndo sio reproduzidas integralmente
neste relatério trimestral.

O Controle Interno recomenda a manutencdo do monitoramento mensal dos repasses, como
medida de prevencgéo de riscos fiscais e atuariais, assegurando a sustentabilidade do RPPS.

Observamos o cumprimento dos processos conforme mapeamentos de arrecadacdo. Os arquivos

das Guias Previdenciarias ficam armazenados no Departamento Financeiro.
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12. TAXA DE ADMINISTRAGAO

A taxa de Administracdo é definida pelo art. 73-A da Lei Municipal 960/2006, que estabelece que
sera de 2,4% (dois inteiros e quatro décimos por cento) acrescida a aliquota de cobertura do custo normal
das aposentadorias e pensdes por morte, aplicada sobre o valor total das remuneragdes de contribuicdo de
todos os servidores ativos detentores de cargos efetivos vinculados ao RPPS do Municipio de Colombo,
apurado no exercicio financeiro anterior, percentual compativel com o limite maximo aplicavel a regimes
classificados como grande porte, nos termos da Portaria MTP n° 1.467/2022.

Durante o segundo trimestre de 2026, o Controle Interno realizou o acompanhamento mensal das
receitas, despesas, rendimentos e saldo dos recursos da Taxa de Administragcdo, com base nas
informagdes apresentadas nos Relatérios de Gestdo Previdenciaria e nos documentos financeiros
disponibilizados.

Observou-se, evolugéo do saldo disponivel de R$ 4.116.892,61 em margo para R$ 4.493.262,78 em
junho. Os recursos administrativos e suas sobras devem permanecer segregados e destinados
exclusivamente as finalidades admitidas para a Taxa de Administragéo, conforme disciplina a Portaria MTP
n° 1.467/2022.

Com base nas verificagdes realizadas, nao foram identificadas inconsisténcias que comprometam a
regularidade da gestdo dos recursos da Taxa de Administragdo no periodo, estando os valores
apresentados nos Relatorios de Gestdo compativeis com as receitas, despesas e saldos financeiros

verificados.

13. EQUILIBRIO FINANCEIRO E ATUARIAL

O equilibrio financeiro e atuarial constitui principio fundamental dos Regimes Préprios de
Previdéncia Social, nos termos do art. 40 da Constituicido Federal.

No periodo, foi finalizada Avaliacdo Atuarial 2026, elaborada com data focal em 31/12/2025. Foi
verificada que houve registro das hipoteses e premissas utilizadas em sua elaboragéo. O respectivo DRAA
— Demonstrativo de Resultado da Avaliagdo Atuarial foi encaminhado ao CADPREV em 06/04/2026.

Previamente a elaboragdo da Avaliagdo Atuarial, em 09/02/2026, foi realizada Reunido Conjunta
sobre Hipoteses e Premissas Atuariais, com participagao de representantes do Ente Federativo, da Unidade
Gestora do RPPS e do atuario responsavel, para definicdo e validagado das premissas a serem utilizadas no
calculo atuarial, em observancia a Portaria MTP n° 1.467/2022, cuja ata encontra-se disponivel no site do
RPPS.

O Controle Interno verificou as principais premissas registradas na Ata, no Relatério da Avaliagdo
Atuarial e no DRAA.
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O RPPS permanece estruturado mediante segregacao de massas, composto pelo Plano Financeiro
— Fundo em Repartigao e pelo Plano Previdenciario — Fundo em Capitalizagao, cujos resultados devem ser
analisados separadamente em razao das caracteristicas proprias de seus regimes de financiamento.

Conforme o Relatério da Avaliagdo Atuarial 2026, foi apurado déficit atuarial de R$
1.079.007.736,16 no Plano Financeiro e superavit atuarial de R$ 443.185.085,42 no Plano Previdenciario.
No Plano Financeiro, estruturado sob regime de reparticdo, permanece relevante o acompanhamento das
insuficiéncias financeiras e da correspondente cobertura pelo Ente Municipal. Quanto ao Plano
Previdenciario, o resultado apresentado no estudo indica situagao superavitaria na data focal da avaliagao,
devendo ser mantido o acompanhamento de sua evolugéao.

Consta ainda no relatério que embora o Plano Previdenciario apresente resultado superavitario, o
estudo contém recomendagéo para que o Municipio avalie a elevagéo da aliquota de contribuigdo patronal
normal destinada ao Plano Previdenciario dos atuais 14% para 28%, mantendo-se a contribuicdo dos
servidores em 14%.

A recomendagédo é apresentada pelo atuario como medida de carater preventivo, destinada ao
fortalecimento das reservas previdenciarias, ampliando a margem de solvéncia do fundo, ndo decorrendo de
déficit atuarial apurado no referido Plano.

Considerando os potenciais impactos financeiros, orcamentarios, fiscais e atuariais da medida, o
Controle Interno recomenda que a indicagdo seja formalmente avaliada pelo Ente e pelas instancias
competentes, para avaliagcao de sua viabilidade e dos respectivos impactos.

No confronto realizado entre a Ata de definicao das hipdteses e premissas, o Relatério da Avaliacdo
Atuarial e o DRAA, foram observados pontos que demandam esclarecimentos complementares quanto a
apresentagao e compatibilizagado de determinadas informagdes entre os documentos analisados.

Considerando a natureza técnica da matéria atuarial, o Controle Interno encaminhou solicitagdo de
esclarecimentos ao Diretor Superintendente, inclusive para que, se necessario, seja obtida manifestacdo do
atuario responsavel, de forma a permitir a adequada compreensao dos registros e verificar a necessidade
ou nao de providéncias adicionais.

Dessa forma, os aspectos identificados ndo s&o classificados, neste momento, como
desconformidade, uma vez que dependem de esclarecimento técnico. A matéria permanecera registrada
como ponto de acompanhamento do Controle Interno até a obtengdo das informac¢des e documentos
necessarios a concluséo da analise.

Recomenda-se, ainda, que as hipéteses e premissas continuem sendo objeto de monitoramento e

reviséo periddica pela gestao.
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14. CONSIDERAGOES GERAIS

Além das verificagbes especificas apresentadas nos capitulos anteriores, o Controle Interno
desenvolveu, durante o segundo trimestre de 2026, atividades permanentes relacionadas a transparéncia,
capacitacdo, acompanhamento da gestdo e apoio ao aprimoramento dos controles e da legislagao

previdenciaria.

O Controle Interno realiza mensalmente a atualizagdo das informagdes sob sua responsabilidade no
Portal da Transparéncia e no site institucional da Colombo Previdéncia, mediante inclusdo dos relatérios
legais e demais documentos pertinentes. No periodo, também foram identificadas necessidades pontuais de
aprimoramento da disponibilizagdo das informacdes, as quais vém sendo encaminhadas aos setores
responsaveis, inclusive quanto a melhor evidenciacdo e facilidade de acesso aos Relatérios de Controle

Interno.
Capacitagdes
No segundo trimestre, foram realizadas as seguintes capacitagdes:

| Seminario Paranaense de Boas Praticas em RPPS, promovido pelo Tribunal de Contas do Estado
do Parand, nos dias 26 e 27/05/2026, com carga horaria de 10 horas, abrangendo temas relacionados a
governancga, auditoria de RPPS, avaliagdo atuarial, Pro-Gestao, investimentos, reforma previdenciaria,

Controle Interno e decisdées do TCE-PR.

Il Férum Nacional de Controladoria Interna, realizado entre 10 e 12/06/2026, em Curitiba, com

carga horaria de 18 horas.

As capacitagdes realizadas contribuem para o aperfeicoamento das atividades de fiscalizagdo e
acompanhamento desenvolvidas pelo Controle Interno, especialmente diante das alteragbes normativas e

do aprimoramento continuo das praticas de governanga dos RPPS.

No periodo, o Controle Interno também atuou, em conjunto com a Diretoria e Assessoria Juridica,
na realizacdo de estudos relacionados a propostas de alteragdo e atualizagcao da legislagdo previdenciaria

municipal, atividade que demandou analise técnica e participagdo da Controladoria.

Registra-se, ainda, a continuidade das atividades relacionadas a participagdo da Colombo
Previdéncia nas iniciativas de reconhecimento de boas praticas promovidas pela ABIPEM, envolvendo
levantamento, organizagdo e disponibilizagdo de documentos comprobatérios relacionados as areas de
governanga, investimentos e responsabilidade previdenciaria, os quais a Colombo Previdéncia foi premiada,
pela primeira vez, nas trés modalidades dos Prémios Destaque Brasil da ABIPEM, com os seguintes

resultados:
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e 16° lugar — 7° Prémio Destaque Brasil de Investimentos;
e 20°Jugar — 8° Prémio Destaque Brasil de Responsabilidade Previdenciaria;
e 34° |ugar — 4° Prémio Destaque Brasil de Governanga Previdenciaria.

Os resultados foram reconhecidos durante o 59° Congresso Nacional da ABIPEM, realizado entre
10 e 12 de junho de 2026, em Natal/RN. A prépria Colombo Previdéncia registrou institucionalmente as trés

colocacoes, e a ABIPEM confirma que a cerimdnia realizada no Congresso contemplou as trés categorias.

As premiagdes constituem reconhecimento externo das praticas adotadas pela Autarquia nas areas
de gestdo dos investimentos, responsabilidade previdencidria e governanga, contribuindo também como

instrumento de avaliagdo e estimulo ao aprimoramento continuo dos controles e processos institucionais.

Em razdo das demandas ordinarias e extraordinarias desenvolvidas no periodo, inclusive
participagdo em estudos para atualizagdo da legislagdo previdenciaria municipal, algumas verificagbes
especificas previstas no Plano Anual de Trabalho — PAT 2026 foram reprogramadas ou permanecem em
continuidade. Os principais eixos de controle previstos para o periodo foram contemplados nas analises
realizadas, permanecendo as atividades nao concluidas incorporadas ao planejamento dos periodos

subsequentes, observados os critérios de risco, materialidade e relevancia.

15. CONCLUSAO

O presente Relatoério consolida as atividades de acompanhamento e fiscalizagdo realizadas pelo
Controle Interno da Colombo Previdéncia no segundo trimestre de 2026, considerando as atribuigbes da

Unidade de Controle Interno.

No periodo, foram analisados atos e informagdes relacionados, entre outros, a concessdo de
beneficios, compensagao previdenciaria, investimentos, licitagdes e contratos, contribuicées previdenciarias,
Taxa de Administragdo, equilibrio financeiro e atuarial, Certificado de Regularidade Previdenciaria — CRP,
Pro-Gestdo RPPS, prestagéo de contas, transparéncia e atendimento as demandas dos érgaos de controle,

além do acompanhamento dos Relatérios Mensais de Gestao Previdenciaria.

As verificagdes realizadas demonstraram, de modo geral, regularidade dos procedimentos e
controles analisados, ndo tendo sido identificadas ocorréncias que, consideradas em seu conjunto,
comprometam a regularidade da gestéo previdenciaria no periodo. Os apontamentos identificados possuem,
predominantemente, carater de aprimoramento, atualizagdo ou acompanhamento, tendo sido registradas

recomendagdes e providéncias especificas nos respectivos capitulos deste Relatério.
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Registra-se, ainda, que as recomendacdes emitidas pelo Controle Interno tém carater de orientacao,
prevencdo e aprimoramento dos controles, devendo as unidades responsaveis adotar as providéncias

cabiveis e manter as respectivas evidéncias para acompanhamento posterior.

Diante das analises realizadas e das evidéncias examinadas, este Controle Interno conclui que, no
ambito e extensao das verificagbes realizadas no segundo trimestre de 2026, os controles e procedimentos
avaliados mostraram-se, de forma geral, adequados e regulares, ressalvados os pontos de atengao,

recomendacdes e matérias em acompanhamento registrados ao longo deste Relatério.

As situagdes pendentes ou que dependam de manifestagdo técnica, atualizacdo documental ou
providéncia administrativa permanecerdo sob monitoramento do Controle Interno, sendo sua evolugéo

verificada nos periodos subsequentes.

Este relatdrio foi elaborado na modalidade de amostragem, ndo esgotando todos os temas relativos
a Autarquia, e nao substitui recomendacgdes ja emitidas anteriormente, tampouco impede novos

apontamentos por parte deste Controle Interno ou demais 6rgéos de fiscalizagéo.

O relatorio sera disponibilizado no site da Colombo Previdéncia, assegurando a transparéncia e

publicidade, e ciéncia dos Conselhos Deliberativo e Fiscal da Autarquia.

Segue para conhecimento e divulgacao.

Documento assinado digitalmente Colombo, 12 de agOStO de 2026
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SANDRA MARA BONTORIN CECCON

Controladora Interna Colombo Previdéncia
Ao Senhor
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Diretor Superintendente
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