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1. INTRODUGAO

O Sistema de Controle Interno da Colombo Previdéncia foi instituido pela Lei Municipal 1362/2014,
estabelece normas gerais sobre a fiscalizagdo da Autarquia Colombo Previdéncia, que sera feita pela
Controladoria Interna, nos termos dos arts. 31 e 74 da Constituicdo Federal, art. 59 da Lei Complementar n°
101, de 04 de maio de 2000 e art. 101- C da Lei Municipal n° 960, de 02 de agosto de 2006 e tomara por base
a escrituragdo e demonstragdes contabeis, os relatérios de execugio e acompanhamento de projetos e de
atividades e outros procedimentos e instrumentos estabelecidos pela legislagdo em vigor ou 6rgéos de controle
interno e externo.

A pratica do controle interno segue os parametros do Programa de Certificacdo Institucional e
Modernizagdo da Gestdo dos Regimes Préprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios — Pré Gestao.

O presente relatério apresenta e avalia o desempenho geral da Colombo Previdéncia- Previdéncia dos
Servidores municipais de Colombo regido pela Lei Municipal 960/2006, pelo Regimento Interno e demais
normas que regulamentam a Autarquia. A intengdo do Controle Interno aqui é fazer uma analise geral dos itens
verificados pelo Controle Interno durante o primeiro trimestre de 2023.

O trabalho do Controle Interno tem como objetivo assegurar o alcance dos objetivos, por meio de
identificacdo antecipada dos possiveis eventos de risco que poderiam ameacar o processo, tais como
cumprimento de prazos, leis e regulamentos, etc.,, com vistas a melhoria continua dos processos
organizacionais.

O foco de atuagdo deste controle interno terd cardter orientador, preventivo e de auxilio & gestso,
comprovando a legalidade e avaliando os resuitados quanto & economicidade, eficacia e eficiéncia, da gestao
patrimonial, orgamentaria, financeira e operacional das unidades que compdem & estrutura administrativa da

Autarquia.

2. CONSIDERAGOES DO RELATORIO ANTERIOR

Em fevereiro, foi emitido o relatério geral do exercicio de 2022, que foi entregue ao Diretor
Superintendente em 06/03/2023, sendo que as consideragdes levantadas na oportunidade e ainda inconclusas
s&o as seguintes:

Agenda de Obriga¢des: Foi recomendado para que os prazos impostos pelos orgdos fiscalizadores
sejam cumpridos para evitar eventuais apontamentos e/ou irregularidades para a Autarquia.

Pré Gestao: Necessidade de adequagbes conforme relatorio de auditoria e Manual do Pré Gestao.

Conselhos: Considerando o artigo 30 do Decreto Municipal 54/2015 (Regimento Interno da Colombo

Previdéncia), que dispde que o prazo do mandato do Presidente e Vice Presidente do Conselho é de 02 anos,
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foi enviado e-mail para o entdo presidente e Diretor Superintendente solicitando informagfes gquanto ao

registro. Segundo informagbes do senhor Marco, membro do conselho Deliberativo, houve a eleicdo, e o

mesmo iria solicitar retificagdo da ata referente a reunido, para que conste o registro.

3. BENEFICIOS

Os processos foram encaminhados ao Controle Interno apds a concesséo dos beneficios e avaliados de

acordo com manual de concessao de beneficios e regras vigentes.

Passaram pela andlise do Controle Interno, no 1° trimestre, o total 34 (trinta e quatro) processos de

concessdo de beneficios, sendo estes referentes as concessdes dos meses de dezembro de 2022, janeiro e
fevereiro de 2023:

27 (vinte e sete) aposentadorias voluntarias;

01 (uma) aposentadoria por invalidez;

06 (seis) pensodes por morte.

Aposentadorias Voluntarias

data portaria

parecer beneficidrio tipo

004/20523 Mariza do Rocio Canestraro 07/12/2022 Especial de Magistério
005/2023 Lurdes Bernadete Alves Seixas Schutz 01/12/2022 Aposentadoria por ldade
006/2023 Zenobia Duard Szulek 01/12/2022 Especial de Magistério
007/2023 Marisa da Costa Casagrande 01/12/2022 ldade e Tempo de Contribuicdo
008/2023 Leisle Carla Sziecinny Ferreira 01/12/2022 Idade e Tempo de Contribuicdo
009/2023 Ster da Silva Lisboa Machado 01/12/2022 ldade e Tempo de Contribuicdo
011/2023 Lucia Lane Guimaraes Campos 01/12/2022 Idade e Tempo de Contribuicdo
012/2023 Juvelina Bueno 01/12/2022 ldade e Tempo de Contribuicdo
013/2023 Celia Regina Gomes Mocelin 01/12/2022 idade e Tempo de Contribuigdo
014/2023 Francisco Luiz Cardoso Neto 01/12/2022 Aposentadoria por Idade
015/2022 Maria de Lourdes Moreira 01/12/2022 Aposentadoria por ldade
023/2023 Antonia Marilda dos Santos 06/02/2023 Aposentadoria por Idade
024/2023 Terezinha Branco Nunes 06/02/2023 Aposentadoria por Idade
025/2023 Rosicler Valeria Straioto da Cruz 08/02/2023 idade e Tempo de Contribuicdo
026/2023 Rosiliane de Lima D’Agostin 08/02/2023 Idade e Tempo de Contribuicdo
027/2023 Adenicio Dias 08/02/2023 Idade e Tempo de Contribuicdo
028/2023 Eliane Rodrigues da Conceigdo 08/02/2023 Idade e Tempo de Contribuigio
029/2023 Sirlei Aparecida dos Santos Rodrigues 08/02/2023 Idade e Tempo de Contribuigdo
030/2023 Dalva Aparecida da Silva 08/02/2023 Idade e Tempo de Contribuicdo
031/2023 Roberto Colago 08/02/2023 Idade e Tempo de Contribuicdo
032/2023 Ad3o Medeiros 06/02/2023 Aposentadoria por Idade
033/2023 Silmara do Rosario Cavalli Strapasson 08/02/2023 Especial de Magistério
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037/2023 Maria Augusta Ghirald Rizzatto 08/02/2023 Aposentadoria por Idade

038/2023 Lucelia Dolada de Miranda 06/02/2023 Idade e Tempo de Contribui¢cdo
039/2023 Maria de Lourdes Pereira Reis 08/02/2023 Idade e Tempo de Contribuicio
040/2023 Silvia Carla Goetten Santos 06/02/2023 idade e Tempo de Contribuicio
041/2023 Norma Suely Moreira 08/02/2023 Idade e Tempo de Contribuicio

Penséo por Morte

parecer beneficidrio data portaria tipo
001/2023 Leonilda Semilo Bacule 13/12/2022 Pensdo por Morte
002/2023 Francisco Correa de Lima 13/12/2022 Pensdo por Morte
003/2023 Orelina Duvirgens dos Santos 13/12/2022 Pensdo por Morte
034/2023 Dirlene de Fatima Rodrigues Santos 26/01/2023 Pensdo por Morte
035/2023 Leila Antoniacomi Kazubek 26/01/2023 Pens3o por Morte
036/2023 Barbara Machado Wotekoski 09/02/2023 Pensdo por Morte

Aposentadoria por Invalidez

Parecer Beneficidrio data portaria Tipo

010/2023 Maria da Gloria Silva dos Santos 01/12/2022 Aposentadoria por Invalidez

Verificada a parte procedimental, constatou-se que os documentos necessarios foram juntados, houve
a analise técnica e juridica com as devidas publicagfes, os processos foram remetidos ao Tribunal de Contas

do Estado dentro do prazo legal e ndo foram constatadas irregularidades.

Em atendimento ao Pré Gestdo, semestralmente sdo elaborados relatérios especificos da area de
beneficios. O ultimo elaborado foi referente ao segundo semestre de 2021. Estes documentos sdo remetidos

ao Diretor Superintendente e disponibilizados no site da Colombo Previdéncia para consulta dos interessados.

4. AGENDA DE OBRIGAGOES

Os prazos estabelecidos pelo Tribunal de Contas do Estado do Parand devem ser cumpridos, com
rigorosidade sob pena de sancdo com aplicag&o de multas pela Corte de Contas. As obrigagbes impostas
na Instrugdo Normativa 175/2022 (Agenda de Obrigacdes do Tribunal de Contas do Parand) para a

Autarquia, conforme consultas realizadas durante o periodo consta da seguinte forma:
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* 05 prazos para encaminhamento do SIM Al dos meses 0, 1 e 2 de 2023 foram prorrogados para 30/04/2023, conforme Portarts 483/2023 de 13/04/2023

Devem também ser observados os prazos de envio de informagdes dispostos pelo Ministério da

Previdéncia social,( Anexo 1) que nas consultas, constam nas seguintes situagdes:

02fjan 11/jan 03/fev 15/fev 14/mar

21/ mar

29%/mar 0B/abr @ 13/abr . 18/abr

 DPIN 31/12/2022 ‘ . i
DRAA31/03/2023 .
DAIR

dez 31,01

irreg

33;’ abr
13/abr

ian 28/02
few 31703

mar 30/02

02! jan 1ifian Gsfj%fﬁMii»,fiey Iéfw@ar

21/mar  29/mar 06/abr 12/abr - 18/abr

BIPR
06 b 2022 31702

%:re# - 2ifmar

i3

irreg

Constatamos que algumas informagdes constam com envio fora dos prazos estipulados pelos Orgaos
Fiscalizadores. Sendo assim, recomendamos mais uma vez que sejam tomadas medidas para que tais atrasos
nado permanegam, devendo ser evitadas aplicagdes de multas e/ou ocasionar eventuais irregularidades pela
falta dos envios e cumprimento dos prazos.

Também devem ser cumpridos os prazos para langamentos das informagdes nos sistemas contébeis,
vez que o Ente se utiliza das informagdes constantes para consolidagdo e publicagdo das informacgdes

bimestrais.

5. PROCESSO DE PRESTAGAO DE CONTAS

WA
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Em 28/03/2023 foi encaminhado o processo de prestagdo de contas de 2022, que gerou o protocolo de
numero 207574/2023.

O relatério do controle interno, nos moldes da Instrugdo Normativa n°® 178/2023 TCE/PR foi entregue ao
Diretor Superintendente em 27/03/2023 anexo a Prestagdo de Contas e o parecer foi pela regularidade, com

ressalva de observancia dos prazos da agenda de obrigactes imposta pela Corte de Contas.

6. LICITAGOES E CONTRATOS
Durante o primeiro trimestre de 2023 passaram pela analise do Controle Interno os seguintes

processos de compras e/ou licitagdes:

Processo 37624/2022- Termo Aditivo. Locag8o de Imével. Parecer 017/2023; Valor R$ 11.724,00 (onze
mil setecentos e vinte e quatro) mensais. Fornecedor: Solofino Industria e Comercio de Cal e Calcario Ltda.

Regular.

Processo 41301/2022- Termo Aditivo. Consultoria Financeira. Parecer 018/2023; Valor R$ 50.387,22
(cinquenta mil, trezentos e oitenta e sete reais e vinte e dois centavos) anual. Fornecedor: Credito e Mercado

Engenharia Financeira Eireli. Regular.

Processo 37336/2022- Dispensa de Licitagdo — Sistema de Célculos Previdenciérios. Parecer

019/2023; Valor R$ 10.260,00 (dez mil, duzentos e sessenta reais) anual. Fornecedor: Coppini. Regular.

Processo 41290/2022- Credenciamento- Restaurantes. Parecer 020/2023. Valor varidvel pelo tipo de

alimentagdo. Fornecedor: Marlene Araci Lazarini Franceschi EPP. Regular.

Processo 17812/2023- Credenciamento Restaurantes. Parecer 021/2023. Valor variavel pelo tipo de
alimentag&o. Fornecedor Restaurante Sobradinho Ltda. Recomendagéo de que o contrato seja anexado ao

portal de transparéncia. ltem que foi atendido pelo Departamento. Procedimento Regular.

Processo 1092/2023. Credenciamento Restaurantes. Parecer 022/2023. Valor Varidvel pelo Tipo de
alimentacédo. Fornecedor Dr. Prato Grill. Recomendagdo de que o contrato seja anexado ao portal de

transparéncia. ltem que foi atendido pelo Departamento. Procedimento Regular.

Processo 39580/2022. Dispensa de licitagdo. Servigo de Monitoramento. Parecer 043/2023. Valor R$

1.788,00 (um mil, setecentos e oitenta e oito reais). Fornecedor Wolf Tatico Brasil Monitoramento.

Processo 7608/2023. Inexigibilidade de Licitagdo. Anuidade Associagdo. Parecer 044/2023. Valor R$

2.875,00 (dois mil, oitocentos e setenta e cinco reais). Fornecedor: Apeprev. Regular.

Processo 8213/2023. Inexigibilidade de Licitagdo. Inscrigdo em curso. Parecer 045/2023. Valor R$
4.600,00 (quatro mil e seiscentos reais). Fornecedor: Apeprev. Recomendagbes para que seja mantido o

extrato em sitio eletrénico em conformidade com o par. Unico do artigo 72 da Lei 14.133/2021. \%
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Nos pareceres foram citadas algumas sugestées de melhorias para os préximos procedimentos, com a

finalidade de melhor instrucéo processual.

Todos os contratos em vigor estdo sendo fiscalizados pelos respectivos gestores, os quais

acompanham e verificam a execug&o, prazos e valores para pagamentos.

7. SISTEMA GERENCIADOR DE ACOMPANHAMENTO E DEMANDAS RECEBIDAS PELO TRIBUNAL
DE CONTAS DO PARANA

No primeiro trimestre foram recebidos os seguintes Apontamentos Preliminares de Acompanhamento:

SG4 - SISTEMA DE GESTAD DE ACOMPANAAMENTO

APA- Apontamento Preliminar de Acompanhamento

Ao 2023 w Home

o do AP

Stuagan:

APA - Apordamento Pr

SEADE -

g infarmaries @ AP -

Verificamos que todos ao apontamentos foram respondidos em tempo habil & Corte de Contas.

8. CANAL DE COMUNICAGOES TCE PR - RECEBIMENTO DE DEMANDAS

Ao consultar o sistema de Canal de Comunicaces do TCE PR, ndo constatamos o recebimento de

nenhuma demanda no periodo.
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9. CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA- CRP
A Certidao de Regularidade Previdenciaria foi emitida em 02/01/2023 com validade até 01/07/2023.

Ao emitir o extrato de regularidade em 11/04/2023 observamos alguns itens irregulares. Vejamos:

Munaicipio ge Colombo - PR

Ente Federatin: Mueinighy de Calombs - FR
CHA Bripsd: 76 105 534000472

CHP Vigenter S13-2EEZRY. emida em OLDNSZY Estadly % vigente afi; 1 QUOTI033

Batx Pesnms

o Himines o

addeia o fnaites de

§ g 5 R

i de reajusionente 003 heneficios 4% trimos de x4 56 B2 Conslifuigia Federal Reqmitsy

Regdor

Bremtianie § Prainiie

Reguitar
& Zecretaria de Koguiar
gt R i Refanse Regvlar,

el i (mdisae gavkors & repme prip Orike Reguler

G feetrEoe previdensiftoy Regular

Sqibn Fnsncska e Atuarial
e . .

anceiis & st -

“Infoenaches Conmabels

Informages Srovidenciding o Hopnsyes

an iz ¢ ~DIPR - Cobsstlnet & Catdtar Gophiul Teregguac

Cemomstiatiods mfoymrodes Fiaidennidies e Bonrakes s DIER - Enlaiunhangaids fevepular

Investimentos dos Recursos Previdenciarios
. Coterety

- DFEM -

Regutsr

pEa s Regind
dos Retursas - DRIR 4 frregedes
ecarson = DAL Ency i feregalsr

sl

£ 4 Lagdar
B previdencidda — Conftato om Cvpress de i Regidar
S s . s 5 Rtk

Embora a certiddo tenha validade até julho de 2023, recomendamos que as irregularidades sejam

X
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10. PRO GESTAO

Em 23/10/2020, apés auditoria realizada por certificadora externa, a Colombo Previdéncia atingiu o
nivel | do Programa de Certificagédo Institucional e Modernizagdo da Gestdo dos Regimes Proprios de
Previdéncia Social da Uni&o, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios (Pré- Gestéo). A certificagdo
tem validade de 3 anos e para sua renovacgdo a Autarquia deve comprovar a manutengdo dos itens exigidos

para o nivel atingido.

Ja é de conhecimento que varias adaptagBes e melhorias sdo necessarias conforme apontamentos

feitos no relatério de auditoria e atualizagdes do Manual do Pré Gestéo.

A seguir resumo contendo a exigéncia do Manual (verséo 3.4 atualizada em 23/12/2022); Apontamento

de melhoria do relatério de auditoria e considerag@es do Controle Interno:

3.1. Dimensdes: Controle Interno

Acdes e Requisitos Nivel I-

Manual

Apontamento no relatério de auditoria

1CQ Brasil

Considerag¢tes Controle Interno

3.1.1.MAPEAMENTO Nivel
I: 2 (duas) areas obrigatorias:
Beneficios  (concessdo ¢

revisdo de aposentadorias e

Oportunidade de melhoria: revisdes dos
processos mapeados (Betha) assim como

estabelecer seus indicadores de

desempenho para acompanhar sua

¥ A revisio do mapeamento deve

ser verificada e aplicada conforme

sugestdes acima, pelo setor competente

v' Os arquivos (vigentes) podem ser

pensdes) e  Arrecadagdo | eficiéncia e definir uma metodologia para |localizados nos  seguintes caminhos:
(cobranca de débitos de | seu mapeamento. Colomboprev; PRO GESTAO; DOC
contribui¢des em atraso do CERTIFICADORA; CONTROLES
ente  federativo e  dos INTERNOS, Mapeamentos.

servidores  licenciados e v' Necessério adequar os
cedidos). mapeamentos

3.1.2. Oportunidade de melhoria: Para a v O Controle Interno fez alguns
MANUALIZACAO Nivel I: | manualizacio de Processos como desafio ajustes no Manual, o qual foi encaminhado,
?(f:;f:g: . (a?:i/iissi?\o gz de methoria do processo de gestdo de |via e-mail, para a Diretora de Concessio de

aposentadorias e pensdes) ¢
Arrecadacio (cobranca de
débitos de contribuicGes em
atraso do ente federativo e dos
servidores  licenciados e
cedidos).

processos, o Instituto de Previdéncia

necessita aplicar a identificagdo dos
pontos de controle e/ou pontos de atengio
em todos 0s seus processos mapeados no
procedimento, Essa acdo ajudara de forma
significativa as atividades de controle

interno, identificando os pontos a serem

Beneficios em 11/03/2021, para revisido e
encaminhamento para aprovagio.

v' Esbogo do
Arrecadagdo encaminhado em 29/11/2023.

Manual de
¥v" Recomendamos que as revisdes
sejam verificadas em conformidade as boas

préticas estabelecidas pelo Pré Gestido e
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verificados e quais atividades que
precisam ser controladas. Outro ponto
importante é a inclusdo de indicadores
desempenho para e acompanhamento e
monitoramento dos processos. Necesséario
incluir na descri¢do do manual as etapas €
detalhamento de como os processos sdo
iniciados pelo Betha. Essa agio
demonstrara para a Diretoria Executiva os
pontos de melhorias e a efetividade dos
processos mapeados e do planejamento

estratégico.

legislagdes vigentes, e o Manual aprovado
para que seja possivel a aplicagdo dos
regulamentos atualizados, e também os
processos sejam adequados as orientagdes
impostas.

v A sugestido é de que os arquivos
de manualizagdes bem como suas
alteracdes sejam aprovadas por Portarias ou
Resolucdes da Diretoria, para que com o
decorrer do tempo, ndo sejam confundidas
as versdes, facilitando a identificacdo do
arquivo vigente.

v Os arquivos (vigentes) podem ser

localizados nos  seguintes  caminhos:
Colomboprev; PRO GEST[\O; DOC
CERTIFICADORA; CONTROLES

INTERNOS, Manuais.

3.1.3. Capacitagao e
Certificacio Os dirigentes do
orgdo ou unidade gestora do
RPPS, assim considerados o
representante legal do orgio
ou entidade gestora e a
maioria dos demais diretores,
dos membros

do

a maioria
titulares consetho
deliberativo, a maioria dos
membros titulares do
conselho fiscal, o responsavel
pela gestdo das aplica¢des dos
recursos ¢ a totalidade dos
membros titulares do comité
de

investimentos  deverdo

possuir a certificagdo

Item cumpre os critérios minimos

v' GESTOR DE RECURSOS: Portaria
011/2021. Giovani Corletto - CPA 10

Yo CoMmitt DE L INVESTIMENTOS
Portaria 010/2021.

Wilton  Luiz  Carrdo- CGRPPS;

Giovani Corletto- CPA 10;

Marco Aurélio Gastio- CPA 10;

Riolando Fransolino Junior — CGINV |
Aleksandra do
CGRPPS;

Carmo  Ullman-
Maioria dos membros dos conselhos-
31/07/2024.
v DeLIBERATIVO (3 titulares, 1
suplente):

Marco Aurelio Gastio;

Marcia Regina de Lima;

Claudinei Duarte de lima; 0

Ruea XV de Novembiro, n?. 321, Colombo/PR.
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correspondente, nos niveis

basico, intermedidrio ou
avangado, conforme definido
no item 3. do Manual da
Certificagdo dos Dirigentes e
Conselheiros, considerando o
porte do RPPS e o volume de

Tecursos.

Daniele V. E. Cordeiro- suplente.
v' FISCAL (1 titular, 1 suplente):
Riolando Fransolino Junior;

Paulo Cezar Antoniacomi-suplente

Acompanhar a certificacdo dos membros

dos Conselhos.

3.1.4. Estrutura do Controle

Interno

Existéncia na estrutura
organizacional do ente
federativo, de wuma area

comum de controle interno
que atenda ao RPPS, com
emissio de relatdrio semestral
que ateste a conformidade das
éreas mapeadas e
manualizadas e de todas as
acdes atendidas na auditoria
de certificacdo, bem como

acompanhar as providéncias

adotadas pelo RPPS para
implementar as agles ndo
atendidas. Devera ser

capacitado pelo menos 1 (um)

servidor do ente.

Oportunidade de melhoria: No que diz
respeito ao Controle Interno da Colombo
Previdéncia para fortalecimento da area
do processo de apoio a gestdo o processo

de Controle Interno deve:

-Elaborar plano de auditoria, com a

identificacdo dos principais controles
internos a serem verificados para atestar a
conformidade dos requisitos legais e das

areas mapeadas;
-elaborar matriz de risco operacionais;

-realizar testes de eficacia dos controles

internos;

-fazer acompanhamento por meio de
relatdrios das recomendagdes € agdes
corretivas identificadas;

-realizar analise critica das areas
auditadas para identificagdo de melhorias
juntamente com demais 4reas da gestdo
Diretoria

(Ouvidoria, Previdéncia,

Executiva, Investimentos ¢ demais areas).

v Estdo sendo tomadas medidas para
adequacéo e methoramento;

v J& ha no Controle Interno da
Colombo Previdéncia, plano de trabalho

anual, o qual € usado como base para o

desenvolvimento das atividades, sendo
descritas as principais atividades.
v' Especificamente na éarea de

beneficios, semestralmente ¢ feito relatorio
abrangendo os itens pertinentes. Os demais
itens do Pré Gestdo sdo verificados em
acles isoladas ou nos relatorios gerias
trimestrais

v" Os relatorios de Controle Interno
sdo direcionados a0 Diretor
Superintendente e disponibilizados no site

da Colombo Previdéncia;

3.1.5. Politica de Seguranca
da Informacao
Abranger todos os servidores

¢ prestadores de servigos que

Oportunidade de Melhoria:

-a Politica de Seguranca da Informacdo
necessita ser estruturada de forma que

sejam descritos as rotinas de Seguranga

v' Deve-se fazer os melhoramentos
area, de

observancia da Lei 13.709/2018- Lei Geral

nesta e adotar os critérios

de Protecio de Dados- de aplicabilidade

Rua XV de Novembro, n®, 321, Colombo/PR.
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acessem  informacdes  do
RPPS, indicando a
responsabilidade de cada um
quanto a seguranca da
informacéo.

de TI para garantir a sua aplicacio e

cumprimento;

-deve-se pensar na criagdo de padrdes de

trabalho para:
Verificagdo e realiza¢do de backup’s

Regras para solicitacdo de e-mails,
controle de senhas de acesso 4 estagdes de

trabalho e sistemas

Classificagdo e regras de uso de

informacdes internas e externas
Regras de armazenamento;

Regras para uso de internet e rede por

terceiros.

Ainda sobre as praticas de Seguranca da
Informagdo o Instituto deve estruturar
dentro da politica regras para guarda,
protecdo, recuperabilidade e controle de
saida das informacdes em meio fisico que
estdio  disponibilizados

em  pastas,

documentos impressos € arquivos.

Para essa estruturagio deve-se aplicar os
requisitos previstos na Lei de Acesso a
Informacéo —Lei 12.527/2011, Lei Geral
de Protecdo de Dados, principios de
Arquivologia e Biblioteconomia e de
de de
de

gestdo documentos  (tabelas

temporabilidade, técnicas
arquivamento, identificacdo das pastas,

outros).

obrigatoria.

v Neste campo, deve buscar ajuda
técnica sobre o que é necessario para que a
Autarquia evolua. Melhorar principalmente
o arquivo fisico, nfo s6 de beneficios mas
de todos os tipos de informacdes.
Seguranca de informagio de vérios tipos de
ameagas.

v" Com relagdo aos arquivos fisicos,
ja fot feita locacdo de nova sala para
armazenamento dos arquivos, e também dos
condicionamento e

armarios para

reorganizacao.

3.1.6 Gestdo e controle da
base de dados cadastrais dos

servidores ativos,

Enviar as informacdes do Censo e
Recadastramento para SPREV, por meio

do layout do SIG/RPPS- SIPREV e

v" Na versio 3.4 do Manual nio mais

¢ imposta a regra envio das

ao SIG/RPPS. Entretanto,

I\

para

informagdes

Rua XV de Novembro, n®. 323, Colombo/PR.
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aposentados e pensionistas
de

aposentados e pensionistas- A

Recenseamento

cada 3 anos

Recenseamento de servidores
ativos- A cada 5 anos
Recenseamento com
comparecimento minimo de
95% para os aposentados e

pensionistas e de 80% para os

servidores ativos;

apresentar o comprovante de envio.

conforme Portaria Conjunta

SEPRT/RFB/ME 71/2021 que dispde sobre
o eSocial, o ente ¢ RPPS devem comprovar
do de

o cumprimento cronograma

implanta¢do do Sistema Simplificado de

escrituragdo  Digital e  Obrigacdes
Previdenciarias, Trabalhistas e Fiscais
(eSocial);

v' Aqui necessario verificar se a
Prefeitura estd fazendo recadastramento, ¢

como demonstramos isso.

3.2. Governang¢a Corporativa

3.21. Relatorio de
Governanca Corporativa
Deve ser periodicamente

disponibilizado pela unidade
gestora do RPPS, em seu site,
o Relatério de Governanga
Corporativa, instrumento de
fransparéncia e prestacido de
contas da gestdo, que deverd
ser previamente submetido a
do

Conselho Fiscal e Conselho

analise e aprovacdo

Deliberativo.

Anual- Elaboracido e
publicagio de relatério, com
informagdes, no minimo,
sobre: dados dos segurados,
receitas e despesas; evolugdo
da situacio atuarial; e gestio
de investimentos ¢ Publicacio

das atividades dos orgios

de
equidade,

Para  fortalecer os  principios

Governanca  (transparéncia,
prestacdo de contas e responsabilidade
corporativa) a Colombo Previdéncia deve
estabelecer um momento formal para
analise do seu desempenho de modo a
permitir 0 acompanhamento das principais
decisbes tomadas pela gestio, e conselhos,
avaliar o cumprimento do plano de

trabalho das areas.

Observa-se a necessidade de estabelecer
uma pratica para identificar os riscos
organizacionais do Instituto e utilizar todos
os elaboracdo dos planos de contigéncias
para Riscos

0s Organizacionais

Identificados.

v' Esta observagdo foi encaminhada
para a Diretoria no dia 12/03/2021 por e-
mail aos senhores Wilton, Giovani e

Aleksandra.

v' Deve ser elaborado, encaminhado
aos Conselhos e divulgado o relatorio
referente ac exercicio de 2022. Ao
elaborar o  relatério  verificar  as
atualizagdes do Manual quanto aos itens

minimos a serem descritos;

v'  Ap6s disponibilizar no sitio

eletrénico.
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colegiados.

3.2.2 Planejamento

Plano de agdo anual, com
metas a serem atingidas no
exercicio para as areas de

gestdo de ativos e passivos,

no minimo  quantitativas,
possibilitando 0
acompanhamento dos

resultados pretendidos, com

énfase na area de beneficios.

Oportunidade de Melhoria: Percebe-se a
necessidade de um desdobramento dos
planos de acdo alinhados aos objetivos
estratégicos de forma a possibilitar o
monitoramento da implementacio agdes €

atingimento dos objetivos.

Existe também, oportunidade para
aprimorar e sistemizar a anélise dos
ambientes externo e interno € a construgio
de cendrios considerando as competéncias
essenciais, processos internos e requisitos
das partes interessadas € também no que
diz respeito a oportunidades para
aprimorar a divulgacdo das estratégias, dos
planos de acdo e metas para todas as partes

interessadas.

E necessario alinhamento para toda a

gestdo da “concepgfio” de meta, como

v Disponivel no site da Colombo

Previdéncia o Plano de Agdo ¢
Capacitagdo para os exercicios de 2022 e
2023.

¥ Verificar os pontos de melhorias
¢ adequar ao Plano;

v" Conforme sugerido no relatério
de auditoria, € importante se manter
momentos formalizados para as discussodes
sobre o atendimento das metas 14 descritas.

v' Fazer registros e
acompanhamento das metas alcangadas ou
ndo necessarios

alcancadas e se

reestruturar o plano.

sendo resultado quantitativo a ser
alcancado e acompanhamento de ser
desempenho  estratégico por  meio
formalizado, por meio de reunides
sistematizadas, = com  andlises  dos
indicadores e metas definidos pela
Diretoria Executiva para avaliar o
desempenho de todas areas.
3.2.3. Relatério de Gestio Oportunidade de  melhoria: existe a v Deve elaborar o relatorio

Atuarial
Elaboracdo do Relatério de
Gestao Atuarial.
Contemplando a anélise dos
das

resultados avaliacOes

atuariais anuais relativas aos

necessidade de descrever no relatério o
comparativo entre a evolugio das receitas
¢ despesas estimadas e as efetivamente
executadas de no minimo as 3 ultimas
com analise e a

avaliagbes atuariais

comunicagio de se os resultados atuariais

comparativo, em conformidade com o

Manual e sugestdes do auditor.

Rua XV de Novembro, n°, 321, Colombo/PR.
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trés ultimos exercicios, com
comparativo entre evolugio
das receitas e despesas
estimadas e as efetivamente

executadas.

dos planos de custeio e beneficios do
sistema, e deve trazer todas as informacdes
pertinentes ao estudo realizado, como os
principais  resultados, as  hipOteses
utilizadas e, principalmente, a conclusio

do atudrio em relagio ao estudo.

3.2.4. Codigo de Etica da

Instituicio
Conhecimento pelos
servidores, segurados,

conselheiros ¢ membros dos
Comités, fornecedores e

prestadores de servico e partes

Oportunidade  de  melhoria: para
fortalecimento do Cédigo de ética existe a
necessidade de se estabelecer uma
Comissdo de ética para tratamento dos
desvios de conduta identificados com as

partes interessadas.

v' Ja foi encaminhado ao Diretor
Superintendente, em 2022, esboco com as
alteragSes propostas. Pendente de revisio e

aprovagio.

v Ap6s aprovado disponibilizar em

sitio eletrénico.

relacionadas.

3.2.5 Politicas . - v’ Estes itens foram demonstrados
Por meio de Editais dos concursos

Previdenciarias de Satde e - " , |por documentos do Departamento de
publicos para o Municipio esti

Seguranca do Servidor

Nivel I- Agdes isoladas em

estabelecida a obrigatoriedade de exames

médicos admissionais dos aprovados em

Recursos Humanos da Prefeitura

Municipal de Colombo.

saide do servidor quem e .. O item d (incluso apds a auditoria,
concurso publico, como requisito para
contemplem: - comprova-se com as pericias dos
posse e nomeagio.
a) exames médicos aposentados por invalidez.
Lo O servico de pericia médica na unidade
admissionais dos aprovados
s gestora do RPPS ou no ente federativo se
em concurso publico, como
s comprova por meio do Termo de Aditivo
requisito  para posse €
< de contrato de empresa terceirizada para a
nomeagao;
. . . realizagdo dos servigos de pericia.
b)servi¢o de pericia medica na ¢ ¢ p
unidade gestora do RPPS ou | Assim como registros de a¢des educativas
no ente federativo, por | pararedugio de acidentes de trabatho.
servidores do quadro efetivo
ou contratados por meio de
terceirizagio;
cjacdes  educativas  para
reducdo dos acidentes de
trabalho.
d) realizar periodicamente, no
£,
Rua XV de Novembiro, n®, 323, Cofombo/PR. 16
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prazo de 4 anos, a revisdo dos
beneficios de aposentadoria
por incapacidade permanente,
para verificacdo da
continuidade das condi¢les

que ensejaram a concessio do

beneficio.
.2.6. Politi L . v i S i
3.2.6 olitica de O Comité de Investimentos e o Conselho Encaminhado este item  do
Investimentos . - Parecer para os diretores Superintendente e
Fiscal apresentam relatorio de
Nivel I- Elaboracdo de - Fi i 11/03/20 ia e-mail.
d acompanhamento da rentabilidade e dos inanceiro em 11/03/2021, via ¢-mai

relatorios mensais, ¥v" Necessario que o Conselho Fiscal

riscos das diversas modalidades de

acompanhados de parecer do faga e registre esta analise.

operacOes realizadas na aplicagdo dos

. . v L

Comité de Investimentos e recursos do RPPS ¢ da aderéncia das Falta relatorio ANUAL DE

aprovacio do  Conselho - . INVESTIMENTOS, em conformidade
alocacdes e processos decisérios de

Fiscal, de acompanhamento com o Manual.

investimento & Politica de Investimentos

da rentabilidade e dos riscos .
com parecer de analise mensal sobre a

das diversas modalidades de - .
gestdo da carteira.
operacdes e da aderéncia das
alocagdes e processos
decisérios de Investimentos
a Politica de Investimentos e
Relatério anual de
investimentos, com a
consolida¢do de todas as
informagdes  relativas  ao
exercicio anterior, incluindo a
conjuntura  econdmica, 08
resultados  alcangados em
relagdo as metas
estabelecidas, 0
comportamento do fluxo de
caixa e das aplicagOes

financeiras, a composicdo do

ativo, a  evolugio do
orcamento e a composi¢io da 4\ "
Rua XV de Novembro, n®. 321, Colombo/PR. 17
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carteira de imdveis, se houver.

3.2.7 Comité de
Investimentos
3 Membros vinculados ao

ente federativo ou ao RPPS.

Oportunidade de melhoria: para atingir
seus objetivos e aumentar o nivel de
governanga corporativa, melhorando a
transparéncia na gestio do RPPS, o
Comité de Investimentos deve considerar
elaborar procedimentos, manuais que
permitam a continuidade da gestdio no

gerenciamento dos recursos do regime.

Outro ponto importante diz respeito a
necessidade de ter descricdes detalhadas
das atividades em suas atas que devem
traduzir a execugdo do plano de trabalho,
acompanhamentos, tomadas de decisdes e
das

acompanhamento deliberagoes

tomadas.

v E-mail encaminhado, na data de

11/03/2021 para 0s Diretores
Superintendente e Financeiro para que
leve, as melhorias descritas ao Comité de
Investimentos e verifiquem possibilidades
de melhorias.

v Com intuito de colaborar, na data
de 06/05/2021 este controle Interno
encaminhou, via e-mail, aos Diretores
Superintendente e Financeiro, esboco dos
Manuais de Investimentos e também de
credenciamento para que 0s mesmos
possam ser revistos, adaptados conforme
necessidades ¢ posteriormente aprovados
para a efetiva utilizagdo por todos os
envolvidos.

v Em 08/03/2023 Novamente foi

enviado e-mail com esbog¢o atualizado.

3.2.8. Transparéncia

Este item ¢ atualizado pelo Controle

Interno. Porém, importante que as

informag¢des sejam disponibilizadas para
que seja possivel inserir no site e/ou Portal

de Transparéncia.

Acorddos das decisdes do v Disponivel no site OK
tribunal de Contas sobre as
contas anuais do RPPS ¢ o
Parecer prévio das contas de
governo, caso o Orgido de
Controle externo emita dos
dois
Atas dos orgdos colegiados na ¥ Disponivel no site Atualizar
internet
Atualizado até 2022

Avaliagio atuarial anual

v" Disponivel no site

Rua XV de Novemmbro, n®, 321, Colfombo/PR,
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Certiddo negativas de v’ Disponivel no site oK

tributos: Certidio de débitos
relativos a Créditos
Tributarios Federia € 4 Divida

Ativa da Unido e Certiddo de

Regularidade do FGTS

Codigo de ética v Disponivel no site Revisado em 2020. Atualizar
Composicao me v Disponivel no site Ok

nsal da carteira de

investimentos, por segmento e

ativo

Cronograma das agdes de v Disponivel no site Ok

educacio previdenciria

Cronograma de reunides dos v' Disponivel no site Atualizar

conselhos e comité na internet

~ . v D . . Contébeis estdo sendo atualizados ¢ de
Demonstragdes financeiras e Disponivel no site.

s . N Investimentos j& foi solicitado e
contabeis: a divulgagdo das ]

- , encaminhado novo e-mail para Diretores
demonstragdes deverd  ser

Financeiro e  Superintendente  em

30/03/2023.

realizada por meio de

internet- Semestral

~ . . . Ok. A partir da mudanca de sistema para
InformagBes concernentes a v" Disponivel no site P ¢ P

procedimentos licitatérios e IPM, as informagdes estdo inseridas

. . diretamente no Portal de Transparéncia-
contratos administrativos

Licitacoes.
. . . . Ok
Link para  acesso a0 v" Disponivel no site
CADPREV, para consulta aos
demonstrativos obrigatorios €
extrato do CRP
. . . . Ok
Plano de agio anual v Disponivel no site
e . . , . Ok
Politica de Investimentos v Disponivel no site

No site sao inseridos o Plano Anual de

AN

Politica e relatérios de Disponivel no site

1]
Trabalho do Controle Interno, Relatérios

Rua XV de Novembro, n®. 321, Colombo/PR. 1
CEP: 83414-000 - Ceniro

CNPI 08.434.306/0001-68

Tel, (41) 3656-2779



Colombo
Previdéncia

i D08 SERVIDORES PUBLIGGS MUNICIPAIS DE SRLOMBO

Controle Interno Colombo Previdéncia

controle interno- semestral

Gerais ¢ também relatérios semestrais de

Beneficios.

Regimento interno dos érgios

colegiados

v" Disponivel no site

Apenas o Comité de Investimentos possui
regimento interno. Necessidade de criar

Regimento Interno dos Conselhos.

Relagio entidades

credenciadas investimentos

v" Disponivel no site

Atualizar. E- mail encaminhado aos

Diretores Financeiro e Superintendente
em 30/03/2023.

Relatérios mensais e anual de v Disponivel no site Atvalizar
investimentos

3.2.9 Definicdo de limites de Apresentados o art. 74 do Decrefo n° Atende
algadas 054/2015 e art. 63 da Lei 960/2006

Assinatura  de 2 (dois)

responsaveis nos atos de

investimentos

3.2.10.  Segregagdo  das Apresentado art.75 e 76 do Decreto Atende
Atividades

Segregacdo das atividades de
habilitagdo e concessio de
de

beneficios daquelas

implantacdo, manuten¢io e

pagamento de beneficios

54/2015

3.2.11 Ouvidoria

Disponibilizacdo no site do
ente federativo ou do RPPS
de um canal de comunicacio

no modelo “fale conosco”

Oportunidade de methoria: é necessério
estabelecer um processo de avaliagio dos

indicadores de desempenho para agdo

Ouvidoria  (satisfagdo, satisfacio de
fornecedores, elogios, reclamagdes,
sugestbes e denuncias) de forma

identificar, monitorar, avaliar e tratar as

manifestagdes recebidas pelo canal.

Elaborar sistemdtica padronizada para

tratamento das demandas identificadas

pelos canais de comunicagio.

E-mail encaminhado para a assistente
social, responsavel pelo canal Ouvidoria,
em 11/03/2021com o conteido deste
relatério.

¢ Conforme orientagio do Manual,
o ideal é que os gestores utilizem os
relatérios pela Ouvidoria produzidos
para aprimorar 0s servicos e a
administragio do RPPS, analisando as
sugestdes, elogios, criticas, reclamagdes
¢ acolhendo

¢ denancias recebidas,

aquelas que forem pertinentes.

2
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Assim também, como necessario, a

elaboragdo de agbes comunicagdo para
garantir a disseminacdo e o conhecimento
dos canais

de comunicacdo com a

Governanga.

3.2.12 Diretoria executiva

Nivel superior para todos que
compdem a Diretoria
Executiva ¢ atendimento dos
requisitos previstos no art. 8

B, da Lei 9717/1998.

Apresentacio de Certificados de conclusio
de curso Superior de toda Diretoria

Executiva

Atende

3.2.13. Conselho Fiscal

Todos os membros que
compdem o Conselho Fiscal
deverdo comprovar 0
atendimento do Art. 8 B, da
Lei 9717/1998, relativos aos
antecedentes pessoais,
mediante certiddes negativas
de antecedentes criminais da
Justica Estadual e da Justica
Federal e declaragdo de ndo
ter incidido em algumas das
demais situacdes previstas no
inciso I do art. 1 da LC
64/1990. Pelo menos 1

representante dos segurados

Oportunidade de Melhoria: As atas do
Conselho Fiscal devem estar detalhadas
para evidenciar o acompanhamento das
deliberagdes de cada reunido devem estar
de avaliar a

registradas, forma a

efetividade das deliberacdes e dos

pareceres do Conselho Fiscal.

Ressalta-se também, a necessidade do
Conselho Fiscal incorporarem em seu
regimento interno seu funcionamento e
processo decisdrio assim com seu plano de

trabalho anual,

Outra boa pratica a ser implantada pelos
Conselhos ¢é elaboragdo de um relatério de
Prestagiio de Contas de seus atos de gestdo

ao final de cada mandato.

¢ O Controle Interno, encaminhou
na data de 01/12/2020 e-mail para a
Presidente do Conselho Fiscal, com o
texto acima, extraido do relatorio de
auditoria, para que tome as devidas
medidas de adequagio.

e Encaminhado Memorando
59/2021 para o Presidente do Conselho
Fiscal com o contetido que compete a
este.

s Encaminhado e-mail
01/09/2021 ao Presidente do Conselho

€m

com Manual, relatério e solicitagdo de
adequacdes as melhorias sugeridas no
Relatorio de Auditoria, bem como que
todos 0s conselheiros tenham
conhecimento sobre o programa.

e Deve Adequar

3.2.14. Conselho As atas do Conselho Deliberativo devem e O Controle Interno, encaminhou
Deliberativo estar detalhadas para  evidenciar o na data de 01/12/2020 e-mail para o
Todos os membros que acompanhamento das deliberagdes de cada Presidente do Conselho Deliberativo,
compoem 0 Conselho reunido devem estar registradas, de forma com parte do relatério de auditoria, para
Deliberativo deverdo 2 avaliar a efetividade das deliberagdes do que tome as devidas medidas di

Y
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comprovar o atendimento do
Art. 8 B, da Lei 9717/1998,
relativos  aos  antecedentes
pessoais, mediante certiddes
negativas  de antecedentes
criminais da Justica Estadual
e da Justica Federal e
declaracdo de nio ter incidido
em algumas das demais
situagdes previstas no inciso |

doart. 1 da LC 64/1990. Pelo

Conselho.

Ressalta-se também a necessidade do
Conselho Deliberativo incorporem em seu
regimento interno seu funcionamento e
processo decisorio assim com seu Plano de

Trabalho Anual.

Outra boa prética a ser implantada pelos
Conselhos ¢ elaboracio de um relatério de
Prestacdo de Contas de seus atos de gestdo

ao final de cada mandato.

adequagio.

* Encaminhado Memorando de n°
58/2021 para o Presidente do Conselho
Deliberativo com o conteido que
compete a este;

¢ Deve adequar.

menos 1 representante dos
segurados
3.2.15. Mandato, ¢ Necessidade de alterar legislacdo

Representaciio e Conselho

Definicdo da Legislagio o

processo de escolha para
composicdio da  Diretoria
Executiva, do  Conselho
Deliberativo ¢  Conselho

Fiscal

Agdo corretiva a ser tomada: encaminhar
proposta de alteracdo da Lei e Decreto
para incluir na legislagio o processo os
requisitos b e ¢ referente ao processo de
mandato ¢ reconducdo dos Conselhos

Deliberativo e Fiscal.

b) Admissio de reconduc¢do, limitada ao
maximo de trés mandatos consecutivos
para o mesmo conselho, como forma de

assegurar sua renovacio periddica

c) para se preservar o conhecimento
acurmulado, os mandatos dos membros dos
ndo  serdo

Conselhos coincidentes,

permitindo  que a renovagio da
composi¢do ocorra de forma intercalada e

ndo integral.

em conformidade com Manual.

s Ja foi elaborado esbogo de
alteracdo pela Procuradoria do RPPS,
porém importante que o mesmo secja
encaminhado

para  aprovacdo do

Legislativo.

3.2.16. Gestio de Pessoas

A unidade gestora do RPPS
deve possuir pelo menos
I(um) servidor efetivo com

dedicagdo exclusiva, ainda

A unidade gestora do RPPS possui quadro

de servidor efetivo com dedicacio

exclusiva conforme Lei 960/2006.

* [tem atendido
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que cedido pelo ente
federativo
3.3 EDUCACAO PREVIDENCIARIA
3.3.1. Plane de acdo e Oportunidade  de  melhoria:  como e Sugerimos que as capacitagdes;
capacitacio Plano de capacitagbes ou demais

Formagdo basica em RPPS
para servidores, dirigentes e
conselheiros

Treinamento aos servidores
area de

que atuam na

concessio de beneficios

oportunidade de melhoria, € necessario que
o Plano de capacitagio tenha alinhamento
com estratégias definidas, atribuigdes de
servidores de modo a apoiar a desenvolver
competéncia para o bom desempenho dos

processos ¢ atividades.

Torna-se importante a definicdo de uma
forma de avaliacdo dos servidores e das
equipes de trabalho, com critérios técnicos
das suas atribui¢des.  Essa aclo ird
subsidiar um levantamento de necessidade
de treinamento e capacitagdo mais
assertivo durante a elaboracdo Plano de

Capacitagéo.

atividades elaboradas para atendimento
deste item, sejam encaminhadas a este
Controle Interno para acompanhamento
dos itens pendentes.

o Verificar este item, possibilidade
de melhorias.

s Sempre que o servidor participar
de capacitagdes, manter arquivos dos

certificados para fins de comprovagéo.

3.3.2. Agbes de Didlogo com
o0s segurados e sociedade
Cartilha previdenciaria

dirigida aos segurados

Audiéncia ptblica anual para
divulgacdo do Relatério de
Governanga, dos resultados da
Politica de Investimentos e da

Avaliacdo Atuarial

Encaminhados a Folder Previdenciario
(Cartilha Previdenciaria) e as evidéncias

de realizacdo de audiéncia publica

¢ Deve ser feita audiéncia publica
referente ao encerramento de 2022.
e Verificar possibilidade de

atualizar o folder previdenciario;

Foram realizadas conversas previas com a Diretoria sobre a renovagéo, reforgamos o ponto ja

colocado no relatério geral de 2022 de que em caso de renovagio da certificagdo, a contratagéo seja realizada

§
%
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11. AUDIENCIA PUBLICA

Em dezembro de 2022 foi realizada Audiéncia Publica referente ao periodo de janeiro a outubro,
conforme convocacgéo e ata lavrada. Entretanto, necessério que se faga referente ao encerramento do periodo,
em cumprimento ao §2° do artigo 92 da Lei Municipal 960/2006:

§ 22 O COLOMBO PREVIDENCIA deverd realizar, semestralmente, audiéncias publicas objetivando
dar conhecimento, aos segurados, beneficidrios e a comunidade, de suas acdes, diretrizes de gestio

e investimentos,bem como de seu equilibrio financeiro e atuarial.

A realizag8o de audiéncia publica também é exigéncia do item Agdes de didlogo com os segurados e

sociedade do Pro Gestao:
3.3.2. Acdes de Didlogo com a sociedade e Segurados

b} Realizagdo de pelo menos 1 audiéncia publica anual com os segurados, representantes do Ente
Federativo {Poder Executivo e Legislativo} e a sociedade civil, para exposicdo e debates sobre
Relatorio de Governanca Corporativa, os resultados da Politica de tnvestimentos e da Avaliacdo

Atuarial.

12. TAXA DE ADMINISTRAGAO

QO artigo 73-A da Lei Municipal 960/2006 estabelece que Taxa de Administragdo para o custeio das
despesas correntes e de capital necessarias a organizagdo e ao funcionamento da Colombo Previdéncia é de
2,4% (dois inteiros e quatro décimos por cento) acrescida & aliquota de cobertura do custo normal das
aposentadorias e pensdes por morte, aplicada sobre o valor total das remuneragdes de contribuicdo de todos
os servidores ativos detentores de cargos efetivos vinculados ao RPPS do Municipio de Colombo, apurado no

exercicio financeiro anterior, ressalvado o disposto no § 5° do art. 73-B, que estabelece a utilizagdo da taxa.

A tabela elaborada pelo Diretor Financeiro apresenta os valores a serem recebidos a titulo de taxa de
administragcdo, com a base de célculo aplicada em conformidade com o estabelecido na legislagdo separado
por Plano Financeiro e Previdencidrio, o qual fazemos as verificagbes em conformidade com os extratos

bancérios e langamentos contaveis, tem-se os seguintes valores:

MéEs base Total repassar data conta mésSaldo  saido total
dez/21 328.473,18 09/01/2023 114  jameiro  869.679,27
jan/22_ | RS 326.871,88 13/02/2023 114 fevereiro  315.850,32
fewf22 | BS 364.535,79 4 10/03/2023 114 Marco 391.968,29

Os repasses da taxa de administragéo foram feitos de formas regulares. E as despesas administrativas
da autarquia estéo dentro dos limites da Lei. qél
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No fechamento da carteira de Investimentos de margo o valor aplicado referente a taxa de
administragéo é de R$ 391.968,69* (trezentos e noventa e um reais e sessenta e nove centavos), disponivel no
ativo FI Brasil Disponibilidades Renda Fixa- Geral- art. 7°, Ill.

*Valores informados na Carteira de Investimentos em conformidade com extrato bancério.

13. INVESTIMENTOS

Fazemos a verificagdo da Carteira de Investimentos conforme a Resolugdo CMN 4963/2021 e a
Politica de Investimentos vigente, se os investimentos do RPPS estdo nos limites estabelecidos nas
respectivas normas.

A Politica de Investimentos de 2023 publicada em 15/12/2022.

Comparando o relatério da carteira extraida do sistema Crédito e mercado, as informagdes enviadas
para o Dair encaminhado ao CADPREYV referente ao més de fevereiro e os langamentos contabeis, verificados

no Balancete de Verificagdo da competéncia, verificamos que as informagdes estdo condizentes.

Srtigo 7 Incee ], &iesa & 150,00% SL.51B.306.%1 11.84% $1.95%  IRSO0BIEEZTS
St 77, incisnl, Alinea b 100,00%  JEBE8ES6BETT - 3R IT%R 16.55% 15.55% B1.95% - 18183788055
Lrtigo 75, tneiss 11, Affnea " &5, 00% SHBS3EREEL 13TY% 16,00% O REI 60.00% BT 04831338

Arfigo 70 Inciso ¥ Anea e’ ERvie S I2E 505 68 1.44% 8 .00% iRe s 1.50% 283333402

Totat Renda Fixg 100 00% 28216835150  B629% 30.40% 68.54% ZEG A0%
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Srtige 8, oige ¥5.00% 8722523047 - 20.45% 10.00% 21.00% 2300% 1R85 597 86
Astige H® Indsnd 1000% 158113148 3T 3.50% 5.00% $00% - 2875550984
Artigo 107 S00% 12005 886 02 282% 3,05% 5.08% 8.375 872 85
Atiges T8 5.00% DEH2040.99 258% 500% - 117BBTISTS
Desenguadradg - BY 000 1R800 627 00 3.00% & 00% -4 850 627 0%
Tatal Rends Varidvel ! Estrolursde. s 3580% 12843582438 31.85% 45 0%

Fundo imobifdds

o]

2

Arlige 97 dnciso il 16, 50% 773182324 1,83% .00% 1.57% 03,00% 2477370508
Srtigo 85, Inciso I 1. 00% SIB1213 88 238% £.00% 5.80% FE00% 33304317 85
Total Exderor 10,00% 7 35303882 4 01% 4.09% BFTH 20,00%

Fonte: htips://siry.com.br/piataforma/Usuarios/uEnquadramentos.aspx

As verificagbes nos relatérios de Saldo dos Extratos das Contas Bancarias emitidas no sistema SIM
AM do Tribunal de Contas, n&o foi possivel, pois até o momento deste relatério ndo consta o encaminhamento

das informacdes referentes ao periodo.

14.DOCUMENTOS CONTABEIS

O art. 60 da Lei 4.320/64 estabelece que “é vedada a realizagdo de despesa sem prévio empenho”.
Despesas sem a prévia emissdo de empenho constituem despesas irregulares que ofendem a triade do gasto
publico (empenho- liquidagdo-pagamento), a qual deve ser obrigatoriamente seguida pelos Ordenadores de

despesas.

Durante o periodo, foram feitas as analises dos documentos contabeis mensais referentes a setembro,

outubro e novembro de 2022 com a emissao de pareceres, ndo identificando irregularidades.
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Na oportunidade, verificamos que os documentos j& haviam sido objeto de andlise pelo Conselho

Fiscal, conforme registro em ata de namero 01 e 02 de 2023 registrando a regularidade das informagdes.

15. ORGAOS COLEGIADOS

A Colombo Previdéncia conta, em sua estrutura administrativa, com os seguintes 6rgdos:
{- Conselho Deliberativo, como 6rgdo de normatizagéo e deliberag&o superior;
II- Conselho Fiscal, como érgdo de fiscalizagdo; e
lll- Diretoria executiva.

Conforme a Lei 960/2006 o Conselho Deliberativo sera composto por 07 (sete) membros efetivos e
respectivos suplentes, nomeados pelo Prefeito Municipal, os quais deverdo ser escolhidos dentre pessoas
idéneas com reconhecida capacidade e experiéncia em pelo menos uma das seguintes areas: previdéncia,
administragdo, economia, finangas, direito, engenharia, secretariado, ou em outra area afim, observado o

seguinte:
| - 01 (um) membro efetivo e seu respectivo suplente sera indicado pelo Prefeito Municipal;

[l - 02 (dois) membros efetivos e seus respectivos suplentes ser@o indicados pela Associagéo dos

Professores Publicos Municipais de Colombo - APMC;

Il - 03 (trés) membros efetivos e seus respectivos suplentes serdo indicados pela Associagao dos
Servidores Publicos Municipais de Colombo - ASSEMCO; e

IV - 01 (um) membro efetivo e seu respectivo suplente sera indicado pelo Conselho Deliberativo dentre

o seu quadro de inativos.

CONSELHO DELIBERATIVO

Atualmente o quadro do Conselho Deliberativo tem a seguinte composigéo:

S —
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DELIBERATIVO

Nome Portaria tandato indicacao  Certificacic
Titulares
karco Aurelio Gasta3o 238/2021  21/01f 2021- 31/12/3024 Executivo - CPALD
Marcia Regina de Lima 31&,’“2&21 12/08/2021- :zz,f.&gfzaii _ Assemco  CPRPPS
Rosaiba Vaz §. dos Anjos 04072022 26/01/2022-25/01/2026 Assemco
Silmara Aparecida Mayer 1028/2021  24/11/2021-24/11/2025 _Assemco
MarciaReginaTomé  510/2021  25/03/2021-25/03/2025  APMC
Claudinei Duarte de Lima  1028/2021  24/11/2021-24/11/2025  APMC ~ CPRPPS
Vicente Jose Kachel - 509/2021 25/03/2021- Aposentados
; Suplentes ; )
Danielle V. £, Cordeiro 238/2021  21f01/2021- 31@".%2}'2&2& Executive = CPRPPS
Ivanize de G. Guimarges 040/2022 26/01/ 2022- 25/01/2026 Assemco
Adriano A. Vieira Lopes 0402022 26/01/2022- 25/01/2026 Assemca
Giane Kibis Farias 1028/2021  24/11/2021-24/11/2025 Assemco
?eria Sitka Catsrina 530/2021 25;{83;’2%}2} 2540342025 APPAC
Jocimara G. da S. Rodrigues  1028/2021  24/11/2021-24/11/2025  APMC
589/2022 28/ 12&&22— Aposentados

Lidio Salvadergo

Até a presente data, verificamos as seguintes atas registradas: 27 de janeiro e 17 de fevereiro, ja

disponibilizadas no site da Colombo Previdéncia.

CONSELHO FISCAL

Atualmente o quadro do Conselho Fiscal tem a seguinte composicao:
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FISCAL ,
, dNome ~ Portaria Mandato indicagdo
Jumara Pessini de Almeida  238/2021  21/01/2021- 31/12/2024 Executivo
Jocimara de F. N. Foltran 040/2022 26/01/2022- 25/01/2026  Assemco
Dirceu Cavassin 238/2021  21/01/2021- 31/12/2024  Assemco
Riolando Fransolino Junior  238/2021  21/01/2021- 31/12/2024  Assemco
Rosilene A. de Limada Silva  395/2019  11/07/2019- 10/07/2023 APMIC
Eliane A, Alvesdelima  165/2023  16/03/2023-15/03/2027  APMC
Heloisa 7. B. Schunk 195/2008 04/07/2008- Aposentados
. Suplentes
faulo Cezar Antoniacomi 238/2021  2L/01/2021- 31/12/3024 Executivo
Ricardo Alonso da Silva 822/ 2021 18/08/2021- 19/08/2025 Assemco

Patrick Evandro Borges 1028/2021  24/11/2021-24/11/2025  Assemco

Sydnei de Jesus Godinho  238/2021  21/01/2021-31/12/2024  Assemco

Deisianse G. de A Paditha 395/2019  1L/07/2019- 10/07/2023 APMAC
K¥ XX : XK APMC

Delurde F. Beckec 195/2008  04/07/2008-  Aposentados

O Presidente é o senhor Riolando Fransolino Junior e Vice Presidente a senhora Jumara Almeida

conforme registro 03/2023. Eleicdo para novo mandato realizada na reunido do dia 16/03/2023.

Até a presente data, verificamos as seguintes atas registradas: 01/2023, 02/2023 e 03/2023, ja

disponibilizadas no site da Colombo Previdéncia.

18. CONSIDERAGOES GERAIS

A tituio de informagdes quanto as demais atividades desenvolvidas pelo Controle Interno, trazemos as

principais:

No més de margo, participamos, do Curso Nova Lei de LicitagBes realizado pela Apeprev, que foi
ministrado por procuradores estaduais e membros do Tribunal de Contas do Parana, trazendo os principais

aspectos da Lei 14.133/2021 para os Regimes Proprios de Previdéncia Social.

Com a mudanca de sistema de Gestdo Publica, algumas atualizagdes no Portal de Transparéncia, na
parte de relatérios, precisam ser encaminhadas manualmente, com o intuito de manter atualizado, o controle
interno tem feito este comando nas informagbes a serem enviadas ao Portal. Como a mudanga do sistema
ocorreu no ano de 2022, foram anexados os relatorios a partir deste ano, e foi solicitado que sempre que as

informacdes estiverem disponiveis para divulgag@o seja comunicado o Controle Interno para que possamos

v
manter atualizado. %
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17. CONCLUSAO

Tomando por base as documentagdes analisadas e informagdes /dados inseridos ao longo do relatério
acima, o Controle Interno conclui que as atividades da Colombo Previdéncia estdo em conformidade com as
exigéncias legais, sendo que ao longo do relatério foram inseridas consideragdes que este controle interno
entende relevante para uma melhor gestdo e transparéncia, itens que devem ser acompanhados ou

aperfeigoados, mas que nédo acarretam, a principio, irregularidades.

Este relatério foi elaborado na modalidade de amostragem, ndo esgotando todos os assuntos
pertinentes ao RPPS, também ndo isenta outros apontamentos que possam ser levantados pelo Controle

Interno e/ou demais fiscalizadores da Autarquia.
E o relatério, que segue para conhecimento e divulgago.
Este Relatério ndo substitui as recomendacgdes; orientacdes e observagdes feitas anteriormente.

Este relatdrio sera disponibilizado no site da Colombo Previdéncia para consulta de todos os

interessados, inclusive ciéncia dos Conselhos Deliberativo e Fiscal da Autarquia.

Colombo,18 de abril de 2023.
“%
SANDRA MARA BBNTORIN CECCON
Controladora Interna Colombo Previdéncia

Ao Senhor
Wilton Luiz Carrao

Diretor Superintendente
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Controle Interno Colombo Previdéncia
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